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TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL

PREGAO ELETRONICO N.° 15/2021

Regido pela Lei n°® 10.520/2002, pela Lei Complementar n°® 123/2006 e, subsidiariamente, pela Lei
n° 8.666/1993, bem como pelas Leis Distritais n° 4.611/2011 e 4.770/2012, pelos Decretos Distritais
n°s 23.460/2002 e 35.592/2014, pelo Decreto Federal n° 10.024/2019, recepcionado pelo Distrito
Federal pelo Decreto Distrital n® 40.205/2019, e pelas demais legislacdes aplicaveis.

Contratacdo de empresa para a prestacdo de servigos terceirizados de apoio
administrativo (secretario-executivo, técnico em secretariado, supervisor,
OBJETO recepcionista, agente de portaria, office-boy, almoxarife, e auxiliar de escritério),
para o atendimento de diversas unidades do Tribunal de Contas do Distrito
Federal (TCDF), em modelo de gestao contratual por desempenho/resultado.

SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DO CERTAME

DATA: 07.10.2021 HORARIO DE BRASILIA: 14h30min
ENDERECO ELETRONICO: www.comprasnet.gov.br

PROCESSO: 00600-00003805/2021-70
ESTIMATIVA: R$ 5.391.517,20 (Doze meses)
REGIME: EMPREITADA POR PRECO GLOBAL
TIPO MENOR PRECO

UASG: 974003

PREGOEIRA: ENDERECO: Palacio Costa e Silva, Praca do Buriti, CEP
Alessandra Ribeiro Astuti 70075-901, Brasilia, DF.

EQUIPE DE APOIOC: CNPJ: 00.534.560/0001-26.

Wllds_on Prado Oliveira _ TELEFONE: (61) 3314-2742/3314-2202
Gabriela Barbosa de Faria FAX: (61) 3314-2254

Willian Vitoriano EMAIL: pregao.tcdf@tc.df.gov.br

OBSERVACAQ: O Edital ficara disponivel nos sitios www.tc.df.qov.br/web/site/licitacoes ou
www.comprasnet.gov.br. Respostas a pedidos de esclarecimento ou de impugnac¢des, bem como avisos
de ordem geral, deverdo ser consultadas no sitio www.comprasnet.gov.br, ndo ensejando, portanto,
qualquer responsabilizacdo ao TCDF por fatos oriundos da néo realizacdo de consultas por parte dos
licitantes ao referido sitio.
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PREGAO ELETRONICO N° 15/2021

O TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL, por meio do Pregoeiro e Equipe de
Apoio, designados por Despacho Presidencial de 10.09.2021, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que recebera, até as 14h30min do dia 07.10.2021 (horéario de Brasilia),
PROPOSTAS para a prestacdo de servicos terceirizados de apoio administrativo
(secretario-executivo, técnico em secretariado, supervisor, recepcionista, agente de
portaria, office-boy, almoxarife, e auxiliar de escritério), para o atendimento de diversas
unidades do Tribunal de Contas do Distrito Federal (TCDF), em modelo de gestao
contratual por desempenho/resultado, conforme especificagcfes deste Edital e seus anexos.
A licitacdo serd do tipo MENOR PRECO, modalidade Pregdo, em sua forma eletrbnica. Os
procedimentos desta licitagdo serdo regidos pela Lei n°10.520/2002, Lei Complementar
n° 123/2006 e, subsidiariamente, pela Lei n°® 8.666/1993, bem como pelas Leis Distritais
n% 4.611/2011 e 4.770/2012, pelos Decretos Distritais n°s: 23.460/2002 e 35.592/2014, pelo
Decreto Federal n°10.024/2019, recepcionado pelo Distrito Federal pelo Decreto Distrital

n° 40.205/2019, e pelas demais legislacbes aplicaveis.

CAPITULO | - DO OBJETO

1.1 O presente pregdo tem por objeto a contratacdo de empresa para a prestacdo de
servicos terceirizados de apoio administrativo (secretario-executivo, técnico em
secretariado, supervisor, recepcionista, agente de portaria, office-boy, almoxarife, e auxiliar
de escritério), para o atendimento de diversas unidades do Tribunal de Contas do Distrito
Federal (TCDF), em modelo de gestdo contratual por desempenho/resultado, conforme

especificacbes deste Edital e seus anexos.

1.2 Em caso de discordancia entre as especificacbes do objeto descritas no sistema

ComprasNet e as constantes deste Edital, prevalecerao as ultimas.
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CAPITULO Il — DA DESPESA E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1 A despesa com a execucdo do objeto desta licitacdo é estimada em R$ 5.391.517,20
(cinco milhdes, trezentos e noventa e um mil, quinhentos e dezessete reais e vinte centavos) para
um periodo de 12 (doze) meses, que serd imputada a conta do crédito consignado no orgamento

do CONTRATANTE, com o seguinte enquadramento:

Programa de Trabalho

Natureza da Despesa FT
Cédigo Subatividade Descricao

Manutencédo de Servicos
01.122.8231.8517.0019 Administrativos Gerais do 3.3.90.37.01
TCDF

Locagdo de Méo

de Obra 100

e nos exercicios seguintes ficara vinculada ao orgcamento correspondente.

CAPITULO IIl - DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

3.1. Até 03 (trés) dias uteis antes da data fixada para abertura da sesséo publica, qualquer

pessoa podera impugnar o ato convocatoério do pregao.

3.1.1. Excepcionalmente a impugnacdo podera possuir efeito suspensivo, desde que

devidamente motivado pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagcao.

3.2. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidir sobre a impugnacao

no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, contados da data de seu recebimento.

3.3.  Acolhida a impugnacao contra o ato convocatoério, sera definida e publicada nova data para
realizacdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulacéo

das propostas.

3.4. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser enviados ao

Pregoeiro, em até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sesséo publica.
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3.5. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, responder aos pedidos de

esclarecimento no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, contados da data do recebimento do pedido.

3.5.1. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e

vinculardo os participantes e a administracao.

3.6. A apresentacdo de esclarecimentos, questionamentos e impugnac¢do contra 0 presente
Edital serd processada e julgada na forma e nos prazos previstos no Decreto Federal
n°® 10.024/2019, recepcionado pelo Distrito Federal pelo Decreto Distrital n® 40.205/2019, mediante
peticho a ser enviada exclusivamente, por meio eletrénico, no endereco de e-mail

pregao.tcdf@tc.df.gov.br.

3.7 A participacdo no certame, sem que tenha sido tempestivamente impugnado o presente

Edital, implicara a plena aceitagcéo por parte dos interessados das condi¢des nele estabelecidas.

3.8  As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos solicitados, bem como outros avisos

de ordem geral, serdo cadastradas no sitio www.comprasnet.gov.br, sendo de responsabilidade

dos licitantes, seu acompanhamento.

3.9 N&o serdo conhecidas as impugnacdes apresentadas apds o respectivo prazo legal ou, no
caso de empresas, que estejam subscritas por representante ndo habilitado legalmente ou ndo

identificado no processo para responder pela proponente.

3.10 A peticdo de impugnacdo apresentada por empresa deve ser firmada por sécio, pessoa
designada para a administracdo da sociedade, ou procurador, e vir acompanhada, conforme o
caso, de estatuto ou contrato social e suas posteriores alteracfes, se houver, do ato de
designagcdo do administrador, ou de procuracdo publica ou particular (instrumento de mandato

com poderes para impugnar o Edital).

3.10.1 O nao atendimento ao disposto neste item tera como consequéncia o recebimento
da impugnacao como pedido de esclarecimento, caso encaminhada no prazo previsto no
item 3.4.
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CAPITULO IV — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1 Os interessados deverdo estar previamente credenciados perante o Sistema Eletronico
provido pela Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia (SEGES), por meio do sitio

Www.comprashet.gov.br.

4.2 Para ter acesso ao Sistema Eletrdnico, os interessados em participar deste Pregéo
deverdo dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, obtidas junto a SEGES, onde também
deverdo informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento e receber instrucdes

detalhadas para sua correta utilizago.

4.3 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua exclusiva responsabilidade, incluindo
gualquer transacdo por ele efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou ao TCDF responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso

indevido da senha, ainda que por terceiros.

4.4 N&o poderdo participar desta licitagcdo, sob pena de recebimento das sancdes previstas

neste Edital:
4.4.1 As empresas que:
I. ndo explorem ramo de atividade compativel com o objeto desta licitagdo;
Il. estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja sua forma de constituicdo;

lll. estejam declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administracdo

Pulblica ou suspensas pelo TCDF, nos termos do art. 87 da Lei n® 8.666/1993;

IV. estejam impedidas de licitar e contratar com o Distrito Federal, nos termos do
art. 7° da Lei n® 10.520/2002.

4.4.2 As pessoas fisicas e/ou juridicas que se enquadrem nas hipGteses previstas no
art. 9° da Lei n° 8.666/1993 ou naquelas previstas no art. 12 da Lei n° 8.429/1992.
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4.4.3. Cooperativas, em razdo de a presente contratacdo demandar execucdo dos

servicos em estado de subordinacdo, quer em relacdo ao tomador, ou em relacdo ao

fornecedor dos servicos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a

prestacao dos servicos terceirizados.

CAPITULO V — DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E
DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. O licitante deverd encaminhar proposta, preferencialmente preenchida na forma do
Anexo VII (Modelos de Planilhas de Composicdo de Custos e Formacdo de Precos dos Servicos
para Propostas de Precos), concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos no
Edital, exclusivamente por meio do Sistema Eletrbnico, até a data e o horario marcados para

abertura da sessao.

5.1.1. O licitante dever& consignar, na forma expressa no Sistema Eletronico, o VALOR
TOTAL OFERTADO, considerando e incluindo todos os tributos, fretes, tarifas e demais

despesas decorrentes da execucao do objeto

5.1.1.1Os precos unitarios e totais da proposta a ser encaminhada por meio do
sistema ComprasNet ndo poderdo exceder a 02 (duas) casas decimais. Havendo

necessidade de arredondamento, este devera dar-se para menor.

5.1.2. As propostas deveréo ter validade minima de 60 (sessenta) dias corridos, contados
da data de abertura da sesséo publica estabelecida no predmbulo deste Edital, sendo que
os licitantes ficam liberados dos compromissos caso ndo sejam convocados para

contratagéo dentro do prazo de validade das propostas.

5.1.3. Seré adotado o critério de MENOR PRECO TOTAL para julgamento e classificacéo
das propostas, observados os prazos maximos, as especificacbes técnicas e o0s

parametros minimos de desempenho e qualidade definidos no Edital.
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5.1.4. Nos termos dos arts. 40, X, 43, 1V, 44, 88 2°e 3°, e 48, | e I, da Lei n°® 8.666/1993,
e do art. 1° da Lei Distrital n° 5.525/2015, regulamentada pelo Decreto Distrital
n°® 39.453/2018, serao desclassificadas as propostas que:

5.1.4.1. nao atenderem as exigéncias contidas neste ato convocatorio;

5.1.4.2. apresentarem, apés a fase de disputa, valor(es) unitario(s) mensal(ais)
para os servicos (P1) superior(es) ao(s) estimado(s) no Anexo V (Planilha
Estimativa de Custos - Resumo) ou com pre¢os manifestamente inexequiveis,
assim considerados aqueles que ndo venham a ter a sua viabilidade demonstrada
por meio de documentacdo comprobatéria de que o0s custos dos insumos sdo
coerentes com os de mercado e que os coeficientes de produtividade sao

compativeis com a execucgao do objeto.

5.1.4.2.1. Caso seja apresentada proposta com valor(es) unitario(s)
superior(es) ao definido na condigdo prevista no subitem 5.1.4.2, o licitante
podera ajustar o valor proposto ao estabelecido, apés solicitacdo do
Pregoeiro por meio de diligéncia, mediante apresentacdo da proposta
ajustada em sessédo publica eletrbnica, desde que nado eleve outros itens

como forma de compensagao.

5.1.4.2.1.1. O ndo atendimento da diligéncia no prazo fixado ou a
recusa em fazé-lo caracteriza hipétese de desclassificacdo da

proposta.

5.1.5. Os licitantes poderéo retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitagéo

anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

5.1.6. Nessa fase ndo havera ordem de classificacdo das propostas, observado o disposto
no Capitulo 1X deste Edital (DO MODO DE DISPUTA).

5.1.7. Essa fase sera encerrada automaticamente com a abertura da sesséo publica.
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5.2. O licitante declarara, em campo proprio do sistema, o cumprimento dos requisitos para a

habilitacdo e a conformidade de sua proposta com as exigéncias do edital.

5.3. O licitante devera declarar, em campo proprio do Sistema Eletrénico, sob pena de
inabilitacdo, que ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, nem menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de

aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

5.4. O licitante enquadrado como uma das entidades preferenciais, microempresa ou empresa
de pequeno porte, devera declarar, em campo préprio do Sistema Eletrbnico, que atende aos
requisitos do art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006, para fazer jus aos beneficios previstos

nessa Lei.

5.4.1. O tratamento diferenciado, no ambito deste Edital, concedido as microempresas e
as empresas de pequeno porte, estende-se também, como entidades preferenciais, ao
produtor rural pessoa fisica e ao agricultor familiar conceituado na Lei n® 11.326, de 24 de
julho de 2006, com situacdo regular na Previdéncia Social e no Municipio, que tenham
auferido receita bruta anual até o limite de que trata o inciso Il do caput do art. 3° da Lei
Complementar n® 123/2006, bem como as sociedades cooperativas que tenham auferido,
no ano-calendéario anterior, receita bruta até o limite supracitado, nela incluidos os atos

cooperados e ndo-cooperados, nos termos do art. 34 da Lei n® 11.488/2007.

5.5. A falsidade de quaisquer das declara¢bes de que tratam os itens 5.2 a 5.4 sujeitara o

licitante as sanc¢des previstas neste Edital e na legislagao.

5.6. Os documentos, que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado,
somente serdo disponibilizados, para avaliacdo do pregoeiro e acesso publico, apdés o

encerramento do envio de lances.

BN

5.7. Os documentos complementares a proposta e a habilitacdo, quando necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos no edital e ja apresentados, serdo encaminhados pelo licitante

melhor classificado apds o encerramento do envio de lances.
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CAPITULO VI - DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO

6.1 A abertura da sessao publica deste pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na data e

na hora indicadas no preambulo deste Edital, no sitio http://www.comprasnet.qgov.br.

6.2 Durante a sessdo publica, somente sera considerada oficial a comunicagdo entre o
Pregoeiro e os licitantes ocorrida exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo

préprio do Sistema Eletrénico.

6.3 Cabe ao licitante acompanhar as operagfes no Sistema Eletrbnico durante a sessao
publica do pregédo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da

inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconex&o.

CAPITULO VII — DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

7.1 O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que nédo

estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no Edital.

7.2. A desclassificacdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com

acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.3 Somente os licitantes com propostas classificadas participaréo da fase de lances.

CAPITULO VIl - DA FORMULACAO DE LANCES

8.1 Aberta a etapa competitiva, os licitantes classificados poderdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do Sistema Eletrénico, sendo imediatamente informados do horério e do

valor consignados no registro de cada lance.

8.2 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado para

abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.
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8.3. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado no
sistema, observado o intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto

em relagcdo aos lances intermediarios quanto em relagao ao lance que cobrir a melhor oferta.

8.4 N&o serdo aceitos 02 (dois) ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e

registrado primeiro.

8.5 Durante a sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do

menor lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificagéo do ofertante.

CAPITULO IX — DO MODO DE DISPUTA

9.1. Para este certame serd adotado, para o envio de lances, 0 modo de disputa aberto, na
conformidade com o inciso | do artigo 31 do Decreto Federal n® 10.024/2019, observados os

critérios a seguir.

9.2. A etapa de envio de lances na sessdo publica durard dez minutos e, ap0s isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos altimos dois minutos

do periodo de duracéo da sessao publica.

9.2.1. A prorrogacao automética da etapa de envio de lances de que trata o item 9.2 sera
de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse

periodo de prorrogacéo, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

9.2.2. Na hipo6tese de nédo haver novos lances na forma estabelecida nos itens 9.2 € 9.2.1,

a sessdo publica sera encerrada automaticamente.

9.2.3. Encerrada a sessdo publica sem prorrogacdo automética pelo sistema, nos termos
do disposto no item 9.2.2, o pregoeiro podera, assessorado pela equipe de apoio, admitir o
reinicio da etapa de envio de lances, em prol da consecucdo do melhor preco, mediante

justificativa.
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9.2.4. Atendendo ao disposto no paragrafo Unico do art. 31 do Decreto Federal
n°® 10.024/2019, o intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira
tanto em relacéo aos lances intermediarios quanto em relagéo ao lance que cobrir a melhor

oferta, serd de R$ 200,00 (duzentos reais);

9.2.5. Em conformidade com a Decisdo TCDF n° 68/2018 e com o art. 3° da Lei

n° 8.666/1993, o intervalo entre os lances finais ndo podera ser inferior a trés (3) segundos.

9.2.5.1. Consideram-se lances finais, os dois Ultimos lances validos,

descartados os lances das licitantes desclassificadas ou inabilitadas.

9.3. No caso de desconexdo do Sistema Eletrénico para o Pregoeiro, no decorrer da etapa de
lances, se o sistema eletrbnico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo

recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

9.4. Quando a desconexdo do Sistema Eletrénico para o Pregoeiro persistir por tempo superior
a 10 (dez) minutos, a sessao do pregado na forma eletrdnica serd suspensa e reiniciada somente
depois de decorridas 24 (vinte e quatro) horas ap6s a comunicacdo do fato aos participantes, no

endereco eletrénico utilizado para divulgagéo.

9.5. Encerrada a fase de lances sem que tenha havido disputa, ocorrendo empate entre 02
(dois) ou mais licitantes, mesmo apds a aplicacdo do disposto nos capitulos XI e XIl deste Edital,
como critério de desempate, sera assegurada preferéncia, conforme previsto no § 2° do art. 3° da

Lei n° 8.666/1993, sucessivamente, aos bens e servicos:
|. Produzidos/prestados no Pais;
Il. produzidos/prestados por empresas brasileiras;

lll. produzidos/prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de

tecnologia no Pais; e

IV. produzidos/prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos

prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e
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que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagéo (art. 3°, § 2°, V, da Lei
n° 8.666/1993).

9.5.1. Permanecendo o empate, a classificacdo far-se-a, obrigatoriamente, por sorteio,

pelo sistema eletrnico, dentre as propostas empatadas.

9.5.2. Em caso de desempate realizado por meio do critério constante do inciso IV, o
licitante vencedor devera manter as condicbes que lhe deram preferéncia durante todo o
periodo de execucao contratual, na conformidade com o art. 66-A da Lei n°® 8.666/1993.

CAPITULO X — DO EMPATE FICTO

10.1 Sera assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n° 123/2006,

observada a declaracdo de que trata o Item 5.4 deste Edital.

10.2 Entende-se por empate, aquelas situacbes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam até 5% (cinco por cento) superiores ao

melhor preco.

10.3 Para efeito do disposto no art. 44 da Lei Complementar n°® 123/2006, ocorrendo o empate,

proceder-se-a da seguinte forma:

10.3.1 a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada sera
convocada, pelo sistema, para apresentar proposta de preco inferior aguela considerada
vencedora, no prazo maximo de 05 (cinco) minutos apdés o encerramento dos lances do
certame, sob pena de preclusdo. Caso apresente preco inferior aquela considerada
vencedora, sera convocada para encaminhar proposta nos termos do Item 14.1 deste
Edital;

10.3.2 n&o ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na

forma prevista no subitem anterior, serdo convocadas as remanescentes que porventura
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se enquadrem na hipétese dos 88 12 e 22 do art. 44 da Lei Complementar n® 123/2006, na

ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

10.3.3 no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos 88 12 e 22
do art. 44 da Lei Complementar n° 123/2006, sera realizado sorteio entre elas para que se

identifigue aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta;

10.3.4 na hip6tese da ndo contratacdo nos termos previstos no caput do art. 45 da Lei
Complementar n°® 123/2006, a empresa ofertante da proposta originalmente vencedora do

certame sera convocada para encaminhar proposta nos termos do Item 14.1 deste Edital; e

10.3.5 o disposto no art. 45 da Lei Complementar n° 123/2006, somente se aplicara
guando a melhor oferta inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de

pequeno porte.

CAPITULO XI - DO DIREITO DE PREFERENCIA

11.1 A este certame nao se aplica o direito de preferéncia previsto no Decreto Federal n°®
7.174/2010, que dispbe sobre o regulamento da contratacdo de bens e servicos de informéatica e

automacao no ambito da Administracéo Publica Federal.

CAPITULO XIl — DA SUBCONTRATACAO COMPULSORIA E DA COTA RESERVADA

12.1 Tendo em vista a necessidade de compatibilizac&o e uniformidade dos itens que compdem
a presente licitacdo, ndo é aplicavel cota reservada e nem subcontratacdo compulséria para as

entidades preferenciais, conforme previsto nos arts. 26 e 27 da Lei Distrital n® 4.611/2011.
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CAPITULO Xlll - DA NEGOCIACAO

13.1 O Pregoeiro encaminhara, pelo Sistema Eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de
julgamento e o valor estimado para a contratacdo, ndo sendo admitida negociacdo de condicdes

diferentes daquelas previstas no Edital.

13.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos

demais licitantes.

CAPITULO XIV — DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

14.1 O licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar devera encaminhar, no prazo de

2 (duas) horas, contado da solicitagdo do Pregoeiro, por meio da op¢ao “Enviar Anexo” do sistema

ComprasNet, a proposta de preco adequada ao ultimo lance, devidamente preenchida na forma
do Anexo VII (Modelo de Planilhas de Composi¢cdo de Custos e Formacdo de Precos dos

Servicos para a Propostas de Precos), juntamente com:

14.1.1. a declaracdo de que atende aos requisitos previstos no art. 2° da Lei Distrital

n® 4.770, de 22 de fevereiro de 2012, se for o caso;

14.1.2.a declaracdo de que esta ciente do disposto no item 4.2.5 do Anexo | do Edital,
sobre a exigéncia prevista no art. 2° da Lei Distrital n°® 6.679/2020 acerca da garantia de
equidade salarial entre homens e mulheres nas empresas que contratam com o Poder

Publico do Distrito Federal;

observando-se, ainda, o disposto no item 9.3 do Anexo | do Edital (Critérios de Avaliacdo das

Propostas) e o disposto nos itens 5.1.1.1 e 5.1.4 deste Instrumento.

14.2. O Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade
do preco em relacdo ao estimado para contratacao e verificara a habilitacdo do licitante conforme

as disposicdes do Edital.
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14.3. Havendo necessidade de envio de documentos complementares apds o julgamento da

proposta, esses deverdo ser encaminhados na forma do item 14.1.

14.4. Para efeito do julgamento da habilitagdo e da proposta, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas relativas aos documentos, desde que nao alterem suas substancias e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade

e eficacia para fins de habilitacéo e classificacao.

14.5. Em carater de diligéncia, os documentos remetidos por meio da opgéo “Enviar Anexo” do
sistema ComprasNet poderdao ser solicitados em original ou por copia autenticada, a qualquer
momento. Nesse caso, os documentos deverdo ser encaminhados, no prazo estabelecido pelo
Pregoeiro, ao Servico de Licitacdo do Tribunal de Contas do Distrito Federal, localizado no
2° Andar do Edificio Anexo do TCDF, Edificio Palacio Costa e Silva, CEP 70075-901, Brasilia/DF.

14.6. Havendo a necessidade de suspensdo da sessao publica para a realizacao de diligéncias,
com vistas ao saneamento de que trata o item 14.4 ou o recebimento dos documentos solicitados
na forma do item 14.5, a sessdo publica somente serd reiniciada apds aviso prévio no Sistema

Eletrdnico com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, com registro em ata.

14.7. Nao se admitirA proposta que apresente valores simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalagfes

de propriedade do licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade de remuneracao.

14.8. O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentacéo indicada neste

Capitulo, sera desclassificado e sujeitar-se-a as sancdes previstas neste Edital.

14.9. Se a proposta ndo for aceitavel ou se o licitante ndo atender as exigéncias de habilitacéo, o
Pregoeiro examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de

classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao Edital e seus anexos.

14.10. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no Edital, o licitante com proposta de
MENOR PRECO TOTAL sera declarado vencedor.
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15.1

V.

CAPITULO XV — DA HABILITACAO

O licitante devera apresentar a seguinte documentagéo para habilitagéo:

. relatorio de consulta, realizada pelo proprio licitante, ou por delegacdo, ao Sistema de

Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF —, em que conste a validade das

regularidades fiscais e trabalhistas (habilitacdo parcial) na data de abertura do certame;

. certidao Negativa de Débitos com a Fazenda do Distrito Federal, em conformidade

com o art. 193 da Lei n°® 5.172/1966 (Cddigo Tributario Nacional), c/c o inc. Xlll do art. 4°
da Lei n°®10.520/2002 e art. 40, inc. V, do Decreto Federal n°® 10.024/2019, recepcionado
pelo Decreto Distrital n°® 40.205/2019. Esta certiddo serd exigida se ndo estiver

contemplada no SICAF.

registro comercial, no caso de empresario individual; ou ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo

de seus administradores e alteracdes ou da consolidacéo respectiva;

certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacéo judicial ou recuperagéo extrajudicial
expedida por distribuidor da sede da pessoa juridica, com data de expedicdo ou
revalidacao nos ultimos 30 (trinta) dias que antecedem a sesséo de abertura da licitagao,

caso o documento ndo consigne o seu prazo de validade;

IV.a. Sera aceita certiddo positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, desde
gue acompanhada de comprovacado de que o respectivo plano de recuperacéo foi
acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n°® 11.101, de 09 de fevereiro de
2005.

atestado(s) de capacidade técnico-operacional ou Certiddes que comprove(m) que a
empresa tenha executado, ou que esteja executando, para 6rgdo ou entidade da

Administrac@o Publica Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do DF, ou ainda,
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para empresas privadas, servigos de gestdo de méo de obra, com a alocacédo de pelo

menos 34 (trinta e quatro) postos de servico nas dependéncias de terceiros?.

V.a. Serd aceito o somatoério de atestado(s) e/ou declaracdo(des) de periodos

concomitantes para comprovar a capacidade técnica.

V.b. O(s) atetado(s) de capacidade técnico-operacional devera(ao) referir-se a
servicos prestados no ambito da(s) atividade(s) econdmica(s) principal ou
secundaria(s), especificada(s) no contrato social vigente ou no comprovante de
inscricdo e de situacao cadastral junto a Receita Federal do Brasil (cartdo CNPJ) da

licitante.

VI. declaracédo de vistoria ao local dos servicos emitida pelo préprio licitante ou de que assume
0s riscos da contratacdo sem a sua realizacdo. A vistoria devera ser feita no horario das
13h00 as 18h30, com agendamento prévio pelo telefone (61) 3314-2227 (Servigo de
Seguranca e Suporte Operacional - SESOP);

Vl.a. Tendo em vista a faculdade de realizar a vistoria ao local dos servigcos, a
auséncia de apresentacdo da declaracdo supracitada n&o implicara a desclassificagdo
do licitante vencedor, entretanto ele ndo podera alegar desconhecimento das

condicOes e grau de dificuldade existentes, para eximir-se das obrigagfes assumidas;

VII. Balango Patrimonial do ultimo exercicio social e demonstragbes contabeis do ultimo
exercicio social, devidamente assinado por profissional habilitado, ja exigiveis e
apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situacdo financeira do licitante, de
acordo com os critérios estabelecidos nos itens 15.2 a 15.5 seguintes, vedada a sua

substituicdo por balancetes ou balancos provisérios. Serd considerado o dia 01/08 do

presente exercicio como data a partir da qual sera obrigatéria a apresentacdo do balanco e

demonstracdes do exercicio imediatamente anterior ao do presente certame.

Vil.a. Com fundamento no art. 16 da Lei n°® 9.779/1999, art. 2° do Decreto
n° 6.022/2007 e art. 4° IN RFB n° 1252/2012, as empresas optantes pelo Lucro

1 1tem V, Decisédo TCDF n° 4871/2020.
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VIII.

Presumido ou Lucro Real deverdo ainda observar o disposto no item 9.3.12 do

Anexo | e Anexo Xl do presente edital;

VIl.b. Com fundamento nas Leis n°s: 7.689/1988, 9.249/1995 e 9.430/1996, no
Decreto n® 3.000/1999, na IN SRRF n°® 1700/2017 e na Decisdo TCDF n° 544/2010,
as licitantes que formularem suas propostas utilizando o regime de tributacéo pelo
Lucro Presumido deverdo ainda observar o disposto no item 9.3.16 do Anexo | e

Anexo Xl do presente edital,

VIl.c. Com fundamento nas Leis n°s: 10.637/2020 e 10.833/2003 e nas Decisdes
TCDF n°s: 4081/2018 e 371/2018, as licitantes que formularem suas propostas
utilizando o regime de tributacdo pelo Lucro Real deverdo ainda observar o

disposto no item 9.3.13 do Anexo | do presente edital.

VIl.d. Com fundamento na Lei Complementar n°® 123/2006, as licitantes optantes
pelo regime de tributagcdo pelo Simples Nacional deverdo ainda observar o disposto

nos itens 9.3.18 e 9.3.19 do Anexo | do presente edital.

declaracdo, nos termos do art. 31, § 4°, da Lei n°® 8.666/1993, conforme modelo no Anexo
IX (Modelo de Declaracdo de Relacdo de Compromissos), informando a relagdo de
compromissos assumidos, com demonstracdo de que a soma do valor mensal dos
contratos firmados com a administragédo publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na
data prevista para apresentacdo da proposta, ndo é superior a 100% (cem por cento) do

patrimdnio liquido;

declaracéo, nos termos do art. 30, inc. Il e § 6° da Lei n°® 8.666/1993, de que, quando da
assinatura do contrato dispora de sede, filial ou escritério no Distrito Federal (DF), local no
qual serdo prestados os servicos, dotado de infraestrutura administrativa e técnica
adequadas, com recursos humanos qualificados, necessarios e suficientes para receber e

solucionar as demandas do CONTRATANTE. Essa declaracdo é aplicavel apenas as

empresas gue atualmente ndo possuem sede, filial ou escritério no DF;

15.1.1 No relatério do SICAF, emitido para cumprimento do item 15.1.1, devera constar, no

minimo, a regularidade com os seguintes entes, em plena validade:
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15.11.a Receita Federal e PGFN;
15.1.1b Fundo de Garantia pelo Tempo de Servigo (FGTS);

15.1.1.c Justica Trabalhista (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas -
CNDT); e

15.1.1d Receita Estadual/Municipal/Distrital.

15.1.1.1 Os documentos que néo estejam contemplados no SICAF, ou que

nele constem como vencidos, deverao ser remetidos na forma do item 5.1.

15.1.2 O licitante que ndo atender as exigéncias de habilitacéo parcial no SICAF (omisséo
da situacdo com algum dos entes ou validade expirada) devera apresentar documento(s)

gue as supram, a ser(em) remetidos na forma do item 5.1

15.1.3 A ndo apresentagdo do documento constante do inciso Il ndo implicara a

inabilitacdo do licitante, salvo se ndo houver possibilidade de sua consulta via Internet.

15.2. O licitante que deixar de enviar a documentacgéo indicada neste Capitulo, sera inabilitado e

sujeitar-se-a as sanc¢des previstas neste Edital.

15.3 Somente serdo habilitadas as empresas em boa situagdo financeira, e esta serd
mensurada por intermédio da obtencao dos seguintes indices extraidos do balango patrimonial, os
quais deverdo ser calculados na forma abaixo descrita, e cujo resultado tera no maximo duas

casas decimais, sendo as demais desprezadas:

15.3.1.indice Liquidez Geral (LG):

_ AtivoCirculante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
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15.3.2.indice de Solvéncia Geral (SG):

Ativo Total

SG =
PassivoCirculante+ Exigivela LongoPrazo

15.3.3.indice de Liquidez Corrente (LC):

LCo Ativo Circulante
PassivoCirculante

15.4. O licitante devera apresentar memorial de calculo especifico dos indices econdmicos
financeiros em referéncia, que devera ser elaborado e assinado por profissional habilitado.
Reserva-se ao Pregoeiro o direito de rever os calculos, com auxilio do Servico de Contabilidade
do TCDF.

15.4.1. Poderéo ser considerados, para fins de afericdo dos indices de que trata o item
15.3, aqueles apresentados na qualificacdo econdmico-financeira do SICAF, desde que
esta ndo se apresente vencida na data de abertura do certame. Essa faculdade nao

dispensa a apresentacdo da documentacdo constante do inciso VII do item 15.1.

15.5. As empresas que apresentarem resultado igual ou menor do que 1 (um) em quaisquer dos
indices constantes do item 15.3, quando de suas habilitacbes, deverdo comprovar patrimdnio

liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratac&o, na forma dos 8§ 2° e 3°,

do artigo 31 da Lei n°® 8.666/1993, como exigéncia imprescindivel para sua Classificagéo.

15.6. Caso o valor total constante na declaracdo de que trata o inciso VIl do item 15.1 apresente
divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, em relacao a
receita bruta, discriminada na Demonstracdo de Resultado do Exercicio (DRE), dividida por 12

(doze), o licitante devera apresentar as devidas justificativas.

15.7. Para fins de execucdo contratual, ap6s a assinatura do contrato administrativo, o licitante

vencedor devera apresentar os seguintes documentos:
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a. acordos coletivos, convengfes coletivas, sentengas normativas ou leis que regem cada
categoria profissional que executara os servi¢os e a respectiva data base e vigéncia, com
base na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes — CBO;

b. memdria de célculo e formacdo de precos, e dos percentuais, referentes a cada uma das
rubricas constantes das Planilhas de Custos e Formacdo de Precos, em cumprimento ao
disposto na Decisdo TCDF n° 544/2010; e

c. comprovacdo da documentacéo relativa aos profissionais a serem empregados nos postos

de trabalho, citada no Item 3 do Anexo | (Termo de Referéncia) do Edital.

15.8. O licitante que deixar de enviar a documentacéo indicada neste Capitulo, sera inabilitado e

sujeitar-se-a as sanc¢des previstas neste Edital.

15.9. O Pregoeiro podera, ainda, consultar sitios oficiais de érgaos e entidades emissores de

certidbes, para verificar as condi¢cdes de habilitacdo dos licitantes.

15.10 O licitante deve disponibilizar todas as informacdes necessarias a comprovagdao da
legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos: coOpia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual do emissor do atestado e local em que

foram prestados os servicos / fornecimento.

15.11. Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados deverdo estar em nome do

licitante, com indicacdo do numero de inscricdo no CNPJ.

15.12. As exigéncias de habilitacdo de licitante estrangeiro serdo atendidas mediante documentos
equivalentes, os quais poderao inicialmente ser entregues traduzidos para lingua portuguesa por

traducéo livre.

15.12.1. Caso o licitante vencedor seja estrangeiro, para fins de assinatura do
contrato ou da ata de registro de precos, os documentos de que trata esse item deveréo
ser traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos dispostos

no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou

consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.
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15.13. Em se tratando de filial, os documentos de habilitagéo juridica e regularidade fiscal deverédo
estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, sdo emitidos somente em

nome da matriz.

15.14. Tratando-se de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma restricdo na
comprovacao de regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo
inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a criterio da Administragcdo, para a regularizacdo da
documentacgao, pagamento ou parcelamento do débito, emissdo de eventuais certiddes negativas
ou positivas com efeito de certiddo negativa, observada a declaracéo de que trata o item 5.4 deste
Edital.

15.15. A néo regularizagdo da documentag&o, no prazo previsto no subitem anterior, implicara a
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital, e facultara

ao Pregoeiro convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo.

15.16. Para o recebimento da nota de empenho, ou para a assinatura do contrato, ou da ata de
registro de pregos, sera exigida a comprovagdo das condi¢cdes de habilitagdo consignadas no
edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato ou da ata de registro

de precos.

15.16.1. Caso o vencedor da licitacdo ndo comprove as condi¢cbes de habilitacdo
consignadas no edital ou se recuse a assinar 0 contrato ou a ata de registro de precos,
outro licitante podera ser convocado, respeitada a ordem de classificacdo, para, apls a
comprovacdo dos requisitos para habilitacdo, analisada a proposta e eventuais
documentos complementares e, feita a negociacdo, assinar o contrato, sem prejuizo da

aplicacdo das sanc¢des previstas neste Edital.

CAPITULO XVI - DA DEMONSTRACAO DOS SERVICOS/PRODUTOS

16.1 N&o se exigira demonstragdo dos servi¢os/produtos ofertados.
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CAPITULO XVII - DO RECURSO

17.1 Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrira prazo de 20 (vinte) minutos, durante o qual
gualquer licitante poderd, de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar

sua intencdo de recurso.

17.1.1 A falta de manifestacdo no prazo estabelecido autoriza o Pregoeiro a adjudicar o

objeto ao licitante vencedor.

17.1.2 O Pregoeiro examinara a intengcdo de recurso, aceitando-a ou, motivadamente,
rejeitando-a por auséncia de algum pressuposto de admissibilidade, em campo préprio do

sistema.

17.1.3 O licitante que tiver sua intencdo de recurso aceita devera registrar as razdes do
recurso, em campo proprio do sistema, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados a apresentar contrarrazées, também via sistema, em igual

prazo, que comecara a correr do término do prazo do recorrente.

17.2 Para justificar sua intencéo de recorrer e fundamentar suas razdes ou contrarrazées de
recurso, o licitante interessado podera solicitar, a partir do encerramento da fase de lances, vista
dos autos, que permanecerao franqueados aos recorrentes no Servi¢o de Licitacdo do TCDF, bem

como no sistema de processo eletrénico do TCDF, no sitio http://www.tc.df.gov.br/, link “Consulta

Processual’, “Consulta Rapida”, por meio do numero do processo indicado na capa deste Edital.

17.3 As intencbes de recurso ndo admitidas e os recursos rejeitados pelo Pregoeiro serdo
apreciados pela autoridade competente, que proferira decisao definitiva antes da homologacao do

procedimento.

17.4 O acolhimento do recurso implicard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.
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CAPITULO XVIII - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

18.1 A adjudicacao do objeto do presente certame sera viabilizada pelo Pregoeiro sempre que

nao tenha havido recurso.

18.2 A homologacéao da licitagcdo é de responsabilidade exclusiva da autoridade competente e

s6 poderd ser realizada depois da adjudicacéo do objeto ao proponente vencedor pelo Pregoeiro,

ou, quando houver recurso, pela propria autoridade competente.

CAPITULO XIX — DA REVOGACAO E ANULACAO

19.1 A autoridade competente poderd revogar a licitacdo por razbes de interesse publico

decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar

tal conduta, devendo anuld-la por ilegalidade de oficio ou por provocacdo de terceiros mediante

parecer escrito e devidamente fundamentado.

19.1.1.0s licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulacdo do

procedimento licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé ao ressarcimento dos

encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

CAPITULO XX — DA CONTRATACAO

20.1 A contratagdo sera regida, especialmente, pelos itens constantes do Anexo | do Edital

(Termo de Referéncia) e do Anexo X do Edital (Minuta do Contrato), a seguir elencados:

Anexo | do Edital — Termo de Referéncia

20.1.1. DO INSTRUMENTO DE AJUSTE Item 4.2
20.1.1.1. DO CONTRATO Anexo X
20.1.2. DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE Item 5.2
20.1.3. DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA Item 5.3
20.1.4. DA GARANTIA CONTRATUAL Item 5.10
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20.1.5. DOS MECANISMOS FORMAIS DE COMUNICACAO ltem 5.11
20.1.6. DAS SANCOES APLICAVEIS ltem 8
Anexo X do Edital — Minuta do Contrato

20.1.7. DA REPACTUACAO DOS PRECOS DOS SERVICOS Clausula 52
20.1.8. DA GARANTIA CONTRATUAL Clausula 62
20.1.9. DO PAGAMENTO Clausula 72
20.1.10. DA CONTA VINCULADA Clausula 82
20.1.11. DA VIGENCIA, DOS PRAZOS E DAS CONDICOES Clausula 92
20.1.12. DAS PENALIDADES Clausula 122
20.1.13. DA FISCALIZACAO Clausula 152
20.1.14. DO RECEBIMENTO DO OBJETO Clausula 162

20.2 Além do disposto no item 20.1, a contratagdo devera obedecer as demais clausulas do

Anexo | do Edital — Termo de Referéncia.

CAPITULO XXI - DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1 Sao partes integrantes deste Edital o Anexo | (Termo de Referéncia), Anexo Il (Descri¢ao
do efetivo a ser empregado nos servicos continuos de apoio administrativo), Anexo Il
(Composicéo e periodicidade de entrega dos uniformes), Anexo IV (Estimativa da Composi¢céo
Mensal de Custos Diretos da M&o de Obra e de Valores Mensais a Serem Destinados a Conta
Vinculada), Anexo V (Planilha Estimativa de Custos - Resumo), Anexo VI (Meméria de Célculo
dos Encargos Sociais e Trabalhistas, do Vale-Transporte e do Auxilio-Alimentagéo), Anexo VII
(Modelo de Planilhas de Composicdo de Custos e Formacdo de Precos dos Servicos para a
Proposta de Precos); Anexo VIII (Modelo de Declaragdo de Vistoria), Anexo IX (Modelo de
Declaracéo de Relacdo de Compromissos), Anexo X (Minuta do Contrato), Anexo XI (Metodologia
de Conferéncia de Dados de Empresas Tributadas pelo Lucro Real ou Lucro Presumido), Anexo
XIl (Critério de Aceitabilidade de Propostas Formuladas Utilizando o Regime de Tributacdo pelo

Lucro Presumido) e Anexo XlII (Instrumento de Medicdo de Resultados - IMR).
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21.2 Independente de declaracdo expressa, a simples participagdo nesta licitagdo implica a
aceitacdo das condicdes estipuladas no presente Edital e seus anexos e submissdo total as

normas nele contidas.

21.3 E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase deste Pregio,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instru¢do do processo, vedada a
inclusdo posterior de informacao ou de documentos que deveriam ter sido apresentados para fins

de classificagdo e habilitagcdo.

21.4 Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente indicados na proposta,

eles serdo considerados como aceitos para efeito de julgamento deste Pregéo.

21.5 Os documentos eletrbnicos produzidos com a utilizacdo de processo de certificacdo
disponibilizado pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24 de agosto de
2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relagdo aos signatarios, dispensando-se o

envio de documentos originais e copias autenticadas em papel.

21.6 Em caso de divergéncia entre as disposi¢cbes contidas em normas infralegais e aquelas

contidas neste Edital, prevalecerao as ultimas.

21.7 Este Pregao podera ter a data de abertura da sessao publica transferida por conveniéncia
do TCDF, sem prejuizo do disposto no inciso V do art. 4°, da Lei n° 10.520/2002.

21.8 Nos termos do artigo 1° da Lei Distrital n25.061/2013, c/c o artigo 7°, inciso XXXIII, da

Constituicdo Federal, é estritamente vedado o uso de mao de obra infantil.

21.8.1 O uso ou o0 emprego da mao de obra infantil podera constituir motivo para a

rescisdo do ajuste e a aplicacdo de multa, sem prejuizo das sang¢des legais cabiveis.

21.9 Nos termos da Lei Distrital n°® 5.448/2015, regulamentada pelo Decreto Distrital
n° 38.365/2017, é estritamente proibido 0 uso ou o0 emprego de contetdo discriminatério, relativo
as hipoteses previstas no art. 1° do mencionado diploma legal, podendo sua utilizacdo ensejar a

rescisdo do ajuste e aplicacdo de multa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
21.10. Sem prejuizo do disposto no Item 3.8:

Pregéo Eletrénico n® 15/2021




Tribunal de Contas do Distrito Federal TCDF - SELIP/SELIC
SELIP - Secretaria de Licitacdo, Material e Patriménio. Proc. 00600-00003805/2021-70
SELIC - Servico de Licitacdo Leonardo

Pag. 27 de 144

21.10.1 0 esclarecimento de duvidas de ordem técnica (Anexos | a X) podera ser
realizado junto ao Servico de Seguranca e Suporte Operacional (SESOP), por meio do
telefone (61) 3314-2227, no horario das 13h00 as 18h30.

21.10.2 0 esclarecimento de dividas sobre o Edital podera ser realizado junto ao
Servico de Licitacdo (SELIC), por meio dos telefones (61) 3314-2742 e 3314-2202, no
horario das 13h00 as 18h30, sem prejuizo do disposto no item 3.8 do Edital.

21.11. Para todos os atos praticados em decorréncia deste Edital, devera sempre ser observado o
horario de Brasilia/DF

21.12. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, quando definidos em

dias, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a4 o do vencimento.

221

21.12.1. Somente se iniciam ou vencem o0s prazos em dias que haja expediente

neste Tribunal de Contas do Distrito Federal.

21.12.2. Para os fins do item 21.12, serdo considerados dias Uteis aqueles definidos
no calendario oficial do Tribunal de Contas do Distrito Federal, salvo aqueles envolvendo

prazos definidos automaticamente pelo sistema ComprasNet.

CAPITULO XXIl —= DO FORO

Fica eleito o Foro da Justica Comum do Distrito Federal para dirimir eventuais

controvérsias relativas ao presente Pregdo.

Brasilia - DF, em 21 de setembro de 2021.

ASSINADO DIGITALMENTE
Alessandra Ribeiro Astuti

Chefe-Substituta do Servigo de Licitagdo
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PREGAO ELETRONICO N° 15/2021
ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

ANEXO |

TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL

TERMO DE REFERENCIA N.° 07 / 2021

Contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos terceirizados de apoio
administrativo (secretério-executivo, técnico em secretariado, supervisor,
recepcionista, agente de portaria, office-boy, almoxarife, e auxiliar de
OBJETO escritério), para o atendimento de diversas unidades do Tribunal de Contas
do Distrito Federal (TCDF), em modelo de gestdo contratual por
desempenho/resultado.

PROCESSO 00600-00003805/2021-70
ESTIMATIVA R$ 5.391.517,20 (Doze meses)
REGIME EMPREITADA POR PRECO GLOBAL
TIPO MENOR PRECO

RESPONSAVEIS PELO TERMO DE REFERENCIA:

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA|| TELEFONE: (61) 3314-2282
CONTRATAGAO:

) _ EMAIL: spc@tc.df.gov.br
Leonardo José Alves Leal Neri

EQUIPE TECNICA: TELEFONE: (61) 3314-2227
William Vitoriano EMAIL: wvitor@tc.df.qgov.br
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1. DEFINICAO DO OBJETO:

1.1. Contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos terceirizados de apoio
administrativo (secretario-executivo, técnico em secretariado, supervisor, recepcionista, agente
de portaria, office-boy, almoxarife, e auxiliar de escritério), para o atendimento de diversas
unidades do Tribunal de Contas do Distrito Federal (TCDF), em modelo de gestdo contratual

por desempenho/resultado.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO:
2.1. NECESSIDADE DA CONTRTATAGAO

2.1.1. Atender as necessidades das unidades do Tribunal de Contas do Distrito Federal
(TCDF), em relagédo a servigos de apoio administrativo nas areas de secretario-executivo,
técnico em secretariado, auxiliar de escritério, almoxarife, recepcédo, agente de portaria e
office-boy.

2.2. MOTIVACAO

2.2.1. Raz0bes de Direito

2.2.1.1. Nos termos do art. 72, incisos Xl e XXVI, da Resolugdo TCDF n° 273, de
03.07.2014, compete a Secretaria de Engenharia e Servicos de Apoio (Sesap), por
intermédio do Servico de Seguranca Operacional (Sesop), 0 gerenciamento dos contratos
referentes aos servicos de recepcdo, propondo, quando necessério, a contratacdo de

bens e servicos relativos a sua area de atuacao.

2.2.1.2. Nesse sentido, ressalta-se que os cargos de Auxiliar de Administra¢do Publica —
AXAP do TCDF, que realizam as atividades de secretaria, almoxarifado, recepcao,
agente de portaria e office-boy, se encontram em extincdo, conforme constam nas
Resolucdes TCDF n°: 139/2001 e 265/2013, autorizando a extingdo dos respectivos

cargos e impedindo seu provimento em caso de vacancia.
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2.2.1.3. Desde o inicio da vigéncia do atual ajuste de apoio administrativo (Contrato
TCDF n.°14/2016 — Processo n° 5676/2016) até o presente momento ocorreu a
aposentadoria de 13 (treze) servidores efetivos ocupantes de cargos de Auxiliar de
Administragdo Publica — AXAP no TCDF. Tal fato gerou a necessidade de revisdo do
gquantitativo de postos a serem contratados, tendo em vista a ampliacdo da escassez da

forca de trabalho de servidores efetivos (AXAP).
2.2.2. Razdes de Fato:

2.2.2.1. O Tribunal de Contas do Distrito Federal (TCDF), a fim de dar cumprimento a sua
missao institucional, mantém um conjunto servicos de apoio administrativo essenciais ao

atingimento de suas metas e estratégias.

2.2.2.2. Desse modo, a contratacdo de servicos de apoio administrativo, nas areas de
técnico em secretariado, auxiliar de escritorio, almoxarife, recepcéo, agente de portaria e
office-boy, visa atender necessidades das unidades do TCDF, cujo quadro de Auxiliares
de Administracdo Publica — AXAP tem sofrido diminuicdo em seu nimero desde a sua

extingdo, em razdo de aposentadorias dos respectivos ocupantes desses cargos.

2.2.2.3. Além disso, a presente contratagdo dard continuidade aos servicos objeto do
Contrato n°® 14/2016 (Processo TCDF n° 5.676/2016), cujo término esta previsto para este

exercicio.

2.2.2.4. Ressalta-se que o0 objeto desta contratacdo representa servico que exige a
presenca constante de pessoal capacitado, em regime de dedicacao exclusiva de méo de

obra, visando a correta prestacdo dos servigos de apoio administrativo.
2.3. RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

2.3.1. Prover as unidades do TCDF de servicos especializados nas areas de técnico em

secretariado, auxiliar de escritério, almoxarife, recep¢éo, agente de portaria e office-boy.

2.4. JUSTIFICATIVA DA SOLUCAO ESCOLHIDA
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2.4.1. A descricdo dos cargos dos servidores do TCDF? ndo contempla a realizacdo das
atividades de apoio administrativo previstas neste Termo de Referéncia, cujas atribuices
sdo especificas, razdo pela qual ndo ha previsao para suprimento dessas atividades por

concurso.

2.4.2. Além disso, a requisicdo de servidores de outros 6rgdos inviabiliza-se pelo fato de se
fazer necessaria na maioria dos casos a disponibilidade de funcdo comissionada para a

liberacdo de profissionais.

2.4.3. A execucao direta dos servicos constantes deste termo referéncia por servidores do

TCDF também se mostra inviavel pelas seguintes razdes:

2.4.3.1.0 quadro de pessoal disponivel no TCDF, além de reduzido, é focado nas

atividades de gestdo e de controle; e

2.4.3.2. atualmente, os servicos de apoio administrativo ja sdo realizados por empresa

contratada de forma satisfatoria.

2.4.4. Convém destacar que a presente propositura ndo se constitui inovagdo na
Administracdo Publica. Ha registro de inimeros contratos que guardam semelhanca com os
servigos ora propostos, demonstrando-se haver um mercado estabelecido, com capacidade

de absorver e suprir as necessidades da presente contratacao.

2.4.5. As atividades de apoio administrativo previstas neste Termo de Referéncia, uma vez
gque ndo fazem parte do "core business" desta Corte de Contas, enquadram-se também nos
pressupostos do Decreto Distrital n°® 39.978/2019, uma vez que constituem atividades
materiais acessdrias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do
TCDF, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de

cargos.

2.4.6. Desse modo, as atividades de apoio administrativo previstas neste Termo de
Referéncia sdo passiveis de contratacdo por execucao indireta (terceirizagdo — por postos

de trabalho), uma vez que néo fazem parte das atividades fins desta Corte de Contas.

2 Art. 3° e Anexos Xlll e XIV da Resolugéo TCDF n° 265/2013.
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3. DESCRICAO DO OBJETO:

3.1. A contratacdo dos servigos visa prover apoio especializado nas areas de superviséo,
secretario-executivo, técnico em secretariado, auxiliar de escritério, almoxarife, recepcao,

agente de portaria e office-boy do TCDF.
3.2. QUANTITATIVO E DISTRIBUICAO DE POSTOS:

3.2.1. O presente objeto contempla os seguintes postos de trabalho:

Quantitativo e distribui¢do dos postos demandados

Posto
Quantidade Distribuigdo
.. i GCMA, GCRR, GCAM, GCIM, GCPT,
Secretario-Executivo 7 GCMM. GCPM
Segecex(5), Sespe(2), Sefipe(1), Seasp(1),
Segem(1), Semag(1), Secont(1),
Segedam(1 Cojur(1 Corregedorial 1
Tec. Secretariado 29 5 (1). jur(1). “ (1).

STI(3), Ascom(1), MPJTCDF (4), Sesapi1).
Segep(1), Secof(1), Selip(1), Disaude(1), S5
(1)

Recepcdo Sede(3), Recepgdo Anexo BRB(3),
Recepcionista 14 Recepcdo Anexo Servidores(2), 2° Andar
Sede(2), Escon(2), MPJTCDF(2)

Agente de Portaria 4 Guarita Edf Anexo(2), Guarita Edf Sede(2)
Office-boy 4 TCDF
Almoxarife 2 Semat(1), Sepat(1)
Auxiliar de 7 Segedoc(3), Sesop(1).Setra(1), Semand(1),
Escritorio 55(1)
Supervisor 1 TCDF
Total: 68

3.2.2. O posto de supervisor terd como atribuicdo coordenar e supervisionar as atividades
de apoio realizadas pelos profissionais de secretario-executivo, técnico em secretariado,

auxiliar de escritério, almoxarife, recepgéo, agente de portaria e office-boy.

3.3. DA JORNADA E DAS CIRCUNSTANCIAS ESPECIAIS DE TRABALHO
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3.3.1. Para cada posto havera uma jornada semanal de 44 (quarenta e quatro) horas. Os
horarios de trabalho seréo definidos por cada unidade administrativa de lotacdo do posto,
entre 8h00 e 19h00, de segunda a sexta-feira.

3.3.2. Sera concedido o intervalo intrajornada de 1 (uma) hora para todos 0s postos, nos

termos do art. 71 da Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT)..

3.3.3.0 excesso de horas trabalhadas em um dia poderd ser compensado pela
correspondente diminuicdo em outro dia, nos termos da respectiva Convengéo Coletiva de
Trabalho.

3.3.4. A CONTRATADA, a seu critério e expensas, podera instalar ponto eletrbnico para

supervisionar a frequéncia de seus profissionais nos seus postos de trabalho.

3.4. DESCRICOES DE ATIVIDADES, OBRIGACOES ESPECIFICAS E REQUISITOS
BASICOS DOS POSTOS DE SERVICO:

3.4.1. SECRETARIO-EXECUTIVO

3.4.1.1. Para atender a demanda do posto de trabalho de Secretario-Executivo, a
CONTRATADA devera alocar profissional com a qualificagéo exigida no subitem 3.4.1.3,
o qual devera demonstrar desenvoltura, destreza e responsabilidade na execucdo das

seguintes atividades:

3.4.1.1.1. executar tarefas de maior complexibilidade, para os Gabinetes de
Autoridades do TCDF, relativas ao planejamento, organizacdo e a execucdo de

servi¢cos de secretariado, conforme art. 4° da Lei n°® 7377/1985;

3.4.1.1.2. executar tarefas relativas a anotacdo, redacdo e organizacdo de
documentos e prestar outros servicos, como registro de compromissos e informacoes
e atendimento de autoridades e convidados, observando as especificacbes e normas
internas do TCDF;

3.4.1.1.3. organizar os compromissos das Autoridades, dispondo de horéarios de

reunides, entrevistas, viagens nacionais ou internacionais e solenidades,

Pregéo Eletrénico n® 15/2021




Tribunal de Contas do Distrito Federal TCDF - SELIP/SELIC
SELIP - Secretaria de Licitacdo, Material e Patriménio. Proc. 00600-00003805/2021-70
SELIC - Servico de Licitacdo Leonardo

Pag. 34 de 144

especificando os dados pertinentes e fazendo as necessérias anotagbes em agendas,

para lembrar-lhe e facilitar-lhe o cumprimento das obriga¢des assumidas.;

3.4.1.1.4. receber pessoas que se dirigirem ao setor, tomando ciéncia dos assuntos a
serem tratados, para encaminha-las ao local conveniente ou prestar-lhes as

informacdes desejadas;

3.4.1.1.5. organizar e manter um arquivo setorial de documentos, procedendo a

classificacdo, etiguetagem e guarda, para conserva-los e facilitar a consulta;

3.4.1.1.6. realizar o levantamento e providenciar o material de escritério necessario ao

Gabinete, junto ao Servico de Material;

3.4.1.1.7. utilizar equipamento usuais de escritério (microcomputadores, impressoras,

maguinas de calcular, copiadoras, scaners e outros).
3.4.1.1.8. acompanhar as Autoridades em reunides, quando convocado;

3.4.1.1.9. providenciar agendamento de viagens nacionais e internacionais, e reservas

de hotéis;

3.4.1.2. Obrigag6es especificas do profissional a ser alocado no posto de trabalho para a

execuc¢do das atividades de secretario-executivo:
3.4.1.2.1. ter capacitacdo para a execucado das atividades referidas no item 3.4.1.1;
3.4.1.2.2. exercer suas funcdes com discricao;
3.4.1.2.3. manter sob sigilo as informacdes a que tiver acesso;
3.4.1.2.4. zelar pela conservacédo de equipamentos e local de trabalho;
3.4.1.2.5. observar as instrucdes disciplinares do local de trabalho;

3.4.1.2.6. observar prazo estipulado para execucado de suas tarefas;
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3.4.1.2.7. ter boa fluéncia verbal;

3.4.1.2.8. ter excelentes conhecimentos da gramatica e ortografia da lingua

portuguesa,;
3.4.1.2.9. ser pontual e assiduo;

3.4.1.2.10. manter-se durante o horario de trabalho devidamente identificado e com

boa apresentacéo pessoal;

3.4.1.2.11. ter postura compativel as atividades que s&o desenvolvidas no ambito do
TCDF; e

3.4.1.2.12. acatar as orientacdes do supervisor e do executor do contrato.
3.4.1.3. Qualificacdo minima exigida para o secretario-executivo:

3.4.1.3.1. Para atender & demanda dos postos de trabalho de "SECRETARIO-
EXECUTIVO", a CONTRATADA devera alocar profissionais com curso superior
concluido em Secretariado-Executivo, conforme estabelecido na Lei n® 7377/1985.
Para este posto sera exigido, também do profissional alocado, conhecimentos basicos

de informatica (Windows, Word, Excel, Internet e Correio Eletrénico).
3.4.2. TECNICO EM SECRETARIADO

3.4.2.1. Para atender a demanda do posto de trabalho de Técnico em Secretariado, a
CONTRATADA devera alocar profissional com a qualificacdo exigida no subitem 3.4.2.3,
0 qual devera demonstrar desenvoltura, destreza e responsabilidade na execucdo das

seguintes atividades:

3.4.2.1.1. marcar e cancelar de compromissos em agenda diaria, manual ou

eletronica;
3.4.2.1.2. atender e realizar chamadas telefénicas;

3.4.2.1.3. anotar e transmitir recados;
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3.4.2.1.4. controlar visitas na unidade de lotacao;
3.4.2.1.5. controlar prazos e cronogramas de compromissos das autoridades;

3.4.2.1.6. realizar abertura de chamado técnico para manutengdo de equipamentos e

maquinas e acompanhamento do atendimento do chamado;
3.4.2.1.7. manusear microcomputador;
3.4.2.1.8. receber e transmitir fac-simile.

3.4.2.1.9. auxiliar no planejamento, organizagdo e direcdo dos servigos de

secretariado;

3.4.2.1.10. controlar as atividades de office-boy em sua unidade de lotacao;
3.4.2.1.11. secretariar reunides;

3.4.2.1.12. providenciar requisi¢cdo de transporte;

3.4.2.2. Obrigacdes especificas do profissional a ser alocado no posto de trabalho para a

execucdo das atividades de técnico em secretariado:
3.4.2.2.1. ter capacitacéo para a execucao das atividades referidas no item 3.4.2.1;
3.4.2.2.2. exercer suas fun¢des com discri¢ao;
3.4.2.2.3. manter sob sigilo as informagdes a que tiver acesso;
3.4.2.2.4. zelar pela conservacdo de equipamentos e local de trabalho;
3.4.2.2.5. observar as instrucdes disciplinares do local de trabalho;
3.4.2.2.6. observar prazo estipulado para execucao de suas tarefas;
3.4.2.2.7. ser pontual e assiduo;
3.4.2.2.8. manter-se durante o horario de trabalho devidamente identificado e com boa
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apresentacéo pessoal;

3.4.2.2.9. ter postura compativel as atividades que sdo desenvolvidas no ambito do
TCDF; e

3.4.2.2.10. acatar as orientacdes do supervisor e do executor do contrato.
3.4.2.3. Qualificacdo Minima Exigida para o Téchico em Secretariado:

3.4.2.3.1. Para atender & demanda dos postos de trabalho de "TECNICO EM
SECRETARIADO", a CONTRATADA devera alocar profissionais com nivel de
escolaridade minima correspondente ao "Ensino Médio Completo”, os quais deveréo
possuir perfil adequado ao servico de apoio administrativo de técnico em secretariado,
demonstrando desenvoltura, destreza e responsabilidade na execu¢do das atividades
acima descritas. Para este posto sera exigido, também do profissional alocado, curso
de Técnico em Secretariado e conhecimentos basicos de informética (Windows, Word,

Excel, Internet e Correio Eletrénico).
3.4.3. RECEPCIONISTA

3.4.3.1.Para atender a demanda do posto de trabalho de Recepcionista, a
CONTRATADA devera alocar profissional com a qualificacdo exigida no subitem 3.4.3.3,
o qual devera demonstrar desenvoltura, destreza e responsabilidade na execucdo das

seguintes atividades:
3.4.3.1.1. atender e efetuar chamadas telefénicas;
3.4.3.1.2. recepcionar, orientar e encaminhar o publico em geral, inclusive autoridades;

3.4.3.1.3. identificar as pessoas que ingressam e circulam nas dependéncias do
Tribunal, efetuando o0s respectivos credenciamentos e registrando os dados

correspondentes em sistema informatizado;

3.4.3.1.4. receber, anotar e transmitir recados;
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3.4.3.1.5. comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

3.4.3.1.6. observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento

ao publico, bem como cumprir as normas internas do 6rgéo;

3.4.3.1.7. promover o recolhimento de quaisquer objetos e/ou valores encontrados nas
dependéncias do CONTRATANTE, providenciando, de imediato, a remessa desses

bens a seguranca, com o devido registro;
3.4.3.1.8. prestar informacdes;

3.4.3.1.9. atender a solicitacdes;
3.4.3.1.10. levantar informacdes;
3.4.3.1.11. providenciar transporte local;
3.4.3.1.12. dar suporte em eventos;

3.4.3.1.13. observar normas internas de seguranga e notificar segurangas sobre

presencas estranhas;
3.4.3.1.14. desempenhar outras tarefas necessarias ao bom andamento dos servicos.

3.4.3.1.15. receber solicitagbes e comunicacdes relacionadas ao servigo e soluciona-

las;

3.4.3.2. Obrigacdes especificas dos profissionais a serem alocados nos postos de

trabalho para a execucéo das atividades de recepcionista:
3.4.3.2.1. ter capacitacdo para a execucao das atividades referidas no item 3.4.3.1;
3.4.3.2.2. exercer suas fungdes com discri¢ao;
3.4.3.2.3. manter sob sigilo as informacgdes a que tiver acesso;

3.4.3.2.4. zelar pela conservacao de equipamentos e local de trabalho;
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3.4.3.2.5. observar as instrugdes disciplinares do local de trabalho;
3.4.3.2.6. observar prazo estipulado para execucado de suas tarefas;
3.4.3.2.7. ser pontual e assiduo;

3.4.3.2.8. manter-se durante o horario de trabalho devidamente uniformizado,

identificado e com boa apresentacao pessoal;

3.4.3.2.9. ter postura compativel as atividades que sao desenvolvidas no ambito do
TCDF; e

3.4.3.2.10.acatar as orientacdes do supervisor e do executor do contrato.
3.4.3.3. Qualificacdo Minima Exigida para o posto de Recepcionista:

3.4.3.3.1. Para atender a demanda dos postos de trabalho de "RECEPCIONISTA", a
CONTRATADA devera alocar profissionais com nivel de escolaridade minima
correspondente ao "Ensino Médio Completo”, os quais deverdo possuir perfil
adequado ao servico de apoio administrativo de recepc¢do, demonstrando
desenvoltura, destreza e responsabilidade na execucdo das atividades acima
descritas. Para este posto sera exigido, também do profissional alocado,
conhecimentos basicos de informética (Windows, Word, Excel, Internet e Correio

Eletr6nico).
3.4.4. AGENTE DE PORTARIA

3.4.4.1. Para atender a demanda do posto de trabalho de Agente de Portaria, a
CONTRATADA devera alocar profissional com a qualificacdo exigida no subitem 3.4.4.3,
o qual devera demonstrar desenvoltura, destreza e responsabilidade na execucdo das

seguintes atividades:

3.4.4.1.1. controlar, de acordo com a regulamentacao definida pelo Tribunal, a entrada

e saida de veiculos dos estacionamentos privativos e garagem deste TCDF;
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3.4.4.1.2. controlar a entrada e saida de materiais e bens patrimoniais, fazendo as

anotac¢Oes devidas e observando a normas do TCDF,;

3.4.4.1.3. atender as pessoas com cordialidade e presteza, cumprimentando-as e

demostrando sua total disposi¢cdo em atendé-las;

3.4.4.1.4. comunicar ao Executor toda situacao entendida como irregular e contraria as
ordens emanadas, ou que atente contra o patriménio do TCDF, fazendo o devido

registro no livro de ocorréncias;

3.4.4.1.5. impedir o0 acesso de pessoas, quando ndo autorizadas 0 seu ingresso em

locais previamente determinados pelo Tribunal, ou quando inconvenientes;

3.4.4.1.6. exigir autorizacdo especial para ingresso de servidores ou prestadores de

servico em locais ou horarios nao liberados, quando for o caso;
3.4.4.1.7. auxiliar no hasteamento e arriamento da Bandeira Nacional;

3.4.4.1.8. executar outros servicos que se fizerem necessarios, dentro dos preceitos

gue regulam o exercicio das atividades de Agente de Portaria.

3.4.4.2. Obrigagbes especificas dos profissionais a serem alocados nos postos de

trabalho para a execucéo das atividades de agente de portaria:
3.4.4.2.1. ter capacitacdo para a execucao das atividades referidas no item 3.4.4.1;
3.4.4.2.2. zelar pela conservacao de equipamento e local de trabalho;
3.4.4.2.3. observar as instrucdes disciplinares do local de trabalho;
3.4.4.2.4. observar prazo estipulado para execucao de suas tarefas;
3.4.4.2.5. manter sob sigilo as informagfes que tiver acesso;

3.4.4.2.6. ser pontual e assiduo;
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3.4.4.2.7. manter-se durante o horario de trabalho devidamente uniformizado,

identificado e com boa apresentacdo pessoal;
3.4.4.2.8. acatar as orientacdes do supervisor e do executor do contrato;

3.4.4.2.9. ndo permitir aglomeragdo de pessoas junto ao seu posto, bem como evitar
conversacfes alheias ao servico com amigos, parentes ou servidores do Tribunal

durante os horarios em que estiver trabalhando;

3.4.4.2.10. manter-se sempre alerta, ocupando permanentemente o local designado
como posicao de servico, s6 se afastando desse se autorizado e em situacdo de

absoluta necessidade;

3.4.4.2.11. manter total atencdo quanto a entrada de qualquer pessoa nas
dependéncias do TCDF sem estar portando o cracha de identificacdo, devendo, para

tanto, efetuar os registros pertinentes;

3.4.4.2.12. abster-se por completo da execucdo de qualquer outra tarefa durante os
horarios em que estiver trabalhando como: assistir TV, efetuar leituras, jogatinas ou
qualquer outra atividade que venha tirar sua atencdo do servico, como também falar

ao telefone somente o tempo estritamente necessario; e

3.4.4.2.13. ter especial atencdo quando |he dirigirem a palavra ou por ele passarem

Autoridades;
3.4.4.3.Qualificacdo Minima Exigida para o posto de Agente de Portaria:

3.4.4.3.1. Para atender a demanda dos postos de trabalho de “AGENTE DE
PORTARIA”, a contratada devera alocar profissionais que possuam escolaridade
minima correspondente ao "Ensino Fundamental Completo" e que demonstrem

capacitacao e perfil para o desenvolvimento das atividades de agente de portaria.
3.4.5. OFFICE - BOY

3.4.5.1. Para atender a demanda do posto de trabalho de Office - Boy, a CONTRATADA
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deverd alocar profissional com a qualificagdo exigida no subitem 3.4.5.3, o qual devera
demonstrar desenvoltura, destreza e responsabilidade na execucdo das atividades

inerentes a sua funcao, dentre as quais:
3.4.5.1.1. transportar itens e documentos;
3.4.5.1.2. registrar entrada e saida de documentos;
3.4.5.1.3. acompanhar os deslocamentos de documentos;
3.4.5.1.4. receber documentos;
3.4.5.1.5. preencher livro de protocolo;
3.4.5.1.6. identificar entrada e saida de documentos e objetos;
3.4.5.1.7. identificar funcionario incumbido do recebimento de documento;
3.4.5.1.8. elaborar planilha de controle de recebimento de documentos;
3.4.5.1.9. manusear equipamentos fotocopiadores e scanners;
3.4.5.1.10. transmitir mensagens verbais e escritas;
3.4.5.1.11. prestar atendimento telefénico;
3.4.5.1.12. anotar e transmitir recados;
3.4.5.1.13. manusear microcomputador (Windows,/Word/Excel);
3.4.5.1.14. outras atividades necessarias ao bom funcionamento do servico.

3.4.5.2. ObrigacBes especificas dos profissionais a serem alocados nos postos de

trabalho para a execucéo das atividades de office-boy:
3.4.5.2.1. ter capacitagdo para a execucao das atividades referidas no item 3.4.5.1;
3.4.5.2.2. zelar pela conservacédo de equipamento e local de trabalho;
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3.4.5.2.3. observar as instrugdes disciplinares do local de trabalho;
3.4.5.2.4. observar prazo estipulado para execucado de suas tarefas;
3.4.5.2.5. manter sob sigilo as informagfes que tiver acesso;
3.4.5.2.6. ser pontual e assiduo;

3.45.2.7. manter-se durante o horario de trabalho devidamente uniformizado,

identificado e com boa apresentacéo pessoal;
3.4.5.2.8. acatar as orientacdes do supervisor e do executor do contrato;
3.4.5.3.Qualificagdo Minima Exigida para o posto de Office-Boy:

3.4.5.3.1. Para atender a demanda dos postos de trabalho de "OFFICE-BOY", a
contratada devera alocar profissionais que possuam escolaridade minima
correspondente ao "1° Grau completo" e que demonstrem capacitacéo e perfil para o

desenvolvimento das atividades de office-boy.
3.4.6. ALMOXARIFE

3.4.6.1. Para atender a demanda do posto de trabalho de Almoxarife, a CONTRATADA
deverd alocar profissional com a qualificagdo exigida no subitem 3.4.6.3, o qual devera
demonstrar desenvoltura, destreza e responsabilidade na execucdo das seguintes

atividades:

3.4.6.1.1. recepcionar, conferir e armazenar produtos, materiais e equipamentos de

acordo com a descri¢do da documentacdo no almoxarifado;
3.4.6.1.2. verificar notas fiscais, inclusive para confrontar notas e pedidos;
3.4.6.1.3. descarregar produtos;

3.4.6.1.4. escanear codigos dos produtos;
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3.4.6.1.5. codificar itens;
3.4.6.1.6. fazer lancamentos no sistema;
3.4.6.1.7. enderegar materiais;

3.4.6.1.8. manter o controle dos estoques, através de registros apropriados,
providenciando a confeccdo de etiquetas, visando a facilitar a identificacdo na

reposicao e elaboracao dos inventérios;

3.4.6.1.9. organizar a estocagem dos materiais;

3.4.6.1.10. embalar adequadamente produtos para armazenagem;
3.4.6.1.11. conferir prazos de entrega dos produtos;

3.4.6.1.12. conferir quantidades;

3.4.6.1.13. conferir marcas e datas de validade dos produtos;
3.4.6.1.14. conferir materiais por subgrupo;

3.4.6.1.15. conferir produtos com o solicitante da area requerente;

3.4.6.1.16. separar materiais de devolu¢do, encaminhando a documentacdo para os

procedimentos necessarios;

3.4.6.1.17. atender as requisi¢cdes ao almoxarifado feita pelos usuérios, fornecendo em
tempo hébil os materiais solicitados, incluindo armazenar, separar, distribuir materiais

de uso continuo ou esporadico;

3.4.6.1.18. fazer conciliacdo diaria ou inventarios periédicos na manutencdo dos

controles de estoques;

3.4.6.1.19. apoiar as comissdes de alienagdo de bens e materiais inserviveis e de

inventario, nos trabalhos referentes a inventarios gerais.
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3.4.6.2. Obrigagfes especificas dos profissionais a serem alocados nos postos de

trabalho para a execucéo das atividades de almoxarife:
3.4.6.2.1. ter capacitacdo para a execucao das atividades referidas no item 3.4.6.1;
3.4.6.2.2. exercer suas funcbes com discricao;
3.4.6.2.3. manter sob sigilo as informacdes a que tiver acesso;

3.4.6.2.4. trabalhar seguindo as normas de seguranca, higiene, qualidade e protecéo

ao meio ambiente;

3.4.6.2.5. zelar pela conservacdo de equipamentos e local de trabalho;
3.4.6.2.6. observar as instrucdes disciplinares do local de trabalho;
3.4.6.2.7. observar prazo estipulado para execucgéo de suas tarefas;
3.4.6.2.8. ser pontual e assiduo;

3.4.6.2.9. manter-se durante o horario de trabalho devidamente uniformizado,

identificado e com boa apresentacao pessoal;

3.4.6.2.10. ter postura compativel as atividades que séo desenvolvidas no dmbito do
TCDF; e

3.4.6.2.11. acatar as orientacdes do supervisor e do executor do contrato.
3.4.6.3. Qualificagdo Minima Exigida para o posto de Almoxarife:

3.4.6.3.1. Para atender & demanda dos postos de trabalho de "ALMOXARIFE", a
CONTRATADA devera alocar profissionais com nivel de escolaridade minima
correspondente ao "Ensino Médio Completo”, os quais deverdo possuir perfil
adequado ao servico de apoio administrativo de almoxarifado, demonstrando
desenvoltura, destreza e responsabilidade na execucdo das atividades acima

descritas. Para este posto sera exigido, também do profissional alocado,
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conhecimentos basicos de informética (Windows, Word, Excel, Internet e Correio

Eletr6nico).
3.4.7. AUXILIAR DE ESCRITORIO

3.4.7.1. Para atender a demanda do posto de trabalho de Auxiliar de Escritdrio, a
CONTRATADA devera alocar profissional com a qualificacdo exigida no subitem 3.4.7.3,
0 gqual devera demonstrar desenvoltura, destreza e responsabilidade na execucdo das
seguintes atividades:

3.4.7.1.1. receber, conferir e encaminhar correspondéncias, documentos, volumes e

outros expedientes, registrando sua movimentacgao;
3.4.7.1.2. efetuar e atender liga¢@es telefbnicas;

3.4.7.1.3. atender ao publico externo e interno (pessoalmente, por telefone e/ou e-

mail);
3.4.7.1.4. operar sistemas corporativos do 6rgao;
3.4.7.1.5. divulgar informac®es, distribuir formularios, folders, e circulares;

3.4.7.1.6. operar maquinas simples de reproducdo e digitalizacdo de documentos,

telefones, microcomputadores e outros;

3.4.7.1.7. auxiliar nas atividades de revisdo dos documentos e processos, a fim de

manter o controle da qualidade das informacdes; e

3.4.7.1.8. executar outras tarefas tipicas de auxiliar de escritério, de acordo com as

necessidades de cada setor.

3.4.7.2. Obrigagbes especificas dos profissionais a serem alocados nos postos de

trabalho para a execucao das atividades de Auxiliar de Escritério:

3.4.7.2.1. ter capacitacdo para a execucao das atividades referidas no item 3.4.7.1;
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3.4.7.2.2. exercer suas fungdes com discri¢ao;
3.4.7.2.3. manter sob sigilo as informagdes a que tiver acesso;

3.4.7.2.4. trabalhar seguindo as normas de seguranca, higiene, qualidade e protecao

ao meio ambiente;

3.4.7.2.5. zelar pela conservacdo de equipamentos e local de trabalho;
3.4.7.2.6. observar as instrucdes disciplinares do local de trabalho;
3.4.7.2.7. observar prazo estipulado para execucdo de suas tarefas;
3.4.7.2.8. ser pontual e assiduo;

3.4.7.2.9. manter-se durante o horario de trabalho devidamente uniformizado,

identificado e com boa apresentacdo pessoal;

3.4.7.2.10. ter postura compativel as atividades que séo desenvolvidas no d&mbito do
TCDF; e

3.4.7.2.11.acatar as orientacdes do supervisor e do executor do contrato.
3.4.7.3. Qualificacdo Minima Exigida para o posto de Auxiliar de Escritério:

3.4.7.3.1. Para atender a demanda dos postos de trabalho de "AUXILIAR DE
ESCRITORIO", a CONTRATADA devera alocar profissionais com nivel de
escolaridade minima correspondente ao "Ensino Médio Completo”, os quais deverao
possuir perfil adequado ao servico de apoio administrativo, demonstrando
desenvoltura, destreza e responsabilidade na execucdo das atividades acima
descritas. Para este posto sera exigido, também do profissional alocado,
conhecimentos basicos de informética (Windows, Word, Excel, Internet e Correio

Eletrdnico).

3.4.8. SUPERVISOR
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3.4.8.1. Para atender a demanda do posto de trabalho de Supervisor, a CONTRATADA
deverd alocar profissional com a qualificagdo exigida no subitem 3.4.8.3, o qual devera
demonstrar desenvoltura, destreza e responsabilidade na execucdo das seguintes

atividades:

3.4.8.1.1. coordenar e fiscalizar as atividades, objetivando o bom andamento dos

Servigos;
3.4.8.1.2. cuidar da disciplina;

3.4.8.1.3. verificar a apresentacdo individual dos empregados, inclusive no que diz

respeito a higiene pessoal (barba, cabelo, unhas etc.);

3.4.8.1.4. evitar confronto, de qualgquer natureza, entre os profissionais alocados nos
postos de trabalho e visitantes do Tribunal, buscando, em caso de duvida,

esclarecimentos e orientagdes com a fiscalizagdo do CONTRATANTE;

3.4.8.1.5. conhecer as missdes (atividades e obrigacdes especificas) de cada posto de

trabalho;

3.4.8.1.6. ndo permitir que profissionais da CONTRATADA entrem ou saiam das

dependéncias do CONTRATANTE por locais ndo previamente determinados;

3.4.8.1.7. promover o recolhimento de qualquer objeto e/ou valores encontrados nas
dependéncias do CONTRATANTE, providenciando imediata remessa a fiscalizacao,

com o devido registro;

3.4.8.1.8. fornecer aos empregados da CONTRATADA as instru¢cdes para o pleno

conhecimento de suas atribuicbes, deveres e responsabilidades;

3.4.8.1.9. adotar todas as providéncias ao seu alcance, a fim de que o servico
transcorra dentro da normalidade, obedecidas as normas regulamentares e 0s

padrdes de conduta;

3.4.8.1.10. registrar em livro de ocorréncia os principais fatos do dia;
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3.4.8.1.11. estar & disposicdo dos profissionais alocados nos postos de trabalho,

sempre que necessario, visando resolver os problemas relativos ao trabalho;

3.4.8.1.12. inspecionar 0s equipamentos utilizados pelos empregados (telefones,

computadores e outros);

3.4.8.1.13. passar ao superior imediato e a fiscalizacdo todas as informacbes

referentes ao servico;

3.4.8.1.14. fiscalizar a adequada utilizacdo dos sistemas disponibilizados pelo
CONTRATANTE para a execuc¢do dos servicos;

3.4.8.1.15. prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela fiscalizacao

do contrato;

3.4.8.1.16. estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos

prestados;

3.4.8.1.17. receber solicitagbes e comunicacdes relacionadas ao servigo e soluciona-

las; e
3.4.8.1.18. realizar outras atividades inerentes a fungéo.

3.4.8.2. Obrigacdes especificas do profissional a ser alocado no posto de trabalho para a

execugdo das atividades de Supervisor:
3.4.8.2.1. ter capacitacdo para a execucao das atividades referidas no item 3.4.8.1;
3.4.8.2.2. exercer suas funcbes com discricao;
3.4.8.2.3. manter sob sigilo as informagdes a que tiver acesso;

3.4.8.2.4. trabalhar seguindo as normas de seguranca, higiene, qualidade e protecéo

ao meio ambiente;

3.4.8.2.5. zelar pela conservacado de equipamentos e local de trabalho;
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3.4.8.2.6. observar as instrugdes disciplinares do local de trabalho;
3.4.8.2.7. observar prazo estipulado para execucdo de suas tarefas;
3.4.8.2.8. ser pontual e assiduo;

3.4.8.2.9. manter-se durante o horario de trabalho devidamente identificado e com boa

apresentacéo pessoal;

3.4.8.2.10. ter postura compativel as atividades que séo desenvolvidas no d&mbito do
TCDF; e

3.4.8.2.11.acatar as orientacdes do executor do contrato.
3.4.8.3. Qualificagdo Minima Exigida para o posto de Supervisor:

3.4.8.3.1. Para coordenar e supervisionar a equipe de apoio administrativo, a
CONTRATADA devera alocar profissional com nivel de escolaridade minima
correspondente ao "Ensino Médio Completo”, que devera demonstrar desenvoltura,
destreza e responsabilidade na execucdo nas atividades relacionadas a seu posto.
Para este posto sera exigido, também do profissional alocado, conhecimentos basicos

de informatica (Windows, Word, Excel, Internet e Correio Eletrénico).
3.5. DOS UNIFORMES

3.5.1. Os profissionais indicados para a prestacdo dos servicos devem se apresentar
trajando uniformes sempre limpos, fornecidos a expensas da CONTRATADA, conforme

periodicidade constante do Anexo lll.

3.5.1.1. Nao sera exigido uniforme para o(s) posto(s) de: secretario-executivo, técnico em

secretariado e supervisor.

3.5.2. O uniforme deve ser aprovado previamente pela unidade fiscalizadora do TCDF e

conter as caracteristicas basicas, listadas no Anexo lll.

3.5.3. A entrega do conjunto de uniforme ao(s) funcionario(s) devera acontecer na presenca
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do executor do contrato, que assinara o recibo de entrega junto com o funcionario.
3.5.4. A CONTRATADA néo podera repassar os custos do uniforme a seus empregados.

3.5.5. A CONTRATADA devera substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou
desgastes, independente do prazo estabelecido acima, sem qualquer custo adicional para o
CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas da solicitacdo ou

constatacéo.

3.5.6. A CONTRATADA, se necessario, fornecera aos funcionarios, gratuitamente,
Equipamento de Protecdo Individual (EPI) adequado ao risco da atividade exercida e em

perfeito estado de conservacédo e funcionamento, nos termos da NR-06 (ABNT).
3.5.7. Demais detalhamentos sobre os uniformes constam do Anexo Il deste Edital.
3.6. DA GESTAO CONTRATUAL POR DESEMPENHO / RESULTADO

3.6.1. A remuneracdo mensal final dos servigos executados pela CONTRATADA sera
variavel de acordo o desempenho da contratada, nos termos do Instrumento de Medicao de

Resultados (IMR) estabelecido no Anexo XIII.

3.6.2. A CONTRATADA né&o podera obter pontuacdo equivalente ao conceito ruim no Fator
de Qualidade (FQ), conforme previsto no Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR) —
Anexo XlII do Edital, por trés meses (consecutivos ou ndo), sob pena de aplicacdo das

sancdes previstas em contrato.

4. DO REGIME DE PRESTACAOQ DOS SERVICOS E DO INSTRUMENTO DE AJUSTE

4.1.D0 REGIME DE PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1.1. Na execucao dos servicos deverdo ser observadas as especificacbes técnicas
estabelecidas no item 3 deste Edital, bem como toda a legislacdo e normas vinculadas ao

objeto.
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4.1.2. Os servigos serdo executados de forma indireta, pelo regime de empreitada por
preco global, uma vez que o complexo dos servigos contratado possui carater permanente
e indivisivel. Dessa forma, o regime de empreitada por preco global é o que mais se adequa
a contratacdo dos servicos em questdo, pois 0 objeto encontra-se definido com precisao,
conforme a necessidade da Administracdo, devendo, assim, 0 ajuste ser por preco certo e

total.

4.1.3. A execucdo dos servicos serd gerenciada pela CONTRATADA, que fara o
acompanhamento diario da qualidade dos servigos, com vistas a efetuar eventuais ajustes e

correcoes.

4.1.4. Quaisquer problemas que venham a comprometer o bom andamento dos servicos
devem ser imediatamente comunicados ao CONTRATANTE, que colaborara com a

CONTRATADA na busca da melhor solucdo para o problema.
4.2. DO INSTRUMENTO DE AJUSTE

4.2.1. Sem prejuizo do Capitulo Ill da Lei n® 8.666/1993, o presente instrumento, seu(s)
anexo(s) e a proposta do(s) adjudicatario(s) serdo partes integrantes do contrato a ser

assinado.

4.2.2. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, contado do recebimento da convocagéo, caracteriza o descumprimento total da
obrigacdo, sujeitando-o0 as penalidades legalmente estabelecidas e faculta ao TCDF

convocar os licitantes remanescentes, obedecida a ordem de classificacdo.

4.2.3. O prazo de que trata o item 4.2.2 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
na forma do disposto no §1° do art. 64 da Lei n® 8.666/1993.

4.2.4. E vedada a subcontrata¢do, cessdo ou transferéncia parcial ou total do objeto deste

edital.

4.2.5. Previamente a assinatura do Instrumento Contratual, a CONTRATADA devera

comprovar documentalmente o cumprimento da exigéncia de equidade salarial em seu
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guadro de funcionarios no prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicagdo do resultado da
licitacdo, prorrogavel, justificadamente, por igual periodo e uma Unica vez, em conformidade
com o art. 2° da Lei Distrital n°® 6.679/2020.

4.2.5.1. Caso a empresa hdo conte com mecanismos de garantia de equidade salarial,
podera apresentar, no mesmo prazo estabelecido no item 4.2.5, plano para adocéo das
acles elencadas no inciso Il do art. 2° da Lei Distrital n°® 6.679/2020, ou outras que visem

ao alcance do mesmo objetivo, com prazo para implantagdo de no maximo 90 dias.

4.2.6. A empresa vencedora de processo licitatorio que ndo aceite as condicées impostas no
item 4.25 ficara impedida de assinar o respectivo termo de contrato, ficando a
Administracdo Publica autorizada a convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo, para fazé-lo em igual prazo, de conformidade com o ato convocatério, ou

revogar a licitagdo, de acordo com o disposto pela Lei federal n® 8.666/1993.

4.3. DO LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS

4.3.1. Os servicos objeto deste Instrumento poderdo ocorrer de forma remota, bem como

nos seguintes locais:

4.3.1.1. nas dependéncias do complexo arquiteténico do Tribunal de Contas do Distrito
Federal - TCDF (Edificios Sede, Anexo e Biblioteca), situado no Palacio Costa e Silva,
Praca Municipal, Lote 4, Eixo Monumental Norte, Brasilia — DF, CEP n° 70.075-901.

4.3.1.2. nas dependéncias da Escola de Contas Publicas (ESCON), do Laboratério de
Controle Tecnologico do TCDF (LabTCDF) e do Controle de Veiculos, situados no
SGON, St. de Areas Especiais Norte, Quadra 1, Lote 226, Brasilia-DF, CEP n° 70.610-
610.

4.4. DA VISTORIA

4.4.1. A licitante podera realizar vistoria prévia ao certame para verificar as caracteristicas e

0s ambientes nos quais 0s servi¢os serao prestados.

4.4.2. A realizacdo da Vistoria Técnica deverd ser agendada, previamente, no Servico de
Seguranca e Suporte Operacional (SESOP), situado no térreo do Edificio Anexo do TCDF,
Praca do Buriti, Brasilia/DF, ou pelos telefones (61) 3314-2227 ou 3314-2744, no horério
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das 13h00 as 18h30.

4.4.3. Tendo em vista a faculdade de realizar a vistoria ao local dos servigcos, a auséncia
dessa ndo implicara na desclassificacdo da licitante, entretanto, esta ndo podera alegar
desconhecimento das condi¢Bes dos locais de execucdo dos servicos para eximir-se das

obrigacBes assumidas.

4.5. DA JUSTIFICATIVA PARA AGRUPAMENTO DOS SERVICOS

4.5.1. Os servigcos de apoio administrativo, relativos a presente licitagdo, foram agrupados
em lote Unico, considerando: as caracteristicas técnicas dos servigos; 0S requisitos
operacionais das eventuais licitantes; os respectivos locais de execucao desses; bem como

o histérico de gestao desse tipo de contratacdo no ambito deste Tribunal.

4.,5.2. O agrupamento do objeto em lote Unico tem por objetivo facilitar o gerenciamento do

objeto a ser contratado, bem como otimizar a prestacdo dos servigos.

4.5.3. Note-se que 0 gerenciamento de mais de um contrato para 0s servicos em questao
traz ineficiéncia e aumento de custos na gestao e dificuldade na fiscalizacdo da contratacao
por parte do CONTRATANTE.

5. MECANISMOS DE GESTAO CONTRATUAL

5.1.METODO DE TRABALHO, PAPEIS E RESPONSABILIDADES

5.1.1. Para a execugdo do contrato, sera implementado o método de trabalho baseado no
conceito de delegacéo de responsabilidade. Esse conceito define 0 CONTRATANTE como
responsavel pela gestdo do contrato e pela verificacdo de aderéncia dos servicos
executados aos padrbes de qualidade exigidos; e a CONTRATADA como responséavel pela
execucdo dos servigcos e gestdo dos recursos humanos necessarios. A execucao dos

servicos contratados, pressupde a existéncia dos seguintes papéis e responsabilidades:
5.1.2. A CARGO DO CONTRATANTE:

5.1.2.1. GESTAO DA EXECUCAO CONTRATUAL: refere-se a coordenacdo das
atividades relacionadas a fiscalizagdo do ajuste, bem como dos atos preparatérios a
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instrucdo processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de
contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a
prorrogacao, alteracao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extingao
dos contratos, dentre outros. Para o presente objeto a gestdo contratual serd exercida
pelas seguintes secretarias e servicos do CONTRATANTE: Secretaria de Engenharia e
Servicos de Apoio (SESAP), Servico de Seguranca e Suporte Operacional (SESOP),
Secretaria de Licitagdo, Material e Patrimonio (SELIP) e Servigco de Contratos (SERCO);

5.1.2.2. FISCALIZACAO TECNICA: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a
execucdo do objeto nos moldes contratados e, conforme o caso, aferir se a quantidade,
qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servicos estdo compativeis com as

especificagbes previstas no instrumento convocatorio;

5.1.2.3. FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA: é o acompanhamento dos aspectos
administrativos da execugdo dos servicos nos contratos com regime de dedicacdo
exclusiva de mao de obra quanto as obrigacbes previdencidrias, fiscais e trabalhistas,

bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

5.1.2.4. FISCALIZACAO PELO PUBLICO USUARIO: é o acompanhamento da execuc&o
do objeto do ponto de vista do usuario dos servicos contratados, com o objetivo de aferir
os resultados da prestacdo dos servigcos, 0S recursos materiais, € 0s procedimentos
utilizados pela CONTRATADA, quando for o caso, ou outro fator determinante para a

avaliacdo dos aspectos qualitativos do objeto.

5.1.2.4.1. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual seréo
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por
servidores, equipe de fiscalizacdo ou Unico servidor, formalmente designados pelo
CONTRATANTE.

5.1.3. A CARGO DA CONTRATADA:

5.1.3.1. PREPOSTO: representante da CONTRATADA, responsavel por acompanhar a
execugdo do contrato e atuar como interlocutor principal junto ao CONTRATANTE,
incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes

técnicas, legais e administrativas referentes ao andamento.

Pregéo Eletrénico n® 15/2021




Tribunal de Contas do Distrito Federal TCDF - SELIP/SELIC
SELIP - Secretaria de Licitacdo, Material e Patriménio. Proc. 00600-00003805/2021-70
SELIC - Servico de Licitacdo Leonardo

Pag. 56 de 144

5.1.3.1.1. A CONTRATADA deverd indicar formalmente o(s) preposto(s), por meio de
declaracdo, na qual conste o(s) nome(s) completo(s), numero(s) do CPF e do(s)
documento(s) de identidade, numero(s) telefénico(s) para contato, além dos dados

relacionados a respectiva qualificagdo profissional.

5.1.3.1.2. O PREPOSTO, uma vez indicado pela CONTRATADA e aceito pela
Administracdo, devera apresentar-se a unidade fiscalizadora, apés a assinatura do
Contrato, para realizagdo de reunido inicial com vistas ao inicio da execugéo

contratual.

5.1.3.1.3. O PREPOSTO devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as

faturas dos servicos prestados.

5.1.3.1.4. A CONTRATADA orientard o seu PREPOSTO quanto a necessidade de
acatar as orientacbes do CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das

Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

5.1.3.2. Equipe Terceirizada: executores materiais dos servicos contratados em regime

de dedicacdo exclusiva de mao de obra, cujas atribuicdes encontram-se definidas no item

3 do presente Termo de Referéncia.

5.2. DEVERES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

5.2.1. Obrigagdes gerais:

5.2.1.1. Acompanhar e fiscalizar a prestacdo dos servigos contratados, podendo sustar,
recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer servico que ndo esteja de acordo com as

condicbes e exigéncias especificadas;

5.2.1.2. Permitir o livre acesso dos funciondrios da CONTRATADA, devidamente

identificados, nas dependéncias do Tribunal, para execucao dos servicos;

5.2.1.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito, qualquer ocorréncia considerada irregular,

bem como qualquer defeito ou imperfeicdo observada na execucdo dos servigos;

by

5.2.1.4. Efetuar o pagamento mensal devido & CONTRATADA pela execucdo dos
servicos, apés o "ateste" da fiscalizagdo do Contrato, desde que cumpridas todas as

formalidades e exigéncias contratuais;
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5.2.1.5. Receber o objeto do contrato e atestar a Nota Fiscal/Fatura;

5.2.1.6. Prestar as informacfes e 0s esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitados pelos empregados da CONTRATADA ou por seus prepostos;

5.2.1.7. Exigir o imediato afastamento e substituicdo de qualquer empregado ou preposto
que ndo cumpra as normas do TCDF na execucdo dos servicos, que produza
complicacdes para a fiscalizacdo, ou que adote postura inconveniente ou incompativel

com o exercicio das fun¢des que lhe foram atribuidas; e

5.2.1.8. Designar equipe ou executor, incluindo substituto(s), para acompanhar e

fiscalizar o ajuste, assim como para atestar a execucéo do objeto.
5.2.2. Obrigacdes especificas:

5.2.2.1. Fornecer cracha de acesso as suas dependéncias, de uso obrigatério pelos
funcionarios da CONTRATADA. Em caso de perda ou dano, o novo cracha devera ser
ressarcido ao CONTRATANTE pela CONTRATADA,;

5.2.2.2. Manter relatério de falhas detectadas no cumprimento das clausulas contratuais
pela CONTRATADA, notificando-a, por escrito, para as medidas corretivas imediatas ou

aplicando multa, quando necessario;

5.2.2.3. Exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, a comprovacdo das condicbes de

habilitacdo e qualificacéo exigidas no Edital de licitacao;

5.2.2.4. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional exigidos para
0s postos de trabalho, solicitando a CONTRATADA as substituicdes que se verificarem

necessarias.

5.2.2.5. Fornecer o espaco fisico e a infraestrutura minimos adequados para a execucgao
dos servicos pela CONTRATADA,;

5.3. DEVERES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

5.3.1. Obrigagdes gerais:

5.3.1.1.0bservar, em todas as dependéncias do TCDF onde haja necessidade de

executar servicos relativos ao objeto, todos os normativos vigentes, protocolos e medidas
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de seguranga recomendadas pelas autoridades sanitarias, durante o periodo de
enfrentamento & COVID-19, enquanto perdurar a emergéncia de saude publica de

importancia internacional decorrente do Coronavirus;

5.3.1.2. Executar diretamente 0s servicos contratados, ndo sendo admitida a

transferéncia de responsabilidades para terceiros ou subcontratacoes;

5.3.1.3. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento dos servigos contratados, utilizando-se

de empregados treinados e devidamente habilitados;

5.3.1.4. Manter os seus empregados, quando em horario de trabalho, a servico do TCDF,
devidamente uniformizados, identificados por cracha da CONTRATADA, com
identificacdo "a servico do Tribunal de Contas do Distrito Federal’, fornecido pela
empresa e de cracha "A SERVICO", de acesso, fornecido pelo CONTRATANTE;

5.3.1.5. Respeitar as normas, 0s regulamentos e o0s procedimentos internos do
CONTRATANTE, especialmente os de segurancga, disciplina e acesso as dependéncias

do Tribunal;

5.3.1.6. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razédo da execucdo do objeto, devendo orientar os empregados nesse

sentido;

5.3.1.7.Acatar as orientacdes do Gestor/Fiscal do Contrato ou de seu substituto legal,
sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo, prestando os esclarecimentos

solicitados e atendendo as reclamac¢@es formuladas;

5.3.1.8. Prestar esclarecimentos ao TCDF sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em funcdo da

prestacéo dos servigos contratados;

5.3.1.9. Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢cdes de habilitacdo para

contratar com a Administracdo Publica, apresentando os comprovantes de regularidade
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fiscal, social e trabalhista;

5.3.1.10. Nos termos da Lei Distrital n® 4.799/2012, a CONTRATADA fica obrigada a

fornecer plano de saude aos prestadores de servico empregados na presente

contratacao;

5.3.1.11. Quando aplicivel ao objeto da contratacdo, fica a CONTRATADA obrigada a
observar as disposi¢des contidas na legislacao federal e distrital aplicaveis a terceirizacao
de servigos, podendo-se citar os seguintes normativos: Consolidacdo das Lei do Trabalho
(CLT); Lei Federal n° 6.019/74, e altera¢des posteriores; Leis Distritais n°s: 3.985/2007,
4.118/2008, 4.766/2012, 4.794/2012, 5.487/2017, 5.920/2017, 6.112/2018, 6.128/2018.

5.3.2. Obrigacdes especificas:

5.3.2.1. Recrutar e selecionar o(s) empregado(s) necessario(s) a realizacao dos servicos,

de acordo com a qualificacdo minima prevista no item 3 do presente Anexo;

5.3.2.2. Apresentar, previamente a alocacdo do profissional no posto de trabalho, o
curriculo, documentos e a respectiva ficha de avaliagdo individual, os quais deveréo

atender as exigéncias contidas neste Termo de Referéncia.

5.3.2.3. Apresentar, no ato da alocacdo de profissionais no posto de trabalho, os exames

médicos admissionais.

5.3.2.4. Fornecer uniformes de acordo com o disposto no subitem 3.5 e ANEXO Il
(Composicdo e Periodicidade de Entrega dos Uniformes), nas quantidades e

periodicidade previstas nos citados dispositivos;

5.3.2.5. Designar um preposto que sera responsavel pela solugédo de qualquer ocorréncia
relacionada ao fiel cumprimento do contrato, bem como pela supervisdo, orientacédo e
acompanhamento dos trabalhos, devendo se reportar a fiscalizacdo do ajuste
administrativo, como representante da CONTRATADA, de acordo com o art. 68 da Lei
n° 8.666/1993;

5.3.2.6. Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a

unidade responséavel pela fiscalizacdo do contrato, adotando as providéncias requeridas
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relativas a execucdo dos servicos pelo(s) empregado(s), bem como comandar,
coordenar, controlar a execucdo dos servicos contratados, cuidar da disciplina, controlar

a frequéncia e a apresentacéo pessoal dos empregados;

5.3.2.7. Qualificar os profissionais reservas, antes de assumirem os postos de trabalho,
visando dar-lhes condicdes de executar as atividades em conformidade com as
peculiaridades do CONTRATANTE.

5.3.2.8. Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até o local de trabalho, por
meios préprios ou mediante vale-transporte, inclusive em casos de paralisacdo dos
transportes coletivos, bem como nas situacdes onde se faca necesséria a execucao dos

servicos em regime extraordinario;

5.3.2.9. Substituir o funcionério em caso de falta ao servico, no prazo maximo de 90

(noventa) minutos, independente de solicitacdo do Executor do Contrato;

5.3.2.10. Dispor de pessoal capacitado, treinado, uniformizado e em conformidade com
as peculiaridades da contratacdo, para substituicdo de seus empregados em caso de

falta, folga, férias ou outros;

5.3.2.11. Nos afastamentos legais, compulsérios, como férias, a CONTRATADA devera
dar ciéncia ao seu funcionéario, conforme previsdo na legislagédo trabalhista, devendo

também comunicar esse afastamento a fiscalizacdo do contrato;

5.3.2.12. Substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da entrega
da notificacdo por escrito, a pedido da fiscalizacdo do contrato administrativo,
funcionérios que porventura ndo correspondam a contento as atribuicbes afetas a eles ou
cujas atitudes sejam consideradas inconvenientes a boa ordem e as normas disciplinares
do CONTRATANTE;

5.3.2.13. Tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados

acidentados ou acometidos de mal subito, assumindo as respectivas responsabilidades;

5.3.2.14. Pagar, no prazo estabelecido pela legislagéo trabalhista, os salérios de seus
empregados, alocados nas dependéncias do CONTRATANTE. A CONTRATADA néo
podera vincular o pagamento de valores devidos a seus funcionarios ao recebimento de
créditos devidos pelo CONTRATANTE;
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5.3.2.15. Manter seus funcionarios sob vinculo empregaticio exclusivo da empresa,

responsabilizando-se por todos os 6nus decorrentes da execu¢do dos servicos;

5.3.2.16. Encaminhar ao Tribunal, mensalmente, os comprovantes de quitacdo dos
encargos fiscais, previdenciarios e demais obrigacdes previstas na legislacdo social e
trabalhista em vigor, relacionados ao(s) profissional(is) que executa(m) os servi¢cos. No
caso de vale-transporte e alimentacdo, os comprovantes deverdo discriminar o valor, a

guantidade e o funcionario beneficiado;

5.3.2.17. Adimplir, em relag&o aos seus funcionarios, com todas as despesas decorrentes
do fornecimento de equipamentos de protecdo individual (EPIs) e uniformes, bem como
as relativas a: salarios, encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, seguros de acidentes,
taxas, impostos e contribui¢cbes, indenizacbes, e demais beneficios previstos em

legislacao especifica, relativa ao objeto da contratacao;

5.3.2.18. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e as obrigacbes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia
da espécie, forem vitima(s) o(s) seu(s) empregado(s) durante a execucdo do contrato,

ainda que acontecido nas dependéncias do Tribunal,

5.3.2.19. Observar as Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho, conforme

legislacdo em vigor;

5.3.2.20. Assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda
trabalhista, civil ou penal, relacionada a execucdo deste contrato, originariamente ou

vinculada por prevencdo, conexao ou continéncia;

5.3.2.21. Responder civilmente por danos, desaparecimentos e/ou prejuizos causados ao
patriménio do TCDF, decorrentes da execucdo dos servicos ora contratados por culpa,
dolo, negligéncia ou imprudéncia de seus empregados. Nesse caso, a CONTRATADA
deverd assumir a obrigagdo de reparar o dano e/ou prejuizo, inclusive mediante a
reposi¢cao do bem danificado em condi¢des idénticas as anteriores ao dano, ou por meio
de ressarcimento a precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias, apds a comunicagao

gue lhe devera ser feita por escrito;

5.3.2.22. Encaminhar a unidade fiscalizadora todas as faturas dos servi¢os prestados;
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5.3.2.23. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes

desta contratacao;

5.3.2.24. Manter os servicos conforme periodicidade contratada, observando o

regramento previsto na legislacéo trabalhista;

5.3.2.25. Fornecer, no inicio do ajuste, a cada prorrogacdo e a cada alteracao, arquivo,
em meio magnético, contendo matricula, nome, CPF e lotacdo de todos os empregados
diretamente relacionados ao contrato e daqueles que fazem parte de quadro suplementar
destinado a cobertura de mao de obra ausente, nos termos da Decisdo TCDF
n° 544/2010;

5.3.2.26. Comunicar ao CONTRATANTE, imediatamente, quaisquer anormalidades, erros
e irregularidades que possam comprometer a execu¢ao dos servigos e o bom andamento

das atividades do Tribunal;

5.3.2.27. Ndo modificar a forma da prestacdo dos servicos e suas respectivas

especificacBes sem autorizacao expressa da fiscalizacdo do ajuste administrativo;
5.3.2.28. Instruir os funcionérios quanto a prevencao de acidentes e incéndios;

5.3.2.29. Levar em conta todas as precaucdes e zelar permanentemente para que as
suas operagbes nao provoquem danos fisicos ou materiais a terceiros, cabendo-lhe,

exclusivamente, todos os 6nus para reparacado de eventuais danos causados;

5.3.2.30. Fiscalizar regularmente os funcionarios e verificar as condicdes em que o

servico esta sendo prestado;

5.3.2.31. Comparecer, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, ao local designado,
por meio do(s) preposto(s) para exame e esclarecimentos de quaisquer ocorréncias,

salvo em situacBes emergenciais de pronto atendimento.

5.3.2.32. Remunerar o profissional alocado em posto de trabalho para cobertura de outro
profissional com salario devido igual ao do profissional substituido, recolhendo os

encargos correspondentes e previstos contratualmente;

5.3.2.33. Estar a disposi¢cédo dos profissionais alocados nos postos de trabalho, sempre

gue necessario, visando a resolver os problemas relativos ao trabalho;
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5.3.2.34. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos
profissionais. Poder4, a CONTRATADA, instalar ponto eletrdnico para supervisionar a

frequéncia de seus profissionais nos seus postos de trabalho;

5.3.2.35. Cumprir com as obrigacdes estabelecidas em acordo, convencdo, dissidio

coletivo de trabalho ou equivalente das categorias abrangidas pelo contrato;

5.3.2.36. Fornecer a relacdo de beneficios a serem concedidos a seus empregados,

atualizando-a sempre que haja modificacéo;
5.3.2.37. Executar as tarefas previstas no item 3;

5.3.2.38. Atender a convocacdo do executor do contrato para prestacdo de servicos em

dia e horario extraordinarios, quando a necessidade do servi¢co assim o exigir;

5.3.2.39. Responsabilizar-se, para fins de ressarcimento, pelo custo de emissdo de novo
crach& de acessol/identificacdo do empregado, nos casos de perda ou extravio, dano ou

inutilizag&o em periodo inferior a um ano, contado a partir da entrega;

5.3.2.40. Comunicar ao TCDF, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias Uuteis, quaisquer
alteracdes havidas no contrato social, durante o prazo de vigéncia do instrumento

contratual, bem como apresentar os documentos comprobatérios da nova situacao;

5.3.2.41. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos

servicos, a emissdao do Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econdmica Federal para

todos 0s seus empregados.

5.3.2.42. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos

servicos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos

sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as

suas contribuicoes previdenciarias foram recolhidas.

5.3.2.43. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para obtencéo de
extrato de recolhimento do FGTS e do INSS sempre que solicitado pelo executor do

Contrato.

5.3.2.44. Fica a CONTRATADA, obrigada, no momento da assinatura do contrato, a

autorizar o CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista
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no instrumento de ajuste.

5.3.2.45. Fica a CONTRATADA, obrigada, no momento da assinatura do contrato, a
autorizar o CONTRATANTE a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos
dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando estes nao forem

adimplidos.

5.3.2.46. Fica a CONTRATADA obrigada a proceder ao pagamento dos salarios de seus
empregados por meio de depdsito bancario, na conta desses, em agéncias situadas no

Distrito Federal.

5.3.2.47. Fica a CONTRATADA obrigada a fornecer o vale-transporte e a conceder o

auxilio-alimentacéo de seus empregados de uma Unica vez a cada 30 (trinta) dias;

sendo que os quantitativos/montantes dever&o ser suficientes para cumprir com esses
beneficios até o préximo dia util do periodo subsequente de concessédo dos mencionados
beneficios. As periodicidades, quantitativos e modos de fornecimento previstos nesse
item poderdo ser alterados consoante acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho

da categoria, efetivamente empregados no ambito da contratacéo.

5.3.2.48. Reparar e/ou ressarcir o CONTRATANTE por qualquer dano ou estrago
causado por seus funcionarios em materiais/equipamentos/maquinas de propriedade do

TCDF e/ou de terceiros, instalados e/ou utilizados nas dependéncias do Tribunal.

5.3.2.49. Recolher, no prazo legal, os encargos sociais devidos. A CONTRATADA néao
podera vincular o pagamento de valores devidos a seus funcionarios (salarios, 13°
salarios, férias, vale-transporte, auxilio-alimentacdo etc.) ao recebimento de créditos
devidos pelo CONTRATANTE;

5.3.2.50. Observar as Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho, conforme
legislacdo em vigor, bem como fornecer Equipamentos de Protecéo Individual (EPIs) aos

seus empregados, impondo penalidades aqueles que se negarem a usa-los;

5.3.2.51. Planificar, executar e supervisionar, permanentemente, os servi¢os, de forma a
obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e

continua, mantendo sempre em perfeita ordem todas as condigbes necessarias a correta
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execucdo contratual,

5.3.2.52. Identificar, para ndo serem confundidos com os do CONTRATANTE, eventuais
equipamentos, ferramentas e utensilios de propriedade da CONTRATADA;

5.3.2.53. As normas / obrigacbes constantes destas especificacbes ndo desobrigam a
CONTRATADA do cumprimento de outras disposicfes legais, federais, estaduais e
municipais pertinentes, bem como outras normas previstas em acordo, convenc¢ao ou
dissidio coletivo de trabalho, sendo de sua inteira responsabilidade os processos, acbes
ou reclamacdes, movidas por pessoas fisicas ou juridicas em decorréncia de negligéncia,

impericia ou imprudéncia no desenvolvimento dos servicos.
5.4. DA FISCALIZACAO

5.4.1. As disposi¢Bes que tratam sobre a FISCALIZACAO, a ser realizada na prestacéo dos

servigos, constam de clausula da Minuta do Contrato (Anexo X).
5.5. DA VIGENCIA, DOS PRAZOS E CONDIGCOES

5.5.1. As disposicdes que tratam sobre VIGENCIA, PRAZOS e CONDICOES da prestacéo

dos servicos constam de clausula da Minuta do Contrato (Anexo X).
5.6. DO RECEBIMENTO DO OBJETO

5.6.1. As disposigdes que tratam sobre o RECEBIMENTO, a ser realizado na prestagéo dos

servigos, constam de clausula da Minuta do Contrato (Anexo X).
5.7. DO PAGAMENTO

5.7.1. As disposicdes que tratam sobre o PAGAMENTO, a ser realizado na prestacao dos

servicos, constam de clausula da Minuta do Contrato (Anexo X).

5.8. DA CONTA VINCULADA

5.8.1. As disposi¢cbes que tratam sobre a CONTA VINCULADA, a ser empregada na
prestacdo dos servicos, constam de clausula da Minuta do Contrato (Anexo X).

5.9. DA REPACTUACAO DOS PRECOS DOS SERVICOS

5.9.1. As disposicdes que tratam sobre a REPACTUACAO DE PRECOS DOS SERVICOS, a

ser realizada na prestacado dos servicos, constam de clausula da Minuta do Contrato (Anexo
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X).

5.9.2. Para efeito da repactuacdo dos precos dos servicos serd observado o disposto no
art. 614 da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT).

5.10. DA GARANTIA CONTRATUAL

5.10.1. Conhecidos o resultado da licitacdo e a ordem de classificacdo dos licitantes, de
acordo com os critérios estabelecidos no presente Edital, a primeira colocada prestara

garantia no valor de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, no prazo de 10 (dez)

dias Uteis, a contar da assinatura do instrumento contratual.

5.10.2. A garantia, a critério do licitante vencedor, se fara mediante escolha por uma das

seguintes modalidades:
5.10.2.1. caucgédo: em dinheiro ou em titulos da divida publica;
5.10.2.2. seguro-garantia; ou
5.10.2.3. fianca bancaria.

5.10.3. As demais disposicdes que tratam sobre a GARANTIA a ser prestada constam de

clausula da Minuta do Contrato (Anexo X).
5.11. MECANISMOS FORMAIS DE COMUNICACAO

5.11.1. Para informar o descumprimento de alguma norma pela CONTRATADA sera

utilizado o envio de oficios escritos, para ciéncia e providéncias.

5.11.2.0 uso de mensagens eletrdnicas (e-mail) também podera ser utilizado para agilizar a

comunicacéo entre as partes.

6. ESTIMATIVA DE PRECOS:

6.1. Para efeito do disposto no art. 48 da Lei n°® 8.666/1993, os servi¢cos de apoio administrativo

estdo atualmente estimados em até R$ 5.391.517,20 (cinco milhdes, trezentos e noventa e um
mil, quinhentos e dezessete reais e vinte centavos), para o periodo de 12 (doze) meses, ja

considerando todos os impostos e taxas.

6.2. Os orgamentos constantes dos Anexos lll, IV e V foram elaborados com base:
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6.2.1. nas disposi¢cdes da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) - Decreto-Lei
n°® 5.452/1943 e alteracdes posteriores;

6.2.2. em pesquisa a contratos de prestacdo de servicos analogos em outros 6rgdos no
Distrito Federal;

6.2.3. em pesquisa de precos junto a fornecedores de insumos (uniformes) na praca de
Brasilia; e

6.2.4. Na Convencéo Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre:

6.2.4.1. 0o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagdo, Trabalhos Temporarios e
Terceirizdveis do DF (SEAC-DF) e o Sindicato dos Empregados das Empresas de
Asseio, Conservacao, Prestacdo de Servicos e Servicos Terceirizaveis do DF

(SINDISERVICOS-DF), para os postos de supervisor, recepcionista, agente de portaria,

office-boy, almoxarife e auxiliar de escritério; e

6.2.4.2. 0 Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagdo, Trabalhos Temporarios e
Terceirizaveis do DF (SEAC-DF) e o Sindicato das Secretarias e dos Secretarios do DF

(SIS-DF), para o posto de técnico em secretariado.

6.3. Na Planilha Constante do Anexo IV foi adotado, apenas para fins de estimativa dos precos
dos servicos, o regime de tributacdo pelo Lucro Real, devendo a licitante, quando da confeccao
de sua proposta, observar o seu regime tributario, bem como o disposto no item 9.3 do

presente Anexo.

7. ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

7.1.As despesas decorrentes da contratagdo do objeto deste Termo de Referéncia correrdo a
conta dos recursos especificos consignados no orgamento do Tribunal de Contas do Distrito
Federal - TCDF.

7.2. A Secretaria de Contabilidade, Orcamento e Financas do TCDF indicard o Programa de
Trabalho, a fonte, a natureza de despesa, 0 codigo de subatividade e outras informacdes

atinentes a classificacao orcamentéria dos Itens do objeto.
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8. SANCOES APLICAVEIS

8.1. Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o
contrato, deixar de entregar documentacdo exigida, apresentar documentacéao falsa, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragcdo falsa ou cometer
fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de contratar com o
Distrito Federal pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em Edital

e das demais cominac0es legais.

8.2. O CONTRATANTE podera, ainda, utilizar-se da san¢édo de adverténcia, prevista no art.

87, 1, da Lei n® 8.666/1993, aplicada ao pregdo subsidiariamente.

8.3. As sancdes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com o Distrito Federal

poderdo ser aplicadas a CONTRATADA, juntamente com a multa administrativa.

8.4. Outras disposi¢des que tratam sobre as PENALIDADES, passiveis de serem aplicadas na
fase de execucgdo contratual, constam de clausula da Minuta do Contrato (Anexo X), que sera
firmado entre 0o CONTRATANTE e a CONTRATADA.

9. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR / PRESTADOR DE SERVICOS

9.1. DA MODALIDADE E TIPO DE LICITACAO

9.1.1. Ser4 adotado o critério de MENOR PRECO para julgamento e classificacdo das
propostas, observados os prazos maximos, as especificacdes técnicas e os parametros

minimos de desempenho e qualidade aqui definidos.

9.1.2. Os servigos a serem contratados, enquadram-se na categoria de servico comum, nos
termos da Lei n® 10.520/2002 e, dos Decretos Federais n°® 3.555/2000 e n° 10.024/2019, por
possuirem padrbes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas, usualmente
encontradas no mercado, podendo, portanto, ser contratados por meio de Pregéo

Eletronico.

9.1.3. O preco cotado devera incluir todas e quaisquer despesas necessarias para o fiel

cumprimento do objeto desta contratacdo, inclusive os custos com salarios, encargos

Pregéo Eletrénico n® 15/2021




Tribunal de Contas do Distrito Federal TCDF - SELIP/SELIC
SELIP - Secretaria de Licitacdo, Material e Patriménio. Proc. 00600-00003805/2021-70
SELIC - Servico de Licitacdo Leonardo

Pag. 69 de 144

sociais, previdenciarios e trabalhistas de todo o pessoal do prestador de servigos, como
também transportes de qualquer natureza, materiais empregados, inclusive ferramentas,
utensilios e equipamentos utilizados, depreciacao, aluguéis, administracéo, impostos, taxas,
emolumentos e quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente, se relacionem com o

fiel cumprimento pela CONTRATADA dos servi¢os prestados.
9.2. HABILITACAO

9.2.1. As disposicdes que tratam sobre a HABILITACAO dos licitantes constam do Capitulo
XV do Edital.

9.3. CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS:
9.3.1. A validade das propostas devera ser de 60 (sessenta) dias.

9.3.2. De forma a permitir o_julgamento objetivo e isondémico das propostas de precos, a

licitante deveré preencher sua proposta de precos em conformidade com os modelos
de planilhas constantes do Anexo VII (Modelo de Planilhas de Composicdo de Custos
e Formacao de Precos dos Servicos para Propostas de Pre¢cos) do Edital, adaptadas,
quando for o caso, ao regime de tributacdo do licitante, observado, ainda, o disposto no
Capitulo V do Edital.

9.3.2.1. Conforme o disposto no item 7.7 do Anexo VIl da In n® 05/2017 — SEGES / MP,
recepcionada pelo Decreto Distrital n°® 38.934/2018, as planilhas de custos constantes
dos Anexos deste Edital foram adaptadas as especificidades dos servicos e as
necessidades do 6rgao contratante, de modo a permitir a identificacdo de todos o0s custos
envolvidos na execucdo do ajuste administrativo. Nesse sentido, cabe destacar que as
planilhas do custo direto da m&o de obra n&o trabalham com o conceito de custos néao
renovaveis, e, em caso de futura prorrogacéo, todos os componentes de custo serdo

objeto de prorrogacao.

9.3.2.2. A equipe de servigco, prevista no Anexo Il do presente edital, jA se encontra
adequadamente dimensionada para as necessidades de realizacdo dos servigos

continuos de apoio administrativo, uma vez que, para a definicdo do dimensionamento do

tamanho da equipe especializada, foram consideradas: as especificagbes; as

caracteristicas técnicas reais dos servicos a serem executados; as experiéncias; e 0s
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parametros aferidos e resultantes das contratagBes anteriores desta Corte de Contas.

Além disso, para fins de mantenca dos principios da isonomia e do julgamento objetivo

do certame, é expressamente proibida a alteracdo do quantitativo de postos

previsto neste Termo de Referéncia e demais anexos.

9.3.3. As planilhas de custos e formacao de precos deverdo ser entregues e analisadas no
momento da aceitacdo do lance vencedor, ocasido na qual poderdo ser ajustadas, se

possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na contratacéo, desde que nao

haja majoracdo do preco proposto pelo licitante.

9.3.3.1. 0 TCDF procedera a analise das planilhas apresentadas, e no caso da
possibilidade de ajuste, determinard as correcdes a serem feitas. Na hipétese de os
ajustes implicarem inevitavelmente na majoracdo do custo ofertado pelo licitante, a
proposta serd desclassificada mediante a emissdo de parecer fundamentado, sendo

facultado ao licitante a interposicao de recurso, nos termos do Capitulo XVII do Edital.

9.3.4. A CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos guantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da
licitacdo. Essa disposicdo se aplica ainda aos custos variaveis decorrentes de fatores

futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-transporte.

9.3.5. As propostas deverdo conter indicacao dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes
coletivas, sentencas normativas ou leis que regem cada categoria profissional que executara
0S servigos e a respectiva data base e vigéncia, com base no Cdédigo Brasileiro de

Ocupacdes — CBO.

9.3.6. Os tipos de assisténcia médica e odontoldgica, seguro de vida e demais auxilios ou
benficios, ofertados aos profissionais serdo aqueles previsto em leis, normativos ou
Convencéao Coletiva de Trabalho, devendo tais gastos ser inseridos como parte dos custos

da prestacéo dos servicos (Insumos de Mao de Obra).

9.3.6.1. Em conformidade com a Lei Distrital n©4.799/2012, é obrigatério o
fornecimento de plano de saude aos funcionarios das empresas prestadoras de

servico contratadas pela Administracdo Publica direta e indireta no ambito do
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Distrito Federal.

9.3.7. O custo do auxilio-alimentacao devera ter como base as condi¢bes estabelecidas nos
Acordos ou Convencdes Coletivas de Trabalho celebradas pelos sindicatos da respectiva

categoria.

9.3.8. O auxilio-transporte devera ser concedido pelo licitante vencedor aos empregados de
acordo com o estabelecido na Lei n® 7.418/1985 e nos respectivos Acordos ou Convencgdes

Coletivas de Trabalho, no valor referente ao itinerario de cada funcionario.

9.3.9. Deverdo ser observados, quando do preenchimento das planilhas de custos e
formacdo de precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e
especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislagao vigente, relativos ao
recolhimento dos encargos sociais (tais como: INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC,
INCRA, Salério Educacédo, FGTS, Riscos Ambientais do Trabalho — RAT ou antigo Seguro
Acidente do Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salario, Multa do FGTS, e outros).

9.3.10. As licitantes deverao observar as disposi¢cdes do Decreto n® 10.410, de 30 de junho
de 2020, que altera o Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n° 3.048,
de 6 de maio de 1999, bem como da Instrucdo Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro
de 2009, que dispde sobre normas gerais de tributacdo previdenciaria e de arrecadacao das
contribuigbes sociais destinadas a Previdéncia Social e as destinadas a outras entidades ou
fundos, administradas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB). Além de outras
normas que porventura tenham sido editadas até o momento da formulacdo de sua
proposta, devendo aplicar ao Grau de Incidéncia de Incapacidade Laborativa decorrente dos
Riscos Ambientais do Trabalho (GILRAT) o Fator Acidentario de Prevencédo - FAP para o

seu CNPJ, definido pelo Ministério da Previdéncia Social - MPS.

9.3.10.1. As licitantes deverdo preencher o item relativo aos Riscos Ambientais do
Trabalho (RAT) das Planilhas de Custos e Formacé&o de Precos, considerando os valores
respectivos de seu RAT (art. 72, 81° da IN RFB n°® 971/09) e FAP (art. 10 da Lei n°
10.666/2003 e Resolucdes CNPS n°s: 1308 e 1.316/2010), a ser comprovado no envio de
sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentacdo da GFIP ou outro

documento apto a fazé-lo.
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9.3.11. Na formulacdo de sua proposta, a licitante deverd ainda informar e observar o

by

regime de tributacdo ao gual estd submetida, inclusive no tocante a incidéncia das

aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, de acordo com as Leis
n°s: 10.637/2002 e 10.833/2003; bem como, quando aplicavel, a opcdo ou ndo pelo
recolhimento da Contribuicdo Previdenciaria sobre a Renda Bruta (CPRB), nos termos da

Lei n® 12.546/20113; e demais legislacdo tributaria aplicavel ao caso concreto.

9.3.12. Com fundamento no art. 16 da Lei n® 9.779/1999, art. 2° do Decreto n° 6.022/2007 e
art. 4° IN RFB n° 1252/2012, as empresas optantes pelo Lucro Presumido ou Lucro
Real deverdo apresentar os recibos de Escrituracdo Fiscal Digital da Contribuicdo
para o PIS/PASEP e para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) - EFD -
Contribuicdes, relativos aos 12 (doze) meses correspondentes ao Balanco Patrimonial
e demonstra¢cf8es contabeis, de que trata o inciso VII do item 15.1 do Capitulo V do
Edital, sendo que a receita bruta calculada a partir dos recibos, observado o disposto
no art. 3°da Lei n°®9.718/1998, devera guardar compatibilidade com as demonstracfes

apresentadas. Caso ndo haja a compatibilidade mencionada a licitante devera apresentar

justificativas pertinentes para analise. (Vide Anexo XI).

9.3.12.1. Para fins do disposto no item anterior considera-se compativel uma variagdo de
até 15% (positivo ou negativo) entre o montante da receita bruta constante das
demonstra¢cdes contabeis e o valor da receita bruta apurada com base nos recibos EFD —

contribuicdes.

9.3.13. As empresas sujeitas ao regime de tributacdo de incidéncia ndo cumulativa de PIS

e Cofins deverdo comprovar que as aliquotas dos referidos tributos adotados na taxa de BDI
correspondem a média dos percentuais efetivos recolhidos em virtude do direito de
compensacao dos créditos previstos no art. 3° das Leis n°s 10.637/2002 e 10.833/2003, de
forma a garantir que os precos contratados pela administracdo publica reflitam os beneficios

tributarios concedidos pela legislacdo tributaria®. A comprovacdo de que trata este item

3 Nessa hipotese a licitante, caso queira, podera adiantar a declaragéo de que trata o art. 9°, 86° da Instru¢cao Normativa
RFB n° 1436 / 2013.

4 A inclusédo das aliquotas méaximas do PIS/COFINS na elaboragéo das planilhas de custos e formacgdo de pre¢os ou na
andlise de revisdo contratual, quando cabivel, por empresa tributada com base no lucro real deve ser devidamente
justificada, j& que pode ocorrer variagdo da aliquota efetivamente suportada pela empresa, em razéo da possibilidade
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podera ser feita pelo célculo da média dessas contribuicdes dos ultimos 12 (doze) meses

disponiveis, mediante a apresentagédo dos recibos de entrega de escrituracao fiscal digital
(EFD / SPED), ou, pelo célculo da média dos recibos de que trata o item anterior (Vide
Anexo XI).

9.3.13.1. No caso de os recibos apresentados demonstrarem o regime de tributacdo
cumulativa para o PIS e COFINS, e esse ndo for excecdo prevista pelas Leis
n°®10.637/2002 e 10.833/2003, para a tributacdo pelo Lucro Real, a licitante devera

considerar as aliquotas cheias para essas contribuicdes sociais em seu BDI.

9.3.13.1.1. Na hipotese de cumulatividade das aliquotas de PIS e COFINS como
excecao no regime de tributacdo pelo Lucro Real, prevista no item 9.3.11.1, a licitante
devera indicar os dispositivos legais da(s) Lei(s) n°10.637/2002 e 10.833/2003, que

respaldam tais aliquotas em sua tributacéo.

9.3.14. De modo a assegurar os principios da isonomia entre os licitantes, da vinculagcdo ao
instrumento convocatorio e do julgamento objetivo (art. 3° da Lei n° 8.666/1993), ndo serdo
aceitas retificagdes nos documentos de que tratam os itens 9.3.12 e 9.3.13 do Anexo |

e do Anexo Xl do Edital com data posterior a data de abertura do certame.

9.3.15. Estara dispensada da apresentacdo da documentagdo, citada nos itens 9.3.12 e
9.3.13, a licitante que, no exercicio a que se referem esses itens, foi optante pelo regime do
Simples Nacional, devendo-se comprovar tal situa¢cdo, no caso de impossibilidade de

consulta da informacgéo no portal do simples nacional.

9.3.16. Nos termos da Decisdo TCDF n° 544/2010 as parcelas referentes a Contribuicdo

Social sobre o Lucro (CSLL) e ao Imposto de Renda sobre Pessoa Juridica (IRPJ)

devem ser incluidas na rubrica Lucro Bruto.

9.3.16.1. Nesse sentido, as licitantes, que elaborarem sua proposta utilizando o regime
de tributacéo pelo lucro presumido, tendo em vista que nesse regime as bases de célculo

de incidéncia do IRPJ e da CSLL s&o fixadas em lei (Receita Bruta — Faturamento)® ©,

da compensacéo de créditos tributarios auferidos em operacdes anteriores, prevista na Lei n°® 9.718/1998. (Fundamento
item 9.3.2.4 — Acérddo TCU n° 2622/2013 — Plenario, Decisdes TCDF n°s: 4081/2018 (Processo n° 4670/2018-e) e
371/2018 (Processo n° 32181/2017-€).

5 Nesse regime o IRPJ e a CSLL ndo possuem carater personalissimo, uma vez gque incidem sobre o faturamento (base

Pregéo Eletrénico n® 15/2021




Tribunal de Contas do Distrito Federal TCDF - SELIP/SELIC
SELIP - Secretaria de Licitacdo, Material e Patriménio. Proc. 00600-00003805/2021-70
SELIC - Servico de Licitacdo Leonardo

Pag. 74 de 144

deverdo assegurar gue o valor atribuido ao Lucro Bruto seja suficiente para arcar

com as despesas desses tributos, conforme critério de aceitabilidade constante do

Anexo Xl desse Edital.

9.3.17. A base para estabelecimento de critérios de repactuacdo de precos sera a sentenca
normativa ou lei, acordo, dissidio ou convencao coletiva de trabalho dos sindicatos, aplicavel

a categoria profissional.

9.3.18. Considerando tratar-se de contratacdo de servicos mediante cessédo de méo de obra,

conforme previsto no art. 31 da Lei n°® 8.212, de 24.07.1991 e alteragdes, e nos artigos 112,
115, 117 e 118 da Instrucao Normativa n°® 971/RFB, de 13.11.2009, e alteracdes, a licitante
Microempresa - ME - ou Empresa de Pequeno Porte - EPP - optante pelo Simples Nacional,

que, porventura venha a ser CONTRATADA, observado o disposto no item 9.3.19, ndo

podera se beneficiar da condi¢do de optante e estara sujeita a retencdo na fonte de tributos
e contribuicBes sociais, na forma da legislagdo em vigor, em decorréncia da sua excluséo
obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo em
consequéncia do que dispbem o art. 17, inciso XII, art. 30, inciso Il e art. 31, inciso Il, da Lei

Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes.

9.3.18.1. A licitante optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser
CONTRATADA, no prazo de 90 (noventa) dias, contado da data da assinatura do
contrato, devera apresentar cOpia dos oficios, com comprovantes de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante
cessdo de mao de obra (situagdo que gera vedacado a opgao por tal regime tributario) as
respectivas Secretarias de Fazenda Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo
previsto no inciso Il do 8 1° do artigo 30 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro

de 2006 e alteracdes.

9.3.18.2. Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicagdo no
prazo estabelecido na condicdo anterior, o Tribunal de Contas do Distrito Federal —

TCDF, em obediéncia ao principio da probidade administrativa, efetuara a comunicacao a

presumida), e ndo existe possibilidade de deducdo de despesas, inclusive operacionais, como ocorre no regime de
tributacao pelo lucro real.
6 Leis n°s: 7.689/1988, 9.249/1995 e 9.430/1996, Decreto n°® 3.000/1999 e IN SRRF n° 1700/2017.
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Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), para que esta efetue a exclusao de oficio,
conforme disposto no inciso | do artigo 29 da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006 e alteracgOes.

9.3.19. A vedacao estabelecida no item anterior ndo se aplica as atividades de que trata o

art. 18, 8§ 5°-C, da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracoes,

conforme dispde o art. 18, § 5°-H, da mesma Lei Complementar, desde que nao exercidas

cumulativamente com atividades vedadas.

9.3.19.1. Os servicos referentes a presente contratacdo sao feitos mediante a cessao
efetiva de mado de obra dos postos de servicos de Técnico em Secretariado,
Supervisor, Recepcionista, Agente de Portaria, Office-Boy, Almoxarife, Auxiliar de
Escritorio, ndo se enquadrando na excec¢do citada no item 9.3.19. Dessa forma, caso a
licitante seja optante pelo regime do Simples Nacional, essa devera elaborar suas
planilhas considerando outro regime de tributacdo, e, em caso de efetiva contratacéo,

desenquadrar-se, conforme previsto no item 9.3.18.

9.3.20. Nado ha previsdo de horas extras para 0S postos previstos neste Termo de

Referéncia.

9.3.21. Nos termos do disposto no paragrafo Gnico do art. 9° do Decreto Distrital
n°® 39.978/2019, a Administracdo Publica ndo se vincula as disposicfes estabelecidas em

acordos, dissidios ou convencdes coletivas de trabalho que tratem de:

9.3.21.1. pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou nos resultados da

empresa contratada;

9.3.21.2. matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, tais

como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios; e

9.3.21.3. precos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

10. FUNDAMENTACAO LEGAL:

10.1. As disposicdes constantes deste instrumento foram elaboradas especialmente com base

nos seguintes normativos:
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10.1.1. Lei n® 8.666/1993;
10.1.2. Lei n°® 10.520/2002;
10.1.3. Lei Complementar n° 123/2006;

10.1.4. Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT) - Decreto-Lei n® 5.452/1943 e alteracdes

posteriores;
10.1.5. Decreto Distrital n°® 39.978/2019;

10.1.6. In n® 05/2017 — SEGES / MP, recepcionada pelo Decreto Distrital n°® 38.934/2018.

11. ANEXOS

11.1. ANEXO Il — Descricdo do efetivo a ser empregado nos servicos continuos de apoio

administrativo;
11.2. ANEXO Ill — Composicéo e periodicidade de entrega dos uniformes;

11.3. ANEXO IV — Estimativa da Composi¢cédo Mensal de Custos Diretos da Mao de Obra e de

Valores Mensais a Serem Destinados a Conta Vinculada;
11.4. ANEXO V — Planilha Estimativa de Custos - Resumo;

11.5. ANEXO VI — Memoria de Calculo dos Encargos Sociais e Trabalhistas, do Vale-

Transporte e do Auxilio-Alimentacao;

11.6. ANEXO VIl — Modelo de Planilhas de Composicédo de Custos e Formagao de Precgos dos

Servicos para a Propostas de Precos;

11.7. ANEXO VIl — Modelo de Declaracéo de Vistoria;

11.8. ANEXO IX — Modelo de Declaragéo de Relacdo de Compromissos;
11.9. ANEXO X — Minuta do Contrato;

11.10. ANEXO Xl — Metodologia de Conferéncia de Dados de Empresas Tributadas pelo Lucro

Real ou Lucro Presumido;

11.11. ANEXO XII - Critério de Aceitabilidade de Propostas Formuladas Utilizando o Regime de

Tributag&o pelo Lucro Presumido;
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11.12. ANEXO XllI — Instrumento de Medig&o de Resultados - IMR.

12. DOS RESPONSAVEIS PELO PROJETO:

12.1. Sao responsaveis pelo projeto o(s) integrante(s) requisitante(s) e técnico(s)
pertencente(s) a(ao): Secretaria de Engenharia e Servicos de Apoio (SESAP), Servico de
Seguranca e Suporte Operacional (SESOP), e Secretaria de Licitacdo, Material e Patrimbnio

(SELIP).
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PREGAO ELETRONICO N.° 15/2021

ANEXO 1l — Descricdo do efetivo a ser empregado nos servicos continuos de apoio

administrativo.

Dados para composicdo dos custos referentes a mao de obra

N° Tipo de posto Classificacao Brasileira de Ocupacoes (CBO n°) | Quantidade de Posto(s)

1 Secretario-Executivo 2523-05 7

2 Tec. Secretariado 3515-05 29

3 Recepcionista 4221-05 14

4 Agente de Portaria 5174-15 4

5 Office-boy 4122-05 4

5] Almoxarife 4141-05 2

7 Auxiliar de Escritdrio 4110-05 7

8 Supervisor 4101-05 1
2
: Todos os postos de Trabalho o
£ n° Segunda |  Terca Quarta Quinta Sexta Sdbado | Domingo | Total
ﬁ 1 08:48 08:48 08:48 08:48 08:48 44,00
g 2 08:48 08:48 08:48 08:48 08:48 44,00
2 3 08:48 08:48 08:48 08:48 08:48 44,00
§ 4 08:48 08:48 08:48 08:48 08:48 44,00
E 5 08:48 08:48 1760
R dias ef, Trab: 22 Total de horas 193,60
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PREGAO ELETRONICO N.° 15/2021

ANEXO Il — Composicao e periodicidade de entrega dos Uniformes
TABELA 1 — UNIFORMES PARA A EQUIPE

UNIFORME PARA OS POSTOS DE RECEPCIONISTA E AGENTE DE PORTARIA

Quantidade

Tipo Semestre Especificagoes
Inicial IAnu-I‘ Su D)
s VI. Unitario de Subtotal
Masculino Qtd. Por Ano Aquisigdo Anual Subtotal Mensal
- - MNa cor preta, em tecido tipo microfibra ou tiwei, forrado internamente, inclusive na manga, de boa - -
Blazer 2 2 qualidade, emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo, com 02 bolsos inferiores 4 R$ 254.75 | R$ 1.013,00 R$ 84,92
Gravata 2 2 Em tecido 100% poliéster ou 100% seda, de boa qualidade 4 R$ 33,00 | RS 132,00 | R$ 11,00
: 2 ’ o o - P : -
Camisa social 2 2 Estilo social em tecido, gola com entretela, 65% poliéster e 35 % algodao, na cor cinza, com botSes 4 R$ 87.50 | RS 350,00 | RS 2917
nos punhos e emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo
Par de sapatos 2 1 Tipo esporte fino, com cadargo, de couro, solado de borracha, cor preto de boa qualidade 3 R$ 112,50 | R$ 337.50 | R$ 28,13
Calga 2 2 Calgca comprda social, com ziper, com presilhas para cinto, na cor preta. R$ 112,50 | R$ 450,00 | R$ 37.50
Par de meias 1 Tecido em algodé&o, poliamida e elastano, de boa qualidade, na cor preta. R$ 13.25 | R$ 3975 | R$ 3.31
Sutotal Mensal do Custo Direto Estimando com o Uniforme Masculino:| R$ 194,03
Feminino Qtd. Por Ano ik Unl.tﬁ.”? <D SHiEEe Subtotal Mensal
Aquisigao Anual
Blazer 2 2 Ma cor preta, em tecido tipo microfibra ou tiwei, de boa qualidade, forrado |ntern’amenle, inclusive na a RS 254,75 R$ 1.019,00 RS 84,92
manga, com emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo, com 02 bolsos inferiores
Calga / Saia 2 2 Tipo esporte fino, com ziper, na cor preta e saia na altura do joelho 4 R$ 112,50 | R$ 450,00 | R$ 37,50
Lenco 2 2 Em crepe coxhibo, tipo lago com entretela compativel com o modelo, na cor preta e o nome da a R$ 33,00 | R$ 132,00 | R$ 11,00
empresa na cor cinza, de boa qualidade
Camisa Social 2 2 Em tecido VANESSA, gola com entretela compativel com o modelo, cor cinza , de boa qualidade 4 R$ 87,50 | R$ 350,00 | R$ 2917
Par de sapatos 2 1 MNa cor preta, de boa qualidade, de couro, tipo scarpin ou estlo boneca. 3 R$ 112,50 | R$ 337,50 | R$ 28,13
Par de meias 3/4 2 1 Finas, de boa qualidade, na cor preta. 3 R$ 13.25 | R$ 3975 | R$ 3,31
Sutotal Mensal do Custo Direto Estimando com o Uniforme Feminino:| RS 194,03
Total Mensal Estimado do Custo Direto com Uniformes para os postos de R pcionista e Agente de Portaria:| R$ 194,03
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UNIFORME PARA OS POSTOS DE AUXILIAR DE ESCRITORIO, ALMOXARIFE E OFFICE BOY

Quantidade
Tipo Inicial / Anual sli::::‘::m Especificages
Masculino Qtd. Por Ano VL Uni_tél.ri? de Subtotal Subtotal Mensal
Aquisigao Anual
o . o = -
Camisa social 2 2 Estilo social em tecido, gola com entretela, 65% poliéster e 35 % algod&o, na cor cinza, com botdes 4 RS 8750 | R$ 35000 | RS 29.17
nos punhos e emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo.
Par de sapatos 2 2 Tipo esporte fino, com cadargo, de couro, solado de borracha, cor preto de boa qualidade. 4 R$ 11250 | R$ 450,00 | R$ 37,50
Calga 2 2 Calga comprida social, com ziper, com presilhas para cinto, na cor preta. 4 R$ 11250 | R$ 450,00 | R$ 37,50
Par de meias 2 1 Tecido em algodéo, poliamida e elastano, de boa qualidade, na cor preta. 3 R$ 13,25 | R$ 39,75 | R$ 3,31
Sutotal Mensal do Custo Direto Estimando com o Uniforme Masculino:| R$ 107,48
Feminino Qtd. Por Ano VL Um.ta.”? de Subtotal Subtotal Mensal
Aquisigao Anual
Calca 2 2 Tipo esporte fino, com ziper, na cor preta. 4 R$ 11250 | R$ 45000 | R$ 37,50
~ . ~ . ~
Camisa Sosial 2 2 Estilo social em tecido, gola com entretela, 65% poliéster e 35% algodo, na cor cinza, com botdes 4 RS 8750 | R$ 350,00 | RS 29.17
nos punhos e emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo.
Par de sapatos 2 2 Na cor preta, de boa qualidade, de couro, tipo scarpin ou estilo boneca. 4 R$ 11250 | R$ 450,00 | R$ 37,50
Par de meias 3/4 2 1 Finas, de boa qualidade, na cor preta. 3 RS 13,25 | R$ 39,75 | R$ 3,31
Sutotal Mensal do Custo Direto Estimando com o Uniforme Feminino:| R$ 107,48
Total Mensal Estimado do Custo Direto com Uniformes para os postos de Auxiliar de Escritorio, Almoxarife e Office Boy:| R$ 107,48
Observagoes:
1 Nao sera exigido uniforme para os postos de Secretario-Executivo, Técnico em Secretariado e Supervisor.
2 A apropriagio dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Madulo 6) é feita na Planilha Resumo dos Precos dos Servigos:
3 De modo assegurar a manutengo dos principios da isonomia e do julygamento objetivo do certame, & expressamente proibido a alteracéo dos tipos e dos quantitativos de uniformes, constantes das planilhas de uniformes
para 0s postos de servigos.
4 O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue no prazo de até 15 (quinze) dias, a contar da data de assinatura do contrato.
5 Apos o fornecimento inicial, os conjuntos de uniformes deverdo ser entregues aos funcionarios, no maximo, até o 10° (décimo) dia dtil de cada semestre, na presenca da fiscalizagédo do contrato administrativo.
6 Todos o3 modelos de uniformes deverdo ser aprovados pela fiscalizagio do contrato.
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PREGAO ELETRONICO N.° 15/2021

ANEXO |V — Estimativa da Composi¢cdo Mensal de Custos Diretos da M&o de Obra e de Valores Mensais
a serem destinados a Conta Vinculada.

PLANILHA N° 1 — SECRETARIO - EXECUTIVO

Planilha de Custo e Formacgio de Precos - Secretario - Executivo
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VALOR (RS$)
1 Modulo 1: Composigaoc da Remuneracgao
A Salario-Base RS 4.622,04
Subtotal da Remuneracio para incidéncia das contribucdes sociais e custos trabalhistas: RS 4.622.,04
Verbas de natureza indenizatoria
(=] Indenizagao por Intervalo Intrajornada ndo concedido RS -
a Total da Remuneragao — Modulo 1: RS 4.622,04
2 Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submaodulo 2.1 — Beneficios Mensais e Diarios:
A Transporte R3$ 585,20
B Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) -R$ 277,32
[ Auxilio-Alimentacao RS 770,22
(=] FPlano de Saudde R3 160,07
E Seguro de Vida e Assisténcia Funeral RS 2,50
F Assisténcia Odontologica R3 10,63
(=] Contribuigao de Custeio Patronal R$ 0,50
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submaodulo 2.7: RS 7.2517,.80
Submaodulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuicbes:
A INSS 20,00% RS 924,41
B SESI|I ou SESC ou SEST 1,50% RS 69,33
C SENAI ou SENAC ou SENAT 1.,00% RS 46,22
=] INCRA 0,20% RS 9,24
E Salario-Educagao 2,50% RS 115,55
F FGTS 8,00% RS 369,76
(=] RAT X FAP 2,00% RS 92,44
H SEBRAE 0,60% R3S 27.73
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuicbes - Submodulo 2.2 35,80% RS 7.654,68
Submbdulo 2.3 — 13° Salario e Adicional de Férias
A 13° Salario 8,33% R3 385,17
B Adicional de Férias 2,78% RS 128,39
(=] Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 3.98% R3$ 183,85
D Inc. Multa do FGTS rescisao sem justa causa sobre 13° e Adicional de Ferias 0.,36% R$ 16,43
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submddulo 2.3 15,44% RS 713,84
Submbdulo 2.4 — Afastamento-Maternidade:
A Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0.,07% R3 3,42
B Incidéncia do submodulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 1,23
(=4 Incidéncia do submoddulo 2. 2 sobre o periodo de licenca-maternidade 0,24% RS 11,03
Total Afastarmento-Maternidade — Submodulo 2.4 0,34% RS 15,68
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Médulo 2: RS 3.636,00
3 Moédulo 3: Provisao para Rescisao
A Aviso Prévio Indenizado 0,35% R3 16,10
B Incid. do submodulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,009% RS 0,40
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% R$ 0,52
D Multa do FGTS para Rescisao sem justa Causa 3,20% R$ 147,91
E Indenizagao Adicional 0,08% RS 3,85
3 Total da Provisao para Rescisao — Modulo 3: 3,65% R3S 168,78
a4 Modulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente
A Reposicao relativa a Férias 8,33% R3 385,17
B Reposicao relativa a Auséncia por Doenca 1.,15% R3 53,15
c Reposigio referente a Licenga-Paternidade 0.02% RS 0,96
D Reposigdo em razio de outras auséncias legais 0,28% R$ 12,84
E Reposicao relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 15,41
F Reposicao devido a concessao de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% R3 4,49
(=] Incidéncia do submddulo 2.2 sobre o Custo de Reposigao 3,66% R$ 168,99
H Incidéncia dos submadulos 2.3, 2.4 e modulo 3 sobre o Custo de Reposicao 1,98% Rs 91,74
a4 Total do Custo de Reposigcao do Profissional Ausente — Madulo 4: 15,85% RS 732,75
Total de Encargos Sociais e Trabalhi: constantes dos Modulos 2, 3 e 4: 71,09% R$ 3.285,73
5 Moédulo 5: Insumos Diversos
A Uniformes RS -
5 Total de Insumos Diversos — Mdodulo 5: RS -
SubTotal Médulos 1, 2, 3,4 e 5: RS 9.159,57
Obs.:
1. A apropriagSo dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - M&dulo 6) & feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.
Caleulo de submédule 2.1 conforme Convengiio Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindicato das Empresas de Asseio,
2. Conservagio, Trabalhos Temporarios e Terceirizaveis do DF (SEAC-DF) e o Sindicato das Secretarias e dos Secretarios do DF (SIS-DF),
registrada no MTE em 25/01/2021.
a. Por forga da Lei Distrital n® 4.799/2012. & obrigatério o fornecimento de planc de saGde acs funcionarios das empresas prestadoras de servigo
contratadas pela Administragfio Pablica direta e indireta no ambito do Distrito Federal.
a. NSo sera exigido uniforme para os postos de Secretario - Executivo.
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PLANILHA N° 2 — TECNICO EM SECRETARIADO

Planilha de Custo e Formacgao de Pregos - Técnico em Secretariado
ITEM DESCRIGCAO PERCENTUAL VALOR (RS$)
a Modulo 1: Composigao da Remuneragao
A Salario-Base R$ 2.311,02
Subtotal da Remuneragio para incidéncia das contribugdes sociais e custos trabalhistas: RS 2.311,02
Verbas de natureza indenizatoria
G Indenizagao por Intervalo Intrajornada ndo concedido R$ -
1 Total da Remuneragdo — Modulo 1: RS$ 2.311,02
2 Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submodulo 2.1 — Beneficios Mensais e Diarios:
Py Transporte RS 585,20
B Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) -R$ 138,66
C Auxilio-Alimentagao R$ 770,22
D Plano de Saude RS 160,07
E Seguro de Vida e Assisténcia Funeral RS 2,50
F Assisténcia Odontologica RS 10,63
(€] Contribuigao de Custeio Patronal R$ 0,50
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submodulo 2.1 RS 1.390,46
Submodulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e oufras contribui¢cbes:
A INSS 20,00% RS 462,20
B SES| ou SESC ou SEST 1,50% R$ 34,67
C SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% RS 23,11
D INCRA 0,20% RS 4,62
E Salario-Educac&o 2,50% RS 57.78
F FGTS 8,00% R$ 184,88
G RAT X FAP 2,00% RS 46,22
H SEBRAE 0,60% RS 13,87
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuicbes - Submédulo 2.2 35,80% RS 827,35
Submaddulo 2.3 — 13° Salario e Adicional de Férias
A 13° Salario 8,33% RS 192,59
B Adicional de Férias 2,78% RS 64,20
C Incidéncia do submddulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 3,98% R$ 91,93
D Inc. Multa do FGTS rescisao sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% RS$ 8,22
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submadulo 2.3: 15,44% R$ 356,94
Submaodulo 2.4 — Afastamento-Maternidade:
A Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% RS 1,71
B Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 0,61
C Incidéncia do submaodulo 2.2 sobre o periodo de licenga-maternidade 0,24% RS 5,52
Total Afastamento-Maternidade — Submodulo 2.4: 0,34% Rg 7,84
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Madulo 2: RS 2.582,59
3 Modulo 3: Provisao para Rescisao
A Aviso Prévio Indenizado 0,35% RS$ 8,05
B Incid. do submaédulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,009% RS3 0,20
c Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% RS 0,26
D Multa do FGTS para Rescisao sem justa Causa 3,20% RS$ 73,95
E Indenizagao Adicional 0,08% RS$ 1,93
3 Total da Provisao para Rescisdao — Modulo 3: 3,65% R$ 84,39
4 Médulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente
A Reposigao relativa a Férias 8,33% R$ 192,59
B Reposicdo relativa a Auséncia por Doencga 1,15% R$ 26,58
(o] Reposigao referente a Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,48
=] Reposicao em razdo de outras auséncias legais 0,28% RS 6,42
E Reposigao relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% RS$ 7,70
F Reposigao devido a concessao de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% RS 2,25
(€] Incidéncia do submodulo 2.2 sobre o Custo de Reposigdo 3,66% RS 84,49
H Incidéncia dos submodulos 2.3, 2.4 e modulo 3 sobre o Custo de Reposicao 1,98% RS 45,87
4 Total do Custo de Reposigao do Profissional Ausente — Modulo 4: 15,85% RS 366,38
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Modulos 2, 3 e 4: 71,09% RS 71.642,90
5 Modulo 5: Insumos Diversos
A Uniformes RS -
5 Total de Insumos Diversos — Modulo 5: R$ =
SubTotal Modulos 1,2, 3.4 e 5: RS 5.344.,38
Obs.:
1. A apropriagdo dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Mdédulo 6) é feita na Planilha Resumeo dos Pregos dos Servigos.
Calculo do subméddule 2.1 conforme ConvengSc Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindicato das Empresas de Asseio,
2. Conservagio, Trabalhos Temporarios e Terceirizaveis do DF (SEAC-DF) e o Sindicato das Secretarias e dos Secretarios do DF (SIS-DF),
registrada no MTE em 25/01/2021.
3. Por forga da Lei Distrital n® 4.799/2012, & obrigatério o fornecimento de plano de saude aos funcionarios das empresas prestadoras de servigo
contratadas pela Administragéo Publica direta e indireta no ambito do Distrito Federal.
a. N3o sera exigido uniforme para os postos de Técnico em Secretariado.
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PLANILHA N° 3 — SUPERVISOR

Planilha de Custo e Formacgao de Pregos - Supervisor
ITEM DESCRIGCAO PERCENTUAL VALOR (R$)
1 Moédulo 1: Composigao da Remuneragao
A Salario-Base R3$ 2 575,92
Subtotal da Remuneracao para i idé ia das contribug: iais e trabalhist: RS$ 2.575,92
Verbas de natureza indenizaidria
G Indenizag&o por intervalo Intrajornada ndo concedido R$ -
1 Total da Remuneragao — Maédulo 1: R$ 2.575,92
2 Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submadulo 2.1 — Beneficios Mensais e Diarios:
A Transporte RS$ 585,20
B Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) -R$ 154,56
C Auxilio-Alimentagao R$ 770,00
D Plano de Salude R$ 160,07
E Assiténcia Funeral R$ 2,30
F Assiténcia Odontolégica RS$ 10,63
G Contribuigdo de Custeio Patronal RS$ 0,50
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submaédulo 2.1: RS 1.374,14
Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigbes:
A INSS 20,00% RS$ 515,18
B SESI| ou SESC ou SEST 1,50% R$ 38,64
C SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% R$ 25,76
D INCRA 0,20% R$ 5,15
E Salario-Educagao 2,50% RS 64,40
F FGTS 8,00% R$ 206,07
G RAT X FAP 2,00% R$ 51,52
H SEBRAE 0,60% R$ 15,46
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigbes - Submadulo 2.2: 35,80% RS 922,18
Submédulo 2.3 — 13° Salario e Adicional de Férias
A 13¢° Salario 8,33% R$ 214,66
B Adicional de Férias 2,78% R$ 71,55
C Incidéncia do submaodulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 3,98% RS$ 102,46
D Inc. Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% RS$ 9,16
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submadulo 2.3 15,44% RS 397,83
Submédulo 2.4 — Afastamento-Maternidade:
A Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% RS$ 1,91
B Incidéncia do submodulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% RS$ 0,68
(o3 Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o periodo de licenga-maternidade 0,24% RS$ 6,15
Total Afastarmento-Maternidade — Submadulo 2.4 0,34% RS 8,74
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Modulo 2 R3$ 2.702,89
3 Médulo 3: Provisdo para Rescisdo
A Aviso Prévio Indenizado 0,35% R$ 8,97
B Incid. do submédulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,009% RS$ 0,22
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% RS$ 0,29
D Muilta do FGTS para Rescisao sem justa Causa 3,20% R$ 82,43
E Indenizagéo Adicional 0,08% R$ 2,15
3 Total da Provisdo para Rescisdo — Modulo 3: 3,65% R$ 94,06
4 Modulo 4 — Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
A Reposigao relativa a Férias 8,33% R$ 214,66
B Reposigao relativa a Auséncia por Doenga 1,15% RS$ 29,62
C Reposigao referente a Licenga-Paternidade 0,02% RS$ 0,54
D Reposigao em razdo de outras auséncias legais 0,28% R$ 7,16
E Reposigao relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 8,59
F Reposigao devido a concessao de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% RS 2,50
G Incidéncia do submaédulo 2.2 sobre o Custo de Reposigdo 3,66% RS$ 94,18
H Incidéncia dos submaodulos 2.3, 2.4 e modulo 3 sobre o Custo de Reposigao 1,98% RS$ 51,13
4 Total do Custo de Reposigéo do Profissional Ausente — Madulo 4: 15,85% RS$ 408,38
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Modulos 2, 3 e 4: 71,09% R$ 1.8321,19
5 Maodulo 5: Insumos Diversos
A Uniformes R$ -
5 Total de Insumos Diversos — Modulo 5 R$ =
SubTotal Médulos 1, 2, 3,4 e 5: RS$ 5.781,25
Obs.
1. |A apropriagio dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Mddulo 6) & feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.
Caleulo do submédulo 2.1 conforme Convengdo Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindicado dos Empregados das Empresas de Asseio,
2. Conservagio, Trabalhos Temporarios e Servicos Terceirizaveis do DF (SINDISERVICOS/DF) e o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservacio, Trabalho
Temporarios e Servigos Terceirizaveis do Distritc Federal (SEAC/DF), registrada no MTE, em 22/01/2021.
a. Por fu_rg:a da LeivDi_sIri\a_l ne 4.7_99_/2012. é Dl:-r_igalério_u f_urnecimemo de planc de salde aos funcionarios das empresas prestadoras de servigo contratadas pela
Administragio Publica direta e indireta no ambito do Distrito Federal.
4. Nao sera exigido uniforme para o posto de supervisor.
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PLANILHA N° 4 — RECEPCIONISTA

Planilha de Custo e Formacgao de Precos - Recepcionista

ITEM DESCRIGCAO PERCENTUAL VALOR (R$)
a Modulo 1: Composigao da Remuneragao
A Salario-Base R$ 1.901,53
Subtotal da Remuneracio para incidéncia das contribugdes sociais e custos trabalhistas: RS 1.901,53
Verbas de natureza indenizatéria
G Indenizag&o por Intervalo Intrajornada ndo concedido RS -
1 Total da Remuneragao — Médulo 1: RS 1.901,53
2 Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 — Beneficios Mensais e Diarios:
A Transporte RS$ 585,20
B Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) -R$ 114,09
(o3 Auxilio-Alimentagao RS$ 770,00
D Plano de Saude R$ 160,07
E Assiténcia Funeral R$ 2,30
F Assiténcia Odontologica RS$ 10,63
G Contribuicao de Custeio Patronal RS 0,50
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submédulo 2.1: RS% 1.414,61
Submddulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigbes:
A INSS 20,00% R$ 380,31
B SESI ou SESC ou SEST 1,50% RS$ 28,52
C SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% RS$ 19,02
D INCRA 0,20% RS 3,80
E Salario-Educagao 2,50% R$ 47,54
F FGTS 8,00% RS$ 152,12
G RAT X FAP 2,00% RS 38,03
H SEBRAE 0,60% R$ 11,41
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigbes - Submaodulo 2.2: 35,80% RS 680,75
Submodulo 2.3 — 13° Salario e Adicional de Férias
A 13° Salario 8,33% RS 158,46
B Adicional de Férias 2,78% RS$ 52,82
C Incidéncia do submadulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 3,98% R$ 75,64
D Inc. Multa do FGTS rescisao sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% RS$ 6,76
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submadulo 2.3: 15,44% R% 293,68
Submédulo 2.4 — Afastamento-Maternidade:
A Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% R$ 1.41
B Incidéncia do submodulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% RS$ 0,50
C Incidéncia do submddulo 2.2 sobre o periodo de licenca-maternidade 0,24% R$ 4,54
Total Afastamento-Maternidade — Submédulo 2.4: 0,34% RS$ 6,45
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Mdodulo 2: R$ 2.395,49
3 Modulo 3: Provisao para Rescisao
A Aviso Prévio Indenizado 0,35% R$ 6,62
B Incid. do submd&dulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,009% R$ 0,17
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% RS$ 0,21
D Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa 3,20% R$ 60,85
E Indenizagao Adicional 0,08% RS$ 1,58
3 Total da Provisdo para Rescisdo — Médulo 3: 3,65% R$ 69,43
4 Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente
A Reposigao relativa a Férias 8,33% R$ 158,46
B Reposigao relativa a Auséncia por Doenga 1,15% R$ 21,87
(&3 Reposigao referente a Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,40
D Reposigdo em razdo de outras auséncias legais 0,28% R$ 5,28
E Reposigao relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 6,34
F Reposigao devido a concessao de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% RS 1,85
(€] Incidéncia do submé&dulo 2.2 sobre o Custo de Reposigao 3,66% RS$ 69,52
H Incidéncia dos submaédulos 2.3, 2.4 e madulo 3 sobre o Custo de Reposigao 1,98% RS$ 37.74
a Total do Custo de Reposigao do Profissional Ausente — Moédulo 4: 15,85% R$ 301,46
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Modulos 2, 3 e 4: 71,09% R$ 1.351,77
5 Modulo 5: Insumos Diversos
A Uniformes RS$ 194,03
5 Total de Insumos Diversos — Madulo 5: RS$ 194,03
SubTotal Modulos 1, 2, 3.4 e 5: RS$ 4.861,94
Obs.
1. |A apropriag@o dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Médulo 6) & feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.
Calculo do submédulo 2.1 conforme Convengio Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sir dos Empri das Empresas de Asseio,
Conservacao, Trabalhos Temporarios e Servigos Terceirizaveis do DF (SINDISERVICOS/DF) e o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagéo, Trabalho
Temporarios e Servigos Terceirizaveis do Distrito Federal (SEAC/DF), registrada no MTE, em 22/01/2021.
3. Por forga da Lei Distrital n° 4.799/2012, & obrigatério o fornecimento de plane de saltde aos funcionarios das empresas prestadoras de servigo contratadas pela
Administrag&o Publica direta e indireta no ambito do Distrito Federal.
4. |A despesa relativa ac fornecimento de uniformes, conforme o Anexo | do edital, € um custo exclusivo da futura Contratada nio podendo essa repassa-lo aos

prestadores de servigo.
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PLANILHA N° 5 — AGENTE DE PORTARIA

Planilha de Custo e Formacgao de Pregos - Agente de Portaria
ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL VALOR (RS$)
1 Modulo 1: Composicao da Remuneragao
A Salario-Base RS$ 1.403,56
Subtotal da Remuneragao para incidéncia das contribugo iais e trabalhistas: RS 1.403,56
Verbas de natureza indenizatoria
G Indenizagéo por Intervalo Intrajornada ndo concedido R$ -
1 Total da Remuneragao — Madulo 1: R$ 1.403,56
2 Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submodulo 2.1 — Beneficios Mensais e Diarios:
A Transporte R$ 585,20
B Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) -R$ 84,21
(=] Auxilio-Alimentagao RS 770,00
D Plano de Saude R$ 160,07
E Assiténcia Funeral RS$ 2,30
F Assiténcia Odontologica RS 10,63
(e] Contribuigcdo de Custeio Patronal RS 0,50
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submodulo 2.1- RS 1.444,49
Submaédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigées:
A INSS 20,00% R$ 280,71
B SESI ou SESC ou SEST 1,50% R$ 21,05
Cc SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% R$ 14,04
D INCRA 0,20% RS 2,81
E Salario-Educagao 2,50% R$ 35,09
F FGTS 8.00% R$ 112,28
G RAT X FAP 2,00% RS 28,07
H SEBRAE 0,60% R$ 8,42
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribui¢bes - Submodulo 2.2: 35,80% RS 502,47
Submédulo 2.3 — 13° Salario e Adicional de Férias
A 13° Salario 8,33% R$ 116,96
B Adicional de Férias 2,78% R$ 38,99
C Incidéncia do submadulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 3,98% RS 55,83
D Inc. Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% RS 4,99
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submadulo 2. 3 15,44% RS 216,77
Submoédulo 2.4 — Afastarmmento-Maternidade:
A Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% R$ 1,04
B Incidéncia do submé&dulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 0,37
(o Incidéncia do submaodulo 2.2 sobre o periodo de licenga-maternidade 0,24% RS$ 3,35
Total Afastamento-Maternidade — Submadulo 2.4 0,34% RS 4,76
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Maodulo 2: RS 2.168,49
3 Modulo 3: Provisao para Rescisao
A Aviso Prévio Indenizado 0,35% RS 4.89
B Incid. do submoédulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,009% RS 0,12
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% RS 0,16
D Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa 3,20% R$ 44,91
E Indenizagio Adicional 0,08% R$ 1,17
3 Total da Provisdo para Rescisdo — Modulo 3: 3,65% RS$ 51,25
4 Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente
A Reposigao relativa a Férias 8,33% RS$ 116,96
B Reposigdo relativa a Auséncia por Doenga 1,15% R$ 16,14
(o} Reposigao referente a Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,29
D Reposigdo em razéo de outras auséncias legais 0,28% R$ 3,90
E Reposigao relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 4,68
F Reposigao devido a concessao de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% R$ 1,36
G Incidéncia do submaoddulo 2.2 sobre o Custo de Reposigdo 3,66% RS$ 51,32
H Incidéncia dos submaédulos 2.3, 2.4 e médulo 2 sobre o Custo de Reposigao 1,98% RS$ 27.86
4 Total do Custo de Reposigao do Profissional Ausente — Médulo 4: 15,85% R$ 222,51
Total de Encargos S iais e Trabalhist, tantes dos Médulos 2, 3 e 4: 71,09% R% 997,76
5 Modulo 5: Insumos Diversos
A Uniformes R$ 194,03
5 Total de Insumos Diversos — Médulo 5: RS 194,03
SubTotal Médulos 1, 2, 3,4 e 5: RS 4.039.84
Obs.
1. A apropriagio dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Médulo 6) & feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.
Calculo do submoédulo 2.1 conforme Conveng&o Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindi dos Empri das Empresas de Asseio,
Conservag@o, Trabalhos Temporarios e Servigos Terceirizaveis do DF (SINDISERVICOS/DF) e o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagdo, Trabalho
Temporarios e Servigos Terceirizaveis do Distrito Federal (SEAC/DF), registrada no MTE, em 22/01/2021.
& Por forga da Lei Distrital n® 4.799/2012, & obrigatério o fornecimento de plano de salde aos funcionarios das empresas prestadoras de servigo contratadas pela
Administrag&o Puablica direta e indireta no ambito do Distrito Federal,
a. A despesa relativa ao fornecimento de uniformes, conforme o Anexo | do edital, & um custo exclusivo da futura Contratada nSo podendo essa repassa-lo aos
prestadores de servigo.
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PLANILHA N° 6 — OFFICE BOY

Planilha de Custo e Formacgao de Precos - Office-Boy

ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL VALOR (R$)
1 Modulo 1: Composigao da Remuneragao
A Salario-Base R$ 1.287,96
Subtotal da Remuneragdo para incidéncia das contribugdes sociais e custos trabalhistas: R$ 1.287,96
Verbas de natureza indenizatoria
G Indenizagao por Intervalo Intrajornada nao concedido R$ -
1 Total da Remuneragao — Modulo 1: R$ 1.287,96
2 Maodulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 — Beneficios Mensais e Diarios:
A Transporte R3$ 585,20
B Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) -R$ 77.28
C Auxilio-Alimentacao R$ 770,00
D Plano de Saude RS 160,07
E Assiténcia Funeral RS$ 2,30
F Assiténcia Odontologica RS 10,63
G Contribuigdo de Custeio Patronal R$ 0,50
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submédulo 2.17: RS 1.451,42
Submadulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuiges:
A INSS 20,00% R$ 257,59
B SESI| ou SESC ou SEST 1,50% RS 19,32
C SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% RS 12,88
D INCRA 0,20% RS 2,58
E Salario-Educacéo 2,50% RS 32,20
F FGTS 8,00% R$ 103,04
G RAT X FAP 2,00% RS 25,76
H SEBRAE 0,60% RS 7,73
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuicées - Submédulo 2.2: 35,80% RS 461,10
Submédulo 2.3 — 13° Salario e Adicional de Férias
A 13° Salario 8,33% R$ 107,33
B Adicional de Férias 2,78% R$ 35,78
C Incidéncia do submadulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 3,98% R$ 51,23
D Inc. Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% RS 4,58
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submédulo 2.3: 15,44% RS 798,92
Submébdulo 2.4 — Afastamento-Maternidade:
A Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% RS 0,95
B Incidéncia do submaoddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 0,34
C Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre o periodo de licenga-maternidade 0,24% R3$ 3,07
Total Afastamento-Maternidade — Submadulo 2.4: 0,34% RS 4,36
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Médulo 2: R$ 2.115,80
3 Médulo 3: Provisdo para Rescisiao
A Aviso Prévio Indenizado 0,35% R$ 4,49
B Incid. do submédulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,009% RS$ 0,11
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% RS 0,14
D Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa 3,20% R3$ 41,21
E Indenizagao Adicional 0,08% R$ 1,07
3 Total da Provisdo para Rescisdo — Maédulo 3: 3,65% R$ 47,02
4 Moédulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente
A Reposigao relativa a Férias 8,33% R%$ 107,33
B Reposigao relativa a Auséncia por Doenga 1,15% R$ 14,81
C Reposigéo referente a Licenga-Paternidade 0,02% R3$ 0,27
D Reposi¢do em razdo de outras auséncias legais 0,28% RS 3,58
E Reposigéo relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% RS$ 4,29
F Reposigéo devido a concessao de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% R$ 1,25
G Incidéncia do submaodulo 2.2 sobre o Custo de Reposigao 3,66% R$ 47,09
H Incidéncia dos submddulos 2.3, 2.4 e mddulo 3 sobre o Custo de Reposigéo 1,98% R$ 25,56
4 Total do Custo de Reposigao do Profissional Ausente — Modulo 4 15,85% R$ 204,18
Total de Encargos S iais e Trabalhist: tant dos Moédulos 2, 3 e 4: 71,09% RS$ 915,58
5 Modulo 5: Insumos Diversos
A Uniformes RS 107,48
5 Total de Insumos Diversos — Modulo 5 RS 107,48
SubTotal Médulos 1, 2, 3,4 e 5: RS 3.762,44
Obs.:
1. A apropriag@o dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BD| - Médulo 6) & feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.
Calculo do submddulo 2.1 conforme Convengio Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindi dos Empr das Empresas de Asseio,
Conservagéio, Trabalhos Temporarios e Servigos Terceirizaveis do DF (SINDISERVICOS/DF) e o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagao, Trabalho
Temporarios e Servigos Terceirizaveis do Distrito Federal (SEAC/DF), registrada no MTE, em 22/01/2021,
a. Por forga da Lei Distrital n® 4.799/2012, é obrigatério o fornecimento de planc de sadde aos funcionarios das empresas prestadoras de servigo contratadas pela
Administrag&io Publica direta e indireta no ambito do Distrito Federal.
a. A despesa relativa ao fornecimento de uniformes, conforme o Anexo | do edital, & um custo exclusivo da futura Contratada n3o podendo essa repassa-lo aos

prestadores de servigo.
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PLANILHA N° 7 — ALMOXARIFE

Planilha de Custo e Formacgao de Pregos - Almoxarife
ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL VALOR (R$)
1 Médulo 1: Composigao da Remuneragao
A Salario-Base RS$ 1.901,53
Subtotal da Remuneragao para incidéncia das contribugdes sociais e custos trabalhistas: RS$ 1.901,53
Verbas de natureza indenizatbria
G Indenizag&o por Intervalo Intrajornada ndo concedido R$ -
1 Total da Remuneragdo — Madulo 1: RS$ 1.901,53
2 Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 — Beneficios Mensais e Diarios:
A Transporte R$ 585,20
B Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) -R3$ 114,09
C Auxilio-Alimentagao RS$ 770,00
D Plano de Saude R$ 160,07
E Assiténcia Funeral R$ 2,30
F Assiténcia Odontologica R$ 10,63
G Contribuigdo de Custeio Patronal R$ 0,50
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submodulo 2.1: RS 1.414,61
Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigées:
A INSS 20,00% R$ 380,31
B SES| ou SESC ou SEST 1,50% RS 28,52
Cc SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% R$ 19,02
D INCRA 0,20% RS 3,80
E Salario-Educacgéo 2,50% R$ 47 .54
F FGTS 8.00% RS 162,12
G RAT X FAP 2,00% RS 38,03
H SEBRAE 0,60% R$ 11,41
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigées - Submaodulo 2.2: 35,80% RS$ 680,75
Submédulo 2.3 — 13° Salario e Adicional de Férias
A 13° Salario 8.,33% R$ 158,46
B Adicional de Férias 2,78% RS 52,82
C Incidéncia do submoddulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 3,98% R$ 75,64
D Inc. Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% R$ 6,76
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submaédulo 2.3: 15,44% R% 293,68
Submédulo 2.4 — Afastamento-Maternidade.
A Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% R$ 1,41
B Incidéncia do submodulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 0,50
[o] Incidéncia do submodulo 2.2 sobre o periodo de licenga-maternidade 0.24% RS$ 4.54
Total Afastamento-Maternidade — Submobdulo 2.4: 0,34% RS 6,45
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios - Médulo 2: R$ 2.395,49
= Médule 3: Provisdao para Rescisao
A Aviso Prévio Indenizado 0,35% R$ 6,62
B Incid. do submédulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,009% R$ 0,17
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% R 0,21
D Multa do FGTS para Rescisao sem justa Causa 3,20% R 60,85
E Indenizagdo Adicional 0,08% R 1.58
3 Total da Provisao para Rescisao — Médulo 3: 3,65% R$ 69,43
4 Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente
A Reposigéao relativa a Férias 8,33% R$ 158,46
B Reposigéao relativa a Auséncia por Doenga 1.,15% R$ 21,87
(o} Reposigao referente a Licenga-Paternidade 0,02% RS 0,40
D Reposigdo em razao de outras auséncias legais 0,28% R$ 5,28
E Reposig&o relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0.33% R$ 6,34
F Reposicdo devido a concess&o de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% R$ 1,85
G Incidéncia do submoédulo 2.2 sobre o Custo de Reposigcao 3,66% R$ 69,52
H Incidéncia dos submaodulos 2.3, 2.4 e médulo 3 sobre o Custo de Reposigéao 1,98% R$ 37,74
4 Total do Custo de Reposigéo do Profissional Ausente — Moédulo 4: 15,85% R$ 301,46
Total de Encargos S iais e Trabalhist: tantes dos Moédulos 2, 3 e 4: 71,09% RS 1.351,77
5 Modulo 5: Insumos Diversos
A Uniformes R$ 107,48
5 Total de Insumos Diversos — Moédulo 5: R$ 107,48
SubTotal Médulos 1, 2, 3,4 e 5: RS$ 4.775,39
Obs.
1. A apropriagao dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Mddulo 6) & feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.
Calculo do submdédulo 2.1 conforme Convengdo Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindicado dos Empregados das Empresas de Asseio,
2. Conservagso, Trabalhos Temporarios e Servicos Terceirizaveis do DF (SINDISERVICOS/DF) e o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservag&o, Trabalho
Temporarios e Servigos Terceirizaveis do Distrito Federal (SEAC/DF), registrada no MTE, em 22/01/2021.
3. Por forga da Lei Distrital n® 4.799/2012, é obrigatério o fornecimento de plano de satde aos funciondrios das empresas prestadoras de servigo contratadas pela
Administraga@io Publica direta e indireta no ambito do Distrito Federal.
a. A despesa relativa ao fornecimente de uniformes, conforme o Anexe | do edital, € um custo exclusive da futura Contratada nfio podendo essa repassa-lo aos
prestadores de servigo
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PLANILHA N° 8 — AUXILIAR DE ESCRITORIO

Planilha de Custo e Formacgao de Pregos - Auxiliar de Escritério

ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL VALOR (RS)
1 Modulo 1: Composicao da Remuneragao
A Salario-Base RS$ 1.331.,14
Subtotal da Remuneragao para incidéncia das contribugoes iais e trab i s: R$ 1.331,14
Verbas de natureza indenizatoria
G Indenizagdo por Intervalo Intrajornada ndo concedido R$ -
1 Total da Remuneragao — Maédulo 1 RS$ 1.331,14
2 Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 — Beneficios Mensais e Diarios:
A Transporte RS$ 585,20
B Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) -R$ 79,87
C Auxilio-Alimentagio RS 770,00
D Plano de Salde RS$ 160,07
E Assiténcia Funeral RS 2,30
F Assiténcia Odontolégica R$ 10,63
G Contribuigdo de Custeio Patronal R$ 0,50
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submaédulo 2.1: RS 71.448,83
Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigées:
A INSS 20,00% R$ 266,23
B SESI| ou SESC ou SEST 1,50% R$ 19,97
C SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% R$ 13,31
D INCRA 0,20% R$ 2,66
E Salario-Educagao 2,50% RS 33,28
F FGTS 8,00% R$ 106,49
G RAT X FAP 2,00% R$ 26,62
H SEBRAE 0,60% R$ 7,99
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribui¢des - Subméodulo 2.2: 35,80% RS 476,565
Submédulo 2.3 — 13° Salario e Adicional de Férias
A 13° Salario 8,33% R$ 110,93
B Adicional de Férias 2,78% R$ 36,98
C Incidéncia do submédulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 3,98% R$ 52,95
D Inc. Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% RS$ 4,73
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submadulo 2.3 15,44% R$ 205,59
Submédulo 2.4 — Afastamento-Maternidade:
A Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% RS$ 0,99
B Incidéncia do submaédulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% RS$ 0,35
C Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o periodo de licenga-maternidade 0,24% R$ 3,18
Total Afastamento-Maternidade — Submodulo 2 4: 0,34% R$% 4,52
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Médulo 2: RS$ 2.135,49
3 Modulo 3: Provisdo para Rescisao
A Aviso Prévio Indenizado 0,35% RS 4,64
B Incid. do submaédulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,009% RS 0,12
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% RS$ 0,15
D Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa 3,20% R$ 42,60
E Indenizagéo Adicional 0,08% RS$ 1,11
3 Total da Provisao para Rescisdo — Madulo 3 3,65% RS$ 48,62
4 Modulo 4 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
A Reposigéo relativa a Férias 8.,33% RS$ 110,93
B Reposigao relativa a Auséncia por Doenga 1.15% R$ 15,31
(o] Reposigao referente a Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,28
D Reposigdo em razio de outras auséncias legais 0,28% R$ 3,70
E Reposigdo relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 4,44
F Reposigao devido a concessao de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% RS$ 1,29
G Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o Custo de Reposigdo 3,66% RS$ 48,67
H Incidéncia dos submaédulos 2.3, 2.4 e modulo 3 sobre o Custo de Reposigao 1,98% RS$ 26,42
a4 Total do Custo de Reposigao do Profissional Ausente — Modulo 4: 15,85% R$ 211,04
Total de Encargos Sociais e Trabalhist: dos Modulos 2, 3 e 4: 71,09% RS$ 946,32
5 Modulo 5: Insumos Diversos
A Uniformes R$ 107,48
5 Total de Insumos Diversos — Modulo 5: R$ 107,48
SubTotal Modulos 1, 2, 3,4 e 5: RS 3.833,77
Obs.
1. |A apropriacéio dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Médulo 6) & feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.
Calculo do submédulo 2.1 conforme ConvengSio Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sir dos Empr das Empresas de Asseio,
2. Conservag#io, Trabalhos Temporarios e Servigos Terceirizaveis do DF (SINDISERVICOS/DF) e o Sindicato das Empresas de Asselo, Conservacio, Trabalho
Temporarios e Servigos Terceirizaveis do Distritc Federal (SEAC/DF), registrada no MTE, em 22/01/2021.
3. Por forga da Lei Distrital n® 4.799/2012, & obrigatério o fornecimento de plano de satde aos funciondrios das empresas prestadoras de servico contratadas pela
AdministragZo Publica direta e indireta no ambito do Distrito Federal.
4. |A despesa relativa ao fornecimento de uniformes, conforme o Anexo | do edital, & um custo exclusivo da futura Contratada n&o podendo essa repassa-lo aos

prestadores de servigo.
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PLANILHA N° 3 — ITEM 1: Estimativa dos valores mensais a serem destinados a Conta Vinculada da Empresa.

Calculo do Valor Mensal a ser glosade da fatura e Té - s tariad s - R . ist
destinado a conta Vinculada echnico em secretariado upervisor ecepclonista
Salario Bruto R$ 2.311,02 R$ 2.575,92 R$ 1.901,53
130 Encargos E Encargos E 130 Encargos E
Percentual total a ser destinado & conta vinculada, > Férias | FGTS | s/13° | oa'8%%| qoeal | 139salario| Féras | FGTS | s/13° | oar89%)  oe S| Ferias | FGTS | si130 | 1oar@98 poe
conforme Decreto Distrital n® 34.649/2013, com redac&o salario salario s/ Férias salario s/ Férias salario salario s/ Férias
dad. lo D to Distrital n® 36.164/2014 (A .
ada pelo Lecrelo Distritaln (Anexo). 833% | 1111% | 400% | 317% | 429% | 2083% | 833% | 11,11% | 400% | 23.17% | 4.22% 30,83% | 8.33% | 11.11% | 400% | 317% | 422% | 3083%
Total a ser glosado para 1 (um) profissional RS 192,51 | RS 256,75 |R$ 92,44| R$ 73,26 | R$ 97,53 |R$ 712,49| R$ 214,57 |R$ 286,18|R$ 103,04| RS 81,66 |R$ 108,70 | RS 794,16 |R$ 158,40|R$ 211,26|RS 76,06| R$ 60,28 | R$ 80,24 |RS 586,24
M de Funciondrios contratados 23 1 14
Valor Mensal por tipo de posto a ser glosado da fatura e
destinado a conta vinculada da empresa RS 1 6.387,27 R$ 794,16 R$ 8.207,38
Calculo do Valor Mensal a ser glosado da fatura e - -
et Tt B i e e e Agente de Portaria Office Boy Almoxarife
Salario Bruto R$ 1.403,56 R$ 1.287,96 R$ 1.901,53
3 13° Encsrnos Encargos Efcsrnos Encargos 13° = Encargos
Percentual total a ser destinado  conta vinculada, c Férias | FGTS | s/13° e Total |13°salario| Férias | FGTS | s/13° e Total v Férias | FGTS | s/13° U Total
conforme Decreto Distrital n® 34.649/2013, com redac&o salario salario s/ Férias salario s/ Férias salario salario s/ Férias
dad. lo D to Distrital n® 36.164/2014 (A .
ada pelo Decrelo Distritalin (Anexo). 833% | 1111% | 400% | 317% | 422% | 2083% | 833% | 11.11% | 400% | 317% | 4.22% 30,83% | 8233% | 11.11% | 400% | 317% | 422% | 3083%
Total a ser glosado para 1 (um) profissional R$ 116,92 RS 155,94 |R$ 56,14| RS 4449 | R$ 59,23 [R$432,72| R$ 107,29 |R$ 143,09| R$ 51,52 | R$ 40,83 | R$ 54,35 | RS 397,08 |RS 158,40|R$ 211,26|RS 76,06| RS 60,28 | RS 80,24 |RS 586,24
Ne de Funcionérios contratados 4 5 1
Valor Mensal por tipo de posto a ser glosado da fatura e
destinado a conta vinculada da empresa R$ 1 730,88 R$ 1 985,40 R$ 586,24
Calculo do Valor Mensal a ser glosado da fatura e - P = -
destinado a conta Vinculada Auxiliar de Escritorio Secretario-Executivo
Salario Bruto R$ 1.331,14 R$ 4.622,04
i 3 i 13° Encargos Encargos Encargos Encargos
Percentual total a ser destinada & conta vinculada, > Férias | FGTS | s/13° ArDOS | 1oeal | 139 salario| Férias | FGTS | s/13° - Total
conforme Decreto Distrital n® 34 649/2013, com redag&o salario salirio s/ Férias salario s/ Férias
dada pelo Decreto Distrital n® 36.164/2014 (Anexo).
8,33% 11,11% | 4,00% | 3.17% 422% | 30,83% 8,33% 1,11% | 4,00% 317% 4,22% 30,83%
Total a ser glosado para 1 {um) profissional R$ 110,88| RS 147,89 |R$ 53,25| R$ 42,20 | R$ 566,17 |R$ 410,39| R$ 385,02 |R$ 513,51 |RS$ 184,88 | R$ 146 52 | R$ 195,05 | RS 1 424,97
MN® de Funcionarios contratados 6 7
Valor Mensal por t\po de posto a ser glosado da fatura e R$ 2.462,34 RS 9.974.79
destinado a conta vinculada da empresa
Valor Total Mensal a ser destinado a
. R$ 42.128,44
conta vinculada da empresa:
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Observactes — Planilhas do Anexo IV:
1) A apropriacdo dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Modulo 6) € feita na Planilha Resumo dos Precos dos Servigos.

2) Planilhas de Mao de Obra - Calculo conforme Convengdes Coletivas de Trabalho CCT’s 2020/2021: SEAC — DF x SIS — DF, e SEAC - DF
X SINDSERVICOS/DF e CLT.

4) As planilhas referentes aos valores a serem destinados a conta vinculada referem-se a aplicacdo do disposto na Clausula Oitava da
Minuta do Contrato (ANEXO X), configurando-se em planilhas acessérias para fins de execucéo contratual. Essas planilhas ndo comp&em
diretamente os custos dos servicos.

5) No sitio do comprasnet - As planilhas constantes do presente Anexo encontram-se disponiveis (formato excel) juntamente com o presente
Edital (formado doc) - em arquivo do tipo .zip.
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PREGAO ELETRONICO N.° 15/2021
ANEXO V - Planilha Estimativa de Custos - Resumo

PLANILHA N°1: RESUMO DOS PRECOS DOS SERVICOS

RESUMO DOS PRECOS DOS SERVIGOS

ITEM 1 - SERVICOS CONTINUOS NA AREA DE APOIO ADMINISTRATIVO

MQD. 1, 2, 3, 4 e 5 (Remuneragio + Encargos e Beneficios + Provisdo para rescisdo + Custo de Reposigao do Profissional Ausente + Insumos Diversos)

DISCRIMINAGAOQ UNID. QUANTIDADE| PREGO UNITARIO SUBTOTAL
Secretario Executiv Mes 7 R$ 9.159 57 | R$ 64.116,99
Técnico em Secretariado Més 29 RS 534438 | RS 154987 02
Supervisar Més 1 R$ 578125 | RS 578125
Recepcionista Més 14 RS 486194 | RS 68.067 16
Agente de Portaria Mes 4 RS 403984 | RS 16159 36
Office-Boy Més 4 R$ 376244 | R$ 15.049,76
Almoxarife Més 2 RS 477539 | RS 9.550,78
Auxiliar de Escritdrio Més 7 R$ 383377 | RS 26.836,29
TOTAL ITEM 1: A R$ 360.548,71

Méadulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6.1 - Despesas Administrativas:| ~ 2,50% B RS 9.013,72
62-Lucro:|  4,25% c R$ 15.706,40
Total - Demais Componentes:| R$ 24.720,12
TRIBUTOS
1SS 5,00% R$ 22 464 66
PIS 1,65% R$ 74134
COFINS 7,60% R$ 34.148,28
6.3 - Total Tributos: T0 14,25% vt R$ 64.024,27
Po=(A+B+C)

P1 (Valor Mensal a ser pago - faturamento) = Po + Vit

VE=TOxP1 (imposto por dentro)

P1=Poi(1-To)

Valor Total dos Tributos = P1x To = P1-Po

TOTAL GERAL MENSAL ESTIMADO P1 R$ 449.293,10

TOTAL GERAL ESTIMADO PARA 12 (DOZE) MESES| R$ 5.391.517,20

| BDI [ 2461% |
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Observagoes:

1 0 presente orgamento foi elaborado tendo por base o regime de tributagéo pelo Lucro Real.

Na formulacdo de sua proposta, a lictante devera ainda informar e observar o regime de fributagfo ac qual esta submefida, inclusive no
2 focante & incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, de acordo com as Leis n°s 10.637/2002 e 10.833/2003, e
demais legislagéo tributaria aplicavel a0 caso concreto.

Com fundamento no art 16 da Lein®9.779/1999, art 2° do Decreto n®6.022/2007 & art 4° IN RFB n® 1252/2012, as empresas optantes pelo
Lucro Presumido ou Lucro Real deverdo apresentar os recibos de Escriuragdo Fiscal Digital da Confribuicéo para o PIS/IPASEP e para o
Financiamento da Seguridade Social (COFINS) - EFD - ConfribuigBes, relaivos aos 12 (doze) meses corespondentes ao Balango
Pafimonial & demonstraces contabeis, de que frata o Capitulo XV do Edital, sendo que a receita bruta calculada a partr dos recibos,
observado o disposto no art 3° da Lei n® 9.718/1998, no art 12 do Decreto Lein® 159811977 e art 26 da N RFB n° 1911/2209, devera
quardar compatibiidade com as demonstragdes apresentadas.

As empresas sujeitas ao regime de ributagéo de incidéncia no cumulativa de PIS e Cofins deverdo comprovar que as aliquotas dos referidos
mbutos adotados na taxa de BDI correspondem a media dos percentuais efefivos recolhidos em vitude do direfio de compensacéo dos
créditos previstos no art 3° das Leis n°s 10.637/2002 e 10.833/2003, de forma a garantr que os pregos confratados pela administragéo
publica refitam os beneficios trbutarios concedidos pela legislagao tributéria. A comprovacéo de que trata este tem podera ser feta pelo
calculo da média dessas conmbuices dos dtimos 12 (doze) meses disponiveis, mediante a apresentagéo dos recibos de entrega de
escriuragdo fiscal digital (EFD / SPED), ou, pelo célculo da média dos recibos de que trata o item anterior.

Nos termos da Decisdo TCDF n°544/2010 as parcelas referentes & Contribuigéo Social sobre o Lucro (CSLL) e ao Imposto de Renda sobre
Pessoa Juridica (IRPJ) devem ser incluidas na rubrica Lucro Bruto. Nesse sentido, as licitantes que elaborarem sua proposta utlizando o
5 regime de frbutagéo pelo lucro presumido, tendo em vista que nesse regime as bases de célculo de incidéncia do IRPJ e da CSLL séo
fixadas em lei (Recatta Bruta - Faturamento) | deverdo assegurar que o valor arbuido ao Lucto Bruto seja suficiente para arcar com as
despesas desses fnbutos, conforme critério de acettabilidade constante do Anexo Xll do Edital

Os senigos referentes a presents contratacéo sdo fetos mediante a cesséo efetiva de méo de obra dos postos dos servigos de apoio
administrafivo. Frise-se que, nos termos do art 17, inciso XIl da Lei Complementar n® 123/2006, essas atividades néo permitem o
6 recolhimento de impostos na forma do Simples Nacional. Dessa forma, caso a lictante seja optante pelo regime do Simples Nacional, essa
devera elaborar suas planilhas considerando oufro regime de frbutagéo, e, em caso de efefiva confratagéo, desenquadra-se, conforme
previsto no item 9 do Anexo | deste Edital

A equipe de senigo, prevista no Anexo Il do presente edital, ja se encontra adequadamente dimensionada para as necessidades de
realizagdo dos semvigos confinuos de apoio administraivo, uma vez que, para a definigio do dimensionamento do tamanho da equipe
especializada, foram consideradas: as especificagbies; as caracieristicas técnicas reais dos senigos a serem executados; as experiéncias; e

7 0s parametros aferidos e resultantes das contratagBes anteriores desta Corte de Contas. Além disso, para fins de mantenga dos principios da
isonomia e do julgamento objefivo do certame, é expressamente proibida a alterago do quanttaivo de postos previsios neste Termo de
Referéncia e demais anexos.

8 No preenchimento da proposta pela lictante, favor observar todo o contetdo do presente edital e respectivos Anexos

g Nos termos dos arts. 40, X e 48, | da Lei n® 8.666/93 os pregos globais méximos para 0s senvigos a serem aceito $40 0s constantes desse

Anexo.
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PREGAO ELETRONICO N.° 15/2021

ANEXO VI — Memdéria de Calculo dos Encargos Sociais e Trabalhistas, do Vale-
Transporte e do Auxilio-Alimentagéo.

Médule 02 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédule 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigbes %
01- INSS (Art. 22, Inciso |, da Lei n®. 8.212/91) 20,00%
02 - S8ESI ou SESC (Art. 30 da Lei n® 8.036/90) 1,50%
03 - SENAI ou SENAC (Decreto-Lei n®. 8.621/46, Lei n® 2 318/86) 1,00%
04 - INCRA (Decreto-Lei n® 1.146/70, Lei n®. 2.613/55) 0,20%
05 - Salario Educacdo (Lei 9.424/96, 9.766/98, Decreto 6.003/06 e Art. 212 § 5° CF) 2,50%
06 - FGTS (Art. 15 da Lei n® 8.036/30, Art. 7° § 3° da CF) 8,00%
07 - Riscos Ambientais do Trabalho - GILRAT (Lei n® 8.212/91, Lei 10.666/03)- (RAT x FAP) 2 00%
GILRAT 2,00% FAP 1,0000 '
08 — SEBRAE (Lei n® 8.020/90, art. 8°, alterados pelas Leis n%: 8.154/90 & 11.080/04) 0,60%
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigoes: | 35,80%

Submédulo 2.3 - 13° Salario e Adiconal de Férias

Gratificagéo de Natal, instituida pela Lei n® 4.090, de 13 de julho de 1962.
13° Salario 8,33%

1 = 12

Artigos 7°, XVIl, da CF/88 e Arts. 129 a 153 da CLT.
Adicional de Férias 2.78%
1 = 3 = 12

Subtotal 1,11%
Incidéncia do sub madulo 2.2 3B80% x M 1% 3.98%
Inc. Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 3200 x 1M1 11% 0,36%
Submodulo 2.3 - 13° Salario e Adiconal de Férias: | 15,44%

Submédulo 2.4 - Afastamento Maternidade

O salario referente ao periodo de licenga maternidade é coberto pela previdéncia social, inclusive a gratificagdo natalina respectiva (13° salario — art.
86 da IN RFB N° 971/09), de modo que o salario do substituto & o décimo terceiro respectivo ja consta na planilha de custos.Contudo, a previdéncia
social ndo cobre a remuneracio de férias proparcional ao periodo da licenga. Estimase que 2% das empregadas se afastam por licenca
matemidade por ana.

Férias Proporcionais relativas ao afastamento|Art. 7°, Inciso XVIIl da CF, Lei 8 212/81, 10 421/02 0.07%
o

materidade 1M1,11% x 2,00% x 33,33% ’

Incidéncia do sub médulo 2.2 sobre as férias proporcionais 0,027%

O salario - materidade & o Unico beneficio da Previdéncia Social sobre o qual ha incidéncia de contribuicdo previdenciana, confarme disposto no
artigo 28, §2°, da Lei 8.212/19%1.0 empregador deve recolher também FGTS sobre o salario-matermidade, consoante artigo 28, inciso IV, do Decreto
99.684/90 (regulamento do FGTS). Esse fato leva a consideragéo do percentual adicional, listado abaixo, estimando-se que 2% das empregadas se
afastam por licenga maternidade por ano.

Incidéncia do sub modulo 2.2 sobre o periodo de licenga-maternidade 3580% x 3333% x 2,00% 0,24%
Submédulo 2.4 - Afastamento Maternidade: |  0,34%
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ANEXO VI - CONTINUACAO

Module 3 - Provisdo para Rescisao

Trata-se de valor devido aco empregado no caso de o empregador rescindir o contrato

sem justo motivo & sem lhe conceder aviso prévio, conforme disposto no § 1° do art

" - 487 da CLT Estima-se que 3.5 % do pessocal ao ano & demitido pelo empregador antes
A P Ind d 0,29%
vise Frevia Indenizada do té&rmino do contrato de trabalho Fundamento Legal: Artigos 7°, XX, da CF/88 e Ars. ’ @

477, 487 e 491 da CLT.
( 1 -~ 12z x 3.5% )

13° & Férias sobre aviso prévio indenizado 11,11% + 8,33% x 0,28% 0,057 %
Subtotal 0,35%

Observa-se que os encargos sociais do Submadulo 2.2 referente a parcela do Aviso Prévio Indenizado incide apenas sobre o reflexo no 13% salario
(gratificacdo natalina), conforme as seguintes Solugdes de Consulta da Receita Federal: SOLUCADC DE CONSULTA DISIT/SRRF0O4 N® 4013, DE 08 DE
JUNHO DE 2017 : SCLUCAD DE COMNSULTA DISIT/SRRF03 N° 3008, DE 03 DE AGCSTO DE 2017; & SCOLUCAC DE CONSULTA DISIT/SRRFO4 N°®
4021, DE 22 DE MARCO DE 2019

Incid. do submdadulo. 2 2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13% 35.80% x 8,33% x 0,29% 0,009%

Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 8,00% X 40,00% X 0,35% 0,011%

Leis n.®s 8.036/1990 e 2.491/1997, considerando que ao t&rmino do contrato 100% dos

empregados terfio rescisSes sem justa causa Observe-se que o art 12 da Lei n®

13.932/2019 extinguiu, a partir de 1° de janeiro de 2020, a contribuigdo social instituida 3,20%

por meio do art. 1? da Lei Complementar n® 110/2001
8.00% x  40,00%

Multa do FGTS (Indenizagio nas rescisdes
sem justa causa)

Refere-se a indenizagdo de 1 salario para os profissionais que forem demitidos 1 més
antes da data-base. Estima-se em 1 % o percentual ac ano de empregados demitidos

Indenizagdo Adicional. Fundamento Legal:
& s nessa situagio. 0,08%

Artigo 9° da Lei n.® 7.238/1984
1 = 12 x 1,00%

Médulo 3 - Provisdo para Rescisao 3,65%

Modulo 4 - Custo de Reposiciaoc do Profissional Ausente

O titulo férias do Madulo 4 refere-se ao provisonamento de 1/12 avos do salario mensal
Reposicido relativa a Férias do posto para reposicido da mio-de-obra na ocormréncia do evento férias 8,33%

1 = 12
Esta parcela refere-se aos dias em que o empregado fica doente e a contratada deve
providenciar sua substituicdo. Estimamos em 4,14 auséncias ao ano por trabalhador,
devendo-se converter esses dias em més e depois dividi-lo pelo nimero de meses no
ano. Fundamento Legal: Artigos 59 a 64 da Lei n.® 8.213/1991 € Arts. 71 a 80 do Decreto
n® 3. 048/99 (Regul. Previdéncia Social)
( 4,14 = 30 = 12 1

Reposigio relativa a Auséncia por doenga 1,15%

Criada pelo art. 7°, incisa XIX da CF, combinado com o art. 10, § 1° dos Atos das
Disposigtes Constitucionais Transitarias - ADCT, a Licenga Patermmidade concede ao
empregado o direito de ausentar-se do servigco por cinco dias quando do nascimento
do filho.Considera-se que 1.5 % & média de trabalhadores que se tormam pais durante o
ano. Dessa forma a proviséo para este item comresponde a:

Reposicio referente a Licenca Paternidade 0,02%

( 5 . 12 - 30 )ox ( 1.50% )

Auséncias ao trabalho asseguradas ao empregado pelos artigos 473 e 822 da CLT, Art
430 do CPP, art. 419, paragrafo anico do CPC, e Samula n® 155 do TST (more de
Reposicdo em razdo de outras auséncias conjuge, ascendente, descendente, casamento, nascimento de filho, doacio de N
legais sangue, alistamento eleitoral, servigo militar, comparecer a Juizo) Assim considerou-se 0.28%
em média 1 auséncia por trabalhador no ano:

( 1 - 12 - 30 )

A Lein® 8.213/1991 (Arts. 12 a 23 e 60}, obriga o empregador a assumir onus financeiro
Reposigido relativa a Auséncia por Acidente|pelo prazo de 15 dias, no caso de acidente de trabalho_ Estima-se em 8 % a média de

0,33%
de Trabalho trabalhadores que sofrem acidente durante o ano.

( 15 - 12 = 30 ) x [ 8,00% )

Fundamento Legal -Arigos, 7%, XX, da CF/88, Arts. 477, 487, 488 e 491 da CLT. Essa
rubrica refere-se ao provisionamento a ser pago a empresa para que a mesma substitua
o empregado que esteja cumprindo aviso prévio e sofra reducio de 2 (duas) horas
Reposigio devido a concessio de Aviso|diarias em sua jormnada de trabalho no més de aviso prévio, ou opte por faltar ao servigo
Prévio Trabalhado por 7 (sete) dias coridos, no caso de o empregador rescindir o contrato sem justo
motivo & conceder aviso prévio. Estima-se em: 5 % a estatistica anual de empregados
que recebem aviso prévio trabalhado.”
( 7 . 12 - 30 ) X ( 5.00% )

0, 10%

Subtotal 10.21%

Incidéncia do submadulo 2.2 sobre o Custo de Reposigio 35.,80% x 10,21% 3,66%

Incidéncia do submadulos 2.3, 2.4 e mdodulo 3 sobre o Custo de Reposicgio

( 15.44% + 034% + 3.65% ) X ( 10.21% } 1.98%

Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 15,85%
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ANEXO VI - CONTINUACAO

QUADRO RESUMO - CONTRIBUIGOES SOCIAIS E CUSTOS TRABALHISTAS

Submédule 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e oufras contribuigoes: 35,60%
Submodule 2.3 - 13° Salario e Adiconal de Férias: 15,44%
Submédulo 2.4 - Afastamento Maternidade: 0,34%
Médulo 3 - Provisdo para Rescisédo 3,65%
Madulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 15,85%

Total percentual das contribuigdes sociais e custos trabalhistas| 71,09%

CNAE RAT FPAS Descrigdo da Atividade
82.11-3/00 2,00% 515 Servigos combinados de escritdrio & apoio administrativo
78.30-2/00 2.00% 515 Fomecimento e gestio de recursos humanos para terceiros
Art. 111 - A da IN RFB n® 971/2009.

VALE TRANSPORTE
Dias Ida Volta
Posto :::E:m Zr:: ozi::?:rzzté:it:a rodoviaria - TCDF - r;j:;f::t:tlf:: Valor diario Valor mensal
por més rodoviaria 7 orae ou entorno

Secretario-Executive, Técnico em
Secretariado, Recepcionista,
Agente de Portaria, Office - Boy, 22,00 R$ 7,80 | R$ 550 | R$ 550 | R$ 7,80 | R$ 2660 | R$ 58520
Almoxarife, Auxiliar de Escritério e
Supervisor

Observacdo:

1) As licitantes poderéo cotar valores inferiores para o vale-transporte, o que ndo exime o cumprimente do disposto na Lei n® 7.418/1985.

Auxilio-Alimentagao

Postos - Diurnos Dias Efetwamen&z:rabalhados por Vale-alimentagio Valor Bruto
Secretéario - Executivo / Técnico em Secretariado 22 R$ 3501 | R$ 770,22
Recepcionista, A.gente de P.o'rt.arla, Office - Boy;, Almoxarife, 27 R$ 35,00 | R$ 770,00
Auxiliar de Escritorio e Supervisor

Observacgao:

Valores unitarios calculados, conforme Clausula Décima Terceira da
Convencéao Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindicato das
1 Empresas de Asseio, Conservacéo, Trabalhos Temporéarios e Terceirizaveis
do DF (SEAC-DF) e o Sindicato das Secretarias e dos Secretarios do DF
(SIS-DF), registrada no MTE em 25/01/2021.

Valores wnitarios calculados, conforme Clausula Deécima Quarta da
Convencédo Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindicado
dos Empregados das Empresas de Asseio, Coaonservacdo, Trabalhos
2 Temporéarios e Servicos Terceirizavels do DF (SINDISERVICOS/DF) e o
Sindicato das Empresas de Asseio, Conservacdo, Trabalho Tempordrios e
Servicos Terceirizaveis do Distrito Federal (SEAC/DF), registrada no MTE,
em 22/01/2021.
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Observacoes:

1) Valores considerando més comercial.

2) As licitantes poderéo cotar valores inferiores para o Vale-Transporte, 0 que nao exime
0 cumprimento do disposto na Lei n® 7.418/1985.

3) Favor observar o disposto no item 9.3.21 do Anexo | e no art. 6° da In n° 05/2017 —
SEGES/MP.

4) No sitio do comprasnet - As planilhas constantes do presente Anexo encontram-se
disponiveis (formato excel) juntamente com o presente Edital (formado doc) - em arquivo
do tipo .zip.
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PREGAO ELETRONICO N.° 15/2021

ANEXO VII — Modelo de Planilhas de Composicéao de Custos e Formacao de Precos dos Servigos para a Propostas de Pre¢os

TABELA 1 - UNIFORMES PARA A EQUIPE

UNIFORME PARA OS POSTOS DE RECEPCIONISTA E AGENTE DE PORTARIA

| Quantidade

Tipo Semestre Especificagoes
Inicial / Anual| - iy
Masculino Qtd. Por Ano | VI Unitario de Subtotal | g, hiotal Mensal
Agquisigcao Anual
- - MNa cor preta, em tecido tipo microfibra ou twei, forrado internamente, inclusive na manga, de boa
Blazer 2 2 : . - - 4
qualidade, emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo, com 02 bolsos inferiores
Gravata 2 2 Em tecido 100% poliéster ou 100% seda, de boa qualidade 4
- . . Estilo social em tecido, gola com entretela, 65% poliéster e 35% algod&ao, na cor cinza, com botGes
Camisa social 2 2 N 4
nos punhos e emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo
Par de sapatos 2 1 Tipo esporte fino, com cadargo, de couro, solado de borracha, cor preto de boa qualidade 3
Calga 2 2 Calga comprida social, com ziper, com presilhas para cinto, na cor preta 4
Par de meias 2 1 Tecido em algodao, poliamida e elastano, de boa qualidade, na cor preta 3
Sutotal Mensal do Custo Direto Estimando com o Uniforme Masculino:| R$ =
V1. Unitario de Subtotal
Feminino Qtd. Por Ano Aquisigao f Subtotal Mensal
Ma cor preta, em tecido tipo microfibra ou tiwei, de boa qualidade, forrado internaments, inclusive na
Blazer 2 2 4
manga, com emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo, com 02 bolsos inferiores
Calga / Saia 2 2 Tipo esporte fino, com ziper, na cor preta e saia na altura do joelho. <
Em crepe coxhibo, tipo lago com entretela compativel com o modelo, na cor preta e o nome da
Lenco 2 2 “A
empresa na cor cinza, de boa qualidade.
Camisa Social 2 2 Em tecido VANESSA, gola com entretela compativel com o modelo, cor cinza | de boa qualdade 4
Par de sapatos 2 1 Na cor preta, de boa qualidade, de couro, tipo scarpin ou estilo baneca 3
Par de meias 3/4 1 Finas, de boa qualidade, na cor preta 3
Sutotal Mensal do Custo Direto Estimando com o Uniforme Feminino: RS -
Total Mensal Estimado do Custo Direto com Uniformes para os p de R« P e Ag de Portaria: RS -
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ANEXO VIl — CONTINUACAO

UNIFORME PARA OS POSTOS DE AUXILIAR DE ESCRITORIO, ALMOXARIFE E OFFICE BOY
Quantidade
Tipo - Semestre Especificagoes
Inicial / Anual Subsequente
Masculino Qtd. Por Ano VI Um.ta.”? de Subtotal Subtotal Mensal
Aquisigdo Anual
. . Estilo social em tecido, gola com entretela, 65% poliéster e 35% algodéo, na cor cinza, com botdes
Camisa social 2 2 : 4
nos punhos e emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo.
Par de sapatos 2 2 Tipo esporte fino, com cadargo, de couro, solado de borracha, cor preto de boa qualidade. 4
Calga 2 2 Calga comprida social, com ziper, com presilhas para cinto, na cor preta. 4
Par de meias 2 1 Tecido em algodéo, poliamida e elastano, de boa qualidade, na cor preta. 3
Sutotal Mensal do Custo Direto Estimando com o Uniforme Masculino:| R$
Feminino Qtd. Por Ano Vi Unl.ta.n? de Subtotal Subtotal Mensal
Aquisigdo Anual
Calca 2 2 Tipo esporte fino, com ziper, na cor preta. 4
. . Estilo social em tecido, gola com entretela, 65% poliéster e 35% algodéo, na cor cinza, com botdes
Camisa Social 2 2 : 4
nos punhos e emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo.
Par de sapatos 2 2 Na cor preta, de boa qualidade, de couro, fipo scarpin ou estlo boneca. 4
Par de meias 3/4 2 1 Finas, de boa qualidade, na cor preta. 3
Sutotal Mensal do Custo Direto Estimando com o Uniforme Feminino:| R$ -
Total Mensal Estimado do Custo Direto com Uniformes para os postos de Auxiliar de Escritorio, Almoxarife e Office Boy:| R$ -
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ANEXO VIl — CONTINUACAO

Observagoes:
1 Néo sera exigido uniforme para os postos de Técnico em Secrefariado e Supervisor.
2 A apropriacéo dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Modulo 6) é feita na Planiha Resumo dos Precos dos Servigos.
] De modo assegurar a manutencéo dos principios da isonomia e do julgamento objefivo do certame, & expressamente proibido & alteracéo dos tipos e dos quantitativos de uniformes, constantes das planilhas de uniformes
para os postos de servicos.
4 O primeira conjunto de unforme devera ser entregue no prazo de até 15 (quinze) dias, a contar da data de assinatura do contrato.
h Apbs o fornecimento inicial, 0s conjuntos de uniformes deveréo ser enfregues aos funcionarios, no méaximo, até o 10° (décimo) dia util de cada semestre, na prasenca da fiscalizagéo do contrato administrativo.
b Todos o3 modelos de uniformes deverdo ser aprovados pela fiscalizacio do contrato.
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ANEXO VIl — CONTINUACAO
PLANILHA N° 1 — SECRETARIO EXECUTIVO

Planilha de Custo e Formacio de Precgcos - Secretario - Executivo

ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VALOR (R$)
a Modulo 1: Composicao da Remuneragao
A Salario-Base
Subtotal da Remuneragao para incidéncia das contribugHes sociais e custos trabalhistas: RS -
Verbas de natureza indenizatéria
G Indenizacao por Intervalo Intrajornada nao concedido R$ -
1 Total da Remuneragao — Maodulo 1: RS -
2 Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submodulo 2.1 — Beneficios Mensais e Diarios.
A Transporte
B Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base)
< Auxilio-Alimentagdo
D Plano de Saude
E Seguro de Vida e Assisténcia Funeral
F Assisténcia Odontologica
(€] Contribuigdo de Custeio Patronal
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submadulo 2.1: RE =
Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuicées:
A INSS RS -
B SESI ou SESC ou SEST RS -
c SENAI ou SENAC ou SENAT RS -
D INCRA RS -
E Salario-Educacao RS$ -
F FGTS RS -
(=] RAT X FAP RS$ -
H SEBRAE RS -
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e oufras contribuigbes - Submodulo 2.2: RS =
Submaodulo 2.3 — 13° Salario e Adicional de Férias
A 13° Salario RS -
B Adicional de Férias RS -
(=3 Incidéncia do submodulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Feérias RS -
D Inc. Multa do FGTS rescisao sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias RS -
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submédulo 2.3 RS =
Submodulo 2.4 — Afastarmento-Maternidade:
Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade RS -
Incidéncia do submadulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais RS -
Incidéncia do submaodulo 2.2 sobre o periodo de licenga-maternidade RS -
Total Afastamento-Maternidade — Submbdulo 2.4 RS -
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Modulo 2: RS =
3 Modulo 3: Provisao para Rescisao
A Aviso Prévio Indenizado RS -
B Incid. do submadulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° R$ -
(=] Multa do FGTS do aviso prévio indenizado RS -
D Multa do FGTS para Rescisao sem justa Causa RS -
E Indenizagdo Adicional R$ -
3 Total da Provisaoc para Rescisac — Modulo 3: R$ =
4 Modulo 4 — Custo de Rep icao do Profissional Ausente
A Reposigdo relativa a Férias RS =
B Reposicao relativa a Auséncia por Doenca R$ -
c Reposicao referente a Licenca-Paternidade R3 -
D Reposigdo em razdo de outras auséncias legais RS -
E Reposigao relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho RS -
F Reposigdo devido a concessao de Aviso Prévio Trabalhado RS -
G Incidéncia do submodulo 2.2 sobre o Custo de Reposigcao R$ -
H Incidéncia dos submodulos 2.3, 2.4 e modulo 3 sobre o Custo de Reposigdo RS -
4 Total do Custo de Reposigdo do Profissional Ausente — Modulo 4: R$ =
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Modulos 2, 3 e 4: RS -
5 Moédulo 5: Insumos Diversos
A Uniformes RS -
5 Total de Insumos Diversos — Madulo 5: RS -
SubTotal Modulos 1, 2, 3,4 e 5: RS -
Obs -
1. A apropriacfio dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Mddulo 6) ¢ feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.
Calculo do submddulo 2.1 conforme Convengfio Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindicato das Empresas de Asseio,
2. Conservagio, Trabalhos Temporarios e Terceirizaveis do DF (SEAC-DF) e o Sindicato das Secretarias e dos Secretarios do DF (SIS-DF),
registrada no MTE em 25/01/2021.
3. Por forga da Lei Distrital n® 4.799/2012. & obrigatério o fornecimento de planc de saude aos funcionarios das empresas prestadoras de servigo
contratadas pela AdministracSo Publica direta e indireta no ambito do Distrito Federal.
4. MNSo sera exigido uniforme para os postos de Secretario - Executivo.
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ANEXO VIl — CONTINUACAO
PLANILHA N° 2 — TECNICO EM SECRETARIADO

Planilha de Custo e Formacio de Pregos - Técnico em Secretariado
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VALOR (RS$)
a Modulo 1: Composigao da Remuneragio
A Salario-Base
Subtotal da Remuneracdo para incidéncia das contribugcSes sociais e custos trabalhistas: RS$ -
Verbas de natureza indenizatoria

(=] Indenizacao por Intervalo Intrajornada nao concedido R$ -

1 Total da Remuneragao — Maodulo 1: RS -

2 Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submddulo 2.1 — Beneficios Mensais e Diarios:

A Transporte

B Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) R3$ -

C Auxilio-Alimentacao

D Plano de Saude

E Seguro de Vida e Assisténcia Funeral

F Assisténcia Odontolégica

(=] Contribuigdo de Custeio Patronal

Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submaédulo 2.17: RS =
Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigbes:

A INSS R$ -

B SESI| ou SESC ou SEST R$ -

C SENAI ou SENAC ou SENAT R$ -

D INCRA R$ -

E Salario-Educacgao R$ -

F FGTS RS -

G RAT X FAP R$ -

H SEBRAE R$ -

Total Encargos Previdenciarios, FGTS e oufras contribui¢bes - Submaodulo 2.2: RS =
Submodulo 2.3 — 13° Salario e Adicional de Férias

A 13° Salario R$ -

B Adicional de Férias RS -

C Incidéncia do submaodulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias RS -

D Inc. Multa do FGTS rescis&o sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias RS -

Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submddulo 2.3: RS -
Submaodulo 2 4 — Afastamento-Maternidade:

A Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade RS -
Incidéncia do submodulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais RS -
Incidéncia do submaédulo 2.2 sobre o periodo de licenga-maternidade RS -

Total Afastamento-Maternidade — Submaodulo 2.4: RS =

2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Madulo 2: RS =

3 Moédulo 3: Provisao para Rescisao

A Aviso Prévio Indenizado RS -

B Incid. do submddulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° R$ -

(o] Multa do FGTS do aviso prévio indenizado RS -

D Multa do FGTS para Rescisao sem justa Causa R3$ -

E Indenizac&o Adicional R$ -

3 Total da Provisao para Rescisao — Maodulo 3: RS =

4 Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente

A Reposicio relativa a Férias R$ -

B Reposicdo relativa a Auséncia por Doenca R3$ -

C Reposigao referente a Licenga-Paternidade RS -

D Reposigdo em razio de outras auséncias legais R$ -

E Reposigao relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho RS -

F Reposigao devido a concessao de Aviso Prévio Trabalhado R$ -

(<] Incidéncia do submodulo 2.2 sobre o Custo de Reposigao R$ -

H Incidéncia dos submaodulos 2.3, 2.4 e modulo 3 sobre o Custo de Reposicao RS -

4 Total do Custo de Reposigcdo do Profissional Ausente — Modulo 4: R$ -

Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Modulos 2, 3 e 4: RS -

5 Moédulo 5: Insumos Diversos

A Uniformes RS -

5 Total de Insumos Diversos — Maodulo 5: RS =

SubTotal Modulos 1, 2, 3,4 e 5: RS$ -
Obs.:

1. A apropriag&c dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Mddulo 6) & feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.

2. Por forga da Lei Distrital n® 4.799/2012, & obrigatério o fornecimento de planc de sadde aos funcionarios das empresas prestadoras de servigo
contratadas pela Administragéo Publica direta e indireta no ambito do Distrito Federal.

3. N&o sera exigido uniforme para os postos de Técnico em Secretariado.
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ANEXO VIl — CONTINUACAO
PLANILHA N° 3 — SUPERVISOR

Planilha de Custo e Formacgao de Pregos - Supervisor
ITEM DESCRIGAQO PERCENTUAL VALOR (RS$)
1 Médulo 1: Composigdo da Remuneragao
A Salario-Base
Subtotal da Remuneracdo para incidéncia das contribugdes sociais e custos trabalhistas: RS -
Verbas de natureza indenizatéria
G Indenizag&o por Intervalo Intrajornada ndo concedido R$ -
1 Total da Remuneragao — Modulo 1: RS =
2 Moédulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submodulo 2.1 — Beneficios Mensais e Diarios:
A Transporte
B Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) R$ -
C Auxilio-Alimentagao
D Plano de Saudde
E Assiténcia Funeral
F Assiténcia Odontologica
G Contribuicdo de Custeio Patronal
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submoédulo 2.7 R$ -
Submodulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribui¢ées:
A INSS RS$ =
B SES| ou SESC ou SEST R$ -
(o] SENAI ou SENAC ou SENAT R$ -
D INCRA R$ =
E Salario-Educacgao R$ -
F EGTS RS$ -
G RAT X FAP RS -
H SEBRAE RS -
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigées - Submédulo 2.2: RE$ -
Submodulo 2.3 — 13° Salario e Adicional de Férias
A 13° Salario RS -
B Adicional de Férias R$ -
(o Incidéncia do submaoddulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias RS -
D Inc. Multa do FGTS rescisao sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias RS -
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submédulo 2.3: R$ o
Submédulo 2.4 — Afastamento-Maternidade.
A Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade R$ -
B Incidéncia do submaodulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais RS -
C Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre o periodo de licenga-maternidade R$ -
Total Afastamento-Maternidade — Submodulo 2.4: R$ =
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Modulo 2: RS -
3 Modulo 3: Provisao para Rescisao
A Aviso Prévioc Indenizado R$ -
B Incid. do submaodulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° RS -
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado RS -
D Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa RS -
E Indenizagdo Adicional RS -
3 Total da Provisao para Rescis&o — Modulo 3: RS =
4 Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente
A Reposig&o relativa a Férias RS -
B Reposigéo relativa a Auséncia por Doenga RS -
[] Reposigao referente a Licenga-Paternidade R$ -
D Reposigdo em razao de outras auséncias legais RS -
E Reposigéo relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho RS -
F Reposigéo devido a concessio de Aviso Prévio Trabalhado RS -
G Incidéncia do submaodulo 2.2 sobre o Custo de Reposicao R$ -
H Incidéncia dos submadulos 2.3, 2.4 e modulo 3 sobre o Custo de Reposigao R$ -
4 Total do Custo de Reposigio do Profissional Ausente — Modulo 4: RS -
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Médulos 2, 3 e 4: RS -
5 Maodulo 5: Insumos Diversos
A Uniformes R$ -
5 Total de Insumos Diversos — Modulo 5: RS -
SubTotal Médulos 1, 2, 3,4 e 5: RS -
Obs.
1. A apropriag&o dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Mddulo &) & feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.
2. Por forga da Lei Distrital n® 4.799/2012, & obrigatério o fornecimento de plano de saude aos funcionarios das empresas prestadoras de servigo contratadas pela
Administragao Publica direta e indireta no ambito do Distrito Federal.
3. N&io sera exigido uniforme para o posto de supervisor.
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ANEXO VIl — CONTINUACAO
PLANILHA N° 4 — RECEPCIONISTA

Planilha de Custo e Formagio de Pregos - Recepcionista
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VALOR (R$)
a Modulo 1: Composigao da Remuneragao
A Salario-Base
Subtotal da Remuneracgido para incidéncia das contribugoes iais e 11 trabalhist: RS -
Verbas de natureza indenizatoria
G Indenizagéo por Intervalo Intrajornada ndo concedido R$ -
1 Total da Remuneragio — Modulo 1: R$ -
2 Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 — Beneficios Mensais e Diarios:
A Transporte
B Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) RS .
(4 Auxilio-Alimentacao
D Plano de Saude
E Assiténcia Funeral
F Assiténcia Odontolagica
G Contribuicao de Custeio Patronal
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submédulo 2.1: Rg -
Submaédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigbes:
A INSS RS -
B SESI| ou SESC ou SEST RS -
(=] SENAI ou SENAC ou SENAT RS -
D INCRA R$ -
E Salario-Educagao RS -
F FGTS R$ -
G RAT X FAP RS -
H SEBRAE RS -
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribui¢ées - Submodulo 2.2 RS =
Submédulo 2.3 — 13° Salario e Adicional de Férias
A 13° Salario RS -
B Adicional de Férias RS -
C Incidéncia do submadulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias RS -
D Inc. Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias R$ -
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submodulo 2.3: RS -
Submaédulo 2.4 — Afastamento-Maternidade:
A Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade RS -
B Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais RS -
C Incidéncia do submodulo 2.2 sobre o periodo de licenga-maternidade R$ -
Total Afastamento-Maternidade — Submodulo 2.4 RS =
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Modulo 2: RS =
3 Maodulo 3: Provisao para Rescisao
A Aviso Prévio Indenizado RS -
B Incid. do submddulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° RE -
(o] Multa do FGTS do aviso prévio indenizado RE -
D Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa RE -
E Indenizagao Adicional RE -
3 Total da Provisao para Rescisao — Médulo 3: RS -
4 Moédulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente
A Reposigao relativa a Férias RS -
B Reposigao relativa a Auséncia por Doenga RS -
C Reposicao referente a Licenca-Paternidade R$ -
D Reposigcao em razao de outras auséncias legais RS -
E Reposigao relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho R3$ -
F Reposigao devido a concessio de Aviso Prévio Trabalhado RS -
G Incidéncia do submaodulo 2.2 sobre o Custo de Reposigéo RS -
H Incidéncia dos submédulos 2.3, 2.4 e mddulo 3 sobre o Custo de Reposigao R$ -
4 Total do Custo de Reposicao do Profissional Ausente — Modulo 4: RS =
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Modulos 2, 3 e 4: RS -
5 Médulo 5: Insumos Diversos
A Uniformes
5 Total de Insumos Diversos — Modulo 5: R$ =
SubTotal Modulos 1, 2, 3.4 e 5: RS -
Obs.
1. A apropriag@o dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BD| - Médulo 6) & feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.
2. Por forga da Lei Distrital n® 4.799/2012, ¢ obrigatério o fornecimento de plano de saude acs funcionarios das empresas prestadoras de servigo contratadas pela
Administragao Publica direta e indireta no ambito do Distrito Federal
3. A despesa relativa ao fornecimento de uniformes, conforme o Anexo | do edital, € um custo exclusive da futura Contratada n3o podendo essa repassa-lo aos
prestadores de servigo.
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ANEXO VIl — CONTINUACAO
PLANILHA N° 5 — AGENTE DE PORTARIA

Planilha de Custo e Formacgao de Pregos - Agente de Portaria
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VALOR (R$)
1 Médulo 1: Composigao da Remuneragao
A Salario-Base
Subtotal da Remuneragao para incidéncia das contribugdes sociais e custos trabalhistas: RS$ o
Verbas de natureza indenizatbria
[€] Indenizag&o por Intervalo Intrajornada ndo concedido RS -
1 Total da Remuneragao — Médulo 1: RS -
2 Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submadulo 2.1 — Beneficios Mensais e Diarios:
A Transporte
B Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) RS -
C Auxilio-Alimentagao
D Plano de Salde
E Assiténcia Funeral
F Assiténcia Odontologica
G Contribuigéo de Custeio Patronal
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submédulo 2.1: RS =
Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigoes.
A INSS RS$ -
B SESI| ou SESC ou SEST RS -
C SENAI ou SENAC ou SENAT RS -
D INCRA RS$ -
E Salario-Educagao R$ -
F FGTS RS -
G RAT X FAP RS$ -
H SEBRAE R$ -
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribui¢ées - Submadulo 2.2: RS =
Submédulo 2.3 — 13° Salario e Adicional de Férias
A 13° Salario RS$ -
B Adicional de Férias RS$ -
C Incidéncia do submodulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias RS -
D Inc. Multa do FGTS rescis&o sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias RS -
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submaddulo 2.3: RS =
Submadulo 2.4 — Afastamento-Maternidade:
A Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade RS -
B Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais RS$ -
C Incidéncia do submodulo 2.2 sobre o periodo de licenga-maternidade RS$ -
Total Afastamento-Maternidade — Submodulo 2.4: RS =
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Médulo 2: RS$ -
3 Maodulo 3: Provisao para Rescisao
A Aviso Prévio Indenizado R$ -
B Incid. do submodulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° RS$ -
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado RS$ -
D Multa do FGTS para Rescisao sem justa Causa RS$ -
E Indenizag&o Adicional RS -
3 Total da Provisdo para Rescisao — Modulo 3: RS =
4 Médulo 4 — Custo de Reposicéo do Profissional Ausente
A Reposigao relativa a Férias RS -
B Reposigao relativa a Auséncia por Doenga R$ -
c Reposigao referente a Licenga-Paternidade R$ -
D Reposigdo em razao de outras auséncias legais RS -
E Reposicéo relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho R$ -
F Reposigao devido a concessao de Aviso Prévio Trabalhado RS$ =
G Incidéncia do submoédulo 2.2 sobre o Custo de Reposigao R$ -
H Incidéncia dos submodulos 2.3, 2.4 e modulo 3 sobre o Custo de Reposigao R$ -
4 Total do Custo de Reposigao do Profissional Ausente — Modulo 4: RS -
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Médulos 2, 3 e 4: R3 =
5 Modulo 5: Insumos Diversos
A Uniformes
5 Total de Insumos Diversos — Modulo 5: RS =
SubTotal Médulos 1, 2, 3,4 e 5: RS -
Obs.
1. A apropriagfo dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Médulo 6) & feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.
2. Por forga da Lei Distrital n® 4.799/2012, ¢ obrigatério o fornecimento de plano de salde aos funcionarios das empresas prestadoras de servigo contratadas pela
Administrag&o Publica direta e indireta no ambito do Distrito Federal.
3. A despesa relativa ao fornecimento de uniformes, conforme o Anexo | do edital, € um custo exclusivo da futura Contratada nic podendo essa repassa-lo aos
prestadores de servigo.
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ANEXO VIl — CONTINUACAO
PLANILHA N° 6 — OFFICE-BOY

Planilha de Custo e Formacgio de Pregos - Office-Boy
ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL VALOR (R$)
a Modulo 1: Composigcao da Remuneragao
A Salario-Base
Subtotal da Remuneracao para incidéncia das contribugdes sociais e c trabalhistas: RS o
Verbas de natureza indenizatbria
(€] Indenizacgdo por Intervalo Intrajornada ndo concedido R$ -
a1 Total da Remuneragao — Mddulo 1: R$ -
2 Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submodulo 2.1 — Beneficios Mensais e Diarios:
A Transporte
B Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) RS -
C Auxilio-Alimentacao
D Plano de Saude
E Assiténcia Funeral
F Assiténcia Odontolégica
G Contribuigdo de Custeio Patronal
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submédulo 2.1: RS -
Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuicées:
A INSS R$ -
B SES| ou SESC ou SEST R$ -
C SENAI ou SENAC ou SENAT R$ -
D INCRA R$ -
E Salario-Educagao R$ -
F FGTS RS -
(€] RAT X FAP RS -
H SEBRAE RS -
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigbes - Submodulo 2.2: RS =
Submédulo 2.3 — 13° Salario e Adicional de Férias
A 13° Salario RS -
B Adicional de Férias RS =
C Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias R$ -
D Inc. Multa do FGTS rescisao sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias R$ -
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submodulo 2.3: RS =
Submobdulo 2.4 — Afastamento-Maternidade:
A Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade R$ -
B Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais R$ -
C Incidéncia do submadulo 2.2 sobre o periodo de licenga-maternidade RS -
Total Af nento-Maternidade — Submodulo 2.4 R$ -
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Maodulo 2: RS -
3 Moédulo 3: Provisdo para Rescisao
A Aviso Prévio Indenizado R$ -
B Incid. do submaédulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° RS -
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado RS -
D Multa do FGTS para Rescisao sem justa Causa RS$ -
E Indenizac&o Adicional R$ -
3 Total da Provis&o para Rescisao — Madulo 3: RS =
4 Médulo 4 — Custo de Reposigdao do Profissional Ausente
A Reposigao relativa a Férias R$ -
B Reposigdo relativa a Auséncia por Doenca R$ -
C Reposigéo referente a Licenga-Paternidade R$ -
D Reposigdo em razao de outras auséncias legais R$ -
E Reposigao relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho RS -
F Reposigado devido a concess&o de Aviso Prévio Trabalhado RS -
G Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre o Custo de Reposigéo R$ -
H Incidéncia dos submadulos 2.3, 2.4 e modulo 3 sobre o Custo de Reposigcao RS -
4 Total do Custo de Reposigao do Profissional Ausente — Madulo 4: R$ -
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Moédulos 2, 3 e 4: RS -
5 Médulo 5: Insumos Diversos
A Uniformes
5 Total de Insumos Diversos — Moédulo 5: R$ -
SubTotal Médulos 1, 2, 3,4 e 5: RS -
Obs._:
1. A apropriagdo dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Madulo 6) € feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.
2. zg;ﬂgﬁgﬁa‘;go\_:uuEliisctgtdailrz;aéiggific:;zl'_‘.oééﬁ::briugja'tjcgigics;lrfi?;ng:z.;?;-:o de planc de saude aos funcionarios das empresas prestadoras de servigo contratadas pela
a. A despesa relativa ao fornecimento de uniformes, conforme o Anexo | do edital, € um custo exclusivo da futura Contratada n3o podendo essa repassa-lo aos
prestadores de servigo.
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ANEXO VIl — CONTINUACAO
PLANILHA N° 7 — ALMOXARIFE

Planilha de Custo e Formacéao de Pregos - Almoxarife
ITEM DESCRIGCAO PERCENTUAL VALOR (RS$)
1 Modulo 1: Composigao da Remuneragao
A Salario-Base
Subtotal da Remuneracao para incidéncia das contri GO sociais e trabalhist: RS 5
Verbas de natureza indenizatbria
G Indenizagéo por intervalo Intrajornada ndo concedido RS -
1 Total da Remuneragdo — Médulo 1: RS -
2 Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 — Beneficios Mensais e Diarios:
A Transporte
B Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) RS$ -
C Auxilio-Alimentagao
D Plano de Saude
E Assiténcia Funeral
F Assiténcia Odontologica
G Contribuigéo de Custeio Patronal
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submédulo 2.1: R$ =
Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes:
A INSS RS -
B SESI ou SESC ou SEST RS =
C SENAI ou SENAC ou SENAT RS -
D INCRA R$ -
E Salario-Educagao RS -
F EFGTS RS -
G RAT X FAP RS -
H SEBRAE RS -
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigbes - Submaodulo 2.2: RS -
Submaodulo 2.3 — 13° Salario e Adicional de Férias
A 132 Salario RS -
B Adicional de Férias RS -
C Incidéncia do submodulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias R$ -
D Inc. Multa do FGTS rescisao sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias RS -
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submaodulo 2.3: R$ =
Submaédulo 2.4 — Afastamento-Maternidade:
A Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade RS -
B Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais RS -
C Incidéncia do submaédulo 2.2 sobre o periodo de licenga-maternidade RS -
Total Afastamento-Maternidade — Submaodulo 2.4 R$ =
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Modulo 2: RS =
3 Modulo 3: Provisdo para Rescisao
A Aviso Prévio Indenizado R$ -
B Incid. do submaddulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° R$ -
(] Multa do FGTS do aviso prévio indenizado RS -
D Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa RS -
E Indenizac&o Adicional R$ -
3 Total da Provisao para Rescisao — Médulo 3: RS =
4 Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente
A Reposigao relativa a Férias R$ -
B Reposigao relativa a Auséncia por Doenga R$ -
C Reposicao referente a Licenca-Paternidade R$ -
D Reposigao em razao de outras auséncias legais R$ -
E Reposigao relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho RS -
F Reposicdo devido a concessio de Aviso Prévio Trabalhado R$ -
G Incidéncia do submdédulo 2.2 sobre o Custo de Reposicao RS -
H Incidéncia dos submodulos 2.3, 2.4 e mddulo 3 sobre o Custo de Reposigao RS -
a Total do Custo de Reposigao do Profissional Ausente — Moédulo 4: RS -
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Moédulos 2, 3 e 4: R$ -
5 Modulo 5: Insumos Diversos
A Uniformes
5 Total de Insumos Diversos — Médulo 5: RS -
SubTotal Médulos 1, 2, 3,4 e 5: RS -
Obs._:
1. A apropriag@o dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BD| - Médulo 6) & feita na Planilha Resumo dos Preges dos Servigos.
2. Por faro;a da Leirbirslrilarl n® 4.799{201 2, é nbrrigalérinra fprne:imento de plano de salde aos funciondrios das empresas prestadoras de servigo contratadas pela
Administrag@o Publica direta e indireta ne ambito do Distrito Federal.
3. A despesa relativa ao fornecimento de uniformes, conforme o Anexo | do edital, € um custo exclusivo da futura Contratada ndo podendo essa repassa-lo aos
prestadores de servigo.
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ANEXO VIl — CONTINUACAO
PLANILHA N° 8 — AUXILIAR DE ESCRITORIO

Planilha de Custo e Formagao de Pregos - Auxiliar de Escritério
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VALOR (RS$)
1 Modulo 1: Composigdao da Remuneragao
A Salario-Base
Subtotal da Remuneracio para incidéncia das contribugdes sociais e custos trabalhistas: RS$ -
Verbas de natureza indenizatéria
G Indenizagdo por Intervalo Intrajornada n&o concedido RS$ -
1 Total da Remuneragéo — Maodulo 1: RS$ -
2 Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 — Beneficios Mensais e Diarios:
A Transporte
B Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) R$ -
o] Auxilio-Alimentagao
D Plano de Saude
E Assiténcia Funeral
F Assiténcia Odontolégica
G Contribuigdo de Custeio Patronal
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submadulo 2.1: R$ =
Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigbes:
A INSS R$ -
B SESI| ou SESC ou SEST R$ -
C SENAI ou SENAC ou SENAT RS -
D INCRA R$ -
E Salario-Educagao R$ -
F FGTS RS -
G RAT X FAP R$ -
H SEBRAE RS -
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigbes - Submaédulo 2.2: R% -
Submédulo 2.3 — 13° Salario e Adicional de Férias
A 13° Salario RS -
B Adicional de Férias RS -
C Incidéncia do submodulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias RS -
D Inc. Multa do FGTS rescisao sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias R$ -
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Subméduio 2.3: RS =
Submédulo 2.4 — Afastamento-Maternidade:
A Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade RS -
B Incidéncia do submaodulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais R$ -
[ Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o periodo de licenga-maternidade R$ -
Total Afastamento-Maternidade — Submédulo 2.4 R$ -
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Modulo 2: RS =
3 Moédulo 3: Provisdo para Rescisao
A Aviso Prévio Indenizado RS -
B Incid. do submadulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° RS -
[ Multa do FGTS do aviso prévio indenizado RS$ -
D Multa do FGTS para Rescis&o sem justa Causa R$ -
E Indenizagéo Adicional RS -
3 Total da Provisao para Rescis&o — Madulo 3 R$ =
4 Moédulo 4 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
A Reposigdo relativa a Férias RS$ -
B Reposigao relativa a Auséncia por Doenga RS$ -
(o} Reposigdo referente a Licenga-Paternidade RS -
D Reposigdo em razéo de outras auséncias legais RS -
E Reposigao relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho RS -
F Reposigao devido a concessao de Aviso Prévio Trabalhado R$ -
G Incidéncia do submoédulo 2.2 sobre o Custo de Reposigao R$ -
H Incidéncia dos submaddulos 2.3, 2.4 e modulo 3 sobre o Custo de Reposigao R$ -
4 Total do Custo de Reposigao do Profissional Ausente — Madulo 4: RS -
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Médulos 2, 3 e 4: R$ -
5 Médulo 5: Insumos Diversos
A Uniformes
5 Total de Insumos Diversos — Madulo 5: RS -
SubTotal Médulos 1, 2, 3,4 e 5: RS -
Obs.:
1. A apropriagSo dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Médulo 6) & feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.
2. Por forga da Lei Distrital n® 4.799/2012, é obrigatério o fornecimento de plano de saltde aos funcionarios das empresas prestadoras de servigo contratadas pela
Administragso Publica direta e indireta no ambito do Distrito Federal
3. A despesa relativa ao fornecimento de uniformes, conforme o Anexo | do edital, € um custo exclusive da futura Contratada n&o podendo essa repassa-lo aos
prestadores de servigo.
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ANEXO VIl — CONTINUACAO
PLANILHA N° 9 — RESUMO DOS PRECOS DOS SERVICOS

RESUMO DOS PREGOS DOS SERVICOS

ITEM 1 - SERVIGOS CONTINUOS NA AREA DE APOIO ADMINISTRATIVO

MOD. 1, 2, 3, 4 e 5 [Remuneragdo + Encargos e Beneficios + Provisdo para rescisdo + Custe de Repesigdo do Profissional Ausente + Insumes Diversos)

DISCRIMINAGAO UNID. QUANTIDADE | PRECO UNITARIO SUBTOTAL

Secretario Executivo Més 7
Técnico em Secretariado Més 29
Supervisor Més 1
Recepcionista Més 14
Agente de Portania Més 4
Office-Boy Més 4
Almoxarife Meés 2
Auxiliar de Escritorio Meés 7

TOTAL ITEM 1: A R$

Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6.1 - Despesas Administrativas: 2,50% B R$

6.2 - Lucro: 4.25% c R$

Total - Demais Componentes:| R$

TRIBUTOS

1SS 5,00% R$

PIS 1,65% R$

COFINS 7,60% R$

6.3 - Total Tributos: TO 14,25% vt R$

Po=(A+B+C)

P1 (Valor Mensal a ser pago - faturamento) = Po + Vt
Vt=TOxP1 (imposto por dentro)

P1=Pol(1-To)
Valor Total dos Tributos = P1x To =P1-Po
TOTAL GERAL MENSAL ESTIMADO| P1 R$ -
TOTAL GERAL ESTIMADO PARA 12 (DOZE) MESES (*)

| BDI

(*) Valor que devera ser langado no Sistema Comprasnet.

Observacoes:

1) Prazo de validade da proposta: minimo 60 (sessenta) dias corridos da data de
realizacéo do certame,;

2) No preco cotado, estdo incluidas todas as despesas com mao de obra, auxilio-
alimentacdo ou refeicdo, transporte e quaisquer outras vantagens pagas aos
colaboradores, prémio de seguro e taxas, inclusive de administracdo, emolumentos e
quaisquer despesas operacionais, bem como todos o0s encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, despesas e obrigacGes financeiras de qualquer
natureza e outras despesas, diretas e indiretas, ou seja, todos os componentes de custo
dos servigos, inclusive o lucro, necessarios a perfeita execugéo do objeto da licitacao;
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ANEXO VII — Modelo de Planilhas de Composicao de Custos e Formacao de Precos dos
Servicos para Propostas de Precos - CONTINUACAO

3) Demais condicdes, conforme Anexos do Edital do Pregédo Eletrénico n® __ /2021;

4) Atentar para a documentacédo exigida no Capitulo XV do Edital,

5) Nos termos dos arts. 40, X e 48, Il da Lei n° 8.666/93 0s precos globais maximos para
0S servigos a serem aceitos sao os constantes do Anexo V (Planilha Estimativa de Custos
— Resumo) deste Edital;

6) Os critérios de aceitabilidade dos precos (unitérios e total), constam do Capitulo V do
Edital e do item 9 do Anexo | do Edital.

7) De forma a permitir o julgamento objetivo e isonémico das propostas de precos, a
licitante dever& preencher sua proposta de precos em conformidade com os modelos de
planilhas constantes desse Anexo do Edital, adaptadas, quando for o caso, ao regime de
tributacdo do licitante, observado, ainda, o disposto nos Capitulos V e XV do Edital e no
item 9.3 do Anexo | do Edital.

8) A licitante devera estar ciente do disposto no item 4.2.5 do Anexo | do Edital, acerca da
exigéncia prevista no art. 2° da Lei Distrital n°® 6.679/2020, que trata da exigéncia de
garantia de equidade salarial entre homens e mulheres nas empresas que contratam com
o Poder Publico do Distrito Federal.
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PREGAO ELETRONICO N.° 15/2021

ANEXO VIII — Modelo de Declaracéo de Vistoria

Declaro, para fins de participagdo no Pregdo Eletrbnico n°® _ /2021, que vistoriei,
minuciosamente, o ambiente, as instalagcdes e o patrimdnio do CONTRATANTE, e que tomei
conhecimento das informagBes necessarias e suficientes para participagdo no certame e para
elaboragcédo da proposta para a prestacdo de servigcos terceirizados de apoio administrativo
(secretario — executivo, técnico em secretariado, supervisor, recepcionista, agente de
portaria, office-boy, almoxarife, e auxiliar de escritorio), para o atendimento de diversas
unidades do Tribunal de Contas do Distrito Federal (TCDF), em modelo de gestéo
contratual por desempenho/resultado, com fim de execucdo do instrumento de ajuste. Desse
modo, proclamo estar ciente da complexidade das instalacbes e dos bens, assim como dos
termos e das condi¢des descritos no respectivo instrumento convocatério e anexos.

Brasilia (DF), de de 2021.

CARIMBO E ASSINATURA DO RESPONSAVEL/REPRESENTANTE DA EMPRESA

Nome legivel:
CPF:

Visto:

Chefe

Servi¢o de Seguranca e Suporte Operacional

Observacao - Tendo em vista a faculdade de realizar a vistoria ao local dos servicos, a
auséncia da presente declaracdo nao implicara a desclassificagdo do licitante vencedor,
entretanto ndo podera alegar desconhecimento das condi¢cdes e do grau de dificuldade

existentes para eximir-se das obrigacdes assumidas.
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PREGAO ELETRONICO N.° 15/2021

ANEXO IX — Modelo de Declaracéo de Relacdo de Compromissos

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n° :
possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e administracao publica:

Nome do Orgdo / Empresa | N°/ Ano do Contrato | Resumo do objeto | Valor Mensal do Contrato

Valor Total Mensal dos Contratos

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

COMPROVACAO DO REQUISITO CONSTANTE DA ALINEA VIII DO ITEM 15.1 DO EDITAL

Célculo demonstrativo visando comprovar que o patriménio liquido é igual ou superior a soma
mensal do valor dos contratos firmados com a administragédo publica e com a iniciativa privada.

Valor do Patrimonio Liguido
Valor total mensal dos contratos

21,00

Obs.: 1) Esse resultado devera ser maior ou igual a 1,00, com precisao de duas casas decimais.

2) A critério do Pregoeiro, poderdo ser promovidas diligéncias para confirmacdo da
veracidade das informacdes prestadas, nos termos do art. 43, 83° da Lei n° 8.666/93.

COMPROVACAO DO REQUISITO CONSTANTE DO ITEM 15.5 DO EDITAL

Célculo demonstrativo da variagcao percentual do valor total constante na declaracdo de contratos
firmados com a iniciativa privada e com a Administragédo Publica em relagdo a receita bruta.

(Valor da receita bruta / 12 — Valor total mensal dos contratos) x 100 =
Valor da receita bruta / 12

Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), o licitante devera
apresentar as devidas justificativas.
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PREGAO ELETRONICO N.° 15/2021

ANEXO X — MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° QUE ENTRE SI
CELEBRAM O DISTRITO FEDERAL, POR
INTERMEDIO DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
DISTRITO FEDERAL, E A EMPRESA

PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUOS DE APOIO ADMINISTRATIVO.
(PROCESSO N° 00600-00003805/2021-70).

Pelo presente instrumento, o DISTRITO FEDERAL, por intermédio do TRIBUNAL DE
CONTAS DO DISTRITO FEDERAL, com sede nesta Capital, inscrito no CNPJ/MF
n° 00.534.560/0001-26, neste ato representado na forma do seu Regimento Interno, por :
doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa , com sede no , CNPJ/MF

n° Insc. N° , representada por seu Sr. , Cl n° ,

doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente Contrato, nos termos da Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteracdes subsequentes, bem como outras normas
vigentes relacionadas com o seu objeto e de acordo as clausulas e condigcbes a seguir

enumeradas:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para a
prestacdo de servigos terceirizados de apoio administrativo (secretario-executivo, técnico em
secretariado, supervisor, recepcionista, agente de portaria, office-boy, almoxarife, e auxiliar de
escritorio), para o atendimento de diversas unidades do Tribunal de Contas do Distrito Federal
(TCDF), em modelo de gestdo contratual por desempenho/resultado, de acordo com as

especificagbes e condi¢des previstas no Edital do Pregéo Eletrénico n° /2021 e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO
2.1 Os servicos serdo executados na forma de execucgédo indireta, sob o regime de empreitada

por preco global.

Pregéo Eletrénico n® 15/2021




Tribunal de Contas do Distrito Federal TCDF - SELIP/SELIC
SELIP - Secretaria de Licitacdo, Material e Patriménio. Proc. 00600-00003805/2021-70
SELIC - Servico de Licitacdo Leonardo

Pag. 113 de 144

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR

3.1 O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor estimado estabelecido na proposta
de até R$ ,00 ( ), correspondendo a parcelas

mensais de até R$ ,00 ( ).

3.2 Tendo em vista o0 modelo de gestdo contratual por desempenho / resultado adotado, o
Valor Final da Fatura Mensal (VF), a ser pago pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, sera
variavel de acordo com a qualidade dos servicos prestados, conforme o disposto no Anexo XIII do
Edital de Pregéo Eletrénicon® ___ /2021.

3.3  Adespesa correra a conta da dotagédo orcamentaria do CONTRATANTE.

3.4 Todas as despesas com tributos, encargos sociais e trabalhistas, seguros e quaisquer
outras despesas que incidam sobre o objeto desta contratacdo correrdo por conta da
CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA — DA DESPESA

41 A despesa sera imputada a conta do crédito consignado no orcamento do

CONTRATANTE, enguadrando-se segundo a natureza em: , tendo a seguinte
classificacdo funcional e programatica: , fonte de
recursos:

CLAUSULA QUINTA — DA REPACTUACAO DOS PRECOS DOS SERVICOS

5.1 O(s) valor(es) unitario(s) contratado(s) destinado(s) ao(s) fornecimento de uniformes
podera(ao) ser corrigidos anualmente, sendo que a demonstracdo analitica de alteracdo dos
custos se dara pela variagdo acumulada do IPCA, ou outro indice que vier a substitui-lo, ocorrida
no periodo compreendido entre a data limite para apresentagdo das propostas, constante do ato
convocatério, e o aniversario dessa data, e serd calculado mediante aplicacdo da seguinte

formula;

onde:
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R = correcéo a ser feita no preco do insumo;

V = valor nominal do item a ser corrigido;

I, = n° indice do IPCA relativo a data na qual o contrato completa o aniversario de apresentagéo
da proposta;

lo = n° indice do IPCA relativo a data de entrega da proposta,

5.2 Para calculo de I, sera aplicada a seguinte formula:

1; — 1
I1:IA+d1-[%j
1

onde:

I, = n° indice do IPCA relativo a data na qual o contrato completa o aniversario de apresentacéo
da proposta;

la = nC indice do IPCA do més anterior ao da correcdo de valor nominal do insumo;

Iz = n° indice do IPCA do més em que ocorrer a correcao de valor;

d: = n° de dias decorridos entre o inicio do més da correcdo de valor nominal e a data de
aniversario da apresentacéo da proposta;

D1 = n° de dias corridos do més da correcao de valor nominal do insumo.

5.3 Para calculo do lo, sera aplicada a seguinte formula:

onde;:

lo = n° indice do IPCA relativo a data de entrega da proposta,

Ic = n° indice do IPCA do més anterior ao da entrega da proposta;

Io = n° indice do IPCA do més da entrega da proposta;

do = n° de dias decorridos entre o inicio do més da entrega da proposta e a data de sua entrega;
Do = n° de dias corridos do més da entrega da proposta.

5.4 O efetivo ajuste de valor dos itens citados no subitem 5.1 depende da divulgagéo oficial do
namero indice correspondente ao més da correcdo, sem prejuizo da apuracao das diferencas

devidas pelo CONTRATANTE a partir do fato gerador descrito no mencionado item. Cabera a
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CONTRATADA efetuar os célculos de que trata o subitem 5.1 e apresentar a respectiva memoéria

ou planilha junto a sua solicitagdo formal para a correcéo de valores.
5.5 A periodicidade prevista no item 5.1 podera ser reduzida por legislacdo superveniente.

5.6 A rubrica destinada ao vale-transporte, constante do Médulo 2 da(s) planilha(s) do custo
direto da mao de obra, poderé sera repactuada, caso haja majoracdo dos custos da(s) tarifa(s) de
transporte publico, e o respectivo aumento implique necessariamente na onera¢do dos custos
propostos pela CONTRATADA para respectiva rubrica, sendo que os efeitos financeiros da
repactuacdo contratual, decorrente do aumento do custo do transporte publico, devem vigorar a

partir da efetiva modificacdo do valor de tarifa de transporte publico.

5.7 O valor da mdo de obra (técnico em secretariado, supervisor, recepcionista, agente

de portaria, office-boy, almoxarife, e auxiliar de escritdrio) podera ser repactuada, desde que
seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos orcamentos aos quais a proposta

se referir.
5.8 O interregno minimo de um ano para a primeira repactuacao sera contado a partir:

5.8.1. Da data do acordo, convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente
a época da apresentacdo da proposta, quando a variacdo dos custos for decorrente da

méao de obra e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos;

5.9 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do

fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacéo.

5.10 A repactuacdo para fazer face a elevacdo dos custos da contratacdo, respeitada a
anualidade supracitada, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, € direito da
CONTRATADA, e ndo podera alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos, conforme
estabelece o art. 37, inciso XXI da ConstituicAo da RepuUblica Federativa do Brasil, sendo

assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as condi¢des efetivas da proposta.

5.11 As repactuacdes poderdo ser divididas em tantas parcelas quanto forem necessarias em

respeito ao principio da anualidade da revisdo dos precos da contratacdo, podendo ser realizadas
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em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante

em datas diferenciadas.

5.12 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base
diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou

convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

5.12.1 A repactuacdo do vale-transporte devera ser dividida em tantas quanto forem os
decretos ou instrumentos equivalentes referentes a alteracdo no valor da tarifa de

transporte publico para o Distrito Federal e Goias.

5.13 A repactuacdo para revisdo do valor do contrato em razdo de novo acordo, dissidio,
convencao coletiva, decreto ou instrumento equivalente deve repassar integralmente o aumento

de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

5.14 No momento da repactuacdo do valor da m&o de obra, e de acordo com a vigéncia da
variagao analitica desse custo, sera atualizado também o Fator Acidentario de Prevencgéo (FAP),
tendo em vista a sua atualizacdo anual, conforme o disposto no art. 10 da Lei n° 10.666/2003,
art. 202-A, 87° do Decreto n° 3.048/1999 e na Resolu¢cdo CNP n° 1.329/2017. Entretanto, o Grau
de Incidéncia de Incapacidade Laborativa decorrente dos Riscos Ambientais do Trabalho
(GILRAT), apresentado pela CONTRATADA no momento da licitagdo, ndo sera atualizado por
compor o risco ordinario do negécio, uma vez que a alteracdo do risco da atividade econémica

preponderante da empresa depende de ato volitivo (art. 72, §1° da Instrucdo RFB n°® 971/2009).

5.15 Nos termos da Lei Distrital n® 4.799/2012, a CONTRATADA fica obrigada a fornecer plano
de saude aos prestadores de servico empregados na presente contratagdo, caso 0 novo acordo,
convencéao ou dissidio da categoria ndo contenha o valor unitario destinado ao plano de saude,
adotar-se-a, como critério de atualizacdo dessa rubrica, a variacdo do valor unitario do paradigma

adotado, para fins do orcamento realizado pelo TCDF, quando da licitacdo dos servicos.

5.16 As repactuacdes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracéo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos

e formacdo de pregcos ou do novo acordo, convencao, dissidio coletivo, decreto ou instrumento
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equivalente que fundamenta a repactuacdo, conforme for a variacdo de custos objeto da

repactuacao.

5.17 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, acordo, convencao

ou dissidio coletivo de trabalho.

5.18 O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada
pela CONTRATADA.

5.19 As repactuacfes dos precos dos servicos a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem
solicitadas durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da

prorrogacao contratual ou com o encerramento do contrato.

5.20 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas

observando-se o seguinte:

5.20.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacdo, como regra

geral;

5.20.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de

periodicidade para concesséo das proximas repactuagées futuras; ou

5.20.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na
forma de acordo, convencéao ou dissidio coletivo de trabalho, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento

devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras;

5.21 Os efeitos financeiros da repactuacédo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a

motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

5.22 As repactuacdes nado interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
mantenca do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n° 8.666,
de 1993.

Pregéo Eletrénico n® 15/2021




Tribunal de Contas do Distrito Federal TCDF - SELIP/SELIC
SELIP - Secretaria de Licitacdo, Material e Patriménio. Proc. 00600-00003805/2021-70
SELIC - Servico de Licitacdo Leonardo

Pag. 118 de 144

5.23 A empresa CONTRATADA para a execugdo de remanescente de servigo tem direito a
repactuacdo nas mesmas condi¢gOes e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada,
devendo os seus precgos ser corrigidos antes do inicio da contratacdo, conforme determina o
art. 24, inciso Xl da Lei n° 8.666, de 1993.

5.24 A deciséo sobre o pedido de repactuacao dos precos dos servicos deve ser feita no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos célculos e dos

comprovantes de variagdo dos custos.

5.25 O prazo referido no item 5.24 ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao cumprir 0s
atos ou nao apresentar a documentacao solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovacao da

variacao dos custos;

5.26 As repactuacdes dos precos dos servigos serdo formalizadas por meio de termo(s) de
apostilamento(s), exceto quando coincidirem com a prorrogagao contratual, quando deverédo ser

formalizadas por meio de termo aditivo.

5.27 Nos termos da Decisdo TCDF n°® 4081/2018 (Processo n° 4670/2018), a revisdo contratual
decorrente de mudanga voluntaria de regime de tributacdo da empresa, ap0s a aceitacdo da
proposta de pre¢o no procedimento licitatério, ndo encontra amparo legal, dado o alcance do
art. 65, § 5° da Lei n.° 8.666/1993, que autoriza apenas a revisdo decorrente de alteracdo da

carga tributaria ocorrida em razdo de imposicao legislativa.
CLAUSULA SEXTA — DA GARANTIA CONTRATUAL

6.1. A CONTRATADA apresentara garantia contratual no valor de R$ ( )

correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, de acordo com o previsto no
Edital de Pregé&o Eletrénico n° /2021.

6.2. A modalidade de Seguro Garantia devera seguir as normas da Superintendéncia de
Seguros Privados — SUSEP, em especial a Circular SUSEP n° 477/2013, e alteracdes posteriores,
tendo vista que o presente contrato administrativo abrange a prestacéo de servigos com regime de

dedicacéo exclusiva de mao de obra.
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6.3. Nos casos das modalidades “Seguro Garantia” ou “Fianca Bancaria” deverao ser

observadas as seguintes disposic¢des:

6.3.1. A validade minima da garantia devera cobrir 03 (trés) meses, além do prazo

pactuado para a vigéncia contratual.

6.3.2. Deverd assegurar o cumprimento das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA,
bem como garantir o reembolso ou 0 pagamento das indenizacfes, inclusive despesas
processuais e honorarios advocaticios a que o CONTRATANTE venha a ser condenado,
direta, solidaria ou subsidiariamente a CONTRATADA, resultantes de acfes trabalhistas
diretas, restrita ao ambito da relacdo da CONTRATADA com o autor/reclamante, ou que
caracterize tal relacdo empregaticia como passivel de execucao fiscal/trabalhista, durante
o periodo em que o autor/reclamante prestou, ou ainda esteja prestando, servigcos nas

dependéncias do CONTRATANTE, restrito ao periodo de vigéncia da apolice ou da fianca.

6.3.3. A inadimpléncia da CONTRATADA quanto a execuc¢do do contrato principal e dos
seus aditivos que ocorrer dentro do prazo de vigéncia da apdlice ou da fianca e a
expectativa e/ou a reclamacdo de dano por inadimpléncia contratual deverdo ser
comunicadas pelo CONTRATANTE a Seguradora ou banco fiador, imediatamente apos o
seu conhecimento, observando que o prazo limite para tal reclamacao sera a data do final

de vigéncia da apdlice ou fianga, ressalvado o disposto no item 6.3.4.

6.3.3.1. A expectativa de dano por inadimpléncia contratual ocorrera quando
0 CONTRATANTE tomar conhecimento de indicios de inadimpléncia na execucao
do contrato, devendo notificar extrajudicialmente a CONTRATADA, concedendo-lhe
prazo para regularizacdo, enviando coOpia para a Seguradora ou Banco fiador.
Esgotado o prazo para regularizacdo sem que esta tenha se efetivado, o
CONTRATANTE comunicara o fato imediatamente a seguradora ou ao banco fiador

para oficializar a reclamac¢&o do dano por inadimpléncia contratual.

6.3.3.2. Comprovada a inadimpléncia da CONTRATADA, em relacdo as
obrigacdes cobertas pela apdlice e/ou fianga, que foram objetos de comunicagéo de

expectativa de dano por inadimpléncia contratual e/ou reclamacdo, tornar-se-a
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exigivel a garantia do seguro ou fianca.

6.3.4. Os danos por inadimpléncia contratual referente a cobertura de riscos trabalhistas,
bem como eventual divida fiscal/trabalhista, poderédo ser reclamados, desde que a acao
tenha sido distribuida pelo autor/reclamante até o limite de 02 (dois) anos apés a extingédo
do contrato principal garantido pela seguradora ou pelo banco e/ou apés o término de

vigéncia do seguro ou fianga, o que ocorrer primeiro.

6.4. A garantia prestada servird para o fiel cumprimento do contrato, respondendo, inclusive,
pelas multas eventualmente aplicadas, devendo a apolice de seguro-garantia ou carta fianca fazer

constar tal responsabilidade.

6.5. A garantia, ou seu saldo, sera liberada apds a execucdo do contrato e desde que
integralmente cumpridas todas as obrigacdes assumidas. Quando prestada em dinheiro, sera

atualizada monetariamente.

6.6. No caso de utilizacao da garantia, a CONTRATADA providenciara seu reforco no montante
utilizado. Da mesma forma, também devera atualizar o prazo e/ou valor da garantia, em caso de
prorrogacdo e/ou aditamento contratual, no prazo méaximo de 5 (cinco) dias uteis, ap0s o

recebimento de Convocacdao, prorrogavel a critério do CONTRATANTE.

6.7. No caso de a CONTRATADA nao cumprir o disposto no item anterior, podera ter os

pagamentos retidos até a regularizac&o da situacdo, podendo inclusive ter o contrato rescindido.

6.8. Por ocasido da repactuacao de precos, caso previsto, a CONTRATADA providenciara o

reforco da garantia em valor proporcional ao reajuste ocorrido.

6.9. A garantia contratual somente sera liberada ante a comprovacao de que a CONTRATADA
pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo. Caso esse pagamento
nao ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, diretamente pelo CONTRATANTE aos

prestadores de servicos.

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO
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7.1. Mensalmente, ocorrendo o adimplemento da obrigagdo contratual, a CONTRATADA
emitird Nota Fiscal que, apés a devida atestacdo, sera objeto de pagamento a ser processado no
prazo de até 15 (quinze) dias Uteis, mediante Ordem Bancaria creditada em conta corrente
indicada pela CONTRATADA, observada a glosa de que trata a Lei Distrital n® 4.636, de 25 de
agosto de 2011 e o Decreto Distrital n® 34.649, de 10 de setembro de 2013.

7.2. Nos termos do Protocolo ICMS 42, de 03.07.2009, os contribuintes enquadrados nos
cédigos da Classificacdo Nacional de Atividades Econémicas - CNAE - descritos no Anexo Unico
do referido Protocolo, deveréo utilizar a Nota Fiscal eletronica (NF-e) prevista no Ajuste SINIEF
07/05, de 30.09.2005, em substituicdo a Nota Fiscal, modelo 1 ou 1-A, salvo nas hipoteses

previstas naguele Protocolo.

7.3. Nos termos do art. 3° 84° da Portaria n® 403/2009 da entdo Secretaria de Estado da
Fazenda do Distrito Federal (SEF/DF), com redagédo dada pela Portaria SEF/DF n° 259/2013, a
obrigatoriedade de emissdo de Nota Fiscal Eletrdnica — NF-e em substituicdo & Nota Fiscal
modelo 3 aplica-se, também, as prestacfes de servicos sujeitos ao ISS para a Administracéo
Pulblica direta ou indireta, inclusive empresa publica e sociedade de economia mista, de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, para fatos geradores

ocorridos a partir de 1° de abril de 2014.
7.4. O Microempreendedor Individual (MEI) esta dispensado da emissdo da NF-e.

7.5. A fatura referente a obrigacdo contratual cumprida ou sua parcela devera corresponder ao
més comercial e devera ser protocolizada a partir do 1° dia atil do més subsequente ao seu

cumprimento.

7.6. Para que seja efetivado o pagamento devera ser verificada a regularidade da empresa
perante a Fazenda do Distrito Federal, a Fazenda Nacional, a Caixa Econdmica Federal quanto
ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF/CEF), e a Justica Trabalhista (Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT).

7.7. Havendo erro no documento de cobrancga, ou outra circunstancia que impeca a liquidacéo
da despesa, essa ficard pendente e o pagamento sustado até que a CONTRATADA providencie

as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, quaisquer 6nus por parte do
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CONTRATANTE.

7.8. A CONTRATADA devera apresentar Nota Fiscal/Fatura de Servicos devidamente

discriminada para fins de pagamento dos servigos prestados.

7.9. A CONTRATADA devera apresentar mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal dos
servicos prestados, os seguintes documentos, relativos aos empregados utilizados na execucdo

do objeto contratual, sem os quais néo sera liberado o pagamento integral:

7.9.1. coépia da folha de pagamentos do més, bem como resumo e contracheques

devidamente quitados e assinados;

7.9.2. comprovantes dos pagamentos de salérios, vale-transporte, auxilio-alimentacéo e
demais beneficios devidos por forca do Contrato ou Convencédo Coletiva de Trabalho,
efetuados em nome dos funcionérios vinculados ao Contrato e que prestaram servigos nas

dependéncias do CONTRATANTE, inclusive em carater temporario;

7.9.3. copias dos recibos de entrega dos uniformes, exigivel apenas paras as

competéncias referentes ao fornecimento desses itens;

7.9.4. copia dos recibos dos pagamentos de férias e, no caso de empregados demitidos,

das verbas rescisoérias e indenizatdrias, relativos ao més de ocorréncia desses eventos;

7.9.5. comprovante de pagamento das 1% e 22 parcelas do 13° salario de todos os
colaboradores que prestam servico nas dependéncias do CONTRATANTE, referentes aos

meses de adimplemento dessas obrigacfes;

7.9.6. Guia(s) / Comprovante(s) de Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia
Social (GFIP);

7.9.6.1. No caso de a CONTRATADA nédo ser optante pelo regime do simples
deverdo ser apresentados 0s seguintes documentos: a) Recibo de Entrega da
Declaracéo de Débitos e Créditos Tributarios Federais Previdenciarios — DCTFWeb;
b) Relatério da Declaragdo Completa - DCTFWeb; e DARF com o respectivo
comprovante de quitacéo.
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7.9.6.2 O CONTRATANTE, a qualquer tempo, podera solicitar a empresa a
comprovacao da situagéo individualizada, por empregado, dos depdésitos referentes

ao FGTS e dos recolhimentos das contribui¢cdes previdenciarias dos empregados.

7.9.7. Quando ocorrer admissdo ou demissdo de pessoal, sera necessario 0
encaminhamento dos exames médicos admissionais e demissionais dos empregados, das
cépias das carteiras de trabalho, com os registros feitos pela empresa e, nos casos de
demisséo, dos Termos de Rescisdo de Contrato de Trabalho, das notificagcbes de Aviso
Prévio, da Guia do Recolhimento Rescisério do FGTS, com demonstrativo de recolhimento

de tal encargo e respectivo extrato atualizado do FGTS.

7.9.8. A ndo apresentacdo dos documentos citados no item 7.9 podera ensejar a aplicacao
do disposto na Clausula Décima Segunda deste Contrato, bem como a reteng&o parcial da
fatura mensal até a regularizagdo do inadimplemento verificado, conforme os termos do
disposto nos 881° e 2° do art. 8° Decreto Distrital n® 39.978/2019.

7.10. Os documentos constantes do item 7.9 deverao referir-se ao més imediatamente anterior

aquele a que disser respeito a Nota Fiscal de prestacdo dos servicos.

7.11. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagéo
gualquer obrigacdo financeira que lhe tenha sido imposta, em virtude de penalidade por

inadimplemento, até que o total de seus créditos possa compensar seus débitos.

7.12. A Nota Fiscal/Fatura devera ser enviada no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a

prestacédo do servico.

7.13. A CONTRATADA néao podera vincular o pagamento de valores devidos a seus funcionarios
(salarios, 13° salarios, férias, vale-transporte, auxilio-alimentacéo etc.) ao recebimento de créditos
devidos pelo CONTRATANTE.

7.14. Para efeito de faturamento mensal s6 poderdo ser cobrados os dias em que o servi¢o foi
efetivamente prestado pela CONTRATADA.

7.15. Se, por qualquer motivo alheio a vontade do CONTRATANTE, for paralisada a prestacao
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dos servicos, o periodo correspondente ndo gerara obrigagdo de pagamento.

7.16. Caso o CONTRATANTE ndo cumpra o prazo estipulado no item 7.1, serd pago a
CONTRATADA a atualizagéo financeira de acordo com a variagdo do IGP-DI da Fundagéo Getulio

Vargas, proporcionalmente aos dias de atraso.

7.17. Se a CONTRATADA for optante pelo Simples Nacional, essa condicdo devera ser
informada na Nota Fiscal/Fatura, sob pena de ter retido na fonte os tributos incidentes sobre a

operacao, relacionados no art. 13 da Lei Complementar n° 123/2006.

7.18. Nenhum pagamento sera feito a CONTRATADA caso o(s) servi¢co(s) seja(m) rejeitado(s)
pela fiscalizacdo do contrato, devendo esses ser refeito(s) pela CONTRATADA de modo a obter a

aprovacdao da fiscalizacdo, quando for o caso.

7.19. Nos termos da Lei Distrital n°® 5.319/2014, o contribuinte do Imposto sobre Servicos de

Qualguer Natureza — ISS, ainda gue imune ou isento, cuja sede ou matriz_econdmica seja

estabelecida em outra unidade da federacdo, sem filial no Distrito Federal, mas que, por forca de

~

contrato, convénio ou termo, vise a prestacdo de servicos no Distrito Federal, em carater

permanente ou temporario, fica obrigado a inscrever-se no Cadastro Fiscal do Distrito Federal —
CF/DF.

CLAUSULA OITAVA - DA CONTA VINCULADA

8.1. Ser& adotada a conta vinculada como mecanismo de controle do patriménio publico do
Distrito Federal, instituida pela Lei Distrital n°4.636/2011, alterada pela Lei Distrital n® 5.313/2014,
e regulamentada pelo Decreto Distrital n°® 34.649/2013, alterado pelos Decretos Distritais
n° 36.164/2014 e 40.251/2019.

8.2. Nos termos do art. 2° do Decreto Distrital n® 34.649/2013, serdo retidas, de forma
proviséria, do valor mensal do contrato, as provisfes trabalhistas relativas ao 13° (décimo terceiro)
salario; férias e abono de férias; multa do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) e

impacto sobre férias e sobre o décimo terceiro salario.

8.3. Cada provisdo constituira percentual de retencdo sobre o valor do salério bruto, e
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considerar-se-a como montante retido a soma dos percentuais individuais de cada uma das

provisdes citadas no item 8.2, conforme valor apurado no Anexo do presente instrumento.

8.4. Eventuais despesas para abertura e mantenca da conta vinculada deverdo ser suportadas
pela CONTRATADA, nos termos do art.1° do Decreto Distrital n® 34.649/2013, com redagéo dada
pelo Decreto Distrital n°® 36.164/2014.

8.5. As provisdes retidas do valor mensal do contrato serdo depositadas exclusivamente em
conta corrente vinculada, aberta no Banco de Brasilia (BRB), em nome da empresa, unicamente
para essa finalidade e com movimentacdo mediante prévia e expressa autorizacdo do
CONTRATANTE.

8.6. O processo de abertura da conta vinculada seguira o seguinte fluxo operacional:

8.6.1 solicitacdo formal do CONTRATANTE da abertura de conta corrente vinculada, em
nome da empresa;

8.6.2. assinatura pela CONTRATADA de termo especifico do BRB que permita ao
CONTRATANTE ter acesso aos extratos diarios e mensais;

8.6.3. autorizacdo da CONTRATADA para que a conta vinculada somente seja
movimentada apos determinacdo do CONTRATANTE; e

8.6.4. termo de compromisso firmado pela empresa de que os pagamentos de salario e

similares seréo realizados exclusivamente por meio do BRB.

8.7. O montante depositado na conta vinculada somente podera ser movimentado apds a
autorizacdo do CONTRATANTE, mediante comprovagado da ocorréncia de qualquer situacéo que

gere o pagamento das provisGes previstas no art. 2° do Decreto Distrital n® 34.649/2013.

8.8. Para a liberacdo parcial dos valores retidos, a empresa deve apresentar pedido formal ao
CONTRATANTE, mediante planilha eletrénica, acompanhada de documentos comprobatoérios da
ocorréncia da situacdo que gere o pagamento das provisées, conforme disposto no art. 11 do
Decreto Distrital n°® 34.649/2013.

8.8.1 O CONTRATANTE podera requerer, a seu critério, outros dados e informacgdes e

estabelecer leiautes para a remessa dos relatorios.
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8.8.2 O montante da provisdo a ser liberada nédo podera exceder os limites individuais
constituidos para cada tipo de provisdo, nao sendo admitido o pagamento de uma provisédo

com recursos constituidos para outra.

8.9. Devolver-se-a a empresa eventuais saldos remanescentes da rubrica referente ao 13°
(décimo terceiro) salario, apés a comprovacdo da quitacdo da verba trabalhista para os

trabalhadores.

8.10. Quando do encerramento do contrato, o saldo da conta vinculada somente sera liberado a
CONTRATADA mediante autorizagdo do CONTRATANTE.

8.10.1. Para a liberacéo do saldo da conta vinculada a empresa devera, obrigatoriamente,

comprovar a quitacdo de todas as provisdes objeto do Decreto Distrital n°® 34.649/2013.
CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA, DOS PRAZOS E DAS CONDICOES

9.1. O prazo de execucdo dos servicos e a vigéncia do contrato € de 12 (doze) meses,
contados de [/ , prorrogavel, caso haja interesse da Administracéo, até o limite maximo

de 60 (sessenta) meses, desde que mantidas as condi¢cdes exigidas na habilitagcdo, sendo seu
extrato publicado no DODF, as expensas do CONTRATANTE.

9.2. Devera ser observada, na execucdo do contrato, as disposi¢cdes contidas no Edital do

Pregéo Eletrénico n° /2021 e seus anexos.

9.3. Quando aplicavel, nos termos da Solucdo de Consulta RFB n° 61-Cosit, de 23/06/2020, as
pessoas juridicas optantes pelo Simples Nacional, deverdo apresentar, por ocasido da
prorrogacdo contratual, declaracdo conforme o modelo constante do Anexo IV da Instrucao
Normativa RFB n° 1.234/2012.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO

10.1. Além de outras hipoteses expressamente previstas no art. 78 da Lei n° 8.666/1993,

garantida a prévia defesa, constituem motivos para a rescisao do Contrato:

10.1.1.ndo0 cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas contratuais,
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principalmente quanto as especificagbes do objeto contidas no Anexo | (Termo de

Referéncia) do Pregéo Eletrbnico n® __ /2021,

10.1.2. 0 atraso injustificado para o inicio da prestacdo dos servicos sem justa causa e
prévia comunicacdo ao CONTRATANTE;

10.1.3.0 ndo atendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para

acompanhar e fiscalizar a sua execucéo, assim como as de seus superiores;

10.1.4.0 cometimento reiterado de faltas na sua execucdo, comprovadas por meio de
registro préprio efetuado pelo representante do CONTRATANTE, especialmente designado

para acompanhar o Contrato;
10.1.5. a decretacao de faléncia;
10.1.6.a dissolucdo da sociedade;

10.1.7.a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovado e
impeditivo da execucdo do objeto deste Contrato, sem prejuizo do disposto no §2° do
art. 79 da Lei n® 8.666/1993;

10.1.8.razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade do Tribunal de Contas do Distrito Federal e
exaradas no processo administrativo a que se refere este Contrato, sem prejuizo do
disposto no 8§ 2° do art. 79 da Lei n°® 8.666/1993;

10.1.9. subcontratacdo, cessao ou transferéncia parcial ou total do objeto do contrato, sem
a anuéncia prévia do CONTRATANTE; e

10.1.10. uso ou emprego da mao de obra infantil, sem prejuizo da aplicacdo de multa e das

sang0des legais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAO EM CASO DE

RESCISAO

Nos casos de rescisdo previstos neste contrato, a Administracdo adotard as seguintes

providéncias:
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11.1.1. assuncédo imediata do objeto do contrato, no estado e no local que se encontrar;
11.1.2. execucéo dos valores das multas e das indenizagdes a ela devidos; e

11.1.3.retencdo dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos causados
a Administracdo decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, nos termos
dos arts. 70 e 80 da Lei n°® 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

12.1. Aquele que convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o
contrato, deixar de entregar documentacao exigida para o certame ou apresentar documentacao
falsa, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execucao do contrato, comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude fiscal, ficara
impedido de licitar e contratar com o Distrito Federal, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem

prejuizo das multas previstas no Edital e das demais cominagfes legais.

12.2. O CONTRATANTE podera, ainda, utilizar-se da sancao de adverténcia, prevista no art. 87,

I, da Lei n°® 8.666/1993, aplicada ao pregao subsidiariamente.

12.3. As sancges de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com o Distrito Federal

poderdo ser aplicadas a CONTRATADA, juntamente com a multa administrativa.

12.4. Em caso de descumprimento dos prazos estabelecidos no Anexo | (Termo de Referéncia),
podera ser aplicada & CONTRATADA multa moratéria de valor equivalente a 0,90% por dia de

atraso sobre o custo mensal do contrato, ndo ultrapassando o limite de 10% (dez por cento) sobre

este valor, ressalvadas as hip6teses previstas no item 12.7.

12.5. As multas previstas neste item serdo calculadas considerando-se os dias consecutivos a

partir do dia util imediatamente subsequente ao do vencimento.

12.6. Pela inexecucdo parcial ou total do ajuste, 0 CONTRATANTE podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a CONTRATADA multa de 10% (dez por cento) ou de 15% (quinze por cento),

respectivamente, sobre o valor total do contrato, ressalvadas as hipéteses previstas no item 12.7.
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12.7.

12.6.1. Sera configurada a inexecucdao total do objeto quando houver:

12.6.1.1. auséncia de execucao contratual, verificada por mais de 5 (cinco) dias
corridos, apés o término do prazo fixado para o inicio da prestacéo dos servicos;
12.6.1.2. a interrupcdo da prestacdo dos servigos injustificadamente por prazo

superior a 5 (cinco) dias corridos.

Sobre o Valor Final da Fatura Mensal (VF) a ser paga pelo CONTRATANTE poderéa

incidir multa & CONTRATADA por descumprimento das suas obrigacdes, por ocorréncia, a ser

descontada da fatura mensal, uma vez comunicada oficialmente e garantida a ampla defesa e

contraditorio.

12.7.1. O somatdrio das multas relativas a este item nao ultrapassara 20% (vinte por cento)
do custo mensal do contrato, independentemente do niamero de infragbes cometidas no
respectivo més de apuracao dessas infracdes.

12.7.2. Especificamente para efeito de aplicagdo da multa prevista, as infragbes sé&o

atribuidos graus, conforme a tabela a seguir:

INFRACAO
Obrigacéao
ITEM GRAU 1 Contratual
Correspondente
1% (UM POR CENTO)
Deixar de comunicar a fiscalizacdo do contrato, os afastamentos
01 |legais do prestador de servico, compulsorios, como férias, por ltem 5.3.2.11 .do
o PO ’ ' ' Anexo | do Edital
funcionario e ocorréncia;
N8o cumprir _com o prazo estabelecido na legislacéo
02 trabalhista, para o pagamento dos salarios dos empregados,| Iltem 5.3.2.14 do
alocados nas dependéncias do CONTRATANTE, por dia de atraso| Anexo | do Edital
verificado.
Ndo cumprir com a data e/ou gquantitativo/montante, ltem 5.3.2.47 do
03 |estabelecidos para a entrega do vale-transporte e/ou concessao do T

P ~ i\ o~ . Anexo | do Edital
auxilio-alimentacao, por més de medicdo dos servigos.
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Deixar de fornecer uniformes completos, por funcionario a cada| Item 5.3.2.4 do
04 : : ) .
periodo de entrega de uniforme; Anexo | do Edital
GRAU 2 Obrigacéao
Contratual
2% (DOIS POR CENTO) Correspondente
Deixar de substituir o funcionario em caso de falta ao servico, no
N : . 3 Item 5.3.2.9 do
05 |prazo maximo de 90 (noventa) minutos, independente de solicitagcéo Anexo | do Edital
do Executor do Contrato, por ocorréncia,
Obter pontuacdo equivalente ao conceito ruim no Fator de
06 Qualidade (FQ), conforme previsto no Instrumento de Medicdo de| Item 3.6.2 do
Resultados (IMR) — Anexo XllI do Edital, por trés meses| Anexo | do Edital
(consecutivos ou ndo), por ocorréncia.
GRAU 3 Obrigagéao
Contratual
3% (TRES POR CENTO) Correspondente
Deixar de substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
contados da entrega da notificagdo por escrito, a pedido do
Executor do Contrato, funcionarios que porventura ndo| Item 5.3.2.12 do
07 R oo : )
correspondam a contento as atribuicbes afetas a eles ou cujas| Anexo | do Edital
atitudes sejam consideradas inconvenientes a boa ordem e as
normas disciplinares do CONTRATANTE, por ocorréncia;
Deixar de tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
: ; L ; ltem 5.3.2.13 do
09 |empregados acidentados ou acometidos de mal subito, assumindo .
. . .~ Anexo | do Edital
as respectivas responsabilidades, por ocorréncia;
GRAU 4 Obrigagéao
Contratual
8% (OITO POR CENTO) Correspondente
Deixar de reparar e/ou ressarcir o CONTRATANTE por qualquer
dano ou estrago causado por seus funcionarios em materiais / ltem 5.3.2.48 do
10 |equipamentos / maquinas de propriedade do TCDF e/ou de .

terceiros instalados e/ou utilizados nas dependéncias do Tribunal,
por ocorréncia,

Anexo | do Edital
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Deixar de adimplir, em relacdo aos seus funcionarios, com todas as
despesas decorrentes do fornecimento de equipamentos de
protecao individual (EPIs) e uniformes, bem como com as despesas
relativas a: salarios, encargos sociais, obriga¢Ges trabalhistas,| Iltem 5.3.2.17 do
seguros de acidentes, taxas, impostos e contribuices, | Anexo | do Edital
indenizagbes, e demais beneficios previstos em legislagdo
especifica, referentes ao objeto da contratacdo, por més de
medicao dos servicos.

11

12.8. No caso de aplicagdo de multa moratéria ou das multas previstas nos itens, 12.4, 12.6 e
12.7, sera observado o limite minimo de R$ 100,00 (cem reais) para sua cobranca, exceto quando
for necessaria, além da referida multa, a aplicagdo de uma das penalidades prevista nesta

Clausula.

12.9. As multas tratadas nesta Clausula serdo descontadas do valor da garantia, ou do
pagamento eventualmente devido pelo CONTRATANTE, ou na impossibilidade de ser feito o
desconto, recolhidas pela CONTRATADA mediante depésito em conta corrente do
CONTRATANTE ou, quando for o caso, cobrada judicialmente.

12.10. E caracterizada como falta grave, compreendida como falha na execucdo do contrato, o

nao recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicbes sociais previdenciarias, bem

como o nhdo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio-alimentacdo, que podera dar

ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes pecuniarias, previstas nesta

Clausula, e da declaracdo de impedimento para licitar e contratar com o Distrito Federal, nos
termos do art. 7° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.

12.11. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas em bancos de dados publicos tais
como: o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) e o Cadastro Nacional de

Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS (consoante a penalidade aplicada ao caso em concreto).
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE
13.1. Constituem obrigac6es do CONTRATANTE, em especial:
13.1.1. Acompanhar e fiscalizar a presta¢ao dos servicos contratados;
13.1.2.Permitir o livre acesso dos funcionarios da CONTRATADA, devidamente
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14.1.

identificados, nas dependéncias do Tribunal, para execu¢éo dos servigos;

13.1.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito, qualquer ocorréncia considerada irregular,

bem como qualquer defeito ou imperfeicdo observada na execu¢do dos servicos;

13.1.4. Efetuar o pagamento mensal a CONTRATADA devido pela execu¢do dos servicos,
apos o "ateste" da fiscalizacdo do Contrato, desde que cumpridas todas as formalidades e

exigéncias contratuais;

13.1.5. Receber o objeto do contrato e atestar a Nota Fiscal/Fatura;

13.1.6.Prestar as informagbes e 0s esclarecimentos pertinentes que venham a ser

solicitados pelos empregados da CONTRATADA ou por seus prepostos;

13.1.7. Exigir o imediato afastamento e substituicdo de qualquer empregado ou preposto
gue ndo cumpra as normas do TCDF na execucdo dos servicos, que produza
complicacdes para a fiscalizacdo, que adote postura inconveniente ou incompativel com o

exercicio das fun¢des que Ihe foram atribuidas; e

13.1.8. Cumprir as demais obriga¢des estabelecidas no Anexo | (Termo de Referéncia) do

Pregéo Eletrbnico n°__/2021.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Constituem obrigacdes da CONTRATADA, em especial:

14.1.1. Executar diretamente os servigos contratados, ndo sendo admitida a transferéncia
de responsabilidades para terceiros ou subcontratacbes ndo autorizadas pelo
CONTRATANTE;

14.1.2. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento dos servicos objeto deste Contrato,

utilizando-se de empregados treinados e devidamente habilitados;

14.1.3. Manter os seus empregados, quando em horério de trabalho, a servico do TCDF,
devidamente uniformizados, identificados por cracha da CONTRATADA, com identificagédo
"a servico do Tribunal de Contas do Distrito Federal", fornecido pela empresa e de cracha
"A SERVICQO", de acesso, fornecido pelo CONTRATANTE;
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14.2.

14.1.4.Respeitar as normas, 0s regulamentos e o0s procedimentos internos do
CONTRATANTE, especialmente os de seguranca, disciplina e acesso as dependéncias do
Tribunal;

14.1.5. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo
e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razdo da execucdo do objeto deste Contrato, devendo orientar os

empregados nesse sentido;

14.1.6. Acatar as orientacdes do Gestor/Fiscal do Contrato ou de seu substituto legal,
sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo, prestando os esclarecimentos

solicitados e atendendo as reclamacg6es formuladas;

14.1.7. Prestar esclarecimentos ao TCDF sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em funcéo da

prestagéo dos servigos contratados;

14.1.8. Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢cdes de habilitacdo para contratar
com a Administragdo Publica, apresentando os comprovantes de regularidade fiscal, social

e trabalhista;

14.1.9. Ressarcir ao CONTRATANTE quaisquer danos ou prejuizos causados a
Administracdo ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na execu¢do do contrato,
nos termos do art. 70 da Lei n°® 8.666/1993;

14.1.10. Designar um preposto que sera responsavel pela solucao de qualquer ocorréncia
relacionada ao fiel cumprimento do contrato, bem como pela supervisdo, orientacéo e
acompanhamento dos trabalhos, devendo se reportar a fiscalizacdo do ajuste
administrativo, como representante da CONTRATADA, de acordo com o art. 68 da Lei
n° 8.666/1993; e

14.1.11. Cumprir as demais obrigagfes estabelecidas no Anexo | (Termo de Referéncia)
do Pregéo Eletronico n°® __ /2021.

Quando aplicavel ao objeto da contratacdo, fica a CONTRATADA obrigada a observar as

BN

disposi¢cbes contidas na legislagdo federal e distrital aplicaveis a terceirizacdo de servigos,

podendo-se citar os seguintes normativos: Consolidacdo das Lei do Trabalho (CLT); Lei Federal

Pregéo Eletrénico n® 15/2021




Tribunal de Contas do Distrito Federal TCDF - SELIP/SELIC
SELIP - Secretaria de Licitacdo, Material e Patriménio. Proc. 00600-00003805/2021-70
SELIC - Servico de Licitacdo Leonardo

Pag. 134 de 144

n° 6.019/74, e alteragBes posteriores; Leis Distritais n°s: 3.985/2007, 4.118/2008, 4.766/2012,
4.794/2012, 5.487/2017, 5.920/2017, 6.112/2018, 6.128/2018.

14.3. Quando aplicavel, pela ndo apresentacdo da documentacao prevista no inciso Il do art. 2°
da Lei Distrital n° 6.679/2020 no prazo previsto naquele artigo, a CONTRATADA se obriga a
implementar, no prazo de 90 (noventa) dias da assinatura do contrato, o plano ja apresentado
para adocéo daquelas acdes (conforme anexo ao presente instrumento), sob pena de rescisédo do

contrato e demais consequéncias legais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA FISCALIZACAO

15.1. A Fiscalizacdo e o controle da execuc¢do dos servicos contratados serdo exercidos por
servidor ou comissado, designado(a) para desempenhar esta funcdo, com poderes para praticar
quaisquer atos que se destinem a preservar os direitos do CONTRATANTE, devendo esta
franquear & CONTRATADA livre acesso aos locais de execucao dos trabalhos, bem como aos
registros e as informagfes sobre o contrato. Esse servidor ou essa comissao anotara em registro
préprio todas as ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou

defeitos observados.

15.2. A Fiscalizagdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive resultante de imperfeicbes técnicas, vicios ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia destes, ndo implica corresponsabilidade do

CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos.

15.3. Sem prejuizo de outras atribuicdes legais, podera a fiscalizacdo do CONTRATANTE:

BN

15.3.1. Determinar as medidas necessarias e imprescindiveis a correta execug¢do dos
servicos, bem como fixar prazo para as correcdes das falhas ou irregularidades

constatadas; e

15.3.2. Sustar quaisquer servicos que estejam sendo realizados em desacordo com o
especificado pelo fabricante dos equipamentos e/ou dos materiais utilizados na prestacéo
do servico, ou ainda que esteja em desacordo com as especificagdes do objeto ou com as
disposicdes do contrato assinado, ou que possam atentar contra a seguranca de pessoas
ou bens do CONTRATANTE.

15.4. Por se tratar de servigo de prestacao continua, o faturamento sera realizado mensalmente
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por meio de medicdo dos servigos prestados. O executor do contrato registrard todas as
ocorréncias e as deficiéncias verificadas em relatdrio, cuja cOpia ser4 encaminhada a

CONTRATADA, objetivando imediata corre¢éo das irregularidades apontadas.

15.5. As decisbes e as providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizacdo do
contrato deverdo ser autorizadas pela autoridade competente do CONTRATANTE em tempo habil

para a adocao das medidas convenientes.

15.6. O servico rejeitado por ter sido considerado mal executado, devera ser refeito
corretamente, com o tipo de execucédo aprovado pela fiscalizacdo, arcando a CONTRATADA com

os 6nus decorrentes do fato.

15.7. A CONTRATADA devera manter preposto, aceito pelo CONTRATANTE, durante o periodo

de vigéncia do Contrato, para representa-la sempre que for necesséario.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO RECEBIMENTO DO OBJETO

16.1. O objeto contratado sera recebido pelo executor ou por comissdo designada pela

autoridade competente, observado o disposto no art. 69 da Lei 8.666/1993, da seguinte forma:

16.1.1. PROVISORIAMENTE, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagéo,
referente & parcela da obrigagdo contratual cumprida, que deverd corresponder ao més
comercial ou sua fracdo, no caso de a execucao ocorrer durante apenas parte do periodo

do més comercial; e

16.1.2. DEFINITIVAMENTE, ao término da vigéncia do contrato, por servidor ou comisséo
designada pela autoridade competente, mediante termo circunstanciado, assinado pelas
partes, apds o decurso do prazo de 15 (quinze) dias Uteis de observacdo que comprove a
adequacdo do objeto aos termos contratuais, observado o disposto no art. 69 da Lei
8.666/1993.
16.2. Em caso de conformidade, o servidor ou a comisséo liberarA o pagamento e emitird o
aceite definitivo do objeto em termo circunstanciado, em 02 (duas) vias, também assinado por

representante da CONTRATADA, que recebera uma via do referido termo.

16.3. Qualquer ndo conformidade quanto ao objeto contratado, apontada pelo servidor ou pela
comissdo, acarretard o ndo recebimento. O servidor ou a comissao discriminard em termo
circunstanciado as irregularidades encontradas, ficando a CONTRATADA, ap6s o recebimento da
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notificacé@o, obrigada a adotar as providéncias cabiveis, até o prazo previsto para o adimplemento
da obrigacdo, cientificada de que est4d passivel das penalidades previstas no contrato

administrativo e em lei.

16.4. A CONTRATADA cabera sanar as irregularidades apontadas no recebimento, até o prazo
previsto para o adimplemento da obrigacao, submetendo o objeto impugnado a nova verificacao,
ficando suspenso o pagamento até a execucdo das correcfes necessarias, sem prejuizo de

aplicacdo das penalidades cabiveis.

16.5. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil relacionada ao
objeto contratado, nem ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato, dentro dos limites

estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA DECLARAGAO E DA AUTORIZACAO ESPECIFICA

17.1. No presente ato, a CONTRATADA declara, para fins do disposto no art. 8° do Decreto
Distrital n® 39.978/2019, ter responsabilidade exclusiva sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas

e sociais decorrentes do presente ajuste, bem como autoriza o CONTRATANTE a:

17.1.1.proceder a retencdo e execugdo da garantia contratual, conforme as disposi¢oes

constantes da Clausula Sexta deste Contrato; e

17.1.2.promover o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes

previdenciarias e do FGTS, quando estes nao forem adimplidos.

17.2. O pagamento das obrigacbes de que trata o subitem 17.1.2, caso ocorra, ndo configura
vinculo empregaticio ou implica a assun¢do de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele
decorrentes entre 0 CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS

18.1. Os casos omissos serdo analisados pelos representantes legais das partes, com o intuito
de solucionar o impasse, sem que haja prejuizo para nenhuma delas, tendo por base o que

dispbem a Lei n° 8.666/1993, e demais legislacdes vigentes aplicaveis a espécie.

Pregéo Eletrénico n® 15/2021




Tribunal de Contas do Distrito Federal
SELIP - Secretaria de Licitacdo, Material e Patriménio.
SELIC - Servigo de Licitagdo

TCDF - SELIP/SELIC

Proc. 00600-00003805/2021-70
Leonardo

Pag. 137 de 144

CLAUSULA DECIMA NONA — DA VINCULACAO

19.1. O teor do Edital e seus anexos, na modalidade de Pregdo Eletrbnico n°® _ /2021, e a

proposta da CONTRATADA, séo partes integrantes deste Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. Fica eleito o Foro da Justica Comum do Distrito Federal para dirimir eventuais

controvérsias relativas ao cumprimento deste pacto.

20.2. Por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente Contrato, do qual se extrairam 02

(duas) vias, para um sé efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos representantes das

partes e pelas testemunhas abaixo.

Brasilia (DF), __ de

de 2021.

CONTRATANTE

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Pregéo Eletrénico n® 15/2021




Tribunal de Contas do Distrito Federal TCDF - SELIP/SELIC
SELIP - Secretaria de Licitacdo, Material e Patriménio. Proc. 00600-00003805/2021-70
SELIC - Servico de Licitacdo Leonardo

Pag. 138 de 144

PREGAO ELETRONICO N° 15/2021

ANEXO Xl - Metodologia de Conferéncia de Dados de Empresas Tributadas pelo Lucro
Real ou Lucro Presumido

Conforme previsto no item 9.3 do Anexo | do Edital:

a) Com fundamento no art. 16 da Lei n°® 9.779/1999, art. 2° do Decreto n°® 6.022/2007 e art. 4° IN
RFB n° 1252/2012, as empresas optantes pelo Lucro Presumido ou Lucro Real deveréo
apresentar os recibos de Escrituracéo Fiscal Digital da Contribuicdo para o PIS/PASEP e para o
Financiamento da Seguridade Social (COFINS) - EFD - Contribuicdes, relativos aos 12 (doze)
meses correspondentes ao Balanco Patrimonial e demonstracdes contabeis, de que trata o inciso
VIl do item 15.1 do Capitulo XV do Edital, sendo que a receita bruta calculada a partir dos recibos,
observado o disposto no art. 3° da Lei n®9.718/1998, devera guardar compatibilidade com as
demonstracBes apresentadas. Caso ndo haja a compatibilidade mencionada a licitante devera
apresentar justificativas pertinentes para analise.
a.l) Para fins do disposto no item anterior considera-se compativel uma variacdo de até
15% (positivo ou negativo) entre 0 montante da receita bruta constante das demonstracdes
contabeis e o valor da receita bruta apurada com base nos recibos EFD — contribui¢des.
b) As empresas sujeitas ao regime de tributacdo de incidéncia n&o cumulativa de PIS e Cofins
deverdo comprovar que as aliquotas dos referidos tributos adotados na taxa de BDI correspondem
a média dos percentuais efetivos recolhidos em virtude do direito de compensacao dos créditos
previstos no art. 3° das Leis n° 10.637/2002 e 10.833/2003, de forma a garantir que 0S precos
contratados pela administracdo publica reflitam os beneficios tributarios concedidos pela
legislacao tributaria. A comprovacgao de que trata este item poderd ser feita pelo calculo da média
dessas contribuicdes dos ultimos 12 (doze) meses disponiveis, mediante a apresentacdo dos
recibos de entrega de escrituracao fiscal digital (EFD / SPED), ou, pelo célculo da média dos
recibos de que trata o item anterior.
b.1) No caso de os recibos apresentados demonstrarem o regime de tributacdo cumulativa
para o PIS e COFINS, e esse ndo for excecdo prevista pelas Leis n°® 10.637/2002 e
10.833/2003, para a tributacdo pelo Lucro Real, a licitante devera considerar as aliquotas
cheias para essas contribuicfes sociais em seu BDI.
b.1.1) Na hipétese de cumulatividade das aliquotas de PIS e COFINS como excecao
no regime de tributacé@o pelo Lucro Real, prevista no item b.1, a licitante devera indicar
os dispositivos legais da(s) Lei(s) n°10.637/2002 e 10.833/2003, que respaldam tais
aliquotas em sua tributacgao.
b.2) De modo a assegurar os principios da isonomia entre os licitantes, da vinculacdo ao
instrumento convocatorio e do julgamento objetivo (art. 3° da Lei n°® 8.666/1993), ndo serao
aceitas retificacdes nos documentos de que tratam os itens 9.3.12 e 9.3.13 do Anexo | e do
itens a e b do presente Anexo do Edital com data posterior a data de abertura do certame.
b.3) Estara dispensada da apresentacdo da documentacéo, citada acima, a licitante que, no
exercicio a que se referem esses itens, foi optante pelo regime do Simples Nacional,
devendo-se comprovar tal situacdo, no caso de impossibilidade de consulta da informacéo
no portal do simples nacional.
Os calculos de que tratam os dispositivos acima serdo realizados com o apoio do seguinte

conjunto de planilhas.
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ANEXO XI = Continuacdo:

Dados retirados do Recibo

EFD - Contribuigoes

Tipo de
Incidéncia

Efetua-se calculo
Reverso para encontrar o
Faturamento

Nao
Cumulativa

PIS = FAT*1,65%

FAT(A) = PIS (B)/1,65%

COFINS = FAT*7,60%

FAT(A) = COFINS (B)/7,60%

Cumulativa

PIS = FAT * 0,65%

FAT(A) = PIS (B) /0,65%

COFINS = FAT*3,0%

FAT (A) = COFINS (B)/3,0%
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Contribuigio Social PIS
A B C D E F G H
Faturamento CEAIED Retencgoes e outras | Contribui¢do a| Outras Dedugdes Percentual
N° Més Apurada Crédito Descontado ngoes e ntribulg: Dedug PIS - Efet. Devido r
Mensal [ (***) _ Efetivo
A B=AXx1,65% ou C D E=B-C-D F G=B-C-F H=GA
B=Ax0,65%

1 R$ - R$ R$ - R$ - R$ - R$ R$ -

2 R$ - R$ R$ - R$ - R$ - R$ R$ -

3 R$ - R$ R$ - R$ - R$ - R$ R$ -

4 R$ - R$ R$ - R$ - R$ - R$ R$ -

5 R$ - R$ R$ - R$ - R$ - R$ R$ -

6 R$ - R$ R$ - R$ - R$ - R$ R$ -

7 R$ - R$ R$ - R$ - | RS - R$ R$ -

8 R$ - R$ R$ - R$ - R$ - R$ R$ -

9 R$ - R$ R$ - R$ - R$ - R$ R$ -

10 R$ - R$ R$ - R$ - R$ - R$ R$ -

11 R$ - R$ R$ - R$ - R$ - R$ RS -

12 R$ - R$ R$ - R$ - R$ - R$ R$ -

Total (*) R$ - Média Encontrada para o PIS (**)
Obs.

(*) |Célculo Obrigatério para as empresas fributadas pelo Lucro Presumido ou Lucro Real
(**) |Célculo Obrigatério para as empresas submetidas a incidéncia ndo cumulativa de PIS e COFINS

«« |Caso a licitante deseje contemplar em seus calculos a coluna de outras dedugdes, essa deverd apresentar além dos recibos do EFD - Contribuicdes, o relatorio de
) "Consolidagéo da Contribuigéo para o PIS e CONFINS", emitido pelo EFD-Contribuicdes, para o més de competéncia da dedugéo.

Contribuigéo Social COFINS
A B C D E F G H
N° Més Faturame:to Mensal Cogt;il::igj;ézl:’r:da Crédito Dgscontado Rete:g:::;e(;utras Co;teril;l:;iﬁro a °”"as(ﬂf)" ugdes COFI(P;IS= B E.ft::t..lievida PeEr;:;:’l:al
B=Ax3,00% D E=B-C-D F H=G/A

1 R$ R$ - R$ - R$ - R$ R$ - R$

2 R$ R$ - R$ - R$ - R$ R$ - R$

3 R$ R$ N R$ - R$ - R$ R$ N R$

4 R$ R$ - R$ - R$ - R$ R$ - R$

5 R$ R$ - R$ - R$ - R$ R$ - R$

6 R$ R$ - R$ - R$ - R$ R$ - R$

7 R$ R$ - R$ - R$ - R$ R$ - R$

8 R$ R$ - R$ - R$ - R$ R$ - R$

9 R$ R$ - R$ - R$ - R$ R$ - R$

10 R$ R$ - R$ - R$ - R$ R$ - R$

11 R$ R$ N R$ - R$ - R$ R$ N R$

12 R$ R$ - R$ - R$ - R$ R$ - R$

Total (*) R$ - Média Encontrada para a COFINS (**)

Obs.

(*) |Calculo Obrigatrio para as empresas fributadas pelo Lucro Presumido ou Lucro Real

(**)  |Célculo Obrigatério para as empresas submetidas a incidéncia ndo cumulativa de PIS e COFINS

. |Caso a licitante deseje contemplar em seus célculos a coluna de outras dedugdes, essa devera apresentar além dos recibos do EFD - Contribuicdes, o relatorio de "Consolidagao da Contribuigao
) para o PIS e CONFINS", emitido pelo EFD-Contribuigdes, para o més de competéncia da dedugéo.
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ANEXO XII — Critério de Aceitabilidade de Propostas Formuladas utilizando o Regime de
Tributagéao pelo Lucro Presumido

RESUMO DOS PREGOS DOS SERVIGOS

ITEM 1 - SERVIGOS CONTINUOS NA AREA DE APOIO ADMINISTRATIVO

MOD. 1, 2, 3, 4 e § (Remuneragio + Encargos e Beneficios + Proviséo para rescisio + Custo de Reposigdo do Profissional Ausente + Insumos Diversos)

DISCRIMINAGAC UNID. QUANTIDADE| PREGO UNITARIO SUBTOTAL
Secretario Executivo Més 7 RS 915957 | R$ 84.116,99
Técnico em Secretariado Meés 29 R$ 534438 | RS 1564.987,02
Supervisor Més 1 R$ 578125 | RS 5.781,25
Recepcionista Més 14 R$ 486194 | RS 68.067,16
Agente de Portaria Més 4 RS 403984 | RS 16.159,36
Office-Boy Més 4 RS 376244 | RS 15.049,76
Almoxarife Més 2 R$ 477529 | RS 9.550,78
Augxiliar de Escritdrio Més T RS 383377 | RS 26.836,39
TOTAL ITEM 1: A R$ 360.548,71
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6.1 - Despesas Administrativas:|  0,50% B R$ 1.802,74
6.2 - Lucro:| 13.268280% C R$ 48.077,80
Total - Demais Componentes:| R$ 49.880,54
TRIBUTOS
1SS 5,00% RS 22 464 66
PIS 0,85% RS 292041
COFINS 3.00% RS 13.478,79
6.3 - Total Tributos: TO 8.65% vt R$ 38.863,85

Po=(A+B+C+D+E+F)
P1 (Valor Mensal a ser pago - faturamento) = Po + Vit
Vi=TOxP1 (imposto por dentro)
P1=Poi(1-To)
Valor Total dos Tributos = P1x To =P1-Po
TOTAL GERAL MENSAL ESTIMADOl P1 R$ 449.293,10

TOTAL GERAL ESTIMADO PARA 12 (DOZE) MESES| R$ 5.391.517,20

\ BDI [ 24,61% |

Comprovagdo de atendimento ao disposto no item 9.3.16.1 do Anexo | do Edital
Descrigao Aliquota Valor
Prego Mensal dos Servigos (Faturamento - Receita Bruta) R$ 44929310
Base de Célculo para apuragio do IRPJ pelo Lucro Presumido (Art 15 da Lein® 9.249/1995) 32.00% R$ 14377379
Aliquota Normal (Art. 3° da Lei n® 9.249/1995) x Base de Célculo IRPJ - Lucro Presumido 15,00% R$ 2156007
Aliquota Adicional de 10% ( acima de R$20.000,00 por més - art 3°§1° da Lein® 9.249/1995) 10,00% R$ 1237738
Total do IRPJ pelo Lucro Presumido: RS 33.943 45
Base de Calculo para apuragdo da CSLL (Art 20 da Lein®9.249/1995) 32,00% R$ 14377379
Total da CSLL pelo Lucro Presumido (Art.3°, inciso Ill da Lei n® 7.689/1988) 9.00% R$ 12.939,64
Total de IRPJ e CSLL pelo Lucro Presumido: w R$ 46.883,09
Valor da Rubrica Lucro Bruto constante da Planlilha do Resumo dos Pregos dos Servigos: F RS 48.077,80
Critério de Aceitabilidade de Porposta elaborada utilizando o regime de tributagéo pelo Lucro Presumido: F>=W
Fundamento Legal Leis n%: 7.689/1988,9.249/1995 & 9.430/1996, Decreto n® 3.000/1999 & IN SRRF n® 1700/2017 .
Obs. A Receita Bruta compreende o prego da prestaco de servicos em geral (art 12 do Decreto-Lei n® 1.598, de 1977, nos termos do art. 2° e caput do art. 3° da Lein® 9.718, de 1998).
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ANEXO XIl — CONTINUACAO

Observacéo:

1) A planilha anterior se encontra preenchida com os valores estimados para a contratacdo
pelo Lucro Presumido e ndo opc¢éo pela CPRB, as licitantes que preencherem suas propostas
utilizando o regime de tributacdo pelo Lucro Presumido deverdo apresentar referida planilha
com os precos ofertados, bem como atender ao critério de aceitabilidade definido no presente
anexo.

2) Para fins de atendimento ao critério de aceitabilidade previsto neste Anexo, sera permitido
o descolamento de valores do item 6.1 (Despesas Administrativa) para 6.2 (Lucro).
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ANEXO XIII — Instrumento de Medic&o de Resultados (IMR)

1. Os servigos terceirizados de apoio administrativo, a serem executados nas dependéncias do
Tribunal de Contas do Distrito Federal, estardo sujeitos a aplicagdo de Instrumento de Medigdo de Resultados
(IMR), constante do presente Anexo.

2. O presente IMR ¢ baseado em um Fator de Qualidade (%), que consiste em indicador percentual
obtido como resultado de avaliagdes e verificagbes periddicas a cargo da fiscalizagdo do contrato (técnica,
administrativa e pelo publico usuario).

3. A meta a ser atingida pela empresa é de 100%, a fim de que a CONTRATADA receba integralmente
a remuneracao pelos servigos prestados. Isto &, espera-se que a empresa obtenha o Fator de Qualidade = 100%,
0 que corresponde a um conceito “6timo”, relativo a qualidade dos servigos prestados.

Calculo do Valor Final da Fatura Mensal a ser pago pelo Contratante (VF)

VF =VM x FQ;
Onde:
VF: Valor Final da Fatura Mensal a ser pago pelo CONTRATANTE;
VM: Valor da Medig&o relativa aos servigos / fornecimento;
FQ: Fator de Qualidade (%);
4, O efeito da aplicagdo do FQ é variavel de acordo com a qualidade dos servigos prestados pela

CONTRATADA, a ser avaliada, e podera reduzir em até 4,5 % (quatro inteiros e cinco décimos por cento) o valor
final da Fatura Mensal a ser pago pelo CONTRANTE (VF)

S. O Fator de Qualidade (FQ) serd obtido por meio de apuragdo de pontos correspondentes a
acontecimentos no més de referéncia, conforme tabela abaixo. Essa apuragéo ficara a cargo da fiscalizagao do
contrato que efetuara em registro proprio contendo o dia, a hora, a descricdo da ocorréncia e a fonte da
informacéo que levou ao registro de pontos no ANS.

6. Durante os primeiros 3 (trés) meses de contrato, a titulo de caréncia para que a CONTRATADA
efetue os ajustes necessarios a correta execucdo dos servigos, o Valor de Fatura néo sofrera incidéncia do Fator
de Qualidade (FQ). Nesses meses o Valor de Fatura seré igual ao Valor de Medicao, ressalvadas eventuais glosas
e penalidades.

7. Ao final de cada periodo avaliativo, 0 CONTRATANTE apresentara um relatério de avaliagdo da
qualidade, em que constara, devidamente fundamentado, o FQ obtido pela empresa no periodo. A partir do
recebimento do relatério, caso deseje, a CONTRATADA tera 3 (trés) dias Uteis para apresentar justificativas para
as falhas, as quais deverao ser analisadas e respondidas pelo CONTRATANTE.

Pregéo Eletrénico n® 15/2021




Tribunal de Contas do Distrito Federal

SELIP - Secretaria de Licitacdo, Material e Patriménio.

SELIC - Servigo de Licitagdo

TCDF - SELIP/SELIC

Proc. 00600-00003805/2021-70
Leonardo

Pag. 144 de 144

8.

As notas fiscais emitidas pela CONTRATADA, referentes ao faturamento dos servicos deverdo
observar a aplicagdo do FQ, a fim de evitar a reten¢éo de impostos a mais pela Administrag&o.

Execugéo dos Servicos Continuos de Apoio Administrativo

0 faturamento mensal total referente aos servicos continuos de apoio administrativo sujeitam-se a apuragdo quanto aos seguintes

quesitos:
Conceito,
. L . i Fator Qualidade (FQ) - a incidir sobre o] relativoa
Descricdo da métrica de apuragdo a ser aplicado sobre o faturamento )
ITEM ) faturamento mensal total referente aos| qualidade dos
mensal total referente aos servicos contratados . " . FPefTfT :
servicos continuos de apoio administrativo SEIVigos
prestados
1 Nivel de Servigo correspondente a sp < 20 pontos 100,00% otimo
2 Nivel de Servico correspondente entre 20 < sp £ 35 pontos 98,50% satisfatorio
3 Nivel de Servico corraspondente entre 35 < sp <60 97,00% regular
4 Nivel de servico correspondente a sp > 60 95,50% ruim

Onde sp & o somatorio de pontos correspondentes a acontecimentos no més de referéncia conforme sistema de pontuacéo abaixo:

ITEM POR OCORRENCIA VERIFICADA QUANTIDADE DE PONTOS

1 NAo cumprir com a(s) atvidade(s) e obrigagio(des) especiica(s) prevista(s) 2
para o posto de secretario - executivo (Item 3.4.1 do Anexo )

) Nao cumprir com a(s) atvidade(s) e obrigagio(des) especiica(s) prevista(s) 15
para o posto de técnico em secretariado (tem 3.4.2 do Anexo [)

3 Nao cumprir com a(s) atvidade(s) e obrigagio(des) especiica(s) prevista(s) 15
para o posto de recepcionista (ftem 3.4.3 do Anexo )

4 NAo cumprir com a(s) atividade(s) e obrigagfo(des) especiica(s) prevista(s) 15
para o posto de agente de portaria (item 3.4.4 do Anexo |)

5 Nao cumprir com a(s) atvidade(s) e obrigagio(des) especiica(s) prevista(s) 15
para o posto de office-boy (tem 3.4.5 do Anexo [)

6 Nao cumprir com a(s) atvidade(s) e obrigagio(des) especiica(s) prevista(s) 15
para o posto de almoxarife (ftem 3.4.6 do Anexo )

; NAo cumprir com a(s) atividade(s) e obrigagfo(des) especiica(s) prevista(s) 15
para o posto de auxiliar de escritbrio (tem 3.4.7 do Anexo )

g NAo cumprir com a(s) atvidade(s) e obrigagio(des) especiica(s) prevista(s) 15

para o posto de suparvisor (tem 3.4.8 do Anexo )
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