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TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL

PREGAO ELETRONICO N° 18/2014

Regido pela Lei n°® 10.520/2002, Lei Complementar n® 123/2006 e subsidiariamente pela Lei
n° 8.666/1993, bem como pelas Leis Distritais n® 4.611/2011, 4.766/2012, 4.794/2012 e
4.799/2012, pelo Decreto Distrital n°® 23.460/2002, Decreto Distrital n°® 25.966/2005, Decreto
Federal n® 5450/2005, no que couber, e demais legislacdes aplicaveis.

Contratacdo, por meio de execucdo indireta, de servicos de apoio
administrativo de técnico em secretariado, recepgéo, agente de portaria e

OBJETO mensageria, para o atendimento de diversas unidades do Tribunal de
Contas do Distrito Federal (TCDF).
SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DO CERTAME
DATA: 21.05.2014 HORARIO DE BRASILIA: 14h30min
ENDERECO ELETRONICO www.comprasnet.gov.br
PROCESSO 15823/2013
ESTIMATIVA R$1.516.356,36 (12 meses)
REGIME EMPREITADA POR PRECO GLOBAL
TIPO MENOR PRECO
UASG: 974003
PREGOEIRO: ENDERECO: Palécio Costa e Silva, Praga do
Alessandra Ribeiro Astuti Buriti, 70075-901 Brasilia, DF
EQUPE DE APOIO: TELEFONE: (61) 3314-2742/3314-2202
Wildson Prado Oliveira FAX: (61) 3314-2254
Valter Formiga Albuquergue EMAIL: pregao.tcdf@tc.df.gov.br

OBSERVACAQ: O cadastramento no sitio www.tc.df.gov.br/web/site/licitacoes ou
www.comprasnet.gov.br € essencial para o encaminhamento automatico de mensagens a
respeito do andamento do certame e o TCDF ndo se responsabilizard por erro no
encaminhamento de mensagens aos licitantes ou interessados em virtude da auséncia de
informacdes ou do cadastramento com informagdes equivocadas.
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PREGAO ELETRONICO N° 18/2014

O TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL, por meio do Pregoeiro e
Equipe de Apoio, designados por despacho Presidencial do dia 05.05.2014, torna publico,
para conhecimento dos interessados, que receberd até as 14h30min do dia 21.05.2014
(horario de Brasilia), PROPOSTAS para contratacdo, por meio de execucdao indireta,
de servigos de apoio administrativo de técnico em secretariado, recepc¢do, agente de
portaria e mensageria, para o atendimento de diversas unidades do Tribunal de
Contas do Distrito Federal (TCDF), em conformidade com as especificagcbes contidas
neste Edital e seus Anexos. A licitagdo sera do tipo MENOR PRECO, sob o regime de
EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, modalidade Pregdo, em sua forma eletronica. Os
procedimentos desta licitagdo seréo regidos pela Lei n°® 10.520/2002, Lei Complementar n°
123/2006 e subsidiariamente pela Lei n° 8.666/1993; bem como pelas Leis Distritais n®
4.611/2011, 4.766/2012, 4.794/2012 e 4.799/2012, Decreto Distrital n°® 23.460/2002, Decreto
Distrital n°® 25.966/2005, Decreto Federal n° 5.450/2005, no que couber, e demais
legislacdes aplicaveis.

CAPITULO | - DO OBJETO

1.1 O presente pregdo tem por objeto a contratacdo, por meio de execucao indireta, de
servicos de apoio administrativo de técnico em secretariado, recepcao, agente de portaria e
mensageria, para o atendimento de diversas unidades do Tribunal de Contas do Distrito
Federal (TCDF), em conformidade com as especificagbes contidas neste Edital e seus

Anexos.

1.2 Em caso de discordancia entre as especificagdes do objeto descritas no Comprasnet

e as constantes deste Edital, prevalecerdo as ultimas.

CAPITULO Il — DA DESPESA E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1 A despesa com a execugcdo do objeto desta licitacdo € estimada em
R$1.516.356,36 (um milhdo quinhentos e dezesseis mil trezentos e cinquenta e seis reais e
trinta e seis centavos), para um periodo de 12 (doze) meses, conforme orgamento do Anexo
IV, que sera imputada a conta do crédito consignado no orcamento do CONTRATANTE,

com o seguinte enquadramento:
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Programa de Trabalho
Cdodigo Subatividade Descricao
Manutencdo de Servicos
01.122.6005.8517.0019 | Administrativos  Gerais - [33.90.37.01
TCDF

Natureza da Despesa FT

Locacado de Méo

de Obra 100

e no(s) proximo(s) exercicio(s) ficara vinculada ao orcamento correspondente.

CAPITULO Il - DA IMPUGNAGCAO DO EDITAL

3.1 Até 02 (dois) dias uUteis antes da data fixada para abertura da sessédo publica,

qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatério do pregéo.

3.2 Caberd ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidir sobre a

impugnacéo no prazo de até vinte e quatro horas.

3.3  Acolhida a impugnacgdo contra o ato convocatorio, sera definida e publicada nova
data para realizagcdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo n&o

afetar a formulacdo das propostas.

3.4  Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser
enviados ao Pregoeiro, até trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sesséo

publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet.

3.5 A apresentacdo de esclarecimentos, questionamentos e impugnag¢do contra o
presente edital sera processada e julgada na forma e nos prazos previstos no art. 18 do
Decreto Federal n° 5.450/2005, recepcionado pelo Decreto Distrital n°® 25.966/2005,
mediante peticdo a ser enviada exclusivamente para o0 enderego eletronico:

pregao.tcdf@tc.df.gov.br.

3.6 A participagcdo no certame, sem que tenha sido tempestivamente impugnado o
presente edital, implicara na plena aceitagdo por parte dos interessados das condi¢fes nele

estabelecidas.

3.7  As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos solicitados serdo enviadas
eletronicamente, via e-mail, aos interessados cadastrados nos sitios

www.comprasnet.gov.br e www.tc.df.gov.br.
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3.8 Nao serdo conhecidas as impugnac¢fes apresentadas ap0s o respectivo prazo legal
ou, no caso de empresas, que estejam subscritas por representante ndo habilitado
legalmente ou n&o identificado no processo para responder pela proponente.

3.9 A peticdo de impugnacdo apresentada por empresa deve ser firmada por socio,
pessoa designada para a administragdo da sociedade, ou procurador, e vir acompanhada,
conforme o caso, de estatuto ou contrato social e suas posteriores alteracdes, se houver, do
ato de designacdo do administrador, ou de procuracdo publica ou particular (instrumento de

mandato com poderes para impugnar o Edital).

CAPITULO IV — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1 Os interessados deverdo estar previamente credenciados perante o0 sistema
eletrénico provido pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informac¢do do Ministério do

Planejamento, Orgcamento e Gestédo (SLTI), por meio do sitio www.comprasnet.gov.br.

4.2 Para ter acesso ao sistema eletrdnico, os interessados em participar deste pregao
deverdo dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, obtidas junto a SLTI, onde
também deverdo informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento e receber

instrucBes detalhadas para sua correta utilizacao.

4.3 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacéo por ele efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo
cabendo ao provedor do sistema ou ao TCDF responsabilidade por eventuais danos

decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

4.4 N&o poderdo participar desta licitacdo, sob pena de recebimento das sancbes
previstas neste Edital:

4.4.1 As empresas que:
I. ndo explorem ramo de atividade compativel com o objeto desta licitac&o;

Il. estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja sua forma de

constituicao;

lll. estejam declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administracéo

Publica ou suspensas pelo TCDF, nos termos do art. 87 da Lei n° 8.666/1993;

IV. estejam impedidas de licitar e contratar com o Distrito Federal, nos termos
do art. 7° da Lei n® 10.520/2002.
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4.4.2 As pessoas fisicas e/ou juridicas que se enquadrem nas hipoteses previstas
no art. 9° da Lei n° 8.666/93.

CAPITULO V — DA PROPOSTA

5.1 O licitante deverd encaminhar proposta, exclusivamente por meio do sistema
eletrbnico, até a data e o horario marcados para abertura da sessdo, quando entdo sera

encerrada automaticamente a fase de recebimento de propostas.

5.2 O licitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletrénico, o VALOR
GLOBAL OFERTADO, considerando e incluindo todos os tributos, fretes, tarifas e demais

despesas decorrentes da execucao do objeto.

5.3 O licitante devera declarar, em campo préprio do sistema eletrbnico, que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo e que sua proposta estd em conformidade com as

exigéncias do edital.

5.4 O licitante devera declarar, em campo préprio do Sistema, sob pena de inabilitagdo,
gue ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem
menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir

dos quatorze anos.

5.5 O licitante enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte devera
declarar, em campo proprio do Sistema, que atende aos requisitos do art. 3° da Lei

Complementar n° 123/2006, para fazer jus aos beneficios previstos nessa lei.

5.6 A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a
conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de

pequeno porte sujeitara o licitante as sancdes previstas neste Edital.

5.7  As propostas ficardo disponiveis no sistema eletrbnico e qualquer elemento que
possa identificar o licitante importa sua desclassificacdo, sem prejuizo das sancdes

previstas neste edital.

5.8 Até a abertura da sessdo, o licitante podera retirar ou substituir a proposta

anteriormente encaminhada.

5.9  As propostas deverdo ter validade minima de 60 (sessenta) dias, contados da data

de abertura da sessd@o publica estabelecida no predmbulo deste Edital, sendo que os
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licitantes ficam liberados dos compromissos caso ndo sejam convocados para contratacao

dentro do prazo de validade das propostas.

5.10 Seré adotado o critério de MENOR PRECO GLOBAL para julgamento e classificagéo
das propostas, observados 0s prazos maximos para fornecimento, as especificacdes
técnicas e parametros minimos de desempenho e qualidade definidos no Edital.

CAPITULO VI - DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO

6.1 A abertura da sesséo publica deste pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na

data e na hora indicadas no preambulo deste Edital, no sitio www.comprasnet.gov.br.

6.2 Durante a sesséo publica, a comunicacdo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera

exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo préprio do sistema eletrénico.

6.3 Cabe ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sesséo
publica do pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante

da inobservancia de qualguer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

CAPITULO VII — DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

7.1 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que néo

estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.

7.2. A desclassificacao de proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema,

com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.3 Somente os licitantes com propostas classificadas participardo da fase de lances.

CAPITULO VIII - DA FORMULACAO DE LANCES

8.1  Aberta a etapa competitiva, os licitantes classificados poderdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do horario

e valor consighados no registro de cada lance.

8.2 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horério fixado para

abertura da sesséo e as regras estabelecidas no edital.

8.3 O licitante somente podera oferecer lance inferior ao Gltimo por ele ofertado e

registrado no sistema.
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8.4 N&o serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado primeiro.

8.5 Durante a sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do

menor lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificagdo do ofertante.

8.6 O encerramento da etapa de lances ser& decidido pelo Pregoeiro, o qual informara o
prazo para inicio do tempo de iminéncia, com antecedéncia de 01 (um) a 60 (sessenta)

minutos.

8.7 Decorrido o prazo fixado pelo Pregoeiro, o sistema eletrdnico encaminhara aviso de
fechamento iminente dos Lances, ap6s o que transcorrerd periodo de tempo de até 30
(trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual sera

automaticamente encerrada a fase de lances.

8.8 No caso de desconexao do Pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se 0 sistema
eletrbnico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem

prejuizo dos atos realizados.

8.9 Quando a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessao do pregdo na forma eletrbnica sera suspensa e reiniciada somente apos

comunicacgao aos participantes, no endereco eletrdnico utilizado para divulgacéo.

8.10 Encerrada a fase de lances sem que tenha havido disputa, ocorrendo empate entre
duas ou mais licitantes, mesmo apos a aplicacdo do disposto nos capitulos IX e X deste
Edital, como critério de desempate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos

Servigos:
| - produzidos no Pais;
Il - produzidos por empresas brasileiras.

lll - produzidos por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de

tecnologia no Pais.

8.10.1 Permanecendo o empate, a classificacdo se fara, obrigatoriamente, por sorteio, em

ato publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados.
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CAPITULO IX — DO EMPATE FICTO

9.1 Seré assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n°
123/2006.

9.2 Entende-se por empate, aquelas situacbes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam até 5% (cinco por cento) superiores ao

melhor preco.

9.3 Para efeito do disposto no art. 44 da Lei Complementar n® 123/2006, ocorrendo o

empate, proceder-se-a da seguinte forma:

9.3.1 a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada, sera
convocada, pelo sistema, para apresentar proposta de preco inferior aquela considerada
vencedora, no prazo maximo de 05 (cinco) minutos ap6s o encerramento dos lances do
certame, sob pena de preclusdo. Caso apresente preco inferior aguela considerada

vencedora, sera convocada para encaminhar proposta nos termos do item 13.1 deste Edital;

9.3.2 nao ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na
forma prevista no subitem anterior, serdo convocadas as remanescentes que porventura se
enquadrem na hipétese dos 88 1° e 2° do art. 44 da Lei Complementar n°® 123/2006, na

ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

9.3.3 no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos 88 1° e 2° do art. 44
da Lei Complementar n°® 123/2006, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique

aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta;

9.3.4 na hipotese da ndo contratacdo nos termos previstos no caput do art. 45 da Lei
Complementar n° 123/2006, a empresa ofertante da proposta originalmente vencedora do

certame sera convocada para encaminhar proposta nos termos do item 13.1 deste Edital; e

9.3.5 o0 disposto no art. 45 da Lei Complementar n°® 123/2006, somente se aplicar4 quando
a melhor oferta inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno

porte.
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CAPITULO X — DO DIREITO DE PREFERENCIA

10.1 Nesta licitagdo ndo se aplica o direito de preferéncia previsto no Decreto Federal
n° 7.174/2010.

CAPITULO XI — DA SUBCONTRATACAO COMPULSORIA

11.1 Em virtude do carater indivisivel do objeto, ndo € aplicAvel a subcontratacao
compulséria prevista no art. 27 da Lei Distrital n® 4.611/2011.

CAPITULO XIl — DA NEGOCIACAO

12.1 O Pregoeiro podera encaminhar, pelo sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante
gue tenha apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta,
observado o critério de julgamento e o valor estimado para a contratagdo, ndo sendo

admitida negociagéo de condi¢des diferentes daquelas previstas no edital.

12.2. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos

demais licitantes.

CAPITULO XlIl — DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

13.1 O licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar devera encaminhar, no
prazo de 60 (sessenta) minutos, contado da solicitacdo do Pregoeiro, por meio da opcgéo
“Enviar Anexo” do sistema Comprasnet, a proposta de preco adequada ao ultimo lance,
devidamente preenchida na forma do Anexo VI — Modelo para Composicdo de Custos,
observado o disposto no item 9 do Anexo | (Termo de Referéncia — Critério de selecao do
fornecedor), juntamente com a documentacdo complementar relativa a habilitagdo (Capitulo
XIV):

13.2. Em carater de diligéncia, os documentos remetidos por meio da opg¢ao “Enviar
Anexo” do sistema Comprasnet poderdo ser solicitados em original ou por coépia
autenticada, a qualquer momento. Nesse caso, os documentos deverdo ser encaminhados,
no prazo estabelecido pelo Pregoeiro, ao Servico de Licitacdo do Tribunal de Contas do
Distrito Federal, localizado no 2° Andar do Edificio Anexo do TCDF, Edificio Palacio Costa e
Silva, CEP 70075-901, Brasilia-DF.
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13.3 O licitante que abandona o certame, deixando de enviar a documentacédo indicada
neste capitulo, sera desclassificado e sujeitar-se-a4 as sancdes previstas neste Edital.

13.4 O Pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
compatibilidade do preco em relacdo ao estimado para contratacdo e verificard a habilitagdo
do licitante conforme disposi¢cdes do edital.

13.5 Para efeito do julgamento da habilitacdo e da proposta, o Pregoeiro podera sanar
erros ou falhas que ndo alterem suas substéncias, dos documentos e de sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,

atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagcdo e classificacao.

13.6 Se a proposta ndo for aceitdvel ou se o licitante ndo atender as exigéncias de
habilitagdo, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na

ordem de classificacéo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao edital e anexo(s).

13.7 Na&o se admitira proposta que apresente valores simbdlicos, irrisérios ou de valor
zero, incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e
instalacdes de propriedade do licitante, para os quais ele renuncie & parcela ou a totalidade

de remuneragéo.

CAPITULO XIV — DA HABILITACAO

14.1 A habilitacdo dos licitantes sera verificada por meio do SICAF (habilitacdo parcial) e

da documentacdo complementar especificada neste Edital.

14.1.1 A licitante que estiver participando com CNPJ de entidade federativa que ndo o
Distrito Federal, também devera comprovar sua regularidade perante a Fazenda Distrital,

por meio da Certiddo Negativa de Débitos emitida por esse Orgao.

14.2 O licitante que ndo atender as exigéncias de habilitagdo parcial no SICAF devera

apresentar documentos que as supram.
14.3 O licitante devera apresentar a seguinte documentacdo complementar:
I. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

Il. declaracdo de que atende aos requisitos previstos no art. 2° da Lei Distrital n°
4,770, de 22 de fevereiro de 2012;

Ill.  Prova de inscricdo ou registro da empresa, junto a entidade profissional

competente. Conforme legislacdo em vigor, no caso de a licitante
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vencedora possuir registro equivalente de outra localidade que n&o do
DF, a mesma devera apresentar certiddo correspondente a sua regiao,
com visto da entidade profissional respectiva do DF, previamente a

contratacao.

IV. ATESTADO(S) DE CAPACIDADE TECNICA ou CERTIDAO(OES), devidamente
registrado(s) na entidade profissional competente (art. 30, 81° da Lei n°
8.666/93), que comprove(m) ter a empresa executado, ou esteja executando,
para 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Direta ou Indireta, Federal,
Estadual, Municipal ou do DF, ou ainda, para empresas privadas, servigcos de
caracteristicas semelhantes ao do objeto licitado. Devera(ao) constar as
especificagbes técnicas dos servicos e quantitativos executados que
comprove(m) a prestacdo de servicos de apoio administrativo de técnico em

secretariado, recepcao, agente de portaria e mensageria.

V. Certiddo negativa de pedido de faléncia ou concordata expedida por distribuidor
da sede da pessoa juridica, com data de expedicao ou revalidagdo nos ultimos
30 (trinta) dias que antecedem a sessédo abertura da licitagcdo, caso o documento

nao consigne o seu prazo de validade;

VI. Declaragéo de vistoria ao local dos servigos emitida pela prépria licitante ou de
gue assume 0s riscos da contratacdo sem a sua realizacdo. A vistoria devera ser
feita no horario das 13h00 as 18h00, com agendamento pelo telefone
(61)3314.2118 (Servico de Seguranca e Suporte Operacional). Tendo em vista a
faculdade de realizar a vistoria, o licitante ndo podera alegar desconhecimento
das condicdes e grau de dificuldade existente para eximir-se das obrigacdes

assumidas.

VIl.  Balanco Patrimonial do Ultimo exercicio social e demonstracdes contabeis do
altimo exercicio social, devidamente assinado por profissional habilitado, ja
exigiveis e apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situacéo
financeira da licitante, de acordo com os critérios estabelecidos nos itens 14.4 a
14.6 seguintes, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos

provisorios;

VIIl. Declaracéo, nos termos do art. 30, Il e 86° da Lei n® 8.666/93, de que, quando da
assinatura do contrato dispora de sede, filial ou escritério em Brasilia-DF, local

no qual serdo prestados os servigos, dotado de infraestrutura administrativa e
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técnica adequadas, com recursos humanos qualificados, necesséarios e
suficientes para receber e solucionar as demandas da CONTRATANTE. Essa
declaracado é aplicavel apenas as empresas que atualmente ndo possuem sede,
filial ou escritério em Brasilia - DF;

14.3.1 A ndo apresentacdo do documento constante do inciso | ndo implicara em
inabilitagéo do licitante, salvo se ndo houver possibilidade de sua consulta via Internet.
14.3.2 Tendo em vista a faculdade de realizar a vistoria ao local dos servigos, a auséncia de
apresentacdo da declaracao prevista no inciso VI ndo implicard na desclassificacdo da
licitante vencedora, entretanto ela ndo podera alegar desconhecimento das condi¢des e
grau de dificuldade existentes para eximir-se das obrigacdes assumidas.

14.4 Somente serdo habilitadas as empresas em boa situagcdo financeira, e esta sera
mensurada por intermédio da obtencdo dos seguintes indices, os quais deverdo ser
calculados na forma abaixo descrita, e cujo resultado terd no maximo duas casas decimais,

sendo as demais desprezadas:
a) Indice Liquidez Geral (LG):

_ Ativo Circulante+ Realizavela Longo Prazo
PassivoCirculante+ Exigivela Longo Prazo

b) indice de Solvéncia Geral (SG):

B Ativo Total
PassivoCirculante+ Exigivela Longo Prazo

SG

c) indice de Liquidez Corrente (LC):

LC Ativo Circulante
PassivoCirculante

145 As empresas licitantes deverdo apresentar memorial de calculo especifico dos
indices econdmicos financeiros em referéncia, que devera ser elaborado e assinado por
profissional habilitado. Reserva-se ao Pregoeiro o direito de rever os célculos, com auxilio
do Servico de Contabilidade do TCDF.

14.5.1 Serdo aceitos, também, os indices calculados na qualificagdo econémico-financeira
do SICAF, desde que ndo se apresente vencida. Essa faculdade n&o dispensa a

apresentacdo da documentacgdo constante do inciso VIl do item 14.3.
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14.6 As empresas que apresentarem resultado igual ou menor do que 1 (um) em
quaisquer dos indices constantes do item 14.5, quando de suas habilitacdes, deverdo
comprovar patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagcdo, na forma dos 88 2° e 3°, do artigo 31 da Lei n°® 8.666/1993, como exigéncia
imprescindivel para sua Classificagao.

BN

14.7 Previamente a contratacdo, o licitante vencedor devera apresentar os seguintes

documentos em plena validade:

a) acordos coletivos, convencdes coletivas, sentengcas normativas ou leis que regem
cada categoria profissional que executard os servicos e a respectiva data base e

vigéncia, com base no Codigo Brasileiro de Ocupacdes — CBO.

b) memoria de calculo dos percentuais referentes a cada uma das rubricas constantes
das Planilhas de Custos e Formagédo de Pregos, em cumprimento ao disposto na
Decisdo TCDF n° 544/10;

C) comprovacdo da documentacao relativa aos profissionais a serem empregados nos

postos de trabalho, citada no item 3.3 do Anexo |.

14.8 O Pregoeiro podera consultar sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissores de

certides, para verificar as condi¢cdes de habilitacdo dos licitantes.

14.9 Os documentos que nado estejam contemplados no SICAF deverdo ser remetidos em
conjunto com a proposta de pregos conforme item 13.1, por meio da opg¢ao “Enviar anexo”

do sistema Comprasnet, em prazo idéntico ao estipulado no mencionado item.

14.10 Em carater de diligéncia, os documentos remetidos por meio da opg¢ao “Enviar
Anexo” do sistema Comprasnet poderdo ser solicitados em original ou por co6pia
autenticada, a qualquer momento. Nesse caso, 0s documentos deverdo ser encaminhados,

no prazo estabelecido pelo Pregoeiro, nos termos do item 13.2.

14.11 Sob pena de inabilitagcdo, os documentos encaminhados deverdo estar em nome do

licitante, com indicagdo do numero de inscricdo no CNPJ.

14.12 Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues
acompanhados da traducdo para lingua portuguesa, efetuada por tradutor juramentado, e

também devidamente consularizados ou registrados no cartorio de titulos e documentos.

14.13 Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa,
também deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou registrados em cartorio

de titulos e documentos.
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14.14 Em se tratando de filial, os documentos de habilitagéo juridica e regularidade fiscal
deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela prépria natureza, sdo emitidos

somente em nome da matriz.

14.15 Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma
restricdo na comprovacao de regularidade fiscal, serd assegurado o prazo de 02 (dois) dias
Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado
vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo, para a
regularizagdo da documentagcdo, pagamento ou parcelamento do débito, emissdo de

eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

14.16 A néo regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem anterior,
implicara decadéncia do direito & contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste
Edital, e facultard ao Pregoeiro convocar os licitantes remanescentes, na ordem de

classificagéo.

14.17 Se a oferta ndo for aceitdvel ou se o licitante ndo atender as exigéncias de
habilitagdo, o Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes e a qualificacdo dos licitantes,
na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda a
este Edital.

14.18 Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no edital, o licitante com proposta
de MENOR PRECO GLOBAL sera declarado vencedor.

CAPITULO XV — DA DEMONSTRACAO DOS SERVICOS

15.1 Na&o se exigird demonstracédo dos servicos ofertados.

CAPITULO XVI — DO RECURSO

16.1 Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrird prazo de 30 minutos, durante o qual
qualquer licitante podera, de forma imediata e motivada, em campo proprio do sistema,

manifestar sua intencdo de recurso.

16.1.1 A falta de manifestacdo no prazo estabelecido autoriza o Pregoeiro a adjudicar o

objeto ao licitante vencedor.

16.1.2 O Pregoeiro examinard a intencdo de recurso, aceitando-a ou, motivadamente,
rejeitando-a por auséncia de algum pressuposto de admissibilidade, em campo préprio do

sistema.
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16.1.3 O licitante que tiver sua intencdo de recurso aceita devera registrar as razées do
recurso, em campo proprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados a apresentar contrarrazdes, também via sistema, em igual

prazo, que comecara a correr do término do prazo do recorrente.

16.2 Para justificar sua intengao de recorrer e fundamentar suas razdes ou contrarrazoes
de recurso, o licitante interessado podera solicitar, a partir do encerramento da fase de
lances, vista dos autos, que permanecerdo franqueados aos recorrentes ha Secdo de
Licitagéo e Contrato do TCDF.

16.3 As intengBes de recurso ndo admitidas e os recursos rejeitados pelo Pregoeiro serdo
apreciados pela autoridade competente, que proferird decisdo definitiva antes da

homologac¢é&o do procedimento.

16.4 O acolhimento do recurso implicard a invalidagéo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

CAPITULO XVII — DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

17.1 A adjudicacéo do objeto do presente certame sera viabilizada pelo Pregoeiro sempre

gue nao tenha havido recurso.

17.2 A homologacdo da licitacdo € de responsabilidade exclusiva da autoridade
competente e sO podera ser realizada depois da adjudicacdo do objeto ao proponente

vencedor pelo Pregoeiro, ou, qguando houver recurso, pela propria autoridade competente.

CAPITULO XXVIIl - DA REVOGAGAO E ANULACAO

18.1 A autoridade competente podera revogar a licitacdo por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade de oficio ou por provocagédo de

terceiros mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

CAPITULO XIX — DA CONTRATACAO

19.1 A contratacdo sera regida especialmente pelos itens constantes do Termo de

Referéncia (Anexo | do Edital), a seguir elencados:
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Anexo | do Edital — Termo de Referéncia

19.1.1 DA GARANTIA ltem 5.11
19.1.2 DO INSTRUMENTO DE AJUSTE 'Atf]rgx‘é'%/ﬁl
19.1.3 DA VIGENCIA/EXECUCAO ltem 5.6.1
19.1.4 DA REPACTUACAO DOS PRECOS DOS SERVICOS ltem 5.10
19.1.5 DA FISCALIZACAO ltem 5.5
19.1.6 DO RECEBIMENTO DO OBJETO ltem 5.7
19.1.7 DO PAGAMENTO ltem 5.8
19.1.8 DAS SANCOES APLICAVEIS ltem 8
19.1.9 DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE | Item 5.2
19.1.10 DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA | Item 5.3

19.2 Além do disposto no item 19.1 a contratacdo devera obedecer as demais clausulas
do Anexo | do Edital — Termo de Referéncia.

CAPITULO XX — DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1 Sao partes integrantes deste Edital o Anexo | (Termo de Referéncia), Anexo Il
(Composicéo e Periodicidade de Entrega dos Uniformes), Anexo Ill (Composi¢cdo de Custos
da Mao-de-Obra e Estimativa de Valores Mensais a Serem Destinados a Conta Vinculada),
Anexo IV (Resumo Geral da Estimativa dos Custos dos Servigos), Anexo V (Memoéria de
Célculo dos Encargos Sociais e Trabalhistas); Anexo VI (Modelo de Planilhas de
Composicao de Custos e Formacdo de Precos dos Servicos Para a Proposta de Precos),
Anexo VIl (Modelo de Declaragéo de Vistoria), Anexo VIII (Minuta de Contrato) e Anexo IX

(Questionamentos Anteriores).

20.2 Independente de declaracdo expressa, a simples participacao nesta licitagcdo implica
a aceitacdo das condicdes estipuladas no presente Edital e submisséo total as normas nele

contidas.

20.3 E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase deste pregéo,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrucdo do processo, vedada a
inclusdo posterior de informacdo ou de documentos que deveriam ter sido apresentados

para fins de classificacéo e habilitacdo.
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20.4 Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente indicados na
proposta, eles serdo considerados como aceitos para efeito de julgamento deste pregéo.

20.5 Os documentos eletrénicos produzidos com a utilizacdo de processo de certificacdo
disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24 de
agosto de 2001, seréo recebidos e presumidos verdadeiros em relagdo aos signatarios,

dispensando-se o envio de documentos originais e copias autenticadas em papel.

20.6 Em caso de divergéncia entre normas infralegais e as contidas neste Edital,

prevalecerdo as ultimas.

20.7 Este pregdo podera ter a data de abertura da sessdo publica transferida por

conveniéncia do TCDF, sem prejuizo do disposto no art. 4, inciso V, da Lei n° 10.520/2002.

20.8 Nos termos do artigo 1° da Lei Distrital n° 5.061/2013, c/c o artigo 7°, inciso

XXXIIl, da Constituicdo Federal, é estritamente vedado o uso de m&o de obra infantil.

20.8.1 O uso ou emprego da médo de obra infantil poderd constituir motivo para a

rescisdo do contrato e a aplicagdo de multa, sem prejuizo das sang¢des legais cabiveis.

20.9 Em caso de duvida sobre o Edital € conveniente o contato com o Servico de
Licitacao, via fones (61) 3314-2742 ou 3314-2202, das 13h00 as 18h30, para obtencao dos

esclarecimentos que julgar necessarios, sem prejuizo do disposto no item 3.5.

20.10 O esclarecimento de duvidas de ordem técnica (Anexos | e Il) podera ser realizado
no Servico de Seguranca e Suporte Operacional (SESOP), situado no Edificio Anexo do
TCDF, ou pelo telefone (61) 3314-2118, no horéario das 13h00 as 18h30.

20.11 Para todos os atos praticados em decorréncia deste edital devera sempre ser

observado o horario de Brasilia.

CAPITULO XXI — DO FORO

21.1 Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir eventuais davidas relativas

ao presente pregao.

Brasilia - DF, em 7 de maio de 2014.

Alessandra Ribeiro Astuti
Pregoeira

Z:\Editais\Editais_2014\PrEletr18-2014-Recepgio-portaria-mensageria.doc Pregéo Eletronico n° 18/2014




Tribunal de Contas do Distrito Federal
SELIP — Secretaria de Licitagdo, Material e Patrimonio.

SELIC - Servigo de Licitacdo

TCDF - SELIC
Fls.: 919
Proc. 15823/2013

Alessandra

Pag. 18 de 103

PREGAO ELETRONICO N° 18/2014

AN

EXO |

TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL

TERMO DE REFERENCIA

Contratacdo, por meio d
administrativo de técnico e

e execucao

OBJETO mensageria, para o atendimento de diversas unidades do Tribunal de Contas
do Distrito Federal (TCDF).

PROCESSO 15823/2013

ESTIMATIVA R$1.516.356,36

REGIME EMPREITADA POR PRECO GLOBAL

TIPO MENOR PRECO

RESPONSAVEIS PELO TERMO DE REFER

ENCIA:

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA

CONTRATACAO:
Leonardo José Alves Leal Neri

Oswaldo Junqueira Vaz Janior

TELEFONE: (61) 3314-2871
EMAIL: spc@tc.df.gov.br

EQUIPE TECNICA:

Valter Formiga Albuquerque

TELEFONE: (61) 3314-2283
EMAIL: valterfa@tc.df.gov.br
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1. OBJETO DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo, por meio de execucao indireta, de servicos de apoio
administrativo de técnico em secretariado, recep¢do, agente de portaria e
mensageria, para o atendimento de diversas unidades do Tribunal de Contas do
Distrito Federal (TCDF).

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1.1. Atender as necessidades das unidades do TCDF em relagdo a servigos de
apoio administrativo nas areas de técnico em secretariado, recepgao, agente de

portaria e mensageria.

2.2. MOTIVACAO

2.2.1. Nos termos do art. 62, incisos Xl e XXVI, da Resolucdo TCDF n° 263, de
27/06/13, compete a Secretaria de Engenharia e Servigos de Apoio (Sesap), por
intermédio do Servico de Seguranca Operacional (Sesop), 0 gerenciamento dos
contratos referentes aos servicos de recepcao, propondo quando necessario a

contratacdo de bens e servicos relativos a sua area de atuacéo.

2.2.2. Nesse sentido, ressalta-se que os cargos de Auxiliar de Administracdo
Publica — AXAP do TCDF, que realizam as atividades de secretaria, recepcao,
agente de portaria e mensageria, se encontram em extingdo, conforme constam
nas Resolugbes TCDF n°%: 119/2000, 139/2001 e 265/2013, autorizando a

extingdo dos respectivos cargos e impedindo seu provimento em caso de vacancia.

2.2.3. Dessa forma, a contratagdo de servigos de apoio administrativo nas areas de
técnico em secretariado, recep¢ao, agente de portaria e mensageria busca atender
necessidades das unidades do TCDF, cujo quadro de Auxiliares de Administracdo

Publica — AXAP tem sofrido diminuicdo em seu nimero desde a sua extingao.

2.2.4. O projeto de reforma do Edificio Sede do TCDF prevé novas ilhas de
informagBes em cada andar e na Presidéncia, denotando a necessidade de novos
postos de recepcionistas, em relacéo aos atualmente contratados. Além disso, com
0 advento da Lei Distrital n°® 5.286/13, o quantitativo de postos de técnico em
secretariado precisou ser modificado para atender a Ouvidoria, tendo sido
identificadas também novas demandas para esse tipo de posto na Divisdo de

Tecnologia da Informacao, na Consultoria Juridica e no Servigco de Protocolo.
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2.2.5. O posto de técnico em secretariado foi incluido, com a consequente redugéo
de postos de recepcionista, para previnir eventuais casos de desvio de funcéo,
pois alguns postos de trabalhos estdo alocados em Gabinetes, Assessorias e
Secretarias, 0 que exigirA o desempenho de funcdes tipicas de técnico em
secretariado.

2.3. RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

2.3.1. Prover as unidades do TCDF com profissionais especializados em técnico em
secretariado, recepcao, agente de portaria e mensageria no ambito deste érgao.

2.4, JUSTIFICATIVA DA SOLUCAO ESCOLHIDA

2.4.1. Sugere-se a contratagdo por meio de terceirizacdo de servigos, visto que, ndo
h& previsdo para suprimento dessas atividades por concurso, bem como, a
requisicdo de servidores de outros Orgdos inviabiliza-se pelo fato de se fazer
necessaria ha maioria dos casos a disponibilidade de funcdo comissionada para a

liberacdo de profissionais.

2.4.2. Os preceitos da Administracdo Gerencial determinam a publicizacdo das
atividades que ndo contemplam o "core business" da instituicdo, trazendo como
resolutividade a contratacdo por execucdo indireta das atividades de apoio

institucional.

3. DESCRICAO DO OBJETO

3.1. DESCRICAO

3.1.1. A contratacdo dos servigos visa prover apoio especializado nas areas de

técnico em secretariado, recepcdo, agente de portaria e mensageria do TCDF.

3.2. QUANTITATIVO DE POSTOS

3.2.1. 10 (dez) técnicos em secretariado, para secretariar em Gabinetes,

Assessorias e Secretarias.
3.2.2. 12 (doze) recepcionistas, para recepc¢do no Edificio Sede e Anexo do TCDF.

3.2.3. 4 (quatro) agentes de portaria, para as portarias do Edificio Sede e Anexo
do TCDF.

3.2.4. 8 (oito) mensageiros, para apoio especializado de mensageria em unidades

administrativos do TCDF.
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3.2.5. 1 (um) supervisor, para coordenar e supervisionar as atividades de apoio
realizadas pelos trabalho serd prevista a alocacdo de um empregado da
CONTRATADA para cumprir profissionais de recepcdo e mensageria, no ambito
do TCDF.

3.2.6. Para cada posto de uma jornada semanal de 40 (quarenta) horas. Os horarios
de trabalho serdo definidos por cada unidade administrativa de lotacdo do posto,

entre 8h e 19h, de segunda a sexta-feira.

3.2.7. Sera concedido o intervalo intrajornada de 1h (uma) hora para todos os

postos, nos termos do art. 71 da Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT).

3.3. REQUISITOS BASICOS DOS POSTOS DE TECNICO EM SECRETARIADO,
RECEPCIONISTA, AGENTE DE PORTARIA, MENSAGEIRO E SUPERVISOR

3.3.1. Para atender a demanda dos postos de trabalho de "TECNICO EM
SECRETARIADQO", a CONTRATADA devera alocar profissionais com nivel de
escolaridade minima correspondente ao "Ensino Médio Completo”, os quais
deverdo possuir perfil adequado ao servigo de apoio administrativo de técnico em
secretariado, demonstrando desenvoltura, destreza e responsabilidade na
execuc¢do das atividades acima descritas. Para este posto sera exigido, também do
profissional alocado, curso de Técnico em Secretariado e conhecimentos basicos

de informatica (Windows, Word, Excel, Internet e Correio Eletrénico).

3.3.2. Para atender a demanda dos postos de trabalho de "RECEPCIONISTA", a
CONTRATADA devera alocar profissionais com nivel de escolaridade minima
correspondente ao "Ensino Médio Completo”, os quais deverdo possuir perfil
adequado ao servico de apoio administrativo de recepgdo, demonstrando
desenvoltura, destreza e responsabilidade na execucdo das atividades acima
descritas. Para este posto sera exigido, também do profissional alocado, curso de

operador de micro nos sistemas de Word, Excel, Internet e Correio Eletrdnico.

3.3.3. Para atender a demanda dos postos de trabalho de “AGENTE DE
PORTARIA” e "MENSAGEIRQ", a contratada devera alocar profissionais que
possuam escolaridade minima correspondente ao "1° Grau completo" e que
demonstrem capacitacao e perfil para o desenvolvimento das atividades de agente

de portaria e mensageria.

3.3.4. Para coordenar e supervisionar a equipe de apoio administrativo, a

CONTRATADA devera alocar profissional com nivel de escolaridade minima de
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"Ensino Médio Completo”, que acumulard a fungcédo de preposto, representando

administrativamente a CONTRATADA sempre que for necessério, além de

coordenar

desenvoltura,

e fiscalizar

relacionadas a seu posto.

3.4.
3.4.1.

destreza e

responsabilidade

DISTRIBUICAO DA DEMANDA

as atividades da equipe,

postos de trabalho discriminado no quadro a seguir:

bem como demonstrar

na execugdo nas atividades

A contratagao objeto deste Termo de Referéncia visa suprir o quantitativo de

Z

Editais\Editais_2014\PrEletr18-2014-Recepg¢ao-portaria-mensageria.doc

Técni Agentes
. écnico em S . .
Unidade / Local Secretariado Recepcionistas de . Mensageiros | Supervisor
Portaria
Presidéncia 01 - - - -
Ouvidoria 01 - - - R
SEGECEX 08 - - 05 -
SEGEDAM - - - 03 -
Portaria e Recepcao
dos Edificios Sede e - 12 4 - 1
Anexo do TCDF
TOTAL 10 12 4 8 1
3.5. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DOS POSTOS DE TECNICO EM

SECRETARIADO

3.5.1.
SECRETARIADO":

Descricdo resumida das atividades dos postos de trabalho de "TECNICO EM

3.5.1.1.

manual ou eletronica;

Marcacdo e cancelamento de compromissos em agenda diaria,

3.5.1.2. Atendimento e realizagdo de chamadas telefonicas;

3.5.1.3. Anotacéo e transmissao de recados;

3.5.1.4. Controle de visitas na unidade de lotacao;

3.5.1.5. Controle de prazos e dos cronogramas de compromissos das

autoridades;

3.5.1.6.

maquinas e acompanhamento do atendimento do chamado;

Abertura de chamado técnico para manutencao de equipamentos e

3.5.1.7. Manuseio de microcomputador;
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3.5.1.8. Recebimento e transmissao de fac-simile.

3.5.1.9. Auxiliar no planejamento, organizacdo e direcdo dos servicos de

secretariado;
3.5.1.10. Controlar as atividades de mensageria em sua unidade de lotacao;
3.5.1.11. Secretariar reunioes;
3.5.1.12. Providenciar requisicao de transporte;
3.5.1.13. Atender e efetuar chamadas telefonicas;

3.6. OBRIGACOES ESPECIFICAS DOS POSTOS DE TECNICO EM
SECRETARIADO

3.6.1. ObrigagOes dos profissionais a serem alocados nos postos de trabalho para a
execucao das atividades de técnico em secretariado:
3.6.1.1. ter capacitacdo para a execuc¢do das atividades referidas no item 3.5;
3.6.1.2. exercer suas fungbes com discri¢ao;
3.6.1.3. manter sob sigilo as informacdes a que tiver acesso;
3.6.1.4. zelar pela conservacao de equipamentos e local de trabalho;
3.6.1.5. observar as instru¢des disciplinares do local de trabalho;
3.6.1.6. observar prazo estipulado para execucado de suas tarefas;
3.6.1.7. ser pontual e assiduo;

3.6.1.8. manter-se durante o horéario de trabalho devidamente uniformizado,

identificado e com boa apresentacéo pessoal;

3.6.1.9. ter postura compativel as atividades que sao desenvolvidas no ambito
do TCDF; e

3.6.1.10. acatar as orienta¢des do supervisor e do executor do contrato.
3.7. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DOS POSTOS DE RECEPCIONISTA
3.7.1. Descricdo resumida das atividades dos postos de trabalho de
"RECEPCIONISTA™
3.7.1.1. atender e efetuar chamadas telefénicas;

3.7.1.2. recepcionar, orientar e encaminhar o publico em geral, inclusive

autoridades;
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3.7.1.3. identificar as pessoas que ingressam e circulam nas dependéncias do
Tribunal, efetuando os respectivos credenciamentos e registrando os dados

correspondentes em sistema informatizado;
3.7.1.4. receber, anotar e transmitir recados;
3.7.1.5. comunicar & autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

3.7.1.6. observar normas de comportamento profissional e técnicas de

atendimento ao publico, bem como cumprir as normas internas do 6rgao;

3.7.1.7. promover o recolhimento de quaisquer objetos e/ou valores
encontrados nas dependéncias do CONTRATANTE, providenciando, de

imediato, a remessa desses bens a seguranca, com o devido registro;
3.7.1.8.  prestar informacgdes;
3.7.1.9. atender a solicita¢des;
3.7.1.10. levantar informacoes;
3.7.1.11. providenciar transporte local;
3.7.1.12. dar suporte em eventos;

3.7.1.13. observar normas internas de seguranca e notificar segurancas sobre

presengas estranhas;

3.7.1.14. desempenhar outras tarefas necessarias ao bom andamento do

servigos.
3.8. OBRIGACOES ESPECIFICAS DOS POSTOS DE RECEPCIONISTA
3.8.1. Obrigacdes dos profissionais a serem alocados nos postos de trabalho para a
execuc¢do das atividades de recepcionista:
3.8.1.1. ter capacitacdo para a execucao das atividades referidas no item 3.7;
3.8.1.2. exercer suas fun¢des com discricéo;
3.8.1.3. manter sob sigilo as informacdes a que tiver acesso;
3.8.1.4. zelar pela conservacao de equipamentos e local de trabalho;
3.8.1.5. observar as instrucdes disciplinares do local de trabalho;
3.8.1.6. observar prazo estipulado para execucao de suas tarefas;
3.8.1.7.  ser pontual e assiduo;

3.8.1.8. manter-se durante o horéario de trabalho devidamente uniformizado,

identificado e com boa apresentacdo pessoal;
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3.8.1.9. ter postura compativel as atividades que sdo desenvolvidas no ambito
do TCDF; e

3.8.1.10. acatar as orienta¢des do supervisor e do executor do contrato.

3.9. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DOS POSTOS DE AGENTE DE
PORTARIA

3.9.1. Descricdo resumida das atividades nos postos de trabalho de “AGENTE DE
PORTARIA”:

3.9.1.1. Controlar, de acordo com a regulamentacdo definida pelo Tribunal, a
entrada e saida de veiculos dos estacionamentos privativos e garagem deste
TCDF;

3.9.1.2. Controlar a entrada e saida de materiais e bens patrimoniais, fazendo

as anotacdes devidas e observando a normas do TCDF;

3.9.1.3. Atender as pessoas com cordialidade e presteza, cumprimentando-as
e demostrando sua total disposicdo em atendé-las;

3.9.1.4. Comunicar ao Executor toda situacdo entendida como irregular e
contraria as ordens emanadas, ou que atente contra o patriménio do TCDF,

fazendo o devido registro no livro de ocorréncias;

3.9.1.5. Impedir 0 acesso de pessoas, quando ndo autorizadas 0 seu ingresso
em locais previamente determinados pelo Tribunal, ou quando

inconvenientes;

3.9.1.6. Exigir autorizagdo especial para ingresso de servidores ou prestadores

de servigo em locais ou horéarios nao liberados, quando for o caso;

3.9.1.7. Auxiliar os vigilantes no hasteamento e arriamento da Bandeira

Nacional;

3.9.1.8. Executar outros servicos que se fizerem necessérios, dentro dos

preceitos que regulam o exercicio das atividades de Agente de Portaria.
3.10. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DOS POSTOS DE MENSAGEIRO
3.10.1. Descricdo resumida das atividades nos postos de trabalho de
"MENSAGEIRO™
3.10.1.1. entregar processos e correspondéncia interna e externa;
3.10.1.2. registrar entrada e saida de documentos;

3.10.1.3. acompanhar os deslocamentos de processos e documentos;

Z:\Editais\Editais_2014\PrEletr18-2014-Recepgio-portaria-mensageria.doc Pregéo Eletronico n° 18/2014




. . . TCDF - SELIC
Tribunal de Contas do Distrito Federal Fls - 027

SELIP — Secretaria de Licitacdo, Material e Patrimonio. Proc. 15823/2013
SELIC - Servigo de Licitacdo

Alessandra

Pag. 26 de 103

3.10.1.4. receber processos e documentos;

3.10.1.5. transportar documentos;

3.10.1.6. postar correspondéncias e objetos;

3.10.1.7. retirar correspondéncias e objetos nas agéncias dos correios;
3.10.1.8. entregar encomendas;

3.10.1.9. preencher livro de protocolo;

3.10.1.10. identificar entrada e saida de documentos e objetos;

3.10.1.11. identificar funcionario incumbido do recebimento de documento;
3.10.1.12. elaborar planilha de controle de recebimento de documentos;
3.10.1.13. manusear equipamentos fotocopiadores;

3.10.1.14. transmitir mensagens verbais e escritas;

3.10.1.15. prestar atendimento telefonico;

3.10.1.16. anotar e transmitir recados;

3.10.1.17. manusear microcomputador (Windows,/Word/Excel);

3.10.1.18. outras atividades necessarias ao bom funcionamento do servico.

3.11. OBRIGACOES ESPECIFICAS DOS POSTOS DE AGENTE DE PORTARIA
E MENSAGEIRO

3.11.1. Obrigac¢bes dos profissionais a serem alocados nos postos de trabalho para a
execucgdo das atividades de agente de portaria e mensageria:
3.11.1.1. ter capacitacdo para a execuc¢ao das atividades referidas no item 3.9
ou 3.10, conforme o tipo de posto;
3.11.1.2. zelar pela conservacéo de equipamento e local de trabalho;
3.11.1.3. observar as instrucdes disciplinares do local de trabalho;
3.11.1.4. observar prazo estipulado para execuc¢do de suas tarefas;
3.11.1.5. manter sob sigilo as informacdes que tiver acesso;
3.11.1.6. ser pontual e assiduo;

3.11.1.7. manter-se durante o horario de trabalho devidamente uniformizado,

identificado e com boa apresentacéo pessoal;
3.11.1.8. acatar as orientacGes do supervisor e do executor do contrato;

3.11.1.9. para o posto de mensageria: responsabilizar-se pelos documentos e

valores que transporta;
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3.11.1.10. para o posto de agente de portaria:

3.11.1.10.1. Nao permitir aglomeracéo de pessoas junto ao seu posto, bem
como evitar conversacdes alheias ao servico com amigos, parentes ou

servidores do Tribunal durante os horarios em que estiver trabalhando;

3.11.1.10.2. Manter-se sempre alerta, ocupando permanentemente o local
designado como posicao de servico, sO se afastando desse se autorizado

e em situacdo de absoluta necessidade;

3.11.1.10.3. Manter total atengéo quanto a entrada de qualquer pessoa nas
dependéncias do TCDF sem estar portando o cracha de identificacao,
devendo, para tanto, efetuar os registros pertinentes;

3.11.1.10.4. Abster-se por completo da execucdo de qualquer outra tarefa
durante os horarios em que estiver trabalhando como: assistir TV, efetuar
leituras, jogatinas ou qualquer outra atividade que venha tirar sua atencao
do servi¢co, como também falar ao telefone somente o tempo estritamente
necessario; e

3.11.1.10.5. Ter especial atengcédo quando lhe dirigirem a palavra ou por ele

passarem Autoridades;
3.12. OBRIGACOES E ATIVIDADES DO POSTO DE SUPERVISOR
3.12.1. Descricao resumida das obrigacfes e descri¢cbes das atividades no posto de
trabalho de "SUPERVISOR™:
3.12.1.1. ser pontual e apresentar-se devidamente uniformizado;

3.12.1.2. coordenar e fiscalizar as atividades, objetivando o bom andamento dos

servicos;

3.12.1.3. cuidar da disciplina;

3.12.1.4. verificar a apresentacao individual dos empregados, inclusive no que
diz respeito a higiene pessoal (barba, cabelo, unhas, etc.);

3.12.1.5. evitar confronto, de qualquer natureza, entre os profissionais alocados
nos postos de trabalho e visitantes do Tribunal, buscando, em caso de
davida, esclarecimentos e orientacdes com a fiscalizacdo da
CONTRATANTE;

3.12.1.6. conhecer as missdes de cada posto de trabalho;

3.12.1.7. entrar em areas reservadas somente em caso de emergéncias ou

devidamente autorizados;

Z:\Editais\Editais_2014\PrEletr18-2014-Recepgio-portaria-mensageria.doc Pregéo Eletronico n° 18/2014




. . . TCDF - SELIC
Tribunal de Contas do Distrito Federal Fls - 026

SELIP — Secretaria de Licitacdo, Material e Patrimonio. Proc. 15823/2013
SELIC - Servigo de Licitacdo

Alessandra

Pag. 28 de 103

3.12.1.8. nao permitir que profissionais da CONTRATADA entrem ou saiam das
dependéncias da CONTRATANTE por locais néo previamente determinados;

3.12.1.9. promover o recolhimento de qualquer objeto e/ou valores encontrados
nas dependéncias da CONTRATANTE, providenciando imediata remessa a
fiscalizacdo, com o devido registro;

3.12.1.10. fornecer aos empregados da CONTRATADA instrucbes para o pleno
conhecimento de suas atribuicdes, deveres e responsabilidades;

3.12.1.11. adotar todas as providéncias ao seu alcance para que O Servigo
transcorra dentro da normalidade obedecidas as normas regulamentares e 0s
padrbes de conduta;

3.12.1.12. registrar em livro de ocorréncia os principais fatos do dia;

3.12.1.13. estar a disposicdo dos profissionais alocados nos postos de trabalho,
sempre que necessario, visando resolver os problemas relativos ao trabalho;

3.12.1.14. inspecionar, diariamente, 0s equipamentos utilizados pelos
empregados (telefones, computadores e outros);

3.12.1.15. passar ao superior imediato e a fiscalizagdo todas as informacdes

referentes ao servigo;

3.12.1.16. fiscalizar a adequada utilizacdo dos sistemas disponibilizados pela
CONTRATANTE para a execuc¢ao dos servicos;

3.12.1.17. prestar todos os esclarecimento que lhe forem solicitados pela

fiscalizagcdo do contrato;

3.12.1.18. estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos

servicos prestados;

3.12.1.19. receber solicitagbes e comunicacbes relacionadas ao servico e

solucioné-las;

3.12.1.20. atuar como PREPOSTO da CONTRATADA, investido de poderes para
solucionar qualquer ocorréncia relacionada ao fiel cumprimento do Contrato,
de acordo com o art. 68 da Lei n° 8.666/93; e

3.12.1.21. realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de

complexidade.
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3.13. UNIFORMES

3.13.1. Os profissionais indicados para a prestacdo dos servicos devem se
apresentar trajando uniformes sempre limpos, fornecidos a expensas da
CONTRATADA, conforme periodicidade constante do Anexo Il.

3.13.2. O uniforme deve ser aprovado previamente pela unidade fiscalizadora do

TCDF e conter as caracteristicas basicas, conforme Tabela do Anexo Il.

3.13.1. A entrega do conjunto de uniforme ao(s) funcionério(s) devera acontecer na
presenca do executor do contrato, que assinara o recibo de entrega junto com o

funcionério.

3.13.2.A CONTRATADA nédo podera repassar os custos do uniforme a seus
empregados.

4. MODELO DE PRESTACAO DOS SERVICOS E INSTRUMENTO DE AJUSTE

4.1. DO MODELO DE PRESTAGAO DOS SERVICOS:

4.1.1. Na execucao dos servicos deverdo ser observadas as especificacdes técnicas
aqui estabelecidas, bem como toda a legislacéo e normas vinculadas ao objeto.

4.1.2. Os servicos serdo executados de forma indireta, pelo regime de empreitada

por preco global.

4.1.3. A execugdo dos servicos serd gerenciada pela CONTRATADA, que fara o
acompanhamento diario da qualidade dos servicos com vistas a efetuar eventuais
ajustes e correcdes. Quaisquer problemas que venham a comprometer o bom
andamento dos servicos devem ser imediatamente comunicados a
CONTRATANTE, que colaborara com a CONTRATADA na busca da melhor

solucéo para o problema.

4.2. DO INSTRUMENTO DE AJUSTE:

4.2.1. Sem prejuizo do Capitulo Ill da Lei 8.666/93, o presente Edital, seus Anexos e
a proposta do(s) adjudicatario(s) serdo partes integrantes do contrato a ser

assinado.

4.2.2. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato no prazo de 05

(cinco) dias uteis apds convocacao, podendo ser prorrogado por igual periodo, de

acordo com o 8 1° do art. 64 da Lei 8.666/93, caracteriza o descumprimento total
da obrigacao, sujeitando-o as penalidades legalmente estabelecidas e faculta ao

TCDF convocar os licitantes remanescentes, obedecida a ordem de classificagdo.
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4.2.3. E vedada a subcontratacdo, cessao ou transferéncia parcial ou total do objeto
deste Edital, sem anuéncia prévia da CONTRATANTE.

4.3. DA VISTORIA:

4.3.1. A Licitante poderd realizar vistoria prévia ao certame para verificar 0s
ambientes nos quais 0s servicos serdo prestados. Nao serdo aceitas alegacdes
posteriores de desconhecimento das condi¢ces dos locais relativos a prestacao
dos servigos.

4.4, DA JUSTIFICATIVA PARA AGRUPAMENTO DOS SERVICOS EM LOTE
UNICO

44.1. O agrupamento do objeto em lote Unico tem por objetivo facilitar o
gerenciamento do objeto a ser contratado, bem como obter economia de escala e
reduzir custos para a Administragcdo, inclusive pela utilizagdo de um Unico
supervisor para 0s servicos de técnico em secretariado, recepcdo, agente de

portaria e mensageria.

5. MECANISMOS DE GESTAO CONTRATUAL

5.1. PAPEIS E RESPONSABILIDADE

5.1.1. Para a execucdo do contrato, serd implementado o método de trabalho
baseado no conceito de delegacéo de responsabilidades. Esse conceito define a
CONTRATANTE como responsavel pela gestdo do contrato e pela verificacdo de
aderéncia dos servicos prestados aos padroes de qualidade exigidos; e a
CONTRATADA como responsavel pela execucdo dos servicos e gestao dos

recursos humanos necessarios.

5.1.2. A execucgdo dos servicos contratados pressupfe a existéncia dos seguintes

papéis e responsabilidades:

5.1.2.1. Executor ou Comissao de Fiscalizacdo do Contrato: é o servidor ou
comissédo de servidores designados pela CONTRATANTE, responsavel pelo
acompanhamento e pela fiscalizag&@o técnica da execugédo contratual e, ainda,
pela verificagéo dos resultados pretendidos e pelo recebimento definitivo dos

servicos;

5.1.2.2. Preposto: funcionario representante da empresa CONTRATADA,
responsavel por acompanhar a execucdo do contrato e atuar como

interlocutor principal com a CONTRATANTE, incumbido de receber,
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diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes técnicas, legais e

administrativas referentes ao andamento contratual.
5.2. DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:

Obrigacdes Gerais:

5.2.1. Acompanhar e fiscalizar a prestacéo dos servigos contratados.

5.2.2. Permitir o livre acesso dos funcionarios da CONTRATADA, devidamente

identificados, nas dependéncias do Tribunal, para execuc¢do dos servicos.

5.2.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito, qualquer ocorréncia considerada
irregular, bem como qualquer defeito ou imperfeicdo observada na execugdo dos

Servicos.

5.2.4. Efetuar o pagamento mensal a CONTRATADA devido pela execugdo dos
servicos, apds o "ateste" do Executor do Contrato, desde que cumpridas todas as

formalidades e exigéncias contratuais.
5.2.5. Receber o objeto do contrato e atestar a Nota Fiscal/Fatura

5.2.6. Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos pertinentes que venham a ser

solicitados pelos empregados da CONTRATADA ou por seus prepostos;

5.2.7. Exigir o imediato afastamento e substituicdo de qualquer empregado ou
preposto que ndo cumpra as normas do TCDF na execucdo dos servicos, que
produza complicacbes para a fiscalizacdo, que adote postura inconveniente ou

incompativel com o exercicio das funcées que lhe foram atribuidas.

5.2.8. Designhar um executor e respectivo substituto para acompanhar e fiscalizar o

ajuste, assim como para atestar a execucéo do objeto.

Obrigacdes Especificas:

5.2.9. Fornecer cracha de acesso as suas dependéncias, de uso obrigatério pelos
funcionarios da CONTRATADA. Em caso de perda ou dano, o novo cracha devera
ser ressarcido ao Tribunal pela CONTRATADA.

5.2.10. Manter relatério de falhas detectadas no cumprimento das clausulas
contratuais pela CONTRATADA, notificando-a, por escrito, para as medidas

corretivas imediatas ou aplicando penalidades, quando necessario.

5.2.11. Exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, a comprovacao das condicbes

de habilitacdo e qualificacédo exigidas no edital de licitacdo.

Editais\Editais_2014\PrEletr]8-2014-Recepgio-portaria-mensageria.doc Pregéo Eletronico n° 18/2014




. . . TCDF - SELIC
Tribunal de Contas do Distrito Federal Fls - 033

SELIP — Secretaria de Licitacdo, Material e Patrimonio. Proc. 15823/2013
SELIC - Servigo de Licitacdo

Alessandra

Pag. 32 de 103

5.2.12. .Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagéo profissional exigidos
para os postos de trabalho, solicitando & CONTRATADA as substituicbes que se

verificarem necessérias.
5.3. DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

Obrigacdes Gerais:
5.3.1. Executar diretamente o0s servicos contratados, ndo sendo admitida a

transferéncia de responsabilidades para terceiros ou subcontratacdes néao
autorizadas pela CONTRATANTE.

5.3.2. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento dos servigos contratados, utilizando-

se de empregados treinados e devidamente habilitados.

5.3.3. Manter os seus empregados, quando em horario de trabalho, a servigco do
TCDF, devidamente uniformizados, identificados por cracha da CONTRATADA,
com identificacdo "a servico do Tribunal de Contas do Distrito Federal", fornecido
pela empresa e de cracha "A SERVICO", de acesso, fornecido pela
CONTRATANTE.

5.3.4. Respeitar as normas, regulamentos e procedimentos internos da
CONTRATANTE, especialmente as de seguranca, disciplina e acesso as

dependéncias do Tribunal.

5.3.5. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,
sobre todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE ou de terceiros de
gue tomar conhecimento em razdo da execucdo do objeto, devendo orientar os

empregados nesse sentido.

5.3.6. Na&o utilizar o nome do Tribunal para fins comerciais ou, em campanhas e

materiais de publicidade, salvo com autorizagdo prévia.

5.3.7. Acatar as orientacdes do Gestor/Fiscal do Contrato ou de seu substituto legal,
sujeitando - se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo, prestando os esclarecimentos

solicitados e atendendo as reclamacgdes formuladas.

5.3.8. Prestar esclarecimentos ao TCDF sobre eventuais atos ou fatos noticiados
gue a envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em

funcéo da prestacdo dos servigos contratados.
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5.3.9. Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢cdes de habilitacdo para
contratar com a Administracdo Publica, apresentando os comprovantes de
regularidade fiscal, social e trabalhista.

5.3.10. Nos termos da Lei Distrital n°® 4.799/12, a CONTRATADA fica obrigada a
fornecer plano de salde aos prestadores de servico empregados na presente

contratacao.

5.3.11. Na selecéo e contratacdo de empregados para a prestacdo dos servicos em
questdo, fica a CONTRATADA obrigada a observar as disposi¢cées contidas nas
Leis Distritais n°®: 4.794/12 e 4.766/12.

5.3.12. Nos termos da Lei Distrital n°® 3.985/07, a CONTRATADA fica obrigada a
aplicar o disposto no artigo 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, que trata da
contratagdo de beneficiarios reabilitados do INSS ou pessoas portadoras de

deficiéncia, habilitadas, nos casos nos quais esse dispositivo legal determina.

Obrigacdes Especificas:

5.3.13. Recrutar e selecionar o(s) empregado(s) necessario(s) a realizacdo dos

servigos, de acordo com a qualificagdo minima prevista no subitem 3.3.

5.3.14. Fornecer os uniformes especificados no item 3.13 aos seus funcionarios, nas

guantidades e periodicidade previstas naquele item e no Anexo Il.

5.3.15. Designar um preposto que sera responsavel pela solu¢cdo de qualquer
ocorréncia relacionada ao fiel cumprimento do contrato, bem como pela
supervisdo, orientacdo e acompanhamento dos trabalhos, devendo se reportar ao
Executor do Contrato, como representante da CONTRATADA, de acordo com o
art. 68 da Lei n° 8.666/93.

5.3.16. Promover treinamento e reciclagem do(s) empregado(s) que presta(m)
servigos para o Tribunal, de acordo com as necessidades do servico e sempre que
o Executor do Contrato por parte do TCDF entender conveniente a adequada

execuc¢do dos servigos contratados.

5.3.17. Arcar inteiramente com o0s custos de treinamento e reciclagem dos

profissionais empregados nos servicos sem repassa-los a esses.

5.3.18. Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até o local de trabalho, por

meios préprios ou mediante vale transporte, inclusive em casos de paralisacéo dos
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transportes coletivos, bem como, nas situacbes onde se faca necessaria a

execuc¢ao dos servicos em regime extraordinario.

5.3.19. Substituir o funcionario em caso de falta ao servi¢co, no prazo maximo de 90
(noventa) minutos, independente de solicitagdo do Executor do Contrato.

5.3.20. Nos afastamentos legais, compulsorios, como férias, a CONTRATADA devera
dar ciéncia ao seu funcionario com pelo menos 30 (trinta) dias que antecede o

periodo regulamentar.

5.3.21. Comunicar ao Executor do Contrato, com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia, os afastamentos de seus funcionarios decorrentes de férias, por

funcionario e ocorréncia.

5.3.22. Substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da entrega
de notificacdo por escrito, a pedido do Executor do Contrato, funcionarios que
porventura ndo correspondam a contento as atribuicbes afetas a eles ou, cujas

atitudes sejam consideradas inconvenientes a boa ordem e as normas

disciplinares do Tribunal.

5.3.23. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao

atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito.

5.3.24. Pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal,

0S encargos sociais devidos.

5.3.25. Encaminhar ao Tribunal mensalmente os comprovantes de quitacdo dos
encargos fiscais, previdenciarios e demais obrigacdes previstas na legislacao
social e trabalhista em vigor, relacionados ao(s) profissional(is) que executa(m) os
servicos. No caso de vale-transporte e alimentacdo, os comprovantes deverdo

discriminar o valor, a quantidade e o funcionario beneficiado.

5.3.26. Cumprir, em relacdo aos seus funcionarios, com todas as despesas
decorrentes do fornecimento de equipamentos de protecdo individual (EPI's) e, as
relativas a: salarios, encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, seguros de
acidentes, taxas, impostos e contribuicdes, indenizagbes, auxilios alimentacdo e
transporte, e demais beneficios previstos em legislacdo especifica, relativa ao

objeto da contratacéo.

5.3.27. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes

estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em
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ocorréncia da espécie, forem vitima(s) o(s) seu(s) empregado(s) durante a
execucédo do contrato, ainda que acontecido nas dependéncias do Tribunal.

5.3.28. Assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda
trabalhista, civil ou penal, relacionada a execucdo deste contrato, originariamente

ou vinculada por prevencgéo, conexao ou continéncia.

5.3.29. Reparar e/ou ressarcir o Tribunal por qualquer dano ou estrago causado por
seus funcionarios em materiais/equipamentos/maquinas de propriedade do TCDF

e/ou de terceiros instalados e/ou utilizados nas dependéncias do Tribunal.
5.3.30. Encaminhar a unidade fiscalizadora todas as faturas dos servi¢os prestados.

5.3.31. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes

desta contratagéo.

5.3.32. Fornecer, no inicio do ajuste, a cada prorrogacao e a cada alteracao, arquivo,
em meio magnético, contendo matricula, nome, CPF e lotacdo de todos os
empregados diretamente relacionados ao contrato e daqueles que fazem parte de
Quadro Suplementar destinado a cobertura de méao de obra ausente, nos termos
da Decisdo TCDF n° 544/2010.

5.3.33. Observar o horério de trabalho estabelecido pelo Tribunal, em conformidade

com as leis trabalhistas e, manter disponiveis os servicos diariamente.

5.3.34. Comunicar ao TCDF, imediatamente, quaisquer anormalidades, erros e
irregularidades que possam comprometer a execucdo dos servicos e 0 bom

andamento das atividades do Tribunal.

5.3.35. N&do modificar a forma da prestacdo dos servicos e suas respectivas

especificacbes sem autorizacdo expressa do Executor do Contrato.

5.3.36. Respeitar as normas e procedimentos internos, inclusive os referentes ao

acesso as dependéncias do Tribunal e as normas disciplinares.
5.3.37. Instruir os funcionarios quanto a prevencao de acidentes e incéndios.

5.3.38. Levar em conta todas as precaucdes e zelar permanentemente para que as
suas opera¢fes ndo provoquem danos fisicos ou materiais a terceiros, cabendo -

Ihe, exclusivamente, todos os 6nus para reparagdo de eventuais danos causados.

5.3.39. Fiscalizar regularmente os funcionarios e verificar as condicbes em que o

servigo esté sendo prestado.

Z:\Editais\Editais_2014\PrEletr18-2014-Recepgio-portaria-mensageria.doc Pregéo Eletronico n° 18/2014




. . . TCDF - SELIC
Tribunal de Contas do Distrito Federal Fls - 037

SELIP — Secretaria de Licitacdo, Material e Patrimonio. Proc. 15823/2013
SELIC - Servigo de Licitacdo

Alessandra

Pag. 36 de 103

Z

5.3.40. Comparecer, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, ao local
designado, por meio do (s) preposto (s) para exame e esclarecimentos de

guaisquer ocorréncias, salvo em situagdes emergenciais de pronto atendimento.

5.3.41. Remunerar o profissional alocado em posto de trabalho para cobertura de
outro profissional com salario devido igual ao do profissional substituido,

recolhendo os encargos correspondentes e previstos contratualmente.

5.3.42. Estar a disposicado dos profissionais alocados nos postos de trabalho, sempre

gue necessario, visando a resolver os problemas relativos ao trabalho.

5.3.43. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos
profissionais. A CONTRATADA podera instalar ponto eletrénico para supervisionar

a frequéncia de seus profissionais nos seus postos de trabalho.

5.3.44. Manter seus funcionarios sob vinculo empregaticio exclusivo da empresa,

responsabilizando-se por todos os 6nus decorrentes da execuc¢do dos servicos.

5.3.45. Observar as Normas de Seguranga e Medicina do Trabalho, conforme

legislacdo em vigor.

5.3.46. Observar o horério de trabalho estabelecido pelo Tribunal, em conformidade
com as leis trabalhistas e, manter disponiveis os servicos diariamente (segunda -

feira a sexta-feira).
5.3.47. Executar todas as tarefas previstas no item 3.

5.3.48. Comunicar ao TCDF, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, quaisquer
alteracGes havidas no contrato social, durante o prazo de vigéncia deste contrato,

bem como apresentar os documentos comprobatoérios da nova situacao.

5.3.49. NA&o utilizar como méo de obra para a prestacdo dos servicos empregado que
seja servidor do quadro do TCDF, ativo, ou inativo ha menos de 5 (cinco) anos, ou
ocupante de cargo em comissao, assim como seus cOnjuges, parentes ou afins,
até o 3° grau, conforme dispde a Resolugcdo n°® 07/05 do Conselho Nacional de

Justi¢a c/c Sumula Vinculante n® 13 do STF.

54. DO PREPOSTO

5.4.1. Emrelacdo a este item observar o disposto nos itens 3.3.4 e 3.12.

5.4.2. A CONTRATADA devera manter preposto aceito pela Administracdo do

Tribunal, durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la
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administrativamente, sempre que for necessario, além de coordenar e fiscalizar as
atividades da equipe, o qual devera ser indicado mediante declaracdo em que
devera constar o nome completo, n°® CPF e do documento de identidade, além dos
dados relacionados a sua qualificacé@o profissional.

5.4.3. O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pela Administracao,
devera apresentar-se a unidade fiscalizadora, ap6s a assinatura do contrato, para
firmar, juntamente com o servidor designado para esse fim, o Termo de Abertura
do Livro de Ocorréncias, destinado ao assentamento das principais ocorréncias
durante a execugdo do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos
pertinentes a implantacdo de postos e execugdo do contrato relativo a sua

competéncia.

5.4.4. O preposto deverd estar apto a esclarecer as questfes relacionadas as

faturas dos servicos prestados.

5.45. A empresa orientara 0 seu preposto quanto a necessidade de acatar as
orientagbes da Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas

Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

5.5. DA FISCALIZACAO

5.5.1. A Fiscalizacdo e o controle da execucdo dos servicos contratados serdo
exercidos por servidor do TCDF ou comissdo, designado(a) para desempenhar
esta funcdo, com poderes para praticar quaisquer atos que se destinem a
preservar os direitos da CONTRATANTE, devendo o mesmo franquear a
CONTRATADA livre acesso aos locais de execucdo dos trabalhos, bem como aos
registros e informacdes sobre o contrato, além das atribuigcbes elencadas no art. 2°
da Instrucdo TCDF n° 3, de 22.12.1997.

5.5.2. A Fiscalizagdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive resultante de imperfeicbes técnicas,
vicios ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia destes, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de

Seus agentes e prepostos.

5.5.3. Sem prejuizo de outras atribuicdes legais, podera a fiscalizacdo da
CONTRATANTE:

Z:\Editais\Editais_2014\PrEletr18-2014-Recepgio-portaria-mensageria.doc Pregéo Eletronico n° 18/2014




. . . TCDF - SELIC
Tribunal de Contas do Distrito Federal Fls - 030

SELIP — Secretaria de Licitacdo, Material e Patrimonio. Proc. 15823/2013
SELIC - Servigo de Licitacdo

Alessandra

P4g. 38 de 103

5.5.3.1. determinar as medidas necessarias e imprescindiveis a correta
execucdo dos servicos, bem como fixar prazo para as corre¢des das falhas
ou irregularidades constatadas; e

5.5.3.2.  sustar quaisquer servi¢os que estejam sendo realizados em desacordo
com o especificado pelo fabricante do equipamento, ou ainda esteja em
desacordo com as especificacdes do objeto ou com o contrato assinado ou
que possa atentar contra a seguranca de pessoas ou bens da
CONTRATANTE

5.5.4. O servico rejeitado, seja devido ao uso de materiais ou pecas inadequados,
seja por ter sido considerado mal executado, devera ser refeito corretamente, com
o tipo de execucdo e o0 uso de materiais aprovados pela fiscaliza¢do, arcando a
CONTRATADA com os 6nus decorrentes do fato.

5.5.5. As decisfes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagédo
do contrato deverdo ser autorizadas pela autoridade competente da

CONTRATANTE em tempo habil para a ado¢éo das medidas convenientes.

5.5.6. O executor do contrato registrard todas as ocorréncias e as deficiéncias
verificadas em relatério, cuja coOpia sera encaminhada a CONTRATADA,
objetivando imediata correcdo das irregularidades apontadas.

5.6. DOS PRAZOS E CONDICOES

5.6.1. O prazo de execucdo dos servicos e vigéncia do contrato € de 12 (doze)
meses, contados da assinatura do contrato, prorrogavel, caso haja interesse da
Administracdo, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses, nos termos do
disposto no inciso Il do art. 57 da Lei n° 8.666/93.

5.7. DO RECEBIMENTO DO OBJETO
5.7.1. O objeto contratado sera recebido da seguinte forma:
5.7.1.1. provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizagdo, mediante termo circunstanciado, referente a parcela da
obrigacao contratual cumprida, que devera corresponder ao més comercial ou

sua fracdo, no caso de a execucdo ocorrer durante apenas parte do periodo

do més comercial;

5.7.1.2.  definitivamente, ao término da vigéncia do contrato, por servidor ou

comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo
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circunstanciado, assinado pelas partes, apdés o decurso do prazo de 15
(quinze) dias Uteis de observagédo que comprove a adequacao do objeto aos
termos contratuais, observado o disposto no art. 69 da Lei 8.666/1993.

5.7.2. Em caso de conformidade, o servidor ou comissao liberard o pagamento e

emitird o aceite do objeto.

5.7.3. Qualquer desconformidade quanto ao objeto contratado, apontada pelo
servidor ou pela Comissdo, acarretara 0 ndo recebimento. Discriminar-se-do, em
termo circunstanciado, em 2 (duas) vias, as irregularidades encontradas, ficando a
CONTRATADA com o recebimento de uma das vias para as devidas providéncias,
até o prazo previsto para o adimplemento da obrigacao, cientificada de que esta
passivel das penalidades cabiveis previstas no item n° 8.

5.7.4. A CONTRATADA cabera sanar as irregularidades apontadas no recebimento,
até o prazo previsto para o adimplemento da obrigacdo, submetendo a nova
verificacdo o objeto impugnado, ficando suspenso 0 pagamento até a execucao
das corre¢cbes necessarias, sem prejuizo de aplicacdo das penalidades cabiveis

previstas no item n° 8.

5.7.5. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela
solidez e seguranca com relagdo ao objeto contratado, nem ético-profissional pela
perfeita execugdo do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo

contrato.

5.8. DO PAGAMENTO

5.8.1. Mensalmente, ocorrendo o adimplemento da obrigagcdo contratual, a
CONTRATADA emitira Nota Fiscal que, apds a devida atestacdo, sera objeto de
pagamento a ser processado no prazo de até 15 (quinze) dias (teis, mediante
Ordem Bancéaria creditada em conta corrente indicada pela CONTRATADA,
observada a glosa de que trata a Lei Distrital n® 4.636, de 25 de agosto de 2011 e
0 Decreto Distrital n°® 34.649, de 10 de setembro de 2011.

5.8.2. Nos termos do Protocolo ICMS 42, de 03.07.2009, os contribuintes
enquadrados nos codigos da Classificacdo Nacional de Atividades Econ6micas -
CNAE - descritos no Anexo Unico do referido Protocolo, deverdo utilizar a Nota
Fiscal eletrbnica (NF-e) prevista no Ajuste SINIEF 07/05, de 30.09.2005, em
substituicdo a Nota Fiscal, modelo 1 ou 1-A, salvo nas hipGteses previstas naquele

Protocolo.
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5.8.3. O Microempreendedor Individual (MEI) esta dispensado da emissdo da NF-e.

5.8.4. A fatura referente a obrigacdo contratual cumprida ou sua parcela devera
corresponder ao més comercial e devera ser protocolizada a partir do 1° dia Gtil do

més subsequente ao seu cumprimento.

5.8.5. Para que seja efetivado o pagamento devera ser verificada a regularidade da
empresa perante a Secretaria de Fazenda do Distrito Federal (SEF/DF), a
Secretaria da Receita Federal (Certiddo Negativa de Débitos Relativos as
Contribuicbes Previdenciarias e as de Terceiros), a Caixa Econémica Federal
guanto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF/CEF), a Fazenda
Publica Federal e a Justica Trabalhista (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
- CNDT).

5.8.6. Havendo erro no documento de cobranga, ou outra circunstancia que impeca
a liquidacédo da despesa, a mesma ficara pendente e o pagamento sustado até que
a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras necessarias, hao ocorrendo,

neste caso, quaisquer 6nus por parte da CONTRATANTE.

5.8.7. A CONTRATADA devera apresentar Fatura/Nota Fiscal de Servicos

devidamente discriminada para fins de pagamento dos servicos prestados.

5.8.8. A CONTRATADA devera apresentar mensalmente, juntamente com a nota
fiscal dos servicos prestados, os seguintes documentos, relativos aos empregados
utilizados na execucdo do objeto contratual, sem o0s quais nao sera liberado o

pagamento:

5.8.8.1. Copia da folha de pagamentos do més a que se referem as Notas
Fiscais ou Faturas, bem como resumo e contracheques devidamente quitados

e assinados;

5.8.8.2. Comprovantes dos pagamentos de salarios, vale-transporte, auxilio-
alimentacdo e demais beneficios devidos por forca do Contrato ou Convencao
Coletiva de Trabalho, efetuados em nome dos funcionarios vinculados ao
Contrato e que prestaram servicos nas dependéncias da CONTRATANTE,

inclusive em carater temporario, do més anterior a Nota Fiscal;
5.8.8.3.  Capias dos recibos de entrega dos uniformes;
5.8.8.4. Copia dos recibos dos pagamentos de férias e, no caso de

empregados demitidos, das verbas rescisérias e indenizatorias, relativos ao

més de ocorréncia desses eventos;
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5.8.8.5. Comprovante de pagamento das 12 e 22 parcelas do 13° salario de
todos o0s colaboradores que prestam servico nas dependéncias da
CONTRATANTE, referentes aos meses de adimplemento dessas obrigacoes;

5.8.8.6. Guia de Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia Social
(GFIP), referente ao més da prestacdo dos servicos, representada e

acompanhada pela seguinte documentacéo:

5.8.8.6.1. Coépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela
Conectividade Social, cujo Numero Referencial do Arquivo (NRA)
corresponda ao contetdo do campo "N° Arquivo" dos relatérios gerados
no fechamento do movimento, com a finalidade de garantir que tais

relatérios referem-se ao protocolo de envio;

5.8.8.6.2. Cépia da Relagédo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo
SEFIP - RE, que conste todos os empregados vinculados ao Contrato e
que prestaram servicos nas dependéncias da CONTRATANTE, inclusive

em carater temporario, durante esse periodo;

5.8.8.6.3. Cépia da Relacdo de Tomadores / Obras - RET do Tribunal de

Contas do Distrito Federal e do resumo da empresa;

5.8.8.6.4. Cépia do Resumo das Informacdes a Previdéncia Social

Constantes no Arquivo SEFIP - Tomador / Obra,;

5.8.8.6.5. Cépia do Comprovante de Declaragcdo das Contribuicbes a
Recolher a Previdéncia Social e a Outras Entidades e Fundos;

5.8.8.6.6. Cépia da Guia da Previdéncia Social, com autenticagdo
mecéanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou
do comprovante emitido quando do recolhimento efetuado pela Internet,

no valor apurado na GFIP; e

5.8.8.6.7. Cépia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), com a
autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento
bancério ou do comprovante emitido quando do recolhimento efetuado
pela Internet, no valor apurado na GFIP. A vinculagdo da GRF com a
GFIP encaminhada sera verificada a partir da verossimilhanga do cédigo
barras da Guia de Recolhimento do FGTS e daquele contido nas paginas

componentes do arquivo SEFIP
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5.8.8.6.8. A CONTRATANTE, a qualquer tempo, poderd solicitar a
empresa a comprovacao da situacao individualizada, por empregado, dos
depositos referentes ao FGTS e dos recolhimentos das contribuices
previdenciarias dos empregados.

5.8.8.7. Quando ocorrer admissdo ou demissao de pessoal, sera nhecessario o
encaminhamento dos exames médicos admissionais e demissionarios dos
empregados, das cOpias das carteiras de trabalho, com os registros feitos
pela empresa e, nos casos de demissdo, dos Termos de Rescisdo de
Contrato de Trabalho, devidamente homologados pelo Sindicato dos
Trabalhadores, das notificagdes de Aviso Prévio, da Guia do Recolhimento
Rescisoério do FGTS, com demonstrativo do Trabalhador de recolhimento de
tal encargo e respectivo extrato atualizado do FGTS.

5.8.9. Os documentos acima (item 5.8.8) deverdo referir-se ao més imediatamente

anterior aquele a que disser respeito a nota fiscal de prestagéo dos servigos.

5.8.10. Nenhum pagamento sera efetuado & CONTRATADA enquanto pendente de
liquidagé@o qualquer obrigagéo financeira que Ihe tenha sido imposta, em virtude de
penalidade por inadimplemento, até que o total de seus créditos possa compensar

seus débitos.
5.8.11. A nota fiscal /fatura devera ser enviada no prazo maximo de 30 (trinta) dias
apos a prestacao do servico.

5.8.12. A CONTRATADA néo podera vincular o pagamento de valores devidos a
seus funcionarios (salarios, 13° salarios, férias, vale-transporte, auxilio-

alimentacéo, etc.) ao recebimento de créditos devidos pela CONTRATANTE.

5.8.13. Para efeito de faturamento mensal sé poderdo ser cobrados os dias em que o

servico foi efetivamente prestado pela CONTRATADA.

5.8.14. Se, por qualquer motivo alheio a vontade da CONTRATANTE, for paralisada
a prestacdo dos servigcos, o periodo correspondente ndo gerard obrigacdo de

pagamento.

5.8.15. Quando a CONTRATADA néo providenciar o reforco da garantia ou ndo

revalida-la, os pagamentos ficardo retidos até a regularizagcdo da situacéo.
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5.8.16. Caso a CONTRATANTE n&o cumpra o prazo estipulado no item 5.8.1, pagara
a CONTRATADA atualizacéo financeira de acordo com a variagdo do IGP-DI da
Fundacao Getulio Vargas, proporcionalmente aos dias de atraso.

5.8.17. Se a CONTRATADA for optante pelo Simples Nacional, essa condi¢do devera
ser informada na Nota Fiscal/Fatura, sob pena de ter retido na fonte os tributos
incidentes sobre a operacdo, relacionados no art. 13 da Lei Complementar n°
123/2006.

5.8.18. Nenhum pagamento sera feito a CONTRATADA caso 0(s) servigo(s) seja(m)
rejeitado(s) pela fiscalizagdo do contrato, devendo esses ser refeito(s) pela

CONTRATADA de modo a obter a aprovacéo da fiscalizagédo, quando for o caso.

5.9. DA CONTA VINCULADA

5.9.1. Nos termos dos arts. 2° e 4° da Lei Distrital n° 4.636, de 25 de agosto de
2011, e dos arts. 2° e 3° do Decreto Distrital n° 34.649, de 10 de setembro de
2013, os valores destinados as provisdes de encargos trabalhistas relativas a
férias, décimo-terceiro e multa do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS)
por dispensa sem justa causa, acrescidas do lucro proposto pela CONTRATADA
serdo glosadas do valor mensal do contrato e depositadas em conta corrente

vinculada.

5.9.2. Para fins de contabilidade publica, as provisdes trabalhistas retidas serdo
consideradas como despesa liquidada, consoante o art. 4° do Decreto Distrital
n° 34.649/2013.

5.9.3. Cada provisdo constituira percentual de retengéo sobre o total mensal pago,
sendo que o montante retido representara a soma dos percentuais individuais de
cada uma das provisfes, citadas no item 5.9.1, e constantes da proposta de
precos da CONTRATADA.

5.9.3.1. As provisdes retidas do valor mensal do contrato serdo depositadas
exclusivamente em conta corrente vinculada, aberta em nome da empresa,
unicamente para essa finalidade e com movimentacdo mediante prévia e

expressa autorizacao do 6rgao ou entidade contratante.

5.9.4. Os valores retidos mensalmente serdo depositados na conta vinculada
respectiva no Banco de Brasilia S/A — BRB e remunerados pelo indice da

poupancga ou outro definido no Acordo de Cooperacdo Técnica, a ser firmando
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entre a CONTRATANTE e o BRB, previsto no art. 7° do Decreto Distrital n®
34.649/13, adotando-se o indice de maior rentabilidade.

5.9.5. A CONTRATANTE encaminhara ao BRB, mensalmente, relatério de
execugdo do contrato, devendo constar, obrigatoriamente:

5.9.5.1. salario individual dos empregados; e

5.9.5.2. periodo que cada empregado permanece vinculado ao contrato
especifico.

5.9.6. A assinatura ou renovagdo do contrato de prestagdo de servicos sera

precedida de:

5.9.6.1. solicitagdo formal do 6rgdo ou entidade contratante da abertura de

conta corrente vinculada, em nome da empresa;

5.9.6.2. assinatura pela CONTRATADA de termo especifico do BRB que
permita ao 6rgdo ou entidade CONTRATANTE ter acesso aos extratos diarios

e mensais;

5.9.6.3. autorizagcdo da CONTRATADA para que a conta vinculada somente
seja movimentada apés determinacdo do érgao ou entidade CONTRATANTE;

5.9.6.4. autorizagdo da CONTRATADA para que o BRB somente efetue o
pagamento das provisbes definidas no art. 2° do Decreto Distrital
n° 34.649/13 em conta salario do trabalhador, aberta no BRB, ou se for o

caso, na conta vinculada do respectivo empregado junto ao FGTS;

5.9.6.5. termo de compromisso firmado pela empresa de que os pagamentos

de salério e similares serdo realizados exclusivamente por meio do BRB.

5.9.7. O montante depositado na conta vinculada somente podera ser movimentado
apos a autorizacdo da CONTRATANTE, mediante comprovacgédo da ocorréncia de
gualquer situacdo que gere o pagamento das provisfes previstas no art. 2° do
Decreto Distrital n® 34.649/13.

5.9.8. Para a liberacdo parcial dos valores retidos, a CONTRATADA apresentara
pedido formal a CONTRATANTE no qual conste o montante a ser liberado,
acompanhado de documentos comprobatdrios da ocorréncia da situacdo que gere

0 pagamento das provisdes, atestado por profissional responsavel pelos calculos.

5.9.8.1.1. O pedido formal de liberagdo sempre devera ser acompanhado

de tabela em meio magnético, na qual devem constar os seguintes dados:
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5.9.8.1.1.1. nome e numero de inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF do empregado beneficiado;

5.9.8.1.1.2. periodo da vinculacdo do empregado na empresa;

5.9.8.1.1.3. periodo da vinculagdo do empregado no 6rgado ou
entidade CONTRATANTE;

5.9.8.1.1.4. base salarial que alicergca o montante a ser liberado, por
empregado e somatorio; e

5.9.8.1.1.5. memoria de calculo individualizada por tipo de provisao.

5.9.8.2. Para a movimentacdo da conta vinculada nos casos em que ocorra
demissdo de empregado com mais de 1 (um) ano de servigo, sera obrigatéria
a apresentacdo de documento de validacdo dos valores devidos, atestado
pelo respectivo Sindicato da Categoria ou perante a autoridade do Ministério
do Trabalho, conforme estabelece o § 1° do art. 477 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho.

5.9.8.3. Na hip6tese de o empregado ser desligado da empresa com menos de
1 (um) ano de servico, a empresa deverd apresentar documento
comprobatério dos calculos dos valores indenizatérios a que o trabalhador
faca jus, devidamente assinado pelo profissional responsavel pelo calculo,
pelo empregador e pelo empregado.

5.9.8.4. A CONTRATANTE podera requerer, a seu critério, outros dados e
informag0des e estabelecer leiautes para a remessa dos relatorios.

5.9.8.5. O montante da provisédo a ser liberada ndo podera exceder os limites
individuais constituidos para cada tipo de provisdo, ndo sendo admitido o
pagamento de uma provisdo com recursos constituidos para outra.

5.9.8.6. O BRB e a CONTRATANTE estabelecerdo procedimentos de modo a

aferir o cumprimento do disposto no item anterior.

5.9.8.7. Na hipétese de o empregado deixar de prestar servicos ao 6rgdo ou
entidade CONTRATANTE, ainda que permaneca vinculado a CONTRATADA,
as provisdes serdo liberadas proporcionalmente ao tempo que tenha prestado
servigos ao 6rgao ou entidade CONTRATANTE.

5.9.9. Protocolado o pedido de autorizacdo para movimentacdo da conta vinculada
pela CONTRATADA, a CONTRATANTE tera o prazo de 3 (trés) dias uteis, a
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contar da data de apresentacdo dos documentos de que trata item 5.9.8, para
autorizar o BRB a desbloquear os valores retidos.

5.9.9.1. Os valores liberados serdo depositados diretamente na conta-salario
dos empregados da CONTRATADA, ou se for o caso, na conta vinculada do
respectivo empregado junto ao FGTS, no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar

da data de autorizacdo do 6rgéo ou entidade contratante.

5.9.9.2. Constatadas inconsisténcias nos documentos de que trata o item
5.9.8, a contagem de prazo sera suspensa até a apresentacdo das correcoes
devidas.

5.9.10. Quando do encerramento do contrato, o saldo da conta vinculada somente
serad liberado & CONTRATADA mediante autorizagdo do o6rgdo ou entidade
CONTRATANTE.

5.9.10.1. Para a liberacdo do saldo da conta vinculada a empresa devera,
obrigatoriamente, comprovar a quitagdo de todas as provisbes objeto do
Decreto Distrital n°® 34.649/13 e apresentar declaragéo formal do Sindicato da
Categoria correspondente aos servigos contratados, que ateste a quitacdo de
todos os direitos trabalhistas.

5.9.10.2. O 6rgdo CONTRATANTE entendera como aceitacao tacita da quitacao
de todos os direitos trabalhistas quando o Sindicato ndo se manifestar no
prazo de 5 (cinco) dias a contar da data de encerramento do contrato.

5.9.10.3. A CONTRATANTE terd prazo de 48 (quarenta e oito) horas para
liberar o saldo dos recursos provisionados na respectiva conta vinculada da
empresa CONTRATADA, contado da apresentacdo dos documentos exigidos

no item 5.9.10.1 ou do decurso do prazo para manifestacdo do Sindicato.

5.9.11. As disposicdes contidas neste item serdo efetivamente aplicadas

gquando o Banco Regional de Brasilia (BRB) estiver apto a operacionalizar a

conta vinculada de que trata a Lei Distrital n® 4.636/2011 e o Decreto Distrital
n° 34.649/2013.

5.10. DA REPACTUACAO DOS PRECOS DOS SERVICOS

5.10.1. A repactuacdo dos precos dos servi¢os sera realizada nos termos do Decreto
Distrital n°® 34.518/2013 e alteracbes, bem como de acordo com o disposto na
Decisédo TCDF n° 6142/2013.
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5.10.2. Nos termos do supracitado Decreto as contratagées de servigcos continuados,
com prazo de duragdo igual ou superior a um ano, poderéo ser repactuados, desde

gue seja observado o interregno minimo de um ano.

5.10.2.1. O interregno minimo de um ano para a primeira repactuacdo sera
contado a partir:

5.10.2.1.1. da data da apresentacdo das propostas, em relacdo aos custos
com a execucdo do servico decorrentes do mercado (redacdo
determinada pela Decisdo TCDF n° 6142/2013);

5.10.2.1.2. do efeito financeiro do acordo, convengdo ou dissidio coletivo
de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentagéo da proposta,

guando a variagdo dos custos for decorrente destes instrumentos.

5.10.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a
partir da data da ultima repactuacgéo ocorrida.

5.10.4. Arepactuagdo para reajuste do contrato em razdo de novo acordo, dissidio ou
convengédo coletiva se dara até o limite do aumento de custos da méo de obra
decorrente desses instrumentos, que devem ser comprovados € em consonancia

com a legislacao vigente.

5.10.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com
datas-bases diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantos quantos
forem os acordos, dissidios ou convencgdes coletivas das categorias envolvidas na

contratagéo.

5.10.6. O direito a repactuagéo preclui se esta ndo for solicitada formalmente na
vigéncia do contrato, ou quando da assinatura de prorrogacdo contratual, exceto

se o0 contratado suscitar seu direito por ocasido da assinatura de termo aditivo.

5.10.7. As repactuacdes serdo precedidas de solicitacdo formal da CONTRATADA,

acompanhada de demonstracdo analitica da alteragéo dos custos do contrato.

5.10.8. Na hipétese de repactuacdo decorrente de alteracdo de custo dos materiais e
equipamentos necessarios a execucao dos servicos sera observado o disposto no
Decreto Distrital n® 34.518/13.

5.10.9. Em se tratando de variacdo de custos relativos a méo de obra vinculada a

data-base devera ser apresentada planilha analitica de custos, com detalhamento
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dos reajustes decorrentes do novo acordo convencao ou dissidio coletivo que
fundamenta a repactuacéo.

5.10.10. A repactuacao para fazer face a elevagédo dos custos da contratacdo de mao
de obra, respeitada a anualidade, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do
contrato, é direito da CONTRATADA, para garantir o equilibrio econémico e

financeiro dos contratos, na forma da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

5.10.11. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacéo, de beneficios néo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de

instrumento legal, deciséo judicial, ou de acordo ou convengéo coletiva.

5.10.12. A decisédo sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de
90 (noventa) dias, contado a partir da solicitacdo formal e entrega dos

comprovantes de variagdo dos custos.

5.10.13. O prazo referido no item 5.10.12 ficara suspenso enquanto a CONTRATADA
ndo cumprir 0s atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela

CONTRATANTE para a comprovacéo da variacdo dos custos.

5.10.14. A CONTRATANTE poderéa realizar diligéncias para conferir a variagdo de

custos alegada pela contratada.

5.10.15. As repactuacdes, como espécie de reajuste, poderdo ser formalizadas por
apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, quando

deverdo ser formalizadas por meio de termo aditivo.

5.10.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacbes terdo suas

vigéncias iniciadas observando-se o seguinte®:

5.10.16.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

5.10.16.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes

futuras; ou

5.10.16.3. em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando
a repactuacao envolver revisdo do custo de méo-de-obra em que o proprio
fato gerador, na forma de acordo, convencdo ou sentenca normativa,

contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para

! A Decisdo TCDF n° 6142/2013 determinou a aplicacéo do teor do art. 41 da Instrugdo Normativa SLTI / MPOG n°02/2008 até
a adequacéo do Decreto Distrital n® 34.518/13.
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efeito de compensagédo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuacoes futuras;

5.10.17. Os efeitos financeiros da repactuacdo deverdao ocorrer exclusivamente para

0s itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

5.11. DA GARANTIA

5.11.1. Conhecidos o resultado da licitacdo e a ordem de classificacdo das licitantes,
de acordo com os critérios estabelecidos no presente Edital, a primeira colocada
prestard garantia no valor de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato que

antecedera sempre a sua assinatura.

5.11.2. A garantia, a critério da licitante vencedora, se fara mediante escolha por uma

das seguintes modalidades:

5.11.2.1. caucao: em dinheiro ou em titulos da divida publica;
5.11.2.2. seguro-garantia; ou
5.11.2.3. fianca bancéria.

5.11.3. Nos casos das modalidades constantes dos subitens 5.11.2.2 ou 5.11.2.3,

deverédo ser observadas as seguintes disposic¢oes:

5.11.3.1. A validade minima da garantia devera cobrir 1 (um) més além do prazo

pactuado para a execugao dos servicos.

5.11.3.2. Deverd assegurar o cumprimento das obrigacbes assumidas pela
CONTRATADA, bem como garantir o reembolso ou o pagamento das
indenizagdes, inclusive despesas processuais e honorarios advocaticios que
a CONTRATANTE venha a ser condenada, direta, solidariamente ou
subsidiariamente & CONTRATADA, resultantes de a¢fes trabalhistas diretas,
restrita ao ambito da relagdo da CONTRATADA com o autor/reclamante, ou
que caracterize tal relagdo empregaticia como passivel de execucgéo
fiscal/trabalhista, durante o periodo em que o autor/reclamante prestou, ou
ainda esteja prestando, servicos nas dependéncias da CONTRATANTE,

restrito ao periodo de vigéncia da apdlice ou da fianca.

5.11.3.3. A inadimpléncia da CONTRATADA quanto a execugcdo do contrato
principal e seus aditivos, que ocorrer dentro do prazo de vigéncia da apdlice
ou fianca e a expectativa e/ou a reclamacdo de dano por inadimpléncia
contratual deverao ser comunicadas pela CONTRATANTE a Seguradora ou

banco fiador, imediatamente apdés o seu conhecimento, observando que o
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prazo limite para tal reclamacao sera a data do final de vigéncia da apdlice ou
fianca.

5.11.3.4. A expectativa de dano por inadimpléncia contratual ocorrera quando a
CONTRATANTE tomar conhecimento de indicios de inadimpléncia na
execucdo do contrato, devendo notificar extrajudicialmente a CONTRATADA,
concedendo-lhe prazo para regularizacao, enviando copia para a Seguradora
ou Banco fiador. Esgotado o prazo para regularizacdo sem que esta tenha se
efetivado, a CONTRATANTE comunicara o fato imediatamente a seguradora
ou ao banco fiador para oficializar a reclamagdo do dano por inadimpléncia

contratual.

5.11.3.5. Comprovada a inadimpléncia da CONTRATADA, em relacdo as
obrigacdes cobertas pela apdlice e/ou fianca, que foram objetos de
comunicacdo de expectativa de dano por inadimpléncia contratual e/ou

reclamacdo, tornar-se-a exigivel a garantia do seguro ou fianga.

5.11.3.6. Os danos por inadimpléncia contratual referente a cobertura de riscos
trabalhistas, bem como eventual divida fiscal/trabalhista, poderdo ser
reclamados, desde que a acao tenha sido distribuida pelo autor/reclamante
até o limite de 2 (dois) anos apos a extincdo do contrato principal garantido
pela seguradora ou banco e/ou apés o término de vigéncia do seguro ou

fianga, o que ocorrer primeiro.

5.11.3.7. A garantia prestada servird para o fiel cumprimento do contrato,
respondendo, inclusive, pelas multas eventualmente aplicadas, devendo a

apolice de seguro-garantia ou carta fianca fazer constar tal responsabilidade.

5.11.3.8. A garantia, ou seu saldo, sera liberada apés a execuc¢ao do contrato e
desde gue integralmente cumpridas todas as obrigacfes assumidas. Quando

prestada em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

5.11.3.9. No caso de utilizagdo da garantia, em conformidade com o disposto no
item 8.9, a CONTRATADA providenciara o reforgco da garantia no montante
utilizado. Da mesma forma, também devera atualizar o prazo da garantia, em
caso de prorrogacdo do Contrato, até 1 (um) més apos o final do prazo de

execucao.

5.11.3.10. No caso de a CONTRATADA nao cumprir o disposto no item anterior,
podera ter os pagamentos retidos até a regularizagdo da situacdo, podendo

inclusive ter o contrato rescindido.
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5.11.3.11. Por ocasido do reajustamento/repactuacdo de precos, caso previsto, a
CONTRATADA providenciara o reforco da garantia em valor proporcional ao
reajuste ocorrido.

5.12. MECANISMOS FORMAIS DE COMUNICACAO

5.12.1. Para informar o descumprimento de alguma norma pela CONTRATADA ser&

utilizado o envio de oficios escritos, para ciéncia e providéncias;

5.12.2. O uso de mensagens eletrdnicas (e-mail) também pode ser utilizado para

agilizar a comunicacao entre as partes.

6. ESTIMATIVA DE PRECO

6.1. Para efeito do disposto no art. 48 da Lei n°® 8.666/93, 0s servicos estdo
atualmente estimados em R$1.516.356,36 (um milh&o quinhentos e dezesseis mil
trezentos e cinquenta e seis reais e trinta e seis centavos), para o periodo de 12
(doze) meses, ja considerando todos os impostos e taxas, correspondendo a
R$126.363,03 (cento e vinte seis mil trezentos e sessenta e trés reais e trés

centavos) mensais.

6.2. O orgcamento constante dos Anexos Il e IV foi elaborado com base nas
disposigdes da Decisdo TCDF n° 544/10 e

6.2.1.1. Para os postos de recepcionista, agente de portaria € mensageria na
Convengéao Coletiva de Trabalho 2014/2014, celebrada entre o Sindicato das
Empresas de Asseio, Conservacdo, Trabalhos Temporarios e Terceirizaveis
do DF (SEAC-DF) e o Sindicato dos Empregados das Empresas de Asseio,
Conservacdo, Prestacdo de Servicos e Servicos Terceirizaveis do DF
(SINDISERVICOS-DF);

6.2.1.2. Para os postos de técnico em secretariado na Convengéo Coletiva de
Trabalho 2014/2014, celebrada entre o Sindicato das Empresas de Asseio,
Conservacgédo, Trabalhos Temporarios e Terceirizaveis do DF (SEAC-DF) e o

Sindicato das Secretarias e dos Secretarios do DF (SIS-DF).

6.3. Em relacdo ao posto de mensageiro, foi adotado como paradigma salarial a
categoria de auxiliar administrativo, evitando-se utilizar tal denominagdo no presente
Termo de Referéncia, em razdo da existéncia de cargo em extingdo no ambito do

TCDF com tal denominacgéo.

6.3.1. Na Planilha Constante do Anexo IV foi adotado, apenas para fins de

estimativa dos precos dos servigos, o regime de tributacdo pelo Lucro presumido,
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devendo a licitante quando da confec¢édo de sua proposta observar o seu regime
tributario, conforme disposto no item 9.

7. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

7.1. As despesas decorrentes da contratacdo do objeto deste Termo de
Referéncia correrdo a conta dos recursos especificos consignados no orgamento do
Tribunal de Contas do Distrito Federal (TCDF).

8. DAS SANCOES APLICAVEIS

8.1. Aquele que convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo
celebrar o contrato, deixar de entregar documentacdo exigida para o certame ou
apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto,
nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugéo do contrato, comportar-se de
modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com o
Distrito Federal, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas

em edital e das demais cominacdes legais.

8.2. A CONTRATANTE poderd, ainda, utilizar-se da sancdo de adverténcia,
prevista no art. 87, |, da Lei n.° 8.666/1993, aplicada ao pregéo subsidiariamente.

8.3. As sancbes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com o
Distrito Federal poderdo ser aplicadas a CONTRATADA, juntamente com a multa

administrativa.

8.4. Em caso de descumprimento dos prazos estabelecidos no Anexo |, podera
ser aplicada a CONTRATADA multa moratéria de valor equivalente a 0,20% por dia
de atraso sobre o custo mensal do contrato, ndo ultrapassando o limite de 10% (dez

por cento) sobre este valor, ressalvadas as hipéteses previstas no item 8.7.

8.5. As multas previstas neste item serdo calculadas considerando-se os dias

consecutivos a partir do dia atil imediatamente subsequente ao do vencimento.

8.6. Pela inexecucdo parcial ou total do ajuste, o CONTRATANTE podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA multa administrativa de 15%
(quinze por cento) sobre o valor inadimplido do contrato, ressalvadas as hip6teses

previstas no item 8.7.

8.7. Sobre o valor mensal do contrato poderd incidir ainda multa & CONTRATADA

por descumprimento das suas obrigacdes, por ocorréncia, a ser descontada da fatura
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mensal, uma vez comunicada oficialmente e garantida a ampla defesa e
contraditdrio.
8.7.1. O somatério das multas aplicadas nao ultrapassara 20% (vinte por cento) do

custo mensal do contrato.

8.7.2.

atribuidos graus, conforme a tabela a seguir:

Especificamente para efeito de aplicacdo da multa prevista, as infracées séo

Iltem Infracdo
Obrigacédo Contratual
GRAU 1 Correspondente
0,2% (DOIS DECIMOS POR CENTO)
Deixar de manter seus funcionarios nas dependéncias do TCDF
. . . , . e Item 5.3.3 do Anexo
01 | devidamente uniformizados e portando cracha de identificacao, |
por funcionario identificado sem as caracteristicas citadas;
Deixar de comunicar ao Executor do Contrato, com pelo menos
. : . Iltem 5.3.20 do
02 30 (trinta) dias de antecedéncia, os afastamentos de seus ANexo |
funcionarios decorrentes de férias, por funcionario e ocorréncia;
Deixar de respeitar as normas, regulamentos e procedimentos
03 internos do Contratante, especialmente as relativas ao: acesso | Item 5.3.4 do Anexo
as dependéncias do Tribunal, disciplinares e de seguranca, por I
ocorréncia comprovada.
GI?AU 2 Obrigacédo Contratual
0,4% (QUATRO DECIMOS POR CENTO) Correspondente
Deixar de substituir o funcionario em caso de falta ao servigo, no
e X . ltem 5.3.19 do
04 | prazo maximo de 90 (noventa) minutos, independente de
o o Anexo |
solicitagcdo do Executor do Contrato, por ocorréncia;
05 Deixar de fornecer uniformes completos, por funcionario a cada ltem 5.3.14 do
periodo de entrega de uniforme; Anexo |
GRAU 3 _
3 Obrigacédo Contratual
0,8% (OITO DECIMOS POR CENTO) Correspondente
Deixar de substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, contados da entrega de notificacdo por escrito, a pedido do
Executor do Contrato, funcionarios que porventura néo ltem 5.3.22 do
06 | correspondam a contento as atribuicBes afetas a eles ou cujas Anexo |
atitudes sejam consideradas inconvenientes a boa ordem e as
normas disciplinares do Tribunal, por ocorréncia,
Deixar de assumir todas as responsabilidades e tomar as
; L . Iltem 5.3.23 do
07 medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados ANexo |

acidentados ou acometidos de mal subito, por ocorréncia;
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GRAU 4 _
Obrigacédo Contratual
1,6% (UM VIRGULA SEIS DECIMOS POR CENTO) Correspondente
Deixar de reparar e/ou ressarcir o Tribunal por qualquer dano
ou estrago causado por seus funcionarios em ltem 5.3.29 do
08 materiais/equipamentos/maquinas de propriedade do TCDF Anéx.o I

e/ou de terceiros instalados e/ou utilizados nas dependéncias
do Tribunal, por ocorréncia,

Deixar de cumprir em relacdo aos seus funcionarios, com todas
as despesas decorrentes do fornecimento de equipamentos e
uniformes, bem como as relativas a: salarios, encargos sociais,

09 obrigacdes trabalhistas, seguros de acidentes, taxas, impostos Item 5.3.26 do
e contribuicbes, indenizacbes, auxilios alimentacdo e Anexo |
transporte, e demais beneficios previstos em legislacédo
especifica, relativa ao objeto da contratacdo, por més de
medi¢ao dos servicos.

8.8. No caso de aplicacdo de multa moratéria ou das multas previstas nos itens
8.6 e 8.7, sera observado o limite minimo de R$100,00 (cem reais) para sua
cobranca, exceto quando for necesséria, além da referida multa, a aplicacdo de uma
das penalidades prevista neste Item.

8.9. As multas tratadas neste Capitulo serdo descontadas do valor da garantia, do

pagamento eventualmente devido pela CONTRATANTE ou, na impossibilidade de
ser feito o desconto, recolhidas pela CONTRATADA mediante depdésito em conta
corrente da CONTRATANTE ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

9. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1. Propde-se que seja adotado o critério de menor preco para julgamento e
classificacdo das propostas, observados 0s prazos maximos, as especificacdes

técnicas e os parametros minimos de desempenho e qualidade aqui definidos.

9.2. Os servicos a serem contratados, enquadram-se na categoria de servico
comum, nos termos do Decreto n° 3.555/2000, Lei n°® 10.520/2002 e Decreto n°
5.450/2005, por possuirem padrbes de desempenho e caracteristicas gerais e
especificas, usualmente encontradas no mercado, podendo, portanto, serem

contratados por meio de Pregé&o Eletronico.

9.3. No preco cotado deverd ser incluido todas e quaisquer despesas necessarias
para o fiel cumprimento do objeto desta licitacdo, inclusive todos os custos com
salérios, encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas de todo o pessoal da

CONTRATADA, como também transportes de qualquer natureza, materiais
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empregados, inclusive ferramentas, utensilios e equipamentos utilizados,
depreciacdo, aluguéis, administracdo, impostos, taxas, emolumentos e quaisquer
outros custos que, direta ou indiretamente, se relacionem com o fiel cumprimento do

objeto.
9.4. DA HABILITACAO:

9.4.1. A habilitacdo dos licitantes se dara conforme estabelecido no Capitulo XIV do
Edital.

9.5. CRITERIOS DE AVALICAO DAS PROPOSTAS:

9.5.1. A validade das propostas devera ser de 60 (sessenta) dias.

9.5.2. Alicitante devera preencher sua proposta de precos em conformidade com os
modelos de planilhas constantes do Anexo VI deste edital, adaptadas, qguando for o

caso, ao regime de tributacdo da licitante.

9.5.3. Nos termos dos arts. 40, X e 48, Il da Lei n° 8.666/93, o preco global

MAaximo para 0S servicos a ser aceito € o constante do Anexo IV.

9.5.4. As planilhas de custos e formagcdo de precos deverdo ser entregues e
analisadas no momento da aceitagdo do lance vencedor, momento no qual
poderdo ser ajustadas, se possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos

na contratacéo, desde que ndo haja majoragcéo do preco proposto pela licitante.

9.5.5. A CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco
no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o

atendimento ao objeto da licitacao.

9.5.6. As propostas deverdo conter indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos,
convengdes coletivas, sentengas normativas ou leis que regem cada categoria
profissional que executara os servicos e a respectiva data base e vigéncia, com

base no Cadigo Brasileiro de Ocupacdes — CBO.

9.5.7. Os tipos de assisténcia médica e odontoldgica, seguro de vida, e demais
auxilios, ofertados aos profissionais serdo aqueles previsto em leis, normativos ou
Convencéao Coletiva de Trabalho, devendo tais gastos serem inseridos como parte
dos custos da prestacdo dos servicos (Insumos de Mao de Obra). Em

conformidade com a Lei Distrital n® 4.799/12, é obrigatério o fornecimento de plano

de saude aos funciondrios das empresas prestadoras de servico contratadas pela

Administracdo Publica direta e indireta no &mbito do Distrito Federal.
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9.5.8. O custo do auxilio alimentacdo deverd ter como base as condi¢des
estabelecidas nos Acordos ou Convengdes Coletivas de Trabalho celebradas pelos
sindicatos da respectiva categoria.

9.5.9. O auxilio transporte deverd ser concedido pela licitante vencedora aos
empregados de acordo com o estabelecido na Lei n® 7.418/85 e nos respectivos
Acordos ou Convencdes Coletivas de Trabalho, no valor referente ao itinerario de

cada funcionario.

9.5.10. Deveréo ser observados, quando do preenchimento das planilhas de custos e
formac@o de precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas
gerais e especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislacdo
vigente, relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como: INSS, SESI ou
SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educagédo, FGTS, Riscos Ambientais do
Trabalho — RAT ou antigo Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE,

Férias, 13° Salario e outros).

9.5.11. As licitantes deverdo observar as disposicfes do Decreto n°® 6.957, de 9 de
setembro de 2009, que altera o Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo
Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999, e outras normas que porventura tenham
sido editadas até o momento da formulacdo de sua proposta, devendo aplicar o
Fator Acidentario de Prevencédo - FAP para o seu CNPJ, definido pelo Ministério da
Previdéncia Social - MPS.

9.5.12. As licitantes deverdo preencher o item relativo aos Riscos Ambientais do
Trabalho (RAT) das Planilhas de Custos e Formagéo de Precos, considerando o
valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance
vencedor, mediante apresentacdo da GFIP ou outro documento apto a fazé-lo,
sendo que o ndo atendimento acarretard a desclassificacdo da proposta da

licitante.

9.5.13. Na formulacao de sua proposta, a licitante devera ainda informar e observar o
regime de tributagdo ao qual esta submetida, inclusive no tocante a incidéncia das
aliguotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, consoante as Leis
n°® 10.637/2002 e 10.833/2003, e Lei Complementar n° 123/06, no caso de micro e

pequenas empresas optantes pelo Simples Nacional.
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9.5.14. Nos termos da Decisao TCDF n° 544/10 as parcelas referentes a Contribuicao
Social sobre o Lucro (CSLL) e ao Imposto de Renda sobre Pessoa Juridica (IRPJ)

devem ser incluidas na rubrica Lucro Bruto.

9.5.15. A base para estabelecimento de critérios de repactuagcdo de precos sera a
sentenga normativa ou lei, acordo, dissidio ou convengéo coletiva de trabalho dos

sindicatos, aplicavel a categoria profissional.

9.5.16. Considerando tratar-se de contratacdo de servicos mediante cessao de mao
de obra, conforme previsto no art. 31 da Lei n° 8.212, de 24/07/1991 e alteracdes e
nos artigos 112, 115, 117 e 118, da Instrucdo Normativa — RFB n° 971, de
13/11/2009 e alteracdes, a licitante Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno
Porte — EPP optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser

CONTRATADA, observado o disposto no item 9.5.17, ndo podera se beneficiar da

condicédo de optante e estara sujeita a retencdo na fonte de tributos e contribuicbes
sociais, na forma da legislagdo em vigor, em decorréncia da sua exclusdo
obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo em
consequéncia do que dispdem o art. 17, inciso Xll, art. 30, inciso Il e art. 31, inciso
II, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes.

9.5.16.1. A licitante optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser
CONTRATADA, no prazo de 90 (noventa) dias, contado da data da assinatura
do contrato, devera apresentar coOpia dos oficios, com comprovantes de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao
de servicos mediante cessdo de mao de obra (situagdo que gera vedacao a
opcao por tal regime tributario) as respectivas Secretarias Federal, Estadual,
Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso Il do § 1° do artigo 30 da

Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes.

9.5.16.2. Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a
comunicacdo no prazo estabelecido na condicdo anterior, o Tribunal de
Contas do Distrito Federal — TCDF, em obediéncia ao principio da probidade
administrativa, efetuara a comunicacdo a Secretaria da Receita Federal do
Brasil — RFB, para que esta efetue a exclusao de oficio, conforme disposto no
inciso | do artigo 29 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006

e alteracOes.

9.5.17. A vedacao estabelecida no item anterior ndo se aplica as atividades de que
trata o art. 18, § 5°-C, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e
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alteragdes, conforme dispde o art. 18, § 5°-H, da mesma Lei Complementar, desde

gue ndo exercidas cumulativamente com atividades vedadas.

9.5.18. N&o h& previsdo de horas extras para os postos previstos neste Termo de
Referéncia.

9.5.19. Sera concedido o intervalo intrajornada de 1h (uma) hora para todos os

postos, nos termos do art. 71 da Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT).

10. Fundamentacéo legal

10.1. As disposigdes constantes deste Termo de Referéncia foram elaboradas com

base nos seguintes normativos:

10.1.1. Lein° 10.520/2002;

10.1.2. Decretos Distritais n° 23.460/2002, 25.508/05, 25.937/2005, 25.966/2005,
34.518/2013, 34.649/2013;

10.1.3. Lein® 8.666/19993;
10.1.4. Lei Complementar n° 123/06;

10.1.5. Leis Distritais n°%: 3.985/07, 4.636/2011, 4.766/2012, 4.794/2012, 4.799/2012;
10.1.6. Decisao TCDF n°: 544/2010;
10.1.7. Decisdo TCDF n°® 6142/2013.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Em caso de duvida técnica é conveniente o contato do interessado com o
Servigco de Seguranca e Suporte Operacional (Sesop) do TCDF, localizada no térreo
do Edificio anexo, telefone (61) 3314-2118, das 13h00 as 19h00.

11.2. Em caso de duvida relativa ao certame é conveniente o contato do
interessado com o Servigo de Licitagdo deste Tribunal (Selic), localizado no 3° Andar
do Edificio Anexo, fones (61) 3314-2202/3314-2742, fax 3314-2254, das 13h00 as

18h30.
12. Anexos
12.1. ANEXO Il - Composicéo e periodicidade de entrega dos Uniformes;
12.2. ANEXO Ill — Composicdo de custos da méo de obra e estimativa de valores

mensais a serem destinados a conta vinculada;
12.3. ANEXO IV — Resumo geral da estimativa de custo dos servicos;

12.4. ANEXO V — Memédria de calculo dos encargos sociais e trabalhistas;
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12.5. ANEXO VI — Modelo de planilhas de composicdo de custos e formacdo de

precos dos servigos para a proposta de precos;

12.6. ANEXO VII - Modelo de Declaracao de vistoria;

13.

Nome e fungéo dos responsaveis pelo termo de referéncia:

Servi¢o de Seguranca e Suporte Supervisor de Planejamento da
Operacional Contratacéao
Chefe Supervisor
14.. Local e Data

Brasilia, 17 de fevereiro de 2014.
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PREGAO ELETRONICO N° 18/2014

ANEXO I

COMPOSICAO E PERIODICIDADE DE ENTREGA DOS UNIFORMES

TECNICO EM SECRETARIADO, RECEPCIONISTA, AGENTE DE PORTARIA E

SUPERVISOR
. Quantidade e
Tipo Inicial | Semestral e e
Masculino
Na cor preta, em tecido tipo microfibra ou tiwei, forrado
Blazer 02 02 internamente, inclusive na manga, de boa qualidade,
emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo,
com 02 bolsos inferiores.
Gravata 02 02 Em tecido 100% poliéster ou 100% seda, de boa qualidade.
Camisa Estilo social em tecido, gola com entretela, 65% poliéster e
. 02 02 35% algoddo, na cor cinza, com botdes nos punhos e
social .
emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo.
Par de Tipo esporte fino, com cadargo, de couro, solado de
02 01 ;
sapatos borracha, cor preto de boa qualidade.
Calca 02 02 Calga comprida social, com ziper, com presilhas para cinto,
na cor preta.
Par de Tecido 60% algodao, 39% poliamida e 1% elastano, cor
: 02 01 )
meias preta, de boa qualidade.
Feminino
Na cor preta, em tecido tipo microfibra ou tiwei, de boa
Blazer e gualidade, forrado internamente, inclusive na manga, com
i 02 02 .
saia emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo,
com 02 bolsos inferiores.
Calca/ Saia 02 02 jTolslc;]gsporte fino, com ziper, na cor preta e saia ha altura do
Em crepe coxhibo, tipo lago com entretela compativel com o
lenco 02 02 modelo, na cor preta e 0 nome da empresa ha cor cinza, de
boa qualidade.
Camisa Em tecido VANESSA, gola com entretela compativel com o
: 02 02 . :
Social modelo, cor cinza , de boa qualidade.
Igggglgara 02 01 Prendedor de cabelos, com lago de rede, na cor preta.
Par de 02 01 Na cor preta, de boa qualidade, de couro, tipo scarpin ou
sapatos estilo boneca.
Par de 02 01 Finas, de boa qualidade, na cor preto
meias 3/4 ' q ' P '
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MENSAGEIRO
. Quantidade e
V7 Inicial | Semestral SSIECEETEEEs
Masculino
, Estilo social em tecido, gola com entretela, 65% poliéster e
Camiseta 02 02 35% algodao, cor azul claro, de boa qualidade.
Calca 02 02 Tipo social fino, com ziper, na cor preta.
i 0, 3 0 i i 0
Par de meias 03 03 Tecido 60% algoplao, 39% poliamida e 1% elastano, cor
preta, de boa qualidade.
Sapato 02 02 Em couro, modelo social.
Feminino
. Estilo social em tecido, gola com entretela, 65% poliéster e
Camiseta 02 02 35% algodao, cor azul claro, de boa qualidade.
Calca 02 02 Tipo esporte fino, na cor preta.
Sapato mocassim, de boa qualidade, em couro (salto
Sapato 02 02 anabela até 3cm).
g/‘zr de meias 03 03 Finas, de boa qualidade, na cor preto.
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PREGAO ELETRONICO N° 18/2014

ANEXO Il

Planilha 1 - Técnico em Secretariado

Planilha de Custo e Formagéo de Pregos - Técnico em Secretariado

ITEM | DESCRICAO % | VALOR (R$)
Médulo 1: Composicdo da Remuneragao
A [salario Base 1.452,00
Total da Remuneragao — Médulo 1 (R$) 1.452,00
Médulo 2: Beneficios Mensais e Diarios
A |Transporte 269,79
B |Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base) -87,12
C |Auxilio Alimentagao 431,67
D |Assisténcia Odontolégica 4,50
E |Plano de Saude 150,00
F |Auxilio Funeral 2,50
G |Contribuicao Assistencial Patronal 0,83
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Médulo 2 (R$) 772,17
Médulo 3: Insumos Diversos
A [Uniformes 122,72
Total de Insumos Diversos — Médulo 3 (R$) 122,72
Médulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submédulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS:
A |INSS 20,00% 290,40
B |SESI ou SESC ou SEST 1,50% 21,78
C |SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% 14,52
D |[INCRA 0,20% 2,90
E [Salério Educagao 2,50% 36,30
F |FGTS 8,00% 116,16
G |RAT ou antigo SAT/INSS 3,00% 43,56
H |SEBRAE 0,60% 8,71
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submddulo 4.1 (R$) 36,80% 534,34
Submédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias
A [13° Salario 8,33% 120,95
B |Adicional de Férias 2,78% 40,37
C |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 4,09% 59,36
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submédulo 4.2 (R$) 15,20% 220,68
Submédulo 4.3 — Afastamento Maternidade:
A |Afastamento Maternidade 0,07% 1,02
B |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,03% 0,37
Total Afastamento Maternidade — Submédulo 4.3 (R$) 0,10% 1,39
Submédulo 4.4 — Provisao para Rescisdo:
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% 5,08
B [Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,13% 1,87
C |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,02% 0,22
D |Multa do FGTS para Resciséo sem justa Causa 4,00% 58,08
E [Indenizagdo Adicional 0,08% 1,16
Total Provisdo para Reciséo — Submédulo 4.4 (R$) 4,57% 66,41
Submédulo 4.5 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente
A |Férias 8,33% 120,95
B [Auséncia por Doenga 1,15% 16,70
C |Licenga Paternidade 0,02% 0,29
D |Auséncias Legais 0,28% 4,07
E |Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% 4,79
F |Aviso Prévio Trabalhado 0,10% 1,45
H |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o Custo de Reposigédo 3,76% 54,56
Total C. Reposigdo do Profissional Ausente — Submédulo 4.5 (R$) 13,97% 202,80
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Médulo 4 (R$) 70,64% 1.025,62
SubTotal Médulos 1, 2, 3 e 4 (R$) 3.372,52
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Planilha 2 - Recepcionista

Planilha de Custo e Formagao de Pregos - Recepcionista

ITEM | DESCRICAO | % [VALOR (R$)
Médulo 1: Composigdo da Remuneragao
A ISaIério Base 1.289,77
Total da Remuneragio — Médulo 1 (R$) 1.289,77
Médulo 2: Beneficios Mensais e Diarios
A |Transporte 269,79
B |Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base) -77,39
C _|Auxilio Alimentacéo 431,67
D |Assisténcia Odontologica 4,50
E |Plano de Saude 150,00
F |Auxilio Funeral 2,50
G |Contribuigdo Assistencial Patronal 0,83
Total de Beneficios Mensais e Diarios — Modulo 2 (R$) 781,91
Médulo 3: Insumos Diversos
A |Uniformes 122,72
Total de Insumos Diversos — Médulo 3 (R$) 122,72
Médulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submédulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS:
A |INSS 20,00% 257,95
B |SESI ou SESC ou SEST 1,50% 19,35
C |SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% 12,90
D |[INCRA 0,20% 2,58
E |Salario Educagéo 2,50% 32,24
F |FGTS 8,00% 103,18
G |RAT ou antigo SAT/INSS 3,00% 38,69
H [SEBRAE 0,60% 7,74
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submédulo 4.1 (R$) 36,80% 474,64
Submédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias
A |13° Salério 8,33% 107,44
B |Adicional de Férias 2,78% 35,86
C |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 4,09% 52,73
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submddulo 4.2 (R$) 15,20% 196,03
Submoédulo 4.3 — Afastamento Maternidade:
A |Afastamento Maternidade 0,07% 0,90
B |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,03% 0,33
Total Afastamento Maternidade — Submédulo 4.3 (R$) 0,10% 1,24
Submédulo 4.4 — Provisdo para Rescisao:
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% 4,51
B |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,13% 1,66
C |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,02% 0,19
D [Multa do FGTS para Rescis&o sem justa Causa 4,00% 51,59
E |Indenizagao Adicional 0,08% 1,03
Total Provisédo para Recisdo — Submédulo 4.4 (R$) 4,57% 58,99
Submédulo 4.5 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
A |Férias 8,33% 107,44
B |Auséncia por Doenga 1,15% 14,83
C |Licenga Paternidade 0,02% 0,26
D |Auséncias Legais 0,28% 3,61
E |Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% 4,26
F |Aviso Prévio Trabalhado 0,10% 1,29
H |{Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o Custo de Reposigéo 3,76% 48,46
Total C. Reposigdo do Profissional Ausente — Submédulo 4.5 (R$) 13,97% 180,15
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Modulo 4 (R$) 70,64% 911,03
SubTotal Médulos 1, 2, 3 e 4 (R$) 3.105,43
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Planilha 3 - Agente de Portaria

Planilha de Custo e Formagéo de Pregos - Agente de Portaria

ITEM | DESCRIGAO | % [VALOR (RS$)
Médulo 1: Composigdo da Remuneragao
A [Salario Base 952,00
Total da Remuneragao — Médulo 1 (R$) 952,00
Mdédulo 2: Beneficios Mensais e Diarios
A |Transporte 269,79
B [Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base) -57,12
C |Auxilio Alimentagdo 431,67
D |Assisténcia Odontoldgica 4,50
E |Plano de Saude 150,00
F |Auxilio Funeral 2,50
G |Contribuicdo Assistencial Patronal 0,83
Total de Beneficios Mensais e Diarios — Médulo 2 (R$) 802,17
Médulo 3: Insumos Diversos
A [Uniformes 122,72
Total de Insumos Diversos — Mddulo 3 (R$) 122,72
Madulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submédulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS:
A |INSS 20,00% 190,40
B |SESI ou SESC ou SEST 1,50% 14,28
C |SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% 9,52
D |[INCRA 0,20% 1,90
E |Salario Educagdo 2,50% 23,80
F |FGTS 8,00% 76,16
G |RAT ou antigo SAT/INSS 3,00% 28,56
H |[SEBRAE 0,60% 5,71
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submédulo 4.1 (R$) 36,80% 350,34
Submodulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias
A [13° Salario 8,33% 79,30
B |Adicional de Férias 2,78% 26,47
C |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 4,09% 38,92
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submddulo 4.2 (R$) 15,20% 144,69
Submoédulo 4.3 — Afastamento Maternidade:
A |Afastamento Maternidade 0,07% 0,67
B |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,03% 0,25
Total Afastamento Maternidade — Submédulo 4.3 (R$) 0,10% 0,91
Submédulo 4.4 — Provisdo para Rescisdo:
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% 3,33
B [Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,13% 1,23
C |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,02% 0,14
D [Multa do FGTS para Rescisédo sem justa Causa 4,00% 38,08
E |Indenizagdo Adicional 0,08% 0,76
Total Provisédo para Recisdo — Submédulo 4.4 (R$) 4,57% 43,54
Submédulo 4.5 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
A |Férias 8,33% 79,30
B |Auséncia por Doenga 1,15% 10,95
C |Licenga Paternidade 0,02% 0,19
D |Auséncias Legais 0,28% 2,67
E |Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% 3,14
F |Aviso Prévio Trabalhado 0,10% 0,95
H |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de Reposigédo 3,76% 35,77
Total C. Reposicao do Profissional Ausente — Submédulo 4.5 (R$) 13,97% 132,97
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Modulo 4 (R$) 70,64% 672,45
SubTotal Médulos 1, 2, 3 e 4 (R$) 2.549,34
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Planilha 4 - Mensageiro

Planilha de Custo e Formagao de Precos - Mensageiro

ITEM | DESCRICAO | % [VALOR(R$)
Médulo 1: Composigao da Remuneragéao
A [Salario Base 902,88
Total da Remuneragao — Médulo 1 (R$) 902,88
Médulo 2: Beneficios Mensais e Diarios
A |Transporte 269,79
B |Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base) -54,17
C |Auxilio Alimentagdo 431,67
D |Assisténcia Odontolégica 4,50
E |Plano de Saude 150,00
F |Auxilio Funeral 2,50
G [Contribuicdo Assistencial Patronal 0,83
Total de Beneficios Mensais e Diarios — Médulo 2 (R$) 805,12
Médulo 3: Insumos Diversos
A [Uniformes 122,72
Total de Insumos Diversos — Médulo 3 (R$) 122,72
Médulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submédulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS:
A |INSS 20,00% 180,58
B |SESI ou SESC ou SEST 1,50% 13,54
C |SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% 9,03
D [INCRA 0,20% 1,81
E |Salario Educagao 2,50% 22,57
F |FGTS 8,00% 72,23
G |[RAT ou antigo SAT/INSS 3,00% 27,09
H |SEBRAE 0,60% 5,42
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submédulo 4.1 (R$) 36,80% 332,26
Submédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias
A |13° Salario 8,33% 75,21
B |Adicional de Férias 2,78% 25,10
C |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 4,09% 36,91
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submédulo 4.2 (R$) 15,20% 137,22
Submédulo 4.3 — Afastamento Maternidade:
A |Afastamento Maternidade 0,07% 0,63
B |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,03% 0,23
Total Afastamento Maternidade — Submédulo 4.3 (R$) 0,10% 0,86
Submédulo 4.4 — Provisdo para Resciséo:
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% 3,16
B |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,13% 1,16
C [Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,02% 0,14
D [Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa 4,00% 36,12
E |Indenizag&o Adicional 0,08% 0,72
Total Proviséo para Recisdao — Submoédulo 4.4 (R$) 4,57% 41,30
Submédulo 4.5 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
A |Férias 8,33% 75,21
B |Auséncia por Doenca 1,15% 10,38
C |Licenga Paternidade 0,02% 0,18
D |Auséncias Legais 0,28% 2,53
E |Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% 2,98
F |Aviso Prévio Trabalhado 0,10% 0,90
H |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o Custo de Reposigéo 3,76% 33,92
Total C. Reposicao do Profissional Ausente — Submédulo 4.5 (R$) 13,97% 126,11
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Médulo 4 (R$) 70,64% 637,75
SubTotal Médulos 1, 2, 3 e 4 (R$) 2.468,47
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Planilha 5 - Supervisor

Planilha de Custo e Formagao de Pregos - Supervisor

ITEM | DESCRIGAO % | VALOR (R$)
Médulo 1: Composigao da Remuneragao
A ISaIa'rio Base 1.742,57
Total da Remuneragdo — Médulo 1 (R$) 1.742,57
Médulo 2: Beneficios Mensais e Diarios
A |[Transporte 269,79
B [Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base) -104,55
C  |Auxilio Alimentagéo 431,67
D |Assisténcia Odontologica 4,50
E |Plano de Saude 150,00
F |Auxilio Funeral 2,50
G [Contribui¢do Assistencial Patronal 0,83
Total de Beneficios Mensais e Diarios — Modulo 2 (R$) 754,74
Médulo 3: Insumos Diversos
A [Uniformes 122,72
Total de Insumos Diversos — Médulo 3 (R$) 122,72
Médulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submédulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS:
A |INSS 20,00% 348,51
B |SESI ou SESC ou SEST 1,50% 26,14
C |SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% 17,43
D |INCRA 0,20% 3,49
E |Salério Educacdo 2,50% 43,56
F |FGTS 8,00% 139,41
G |RAT ou antigo SAT/INSS 3,00% 52,28
H |SEBRAE 0,60% 10,46
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submédulo 4.1 (R$) 36,80% 641,27
Submddulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias
A |13° Salrio 8,33% 145,16
B |Adicional de Férias 2,78% 48,44
C |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 4,09% 71,24
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submédulo 4.2 (R$) 15,20% 264,84
Submédulo 4.3 — Afastamento Maternidade:
A |Afastamento Maternidade 0,07% 1,22
B |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,03% 0,45
Total Afastamento Maternidade — Submédulo 4.3 (R$) 0,10% 1,67
Submédulo 4.4 — Provisdo para Rescisao:
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% 6,10
B [Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,13% 2,24
C [Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,02% 0,26
D |Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa 4,00% 69,70
E |Indenizagéo Adicional 0,08% 1,39
Total Provisao para Recisdo — Submédulo 4.4 (R$) 4,57% 79,70
Submédulo 4.5 — Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
A |Férias 8,33% 145,16
B |Auséncia por Doenca 1,15% 20,04
C |Licenga Paternidade 0,02% 0,35
D |Auséncias Legais 0,28% 4,88
E |Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% 5,75
F |Aviso Prévio Trabalhado 0,10% 1,74
H |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o Custo de Reposi¢do 3,76% 65,47
Total C. Reposigao do Profissional Ausente — Submédulo 4.5 (R$) 13,97% 243,39
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Médulo 4 (R$) 70,64% 1.230,87
SubTotal Médulos 1, 2, 3 e 4 (R$) 3.850,90
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Planilha 6 - Estimativa de Valores Mensais a serem destinados a Conta Vinculada

A o PN : POSTO
Célculo do Valor Mensal a ser g da fatura e a conta Vinculada T. Secretariado | Recepcionista | Agente de Portaria] M iro. |NETRERIEoN
Total da R acdo do Posto — Médulo 1 (R$) [ 1.452,00 [ 1.289,77 952,00 902,88 | 1.742,57
Submédulo 4.2 — 13° Salério e Adicional de Férias
A 13° Salrio 8,33% 120,95 107,44 79,30 75,21 145,16
B Adicional de Férias 2,78% 40,37 35,86 26,47 25,10 48,44
C Incidéncia do submadulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 4,09% 59,36 52,73 38,92 36,91 71,24
Total 13° Salario e Adicional de Férias - Submédulo 4.2 (R$) 15,20% 220,68 196,03 144,69 137,22 264,84
Submoédulo 4.4 - Proviséo para Rescisao:
C  [Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,02% 0,22 0,19 0,14 0,14 0,26
D [Multa do FGTS para Rescisao sem justa Causa 4,00% 58,08 51,59 38,08 36,12 69,70
Total Proviséo para Recisdo - Submédulo 4.4 (R$) 4,02% 58,30 51,78 38,22 36,25 69,96
Submédulo 4.5 — Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
A [Feérias 8,33% 120,95 107,44 79,30 75,21 145,16
H |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o Custo de Reposicéo 3,07% 44,51 39,54 29,18 27,68 53,42
Total C. Reposigao do Profissional A te — Submédulo 4.5 (R$) 11,40% 165,46 146,97 108,48 102,89 198,57
Sub Total para 1(um) posto 30,61% 444,44 394,78 291,40 276,36 533,38
Lucro 8,00% 35,56 31,58 23,31 22,11 42,67
Total a ser glosado para 1 (um) posto 480,00 426,37 314,71 298,47 576,05
N° de Postos Contratados 10 12 4 8 1
Valor Mensal por tipo de posto a ser glosado da fatura e destinado & conta vinculada da empresa R$ 4.799,97 | R$ 5.116,41 | R$ 1.258,83 | R$ 2.387,77 [ R§ 576,05
Valor Total Mensal a ser destinado a conta vinculada da emp! R$ 14.139,03

Z:\Editais\Editais_2014\PrEletr18-2014-Recepgao-portaria-mensageria.doc

Pregéo Eletronico n° 18/2014




Tribunal de Contas do Distrito Federal

SELIP — Secretaria de Licitagdo, Material e Patrimonio.

SELIC - Servigo de Licitacdo

TCDF - SELIC
Fls.: 969
Proc. 15823/2013

Alessandra

P4g. 68 de 103

PREGAO ELETRONICO N° 18/2014
ANEXO IV

RESUMO GERAL DA ESTIMATIVA DOS CUSTOS DOS SERVICOS

Planilha 1: Resumo dos Prec¢os dos Servicos

RESUMO DOS PRECOS DOS SERVICOS
MOD. 1, 2, 3, e 4 (REMUNERAGAO + BENEFICIOS + INSUMOS + ENCARGOS SOCIAIS)
Tipo de Posto Turno Jornada Dias da Semana Qtd. Un|tar(|g$l\)/|ensal Total Mensal (R$)
Técnico em Secretariado Diurno 40 Segunda a Sexta 10 3.372,52 33.725,17
Recepcionista Diurno 40 Segunda a Sexta 12 3.105,43 37.265,14
Agente de Portaria Diurno 40 Segunda a Sexta 4 2.549,34 10.197,36
Mensageiro Diurno 40 Segunda a Sexta 8 2.468,47 19.747,77
Supervisor Diurno 40 Segunda a Sexta 1 3.850,90 3.850,90
SUB TOTAL 35 104.786,33
Médulo 5 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
A - Despesas administrativas / operacionais 2,00% 2.095,73
B - Lucro 8,00% 8.550,56
Total - Custos Indiretos e Lucro (Demais Componentes) (R$) 10,00% 10.646,29
TRIBUTOS
ISS 5,00% 6.318,15
PIS 0,65% 821,36
COFINS 3,00% 3.790,89
Total - Tributos (R$) - TO 8,65% 10.930,40
Po = Remuneragéo + Beneficios + Insumos + Enc. Sociais + Custos Indiretos + Lucro
P1 (Valor Mensal a ser pago - faturamento) = Po + Tributos
Tributos = To (percentual) x P1 (imposto por dentro)
P1=Po/(1-To)
Valor Total dos Tributos = P1 x To = P1 - Po
PRECO MENSAL DOS SERVICOS 126.363,03
PRECO PARA 12 (DOZE) MESES 1.516.356,36

Observacéo:

1) Nos termos dos arts. 40, X e 48, Il da Lei n°® 8.666/93 o preco global maximo

para oS servicos a ser aceito é o constante desse Anex

0.
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PREGAO ELETRONICO N° 18/2014

ANEXO V
MEMORIA DE CALCULO DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submodulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e Trabalhistas:

01 - INSS (Lei n® 8.212/91, art. 22, inciso ) = 20,00%

02 — SESC (Lei n° 8.036/90, art. 30 e Decreto-Lei n® 9.853/46 com alteracbes posteriores) =
1,50%

03 — SENAC (Decreto Lei n° 8.621/46 e alteracdes posteriores) = 1,00%

04 — INCRA (Decreto Lein® 1.146/70 e Lei n°® 2.613/55) = 0,20%

05 — Salario Educacéao (Leis:9.766/98, 9.424/96, art. 15, e Decreto 6.003/06, art. 2°) = 2,50%

06 — FGTS (Lei n° 8.036/90, art. 15) = 8,00%

07 — RAT ou SAT/INSS (art.22, 1, da Lei n°® 8.212/91 e art.10 da Lei 10.666/03 - CNAE7 x FAP)
= 3,00%

08 — SEBRAE (Lei n°® 8.029/90, art. 8°, alterados pelas Leis n°s: 8.154/90 e 11.080/04) = 0,60%

Submaddulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias:

13° Salério:

Fundamento Legal: Artigo 7°, VIll da CF / 88 e Lei n°® 4.090/62
[(1/12) x 100%)] = 8,33%

1 = ocorréncia do evento 13° salario no ano;

12 = ndmero de meses no ano

100% = Remuneracédo

Adicional de Férias:

Fundamento Legal: Artigos 7°, XVII, da CF/88 e Arts. 129 a 153 da CLT.
[(1/3)*100%/12] = 2,78%

1/3 = adicional de férias;

12 = nmero de meses no ano;

100% = Remuneracdo

Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° e Adicional de Férias:
Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS, constantes do submédulo 4.1
(contribuicdes sociais sobre a folha de pagamentos da empresa), sobre o submédulo 4.2:

[0,3680%(0,833+0,278)*100] = 4,09 %

36,80% = 0,3680 = total dos encargos previdenciarios e FGTS constantes do submédulo
4.1;

8,33% = 0,0833 = 13° salario

2,78% = 0,0278 = terco constitucional

100% = Remuneracéo

Submoddulo 4.3 — Afastamento Maternidade:

Afastamento Maternidade:
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O salario referente ao periodo de licengca maternidade € coberto pela previdéncia
social, inclusive a gratificacdo natalina respectiva (13° salario — art. 86 da IN RFB N°
971/09), de modo que o salario do substituto e o décimo terceiro respectivo ja consta na
planilha de custos. Contudo, a previdéncia social ndo cobre a remuneracdo de férias
proporcional ao periodo da licenca.

[(0,1111 x 0,02 x 0,333) x 100%] = [0,0007 x 100] = 0,07%

11,11% = 0,1111 (custo sobre os salérios das férias integrais da gestante) -
[(1+1/3)/12*100%];

0,02 = dado estatistico de que 2% de empregadas se afastam por licenca maternidade;
0,3333 = 4 meses ao ano = 4/12 = periodo em um ano que se referem as férias
proporcionais ora calculadas;

100% = Remuneracao.

Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre o Afastamento Maternidade:

[0,3680*0,0007*100] = 0,03%

36,80% = 0,3680 = total dos encargos previdenciarios e FGTS constantes do submédulo
4.1;

0,07% = 0,0007 = afastamento maternidade

100% = Remuneracéo

Submaodulo 4.4 — Provisdo para Rescisao:

Aviso Prévio Indenizado:
Fundamento Legal: Artigos 7°, XXI, da CF/88 e Arts. 477, 487 e 491 da CLT.

[100% x (1/12) x 0,035]=0,29%

100% = Remuneracéo

1 = um més do aviso prévio indenizado n&o trabalhado

12 = nimero de meses do ano

0,035 = 3,50% = percentual de empregados demitidos a pedido do CONTRATANTE.

Décimo Terceiro e Férias sobre Aviso Prévio Indenizado

(0,0833 + 0,1111) x 0,29% = 0,056%

0,0833 = 8,33% = 13° Salario

0,1111 =11,11 % = Férias + 1/3 Constitucional
0,25% = Aviso Prévio Indenizado

Total para esta rubrica = 0,29% + 0,056% = 0,35% (Percentual do Aviso Prévio Indenizado
Submaodulo 4.4)

Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o Aviso Prévio Indenizado:

[0,3680*0,0035*100] = 0,13 %

36,80% = 0,3680 = total dos encargos previdenciarios e FGTS constantes do submédulo
4.1;

0,35% = 0,0035 = Aviso Prévio Indenizado

100% = Remuneracédo
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Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado:

Sobre o Aviso Prévio Indenizado incide, também, a multa do FGTS da seguinte forma:

(0,08 x 0,5 x 100% x 0,0035) =0,014% = 0,015% = 0,02%

0,08 = 8% = montante a ser recolhido mensalmente a titulo de FGTS
0,5 = 50% = multa relativa ao FGTS para rescisdo sem justa causa
100% = Remuneracédo

0,35% =0,0035 = Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS (Indenizacdo nas rescisdes sem justa causa):

Fundamento Legal: Leis n.°s 8.036/90 e 9.491/97 e Lei Complementar n° 110/01,
considerando que ao término do contrato 100% dos empregados terdo rescisdes sem justa
causa.

(0,08 x 0,5 x 100%) = 4,00%

0,08 = 8% = montante a ser recolhido mensalmente a titulo de FGTS
0,5 =50% = multa relativa ao FGTS para rescisdo sem justa causa
100% = Remuneracédo

Indenizacdo Adicional:

Fundamento Legal: Artigo 9° da Lei n.° 7.238/1984.

[((1/12) x 0,01) x 100%] = 0,08%.

0,01 = 1% = percentual de empregados demitidos nos 30 dias anteriores a Convencgao
Coletiva, segundo estudos do STF

1 = més adicional de salario

12 = nimero de meses do ano

100% = Remuneracédo

Submoddulo 4.5 — Custo de Reposicdo do Profissional Ausente:

Férias:

O titulo férias do Submoddulo 4.5 refere-se ao provisonamento de 1/12 avos do
salario mensal do posto para reposicao da mao-de-obra na ocorréncia do evento férias, cujo
percentual é de 8,33%, consoante a seguinte memoéria de calculo:

[(1)*100%/12] = 8,33 %

1 = ocorréncia do evento Férias no ano?;
12 = nmero de meses no ano;

100% = Remuneracédo

1 Parcela relativa a substituicdo de méo-de-obra pela empresa.

Auséncia por Doenga:
Fundamento Legal: Artigos 59 a 64 da Lei n.° 8.213/91 e Arts. 71 a 80 do Decreto n°
3.048/99 (Regul. Previdéncia Social).

{[(4,14/30)/12)] x 100%} = 1,15%

4,14 = média de faltas anuais de cada trabalhador motivadas por doenca;
30 = nimeros de dias no més;

12 = nUmeros de meses no ano;

100% = Remuneracéo.
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Licenca Paternidade:
Fundamento Legal: Artigos 7°, XIX, da CF/88 c/c 10, § 1°, do ADCT da CF/88.

{[(5/30)/12] x (0,015 x 100%)} = 0,02%

5 = nimeros de dias em que o empregado ndo trabalha e a CONTRATADA o remunera
30 = nimero de dias no més

12 = ndmero de meses no ano

0,015 = 1,5% = média de trabalhadores que sdo pais durante o ano, de acordo com
estatisticas do IBGE

100% = Remuneracédo

Auséncias Legais:

Fundamento Legal: Arts. 473, e 822 da CLT, art. 430 do CPP, art. 419, paragrafo Unico, do
CPC e Sumula n® 155 do TST.

[(1/30)/12 x 100%] = 0,28%

1 = média de falta de cada trabalhador por ano, de acordo com estatisticas do IBGE
30 = nimero de dias no més

12 = nimero de meses no ano

100% =Remuneracéo

Auséncia por Acidente de Trabalho:

Fundamento Legal: Arts.19 a 23 e 60 da Lei n.° 8.213/91.

{[(15/30)/12] x( 0,08 x 100%} = 0,33%

15 = ndimero de dias em que o empregado repousa e a CONTRATADA o remunera

30 = nimero de dias no més

12 = nimero de meses no ano

0,08 = 8 % = média de trabalhadores que sofrem acidente durante o ano, de acordo com
estatisticas do IBGE

100% = Remuneracdo

Aviso Prévio Trabalhado:

Fundamento Legal: Artigos, 7°, XXI, da CF/88, Arts. 477, 487, 488 e 491 da CLT. Essa
rubrica refere-se ao provisionamento a ser pago a empresa para que a mesma substitua o
empregado que esteja cumprindo aviso prévio e sofra redugéo de 2 (duas) horas diarias em
sua jornada de trabalho no més de aviso prévio, ou opte por faltar ao servi¢co por 7 (sete)
dias corridos, no caso de o empregador rescindir o contrato sem justo motivo e conceder
aviso prévio

{[(7/30)/12] x 0,05 x 100 % = 0,097% = 0,10%

7 = numero de dias de auséncia do empregado em decorréncia do aviso prévio

30 = nimero de dias no més

12 = nimero de meses no ano;

100% = Remuneragé&o

0,05 = 5% = estatistica de empregados que recebem aviso prévio trabalhado, segundo
dados da INFRAERO
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Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o Custo de Reposicéo:

Observa-se que as parcelas relativas ao submédulo 4.5 sofrem a incidéncia dos
encargos previdenciarios e FGTS constantes do submédulo 4.1 (contribui¢cdes sociais sobre
a folha de pagamentos da empresa), vez que se referem ao pagamento da mao-de-obra que
seré reposta.

[0,3680%(0,0833+0,0115+0,0002+0,0028+0,033+0,0010)*100] = 3,76 %

36,80% = 0,3680 = total dos encargos previdenciarios e FGTS constantes do submédulo
4.1;

8,33% = 0,0833 = férias

1,15% = 0,0115 = Auxilio doenca

0,02% = 0,0002 = Licenga Paternidade

0,28% = 0,0028 = Auséncias Legais

0,33% = 0,0033 = Acidente de Trabalho

0,10% = 0,0010 = Aviso Prévio Trabalhado

100% = Remuneracdo

Meméria de Célculo Vale — Transporte:

VALE TRANSPORTE
Dias Ida Volta
Posto LTS | CLEED satellt'e rodovidria - TCDF - ro.dowarla ?t? a Valor diario Valor mensal
trabalhados (ou entorno até a L cidade satélite
A i TCDF rodoviaria
por més’ rodoviaria ou entorno
TEC. EM SECRETARIADO 21,58 R$ 4,25 R$ 2,00 R$ 2,00 R$ 4,25 R$ 12,50 R$ 269,79
RECEPCIONISTA 21,58 R$ 4,25 R$ 2,00 R$ 2,00 R$ 4,25 R$ 12,50 R$ 269,79
AGENTE DE PORTARIA 21,58 R$ 4,25 R$ 2,00 R$ 2,00 R$ 4,25 R$ 12,50 R$ 269,79
MENSAGEIRO 21,58 R$ 4,25 R$ 2,00 R$ 2,00 R$ 4,25 R$ 12,50 R$ 269,79
SUPERVISOR 21,58 R$ 4,25 R$ 2,00 R$ 2,00 R$ 4,25 R$ 12,50 R$ 269,79

Observagéo:

1 Valor fracionario considerando o efeito dos meses com 31 (trinta e um) dias.

2 As licitantes poderao cotar valores inferiores para o Vale Transporte, 0 que ndo exime o
cumprimento do disposto na Lei n® 7.418/85.
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PREGAO ELETRONICO N° 18/2014

ANEXO VI

MODELO DE PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

DOS SERVICOS PARA A PROPOSTA DE PRECOS

Planilha 1 - Técnico em Secretariado

Planilha de Custo e Formagao de Precos - Técnico em Secretariado

ITEM | DESCRIGAO [ % [VALOR (R$)
Modulo 1: Composicao da Remuneragao
A [Salério Base
Total da Remuneragao — Médulo 1 (R$) 0,00
Médulo 2: Beneficios M is e Diarios
A |[Transporte
B [Desconto Legal do Vale Transporte (6% salério Base)
C |Auxilio Alimentagao
D |Assisténcia Odontolégica
E |Plano de Saude
F  |Auxilio Funeral
G |Contribuigéo Assistencial Patronal
Total de Beneficios Mensais e Diarios — Modulo 2 (R$) 0,00
Médulo 3: Insumos Diversos
A |Uniformes
Total de Insumos Diversos — Médulo 3 (R$) 0,00
Modulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submédulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS:
A |INSS 0,00
B |SESI ou SESC ou SEST 0,00
C _|SENAI ou SENAC ou SENAT 0,00
D |INCRA 0,00
E |[Salario Educagédo 0,00
F |FGTS 0,00
G |RAT ou antigo SAT/INSS 0,00
H |SEBRAE 0,00
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submédulo 4.1 (R$) 0,00% 0,00
Submédulo 4.2 — 13° Salério e Adicional de Férias
A [13° Salario 0,00
B |Adicional de Férias 0,00
C |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 0,00
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submédulo 4.2 (R$) 0,00% 0,00
Submoédulo 4.3 — Afastamento Maternidade:
A |Afastamento Maternidade 0,00
B |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,00
Total Afastamento Maternidade — Submédulo 4.3 (R$) 0,00% 0,00
Submodulo 4.4 — Provisédo para Rescisao:
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00
B |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,00
C [Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,00
D |[Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa 0,00
E [Indenizag&o Adicional 0,00
Total Provisdo para Recisdo — Submédulo 4.4 (R$) 0,00% 0,00
Submoédulo 4.5 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente
A |Férias 0,00
B |Auséncia por Doenca 0,00
C |Licenca Paternidade 0,00
D |Auséncias Legais 0,00
E |Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00
F |Aviso Prévio Trabalhado 0,00
H |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o Custo de Reposigédo 0,00
Total C. Reposigédo do Profissional Ausente — Submédulo 4.5 (R$) 0,00% 0,00
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Médulo 4 (R$) 0,00% 0,00
SubTotal Mddulos 1, 2, 3 e 4 (R$) 0,00

Z:\Editais\Editais_2014\PrEletr]18-2014-Recepgao-portaria-mensageria.doc

Pregéo Eletronico n° 18/2014




Tribunal de Contas do Distrito Federal

SELIP — Secretaria de Licitagdo, Material e Patrimonio.

SELIC - Servigo de Licitacdo

TCDF - SELIC
Fls.: 976
Proc. 15823/2013

Alessandra

Pag. 75 de 103

Planilha 2 - Recepcionista

Planilha de Custo e Formagao de Pregos - Recepcionista

ITEM | DESCRIGCAO % | VALOR (R$)
Médulo 1: Composigdo da Remuneragao
A ISaIério Base
Total da Remuneragio — Médulo 1 (R$) 0,00
Médulo 2: Beneficios Mensais e Diarios
A |Transporte
B [Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base)
C  |Auxilio Alimentagdo
D |Assisténcia Odontolégica
E [Plano de Salude
F  |Auxilio Funeral
G |Contribuigao Assistencial Patronal
Total de Beneficios Mensais e Diarios — Médulo 2 (R$) 0,00
Médulo 3: Insumos Diversos
A |Uniformes
Total de Insumos Diversos — Médulo 3 (R$) 0,00
Modulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submoédulo 4.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS:
A |INSS 0,00
B |SESI ou SESC ou SEST 0,00
C_ [SENAI ou SENAC ou SENAT 0,00
D |INCRA 0,00
E |Salario Educagao 0,00
F |[FGTS 0,00
G |RAT ou antigo SAT/INSS 0,00
H |SEBRAE 0,00
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submédulo 4.1 (R$) 0,00% 0,00
Submédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias
A [13° Salario 0,00
B |Adicional de Férias 0,00
C |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 0,00
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submoédulo 4.2 (R$) 0,00% 0,00
Submédulo 4.3 — Afastamento Maternidade:
A |Afastamento Maternidade 0,00
B |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,00
Total Afastamento Maternidade — Submédulo 4.3 (R$) 0,00% 0,00
Submoédulo 4.4 - Provisdo para Rescisao:
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00
B |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,00
C [Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,00
D |Multa do FGTS para Rescis&do sem justa Causa 0,00
E |Indenizagdo Adicional 0,00
Total Provisdo para Recisao — Submédulo 4.4 (R$) 0,00% 0,00
Submoédulo 4.5 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
A |Férias 0,00
B |Auséncia por Doenca 0,00
C |Licenca Paternidade 0,00
D |Auséncias Legais 0,00
E |Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00
F |Aviso Prévio Trabalhado 0,00
H |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o Custo de Reposigédo 0,00
Total C. Reposicao do Profissional Ausente - Submddulo 4.5 (R$) 0,00% 0,00
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Médulo 4 (R$) 0,00% 0,00
SubTotal Mddulos 1, 2, 3 e 4 (R$) 0,00
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Planilha 3 - Agente de Portaria

Planilha de Custo e Formacgéao de Pregos - Agente de Portaria

ITEM | DESCRIGAO | % [VALOR(R$)
Médulo 1: Composigdo da Remuneragao
A ISalério Base
Total da Remuneragédo — Mddulo 1 (R$)
Médulo 2: Beneficios Mensais e Diarios
A [Transporte
B |Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base)
C |Auxilio Alimentacéo
D |Assisténcia Odontolégica
E |Plano de Saude
F  |Auxilio Funeral
G |Contribuicdo Assistencial Patronal
Total de Beneficios Mensais e Diarios — Modulo 2 (R$) 0,00
Médulo 3: Insumos Diversos
A |Uniformes
Total de Insumos Diversos — Médulo 3 (R$) 0,00
Médulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submédulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS:
A [INSS 0,00
B |SESI ou SESC ou SEST 0,00
C |SENAI ou SENAC ou SENAT 0,00
D [INCRA 0,00
E |Salério Educagao 0,00
F |FGTS 0,00
G |RAT ou antigo SAT/INSS 0,00
H |SEBRAE 0,00
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submédulo 4.1 (R$) 0,00% 0,00
Submédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias
A [13° Salario 0,00
B |Adicional de Férias 0,00
C |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 0,00
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submédulo 4.2 (R$) 0,00% 0,00
Submédulo 4.3 — Afastamento Maternidade:
A |Afastamento Maternidade 0,00
B |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,00
Total Afastamento Maternidade — Submédulo 4.3 (R$) 0,00% 0,00
Submédulo 4.4 — Proviséo para Rescisdo:
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00
B |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,00
C |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,00
D |Multa do FGTS para Resciséo sem justa Causa 0,00
E |Indenizag&o Adicional 0,00
Total Provisdo para Reciséo — Submédulo 4.4 (R$) 0,00% 0,00
Submédulo 4.5 — Custo de Reposigéo do Profissional Ausente
A |Férias 0,00
B |Auséncia por Doenga 0,00
C |Licenga Paternidade 0,00
D [Auséncias Legais 0,00
E |Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00
F|Aviso Prévio Trabalhado 0,00
H |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o Custo de Reposi¢ao 0,00
Total C. Reposigao do Profissional Ausente — Submddulo 4.5 (R$) 0,00% 0,00
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Médulo 4 (R$) 0,00% 0,00
SubTotal Médulos 1, 2, 3 e 4 (R$) 0,00
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Planilha 4 - Mensageiro

Planilha de Custo e Formagao de Pregos - Mensageiro

ITEM | DESCRIGAO % | VALOR (RS$)
Médulo 1: Composi¢do da Remuneragao
A ISaIério Base
Total da Remuneragdo — Médulo 1 (R$) 0,00
Médulo 2: Beneficios Mensais e Diarios
A |[Transporte
B |Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base)
C |Auxilio Alimentagdo
D |Assisténcia Odontolégica
E |Plano de Saude
F  |Auxilio Funeral
G |Contribuigao Assistencial Patronal
Total de Beneficios Mensais e Diarios — Médulo 2 (R$) 0,00
Médulo 3: Insumos Diversos
A |Uniformes
Total de Insumos Diversos — Médulo 3 (R$) 0,00
Médulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submoédulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS:
A |INSS 0,00
B |SESI ou SESC ou SEST 0,00
C |SENAI ou SENAC ou SENAT 0,00
D |[INCRA 0,00
E |Salario Educagdo 0,00
F |FGTS 0,00
G |RAT ou antigo SAT/INSS 0,00
H |SEBRAE 0,00
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submoédulo 4.1 (R$) 0,00% 0,00
Submoédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias
A [13° Salario 0,00
B |Adicional de Férias 0,00
C [Incidéncia do submédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 0,00
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submoddulo 4.2 (R$) 0,00% 0,00
Submoédulo 4.3 — Afastamento Maternidade:
A |Afastamento Maternidade 0,00
B [Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,00
Total Afastamento Maternidade — Submédulo 4.3 (R$) 0,00% 0,00
Submodulo 4.4 — Provisdo para Rescisao:
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00
B |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,00
C |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,00
D |Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa 0,00
E |Indenizag&do Adicional 0,00
Total Provisdo para Recisdo — Submédulo 4.4 (R$) 0,00% 0,00
Submédulo 4.5 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
A |Férias 0,00
B |Auséncia por Doenga 0,00
C |Licenca Paternidade 0,00
D |Auséncias Legais 0,00
E |Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00
F |Aviso Prévio Trabalhado 0,00
H |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o Custo de Reposigéo 0,00
Total C. Reposigédo do Profissional Ausente — Submédulo 4.5 (R$) 0,00% 0,00
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas - Médulo 4 (R$) 0,00% 0,00
SubTotal Médulos 1, 2, 3 e 4 (R$) 0,00
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Planilha 5 - Supervisor

Planilha de Custo e Formagao de Precos - Supervisor

ITEM | DESCRIGAO % | VALOR (R$)
Médulo 1: Composigao da Remuneragao
A |Sa|ério Base
Total da Remuneragao — Médulo 1 (R$) 0,00
Mdédulo 2: Beneficios Mensais e Diarios
A [Transporte
B |Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base)
C  |Auxilio Alimentagao
D |Assisténcia Odontolégica
E |Plano de Salude
F |Auxilio Funeral
G [Contribuigdo Assistencial Patronal
Total de Beneficios Mensais e Diarios — Modulo 2 (R$) 0,00
Médulo 3: Insumos Diversos
A IUniformes
Total de Insumos Diversos — Médulo 3 (R$) 0,00
Madulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas
Submddulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS:
A _|INSS 0,00
B [SESI ou SESC ou SEST 0,00
C_|SENAI ou SENAC ou SENAT 0,00
D |INCRA 0,00
E |Salario Educagao 0,00
F |FGTS 0,00
G |RAT ou antigo SAT/INSS 0,00
H |SEBRAE 0,00
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submédulo 4.1 (R$) 0,00% 0,00
Submddulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias
A [13° Salario 0,00
B |Adicional de Férias 0,00
C |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 0,00
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submaddulo 4.2 (R$) 0,00% 0,00
Submédulo 4.3 — Afastamento Maternidade:
A |Afastamento Maternidade 0,00
B |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,00
Total Afastamento Maternidade — Submédulo 4.3 (R$) 0,00% 0,00
Submddulo 4.4 — Provisdo para Rescisé&o:
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00
B |[Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,00
C |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,00
D |Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa 0,00
E |Indenizagao Adicional 0,00
Total Provisao para Recisdo — Submoédulo 4.4 (R$) 0,00% 0,00
Submodulo 4.5 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente
A |Férias 0,00
B |Auséncia por Doenga 0,00
C |Licenga Paternidade 0,00
D |Auséncias Legais 0,00
E |Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00
F [Aviso Prévio Trabalhado 0,00
H |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de Reposicao 0,00
Total C. Reposigao do Profissional Ausente — Submddulo 4.5 (R$) 0,00% 0,00
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Médulo 4 (R$) 0,00% 0,00
SubTotal Médulos 1, 2, 3 e 4 (R$) 0,00
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Planilha 6 - Estimativa de Valores Mensais a serem destinados a Conta Vinculada

A e PR : POSTO
Calculo do Valor Mensal a ser g da fatura e a conta Vinculada TASEoretanaNol] Recepcionista |ANENEIBBRBIERA MMrsageiron IEIERIED
Total daR agdo do Posto — Mdulo 1 (R$) [
Submédulo 4.2 — 13° Salério e Adicional de Férias
A 13° Salario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B Adicional de Férias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[ Incidéncia do submédulo 4.1 sobre 13° Salério e Adicional de Férias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submédulo 4.2 (R$) 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Submédulo 4.4 — Provisdo para Rescisao:
C |Mu\ta do FGTS do aviso prévio indenizado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D |Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Provisdo para Recisao — Submédulo 4.4 (R$) 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Submadulo 4.5 — Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
A [Férias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
H |Incwdéncia do submaddulo 4.1 sobre o Custo de Reposigéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total C. Reposigao do Profissional A te - Submédulo 4.5 (R$) 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sub Total para 1(um) posto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lucro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total a ser glosado para 1 (um) posto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
N° de Postos Contratados 10 12 4 8 1
Valor Mensal por tipo de posto a ser glosado da fatura e destinado a conta vinculada da empresa R$ - R$ R$ R$ - R$
Valor Total Mensal a ser di do a conta vinculada da emp R$

Planilha 7 - Resumo da Proposta de Precos

RESUMO DOS PRECOS DOS SERVICOS

MOD. 1, 2, 3, e 4 (REMUNERAGAO + BENEFICIOS + INSUMOS + ENCARGOS SOCIAIS)

Tipo de Posto Turno Jornada Dias da Semana Qtd. Unitér(ig;\;lensal Total Mensal (R$)
Técnico em Secretariado Diurno 40 Segunda a Sexta 10 -
Recepcionista Diurno 40 Segunda a Sexta 12 -
Agente de Portaria Diurno 40 Segunda a Sexta 4 -
Mensageiro Diurno 40 Segunda a Sexta 8 -
Supervisor Diurno 40 Segunda a Sexta 1 -

SUB TOTAL 35

Médulo 5 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

A - Despesas administrativas / operacionais

B - Lucro
Total - Custos Indiretos e Lucro (Demais Componentes) (R$)
TRIBUTOS
ISS
PIS
COFINS

Total - Tributos (R$) - TO

Po = Remuneragao + Beneficios + Insumos + Enc. Sociais + Custos Indiretos + Lucro

P1 (Valor Mensal a ser pago - faturamento) = Po + Tributos

Tributos = To (percentual) x P1 (imposto por dentro)

P1=Po/(1-To)

Valor Total dos Tributos = P1 x To = P1 - Po

PRECO MENSAL DOS SERVICOS

PRECO PARA 12 (DOZE) MESES

*)

(*) Valor que devera ser lancado no Sistema Comprasnet

Observacéo:

1) Nos termos dos arts. 40, X e 48, Il da Lei n° 8.666/93 o preco global maximo para os

servicos a ser aceito é o constante do Anexo IV.
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PREGAO ELETRONICO N° 18/2014
ANEXO VII

MODELO DECLARACAO DE VISTORIA

Declaro, para fins de participacdo no Pregado Eletrbnico n® _/ | que vistoriei
minuciosamente as instalacbes da CONTRATANTE e que tomei conhecimento das
informagfes necessarias e suficientes para participacdo no certame e para elaboracao da
proposta para a prestacdo de servicos de apoio administrativo de técnico em secretariado,
recepgdo, agente de portaria € mensageria, para o atendimento de diversas unidades do
Tribunal de Contas do Distrito Federal, com fim de execucdo do instrumento de ajuste.
Desse modo, proclamo estar ciente da complexidade das instala¢cdes, bem como dos termos

e condi¢cbes descritos no respectivo instrumento convocatorio e anexos.

Brasilia, de de 201__.

CARIMBO E ASSINATURA DO RESPONSAVEL/REPRESENTANTE DA EMPRESA
Nome legivel:
CPF:

Observacédo - Tendo em vista a faculdade de realizar a vistoria ao local dos servicos, a
auséncia da presente declaracédo nao implicard na desclassificacdo da licitante vencedora,
entretanto ndo poderd alegar desconhecimento das condicdes e grau de dificuldade

existentes para eximir-se das obrigacdes assumidas.
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PREGAO ELETRONICO N° 18/2014
ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° QUE ENTRE SI CELEBRAM O
DISTRITO FEDERAL, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL
DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL E A EMPRESA
PARA A PRESTAGCAO DE SERVICOS
DE APOIO ADMINISTRATIVO DE TECNICO EM
SECRETARIADO, RECEPCAO, AGENTE DE PORTARIA E
MENSAGERIA, PARA O TCDF. (PROCESSO N°
15823/2013).

Pelo presente instrumento, o DISTRITO FEDERAL, por intermédio do TRIBUNAL DE
CONTAS DO DISTRITO FEDERAL, com sede nesta Capital, inscrito no CNPJ/MF n°
00.534.560/0001-26, neste ato representado na forma do seu Regimento Interno,
doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa , com sede no , CNPJ/MF n°
............... insc. N° | representada por seu Sr., Cl n° , doravante denominada
CONTRATADA, celebram o presente Contrato, nos termos da Lei n® 8.666, de 21 de junho
de 1993, com suas alteragbes subsequentes, bem como outras normas vigentes

relacionadas com o seu objeto e de acordo as clausulas e condi¢Bes a seguir enumeradas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1 O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de servico de apoio
administrativo de técnico em secretariado, recepc¢ao, agente de portaria e mensageria,
no ambito do TCDF, de acordo com as especificacdes e condi¢cdes previstas no Edital do

Pregéo Eletrdnico n® __ /20 __ e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO
2.1 Os servicos serdo executados na forma de execucdo indireta, sob o regime de

empreitada por preco global.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR

3.1 O Contratante pagard a Contratada o valor estabelecido na proposta de

RS ( ), correspondendo a R$___ ( ) mensais.
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3.2 A despesa correra a conta da dotacdo orcamentaria do CONTRATANTE.

3.3 Todas as despesas com tributos, encargos sociais e trabalhistas, fretes,
embalagens, seguros e quaisquer outras despesas que incidam sobre o objeto desta
licitacdo correrdo por conta da CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA — DA DESPESA
4.1 A despesa serad imputada a conta do crédito consignado no orcamento do

CONTRATANTE, com o seguinte enquadramento:

Programa de Trabalho

Caddigo
Subatividade

L Natureza da Despesa FT
Descricéao

e no(s) proximo(s) exercicio(s) ficara vinculada ao orgamento correspondente.

CLAUSULA QUINTA — DA REPACTUACAO DOS PRECOS DOS SERVICOS
5.1. Arepactuagdo dos precos dos servigos sera realizada nos termos do Decreto Distrital
n® 34.518/2013 e alteracdes, bem como de acordo com o disposto na Decisdo TCDF
n° 6142/2013.

5.2 Nos termos do supracitado Decreto as contratagfes de servicos continuados, com
prazo de duracdo igual ou superior a um ano, poderdo ser repactuados, desde que seja

observado o interregno minimo de um ano.

5.2.1 O interregno minimo de um ano para a primeira repactuacdo sera

contado a partir:

5.2.1.1da data da apresentacao das propostas, em relagdo aos custos
com a execucao do servico decorrentes do mercado (redagéo
determinada pela Decisdo TCDF n° 6.142/2013);

5.2.1.2do efeito financeiro do acordo, convencao ou dissidio coletivo
de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentacao
da proposta, quando a variagdo dos custos for decorrente

destes instrumentos.

5.3 Nas repactuacfes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da

data da ultima repactuacao ocorrida.
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5.4 A repactuagdo para reajuste do contrato em razdo de novo acordo, dissidio ou
convencgdo coletiva se dara até o limite do aumento de custos da méo de obra decorrente
desses instrumentos, que devem ser comprovados e em consonancia com a legislacdo

vigente.

5.5 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,

dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

5.6 O direito a repactuacgéo preclui se esta néo for solicitada formalmente na vigéncia do
contrato, ou quando da assinatura de prorrogagdo contratual, exceto se o contratado

suscitar seu direito por ocasido da assinatura de termo aditivo.

5.7 As repactuagbes serdo precedidas de solicitacdo formal da CONTRATADA,

acompanhada de demonstracdo analitica da alteragédo dos custos do contrato.

5.8 Na hipétese de repactuacdo decorrente de alteracdo de custo dos materiais e
equipamentos necessarios a execugdo dos servigos serd observado o disposto no Decreto
Distrital n°® 34.518/13.

5.9 Em se tratando de variagéo de custos relativos a mao de obra vinculada a data-base
devera ser apresentada planilha analitica de custos, com detalhamento dos reajustes

decorrentes do novo acordo convencgdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacao.

5.10 A repactuacdo para fazer face a elevacdo dos custos da contratacdo de méao de
obra, respeitada a anualidade, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, é direito
da CONTRATADA, para garantir o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos, na forma
da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993.

5.11 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal,

deciséo judicial, ou de acordo ou convencéo coletiva.

5.12 A decisédo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo méximo de 90
(noventa) dias, contado a partir da solicitacdo formal e entrega dos comprovantes de

variacdo dos custos.

5.13 O prazo referido no item 5.12 ficard suspenso enquanto a CONTRATADA néo
cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a

comprovacao da variagdo dos custos.
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5.14 A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos
alegada pela contratada.

5.15 As repactuacdes, como espécie de reajuste, poderdo ser formalizadas por
apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, quando deverdo

ser formalizadas por meio de termo aditivo.

5.16 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias

iniciadas observando-se o seguinte?:

5.16.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

5.16.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuacoes

futuras; ou

5.16.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacédo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio
fato gerador, na forma de acordo, convengdo ou sentenca normativa,
contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a

contagem da anualidade em repactuacfes futuras;

5.17 Os efeitos financeiros da repactuacdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens

que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

CLAUSULA SEXTA — DA GARANTIA
6.1 A CONTRATADA apresentou garantia contratual no valor de R$ ,00
( ), correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

6.2 Nos casos das modalidades “Seguro Garantia” ou “Fianga Bancaria” devera ser

observado o disposto nos paragrafos seguintes:

6.2.1 A validade minima da garantia deverd cobrir 1 (um) més além do prazo

pactuado para a execucao dos servigos;

6.2.2 Deverd assegurar o cumprimento das obrigagbes assumidas pela
Contratada, bem como garantir o reembolso ou o pagamento das

indenizacdes, inclusive despesas processuais e honorarios advocaticios que

2 A Decisdo TCDF n° 6142/2013 determinou a aplicacéo do teor do art. 41 da Instrugdo Normativa SLTI / MPOG n°02/2008 até
a adequacao do Decreto Distrital n® 34.518/13.
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a Contratante venha a ser condenada, direta ou solidariamente a
Contratante, resultantes de ac¢Oes trabalhistas diretas, restrita ao &mbito da
relacdo da Contratada com o autor/reclamante, ou que caracterize tal relagédo
empregaticia como passivel de execucao fiscal/trabalhista, durante o periodo
em que o autor/reclamante prestou, ou ainda esteja prestando, servigos nas
dependéncias da Contratante, restrito ao periodo de vigéncia da apélice ou

da fianca;

6.2.3 A inadimpléncia da Contratada quanto a execucdo do contrato principal e
seus aditivos, que ocorrer dentro do prazo de vigéncia da apdlice ou fianga e
a expectativa e/ou a reclamagdo de dano por inadimpléncia contratual
deverdo ser comunicadas pela Contratante a Seguradora ou banco fiador,
imediatamente apés o seu conhecimento, observando que o prazo limite para

tal reclamagédo sera a data do final de vigéncia da apolice ou fiancga;

6.2.3.1 A expectativa de dano por inadimpléncia contratual ocorrera quando a
Contratante tomar conhecimento de indicios de inadimpléncia na execucao
do contrato, devendo notificar extrajudicialmente a Contratada, concedendo-
lhe prazo para regularizagéo, enviando coOpia para a Seguradora ou Banco
fiador. Esgotado o prazo para regularizacdo sem que esta tenha se efetivado,
a Contratante comunicara o fato imediatamente a seguradora ou ao banco

fiador para oficializar a reclamagéo do dano por inadimpléncia contratual.

6.2.3.2 Comprovada a inadimpléncia da Contratada, em relacdo as obrigacdes
cobertas pela apdlice e/ou fianca, que foram objetos de comunicacdo de
expectativa de dano por inadimpléncia contratual e/ou reclamacéao, tornar-se-

4 exigivel a garantia do seguro ou fianga.

6.2.4 Os danos por inadimpléncia contratual referente a cobertura de riscos
trabalhistas, bem como eventual divida fiscal/trabalhista, poderdo ser
reclamados, desde que a acgéo tenha sido distribuida pelo autor/reclamante
até o limite de 2 (dois) anos apoés a extincdo do contrato principal garantido
pela seguradora ou banco e/ou apos o término de vigéncia do seguro ou

fianca, o que ocorrer primeiro.

6.3 A garantia prestada servird para o fiel cumprimento do contrato, respondendo,
inclusive, pelas multas eventualmente aplicadas, devendo, se for o caso, a apdlice de

seguro-garantia ou carta fianca fazer constar tal responsabilidade.
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6.4 A garantia, ou seu saldo, sera liberada apds a execu¢do do contrato e desde que
integralmente cumpridas todas as obrigacfes assumidas. Quando prestada em dinheiro,

serd atualizada monetariamente.

6.5 No caso de utilizagdo da garantia, em conformidade com o disposto na Clausula
Décima Primeira, item 11.8, a Contratada providenciard seu reforco no montante utilizado.
Da mesma forma, também devera atualizar o prazo da garantia, em caso de prorrogacdo do

Contrato, até 1 (um) més apos o final do prazo de execucao.

6.6 No caso de a Contratada ndo cumprir o disposto no item anterior, podera ter os
pagamentos retidos até a regularizacdo da situacdo, podendo inclusive ter o contrato

rescindido.

6.7 Por ocasido da repactuacao dos precos dos servigos, a Contratada providenciara o

refor¢co da garantia em valor proporcional ao reajuste ocorrido.

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO
7.1 Mensalmente, ocorrendo o adimplemento da obrigacdo contratual, a Contratada
emitirdA Nota Fiscal que, ap0s a devida atestacdo, serd objeto de pagamento, a ser
processado no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis, mediante Ordem Bancaria creditada em
conta corrente indicada pela Contratada, observada a glosa de que trata a Lei Distrital n®
4.636, de 25 de agosto de 2011 e o Decreto Distrital n°® 34.649, de 10 de setembro de 2011.

7.1.1 Nos termos do Protocolo ICMS 42, de 03.07.2009, os contribuintes enquadrados nos
codigos da Classificagdo Nacional de Atividades Econdémicas — CNAE — descritos no Anexo
Unico do referido Protocolo, deverdo utilizar a Nota Fiscal eletronica (NF-e) prevista no
Ajuste SINIEF 07/05, de 30.09.2005, em substituicdo a Nota Fiscal, modelo 1 ou 1-A, salvo

nas hipéteses previstas naquele Protocolo.
7.1.2 O Microempreendedor Individual (MEI) esta dispensado da emissédo da NF-e.

7.1.3 A fatura referente & obrigacdo contratual cumprida ou sua parcela devera
corresponder ao més comercial e devera ser protocolizada a partir do 1° dia util do més

subsequente ao seu cumprimento.

7.2 Para que seja efetivado o pagamento deverd ser verificada a regularidade da
empresa perante a Secretaria de Fazenda do Distrito Federal (SEF/DF), a Secretaria da
Receita Federal (Certidao Negativa de Débitos Relativos as Contribuicdes Previdenciarias e

as de Terceiros), a Caixa Econdmica Federal quanto ao Fundo de Garantia por Tempo de
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Servico (CRF/CEF), a Fazenda Publica Federal e a Justica Trabalhista (Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT).

7.3 Havendo erro no documento de cobranca, ou outra circunstancia que impeca a
liguidagcdo da despesa, a mesma ficard pendente e o pagamento sustado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso,

guaisquer 6nus por parte do Contratante.

7.4 A CONTRATADA devera apresentar Fatura/Nota Fiscal de Servicos devidamente

discriminada para fins de pagamento dos servigos prestados.

7.5 Fica a CONTRATADA obrigada de apresentar mensalmente, juntamente com a nota
fiscal dos servigos prestados, 0s seguintes documentos, relativos aos empregados utilizados

na execucao do objeto contratual, sem os quais ndo sera liberado o pagamento:

7.5.1 Copia da folha de pagamentos do més a que se referem as Notas Fiscais ou
Faturas, bem como resumo e contracheques devidamente quitados e

assinados;

7.5.2 Comprovantes dos pagamentos de salarios, vale-transporte, auxilio-
alimentacdo e demais beneficios devidos por forca do Contrato ou Convencgao
Coletiva de Trabalho, efetuados em nome dos funcionarios vinculados ao
Contrato e que prestaram servicos nas dependéncias da CONTRATANTE,

inclusive em carater temporario, do més anterior a Nota Fiscal;
7.5.3 Cépias dos recibos de entrega dos uniformes;

7.5.4 Cobpia dos recibos dos pagamentos de férias e, no caso de empregados
demitidos, das verbas rescisérias e indenizatérias, relativos ao més de

ocorréncia desses eventos;

7.5.5 Comprovante de pagamento das 12 e 22 parcelas do 13° salario de todos os
colaboradores que prestam servico nas dependéncias do CONTRATANTE,

referentes aos meses de adimplemento dessas obrigagoes;

7.5.6 Guia de Recolhimento do FGTS e Informagbes a Previdéncia Social (GFIP),
referente ao més da prestacdo dos servicos, representada e acompanhada

pela seguinte documentagao:

7.5.6.1 Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
Social, cujo Niamero Referencial do Arquivo (NRA) corresponda ao

conteudo do campo “N° Arquivo” dos relatérios gerados no
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Z

fechamento do movimento, com a finalidade de garantir que tais

relatérios referem-se ao protocolo de envio;

7.5.6.2 Cépia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP
— RE, que conste todos os empregados vinculados ao Contrato e
gue prestaram servicos nas dependéncias da CONTRATANTE,

inclusive em carater temporario, durante esse periodo;

7.5.6.3 Copia da Relacdo de Tomadores / Obras — RET do Tribunal de

Contas do Distrito Federal e do resumo da empresa;

7.5.6.4 Copia do Resumo das Informacdes a Previdéncia Social Constantes
no Arquivo SEFIP — Tomador / Obra;

7.5.6.5 Copia do Comprovante de Declaracdo das Contribuicdes a Recolher

a Previdéncia Social e a Outras Entidades e Fundos;

7.5.6.6 Copia da Guia da Previdéncia Social, com autenticacdo mecéanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o
comprovante emitido quando do recolhimento efetuado pela

Internet, no valor apurado na GFIP; e

7.5.6.7 Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), com a autenticagéo
mecénica ou acompanhada do comprovante de recolhimento
bancario ou o comprovante emitido quando do recolhimento
efetuado pela Internet, no valor apurado na GFIP. A vinculacdo da
GRF com a GFIP encaminhada sera verificada a partir da
verossimilhanca do codigo barras da Guia de Recolhimento do
FGTS e daquele contido nas paginas componentes do arquivo
SEFIP.

7.5.7 Quando ocorrer admissdo ou demissdo de pessoal, serd necessario o
encaminhamento dos exames médicos admissionais e demissionarios dos
empregados, das copias das carteiras de trabalho, com os registros feitos pela
empresa e, nos casos de demissédo, dos Termos de Rescisdo de Contrato de
Trabalho, das notificacbes de aviso prévio, da Guia do Recolhimento
Rescisério do FGTS, com demonstrativo do Trabalhador de recolhimento de tal

encargo e respectivo extrato atualizado do FGTS;
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7.6 A CONTRATANTE, a qualquer tempo, podera solicitar & empresa a comprovacao da
situacdo individualizada, por empregado, dos depdsitos referentes ao FGTS e dos
recolhimentos das contribui¢cdes previdenciarias dos empregados.

7.7 Os documentos descritos acima (item 7.5) deveréo referir-se ao més imediatamente
anterior aquele a que disser respeito a nota fiscal de prestacdo dos servigos.

7.8 Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de
liquidacdo qualquer obrigacdo financeira que Ihe tenha sido imposta, em virtude de
penalidade por inadimplemento, até que o total de seus créditos possa compensar seus

débitos.

7.9 A nota fiscal/fatura devera ser enviada no prazo maximo de 30 (trinta) dias apés a

prestagéo do servigo.

7.10 A CONTRATADA nédo podera vincular o pagamento de valores devidos a seus
funcionérios (salérios, 13° salarios, férias, vale-transporte, auxilio- alimentagcdo etc.) ao
recebimento de créditos devidos pela CONTRATANTE.

7.12 Para efeito de faturamento mensal sé poderdo ser cobrados os dias em que o
servico foi efetivamente prestado pela CONTRATADA.

7.13 Se, por qualquer motivo alheio a vontade do contratante, for paralisada a prestagéo

dos servigos, o periodo correspondente ndo gerara obrigacdo de pagamento.

7.14 Quando a Contratada ndo providenciar o reforco da garantia ou nao revalida-la, em
conformidade com o previsto nos itens 6.5 e 6.7, os pagamentos ficardo retidos até a

regularizacéo da situagao.

7.15 Caso o Contratante ndo cumpra o prazo estipulado no item 7.1, pagara a Contratada
atualizacéo financeira de acordo com a variacdo do IGP-DI da Fundacgédo Getulio Vargas,

proporcionalmente aos dias de atraso.

7.16 Se a Contratada for optante pelo Simples Nacional, essa condigcdo devera ser
informada na Nota Fiscal/Fatura, sob pena de ter retido na fonte os tributos incidentes sobre

a operacéao, relacionados no art. 13 da Lei Complementar n° 123/2006.

7.17 Nenhum pagamento serd feito & Contratada caso o(s) servigo(s) seja(m) rejeitado(s)
pela fiscalizacdo do contrato, devendo esses ser refeito(s) pela contratada de modo a obter

a aprovacao da fiscalizacdo, quando for o caso.
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DA CONTA VINCULADA

7.18 Nos termos dos arts. 2° e 4° da Lei Distrital n° 4.636, de 25 de agosto de 2011, e dos
arts. 2° e 3° do Decreto Distrital n® 34.649, de 10 de setembro de 2013, os valores
destinados as provisdes de encargos trabalhistas relativas a férias, décimo-terceiro e multa
do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) por dispensa sem justa causa,
acrescidas do lucro proposto pela CONTRATADA serdo glosadas do valor mensal do

contrato e depositadas em conta corrente vinculada.

7.19 Para fins de contabilidade puablica, as provisdes trabalhistas retidas serdo
consideradas como despesa liquidada, consoante o art. 4° do Decreto Distrital n°
34.649/2013.

7.20 Cada provisédo constituird percentual de retengéo sobre o total mensal pago, sendo
gue o montante retido representard a soma dos percentuais individuais de cada uma das

provisdes, citadas no item 7.18, e constantes da proposta de precos da CONTRATADA.

7.21 As provisdes retidas do valor mensal do contrato serdo depositadas exclusivamente
em conta corrente vinculada, aberta em nome da empresa, unicamente para essa finalidade
e com movimentacdo mediante prévia e expressa autorizacdo do 6rgdo ou entidade

contratante.

7.22  Os valores retidos mensalmente serdo depositados na conta vinculada respectiva no
Banco de Brasilia S/A — BRB e remunerados pelo indice da poupanc¢a ou outro definido no
Acordo de Cooperacao Técnica, a ser firmando entre a CONTRATANTE e o BRB, previsto
no art. 7° do Decreto Distrital n° 34.649/13, adotando-se o indice de maior rentabilidade.

7.23 O CONTRATANTE encaminhard ao BRB, mensalmente, relatério de execucdo do

contrato, devendo constar, obrigatoriamente:

7.23.1. salério individual dos empregados; e

7.23.2. periodo que cada empregado permanece vinculado ao contrato especifico.

7.24 A assinatura ou renovacao do contrato de prestacdo de servi¢os sera precedida de:

7.24.1. solicitagdo formal do 6rgdo ou entidade contratante da abertura de conta corrente

vinculada, em nome da empresa,;

7.24.2. assinatura pela contratada de termo especifico do BRB que permita ao 6rgdo ou

entidade contratante ter acesso aos extratos diarios e mensais;
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7.24.3. autorizagdo da contratada para que a conta vinculada somente seja movimentada
apo6s determinacédo do 6rgado ou entidade contratante;

7.24.4. autorizagdo da contratada para que o BRB somente efetue o pagamento das
provisbes definidas no art. 2° do Decreto Distrital n°® 34.649/13 em conta salario do
trabalhador, aberta no BRB, ou se for o caso, na conta vinculada do respectivo empregado
junto ao FGTS;

7.24.5.termo de compromisso firmado pela empresa de que os pagamentos de salario e

similares serdo realizados exclusivamente por meio do BRB.

7.25 O montante depositado na conta vinculada somente podera ser movimentado apos a
autorizacdo da CONTRATANTE, mediante comprovacao da ocorréncia de qualquer situagéo

gue gere o pagamento das provisdes previstas no art. 2° do Decreto Distrital n°® 34.649/13.

7.26 Para a liberacdo parcial dos valores retidos, a CONTRATADA apresentara pedido
formal a CONTRATANTE no qual conste 0 montante a ser liberado, acompanhado de
documentos comprobatérios da ocorréncia da situagdo que gere o0 pagamento das

provisdes, atestado por profissional responsavel pelos célculos.

7.26.1. O pedido formal de liberacdo sempre devera ser acompanhado de tabela em meio
magnético, na qual devem constar os seguintes dados:
| - nome e numero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF do
empregado beneficiado;
Il - periodo da vinculagdo do empregado na empresa;
Il - periodo da vinculagdo do empregado no 6rgéo ou entidade CONTRATANTE;

IV - base salarial que alicerca o montante a ser liberado, por empregado e somatorio;
e

V - memoria de calculo individualizada por tipo de provisao.
7.26.2. Para a movimentacdo da conta vinculada nos casos em que ocorra demissao de

empregado com mais de 1 (um) ano de servico, sera obrigatéria a apresentacdo de
documento de validacdo dos valores devidos, atestado pelo respectivo Sindicato da
Categoria ou perante a autoridade do Ministério do Trabalho, conforme estabelece o § 1° do

art. 477 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

7.26.3.Na hipétese de o empregado ser desligado da empresa com menos de 1 (um) ano
de servico, a empresa devera apresentar documento comprobatério dos calculos dos
valores indenizatérios a que o trabalhador faca jus, devidamente assinado pelo profissional

responsavel pelo célculo, pelo empregador e pelo empregado.
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7.26.4. A CONTRATANTE podera requerer, a seu critério, outros dados e informagfes e
estabelecer leiautes para a remessa dos relatorios.

7.26.5.0 montante da provisédo a ser liberada ndo podera exceder os limites individuais
constituidos para cada tipo de provisdo, ndo sendo admitido o pagamento de uma provisédo

com recursos constituidos para outra.

7.26.6.0 BRB e a CONTRATANTE estabelecerdo procedimentos de modo a aferir o

cumprimento do disposto no item anterior.

7.26.7.Na hipétese de o empregado deixar de prestar servicos ao 0rgdo ou entidade
CONTRATANTE, ainda que permaneca vinculado & CONTRATADA, as provisdes serdo
liberadas proporcionalmente ao tempo que tenha prestado servicos ao 6rgdo ou entidade
CONTRATANTE.

7.27 Protocolado o pedido de autorizagdo para movimentagdo da conta vinculada pela
CONTRATADA, a CONTRATANTE terd o prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data de
apresentacdo dos documentos de que trata item 7.26, para autorizar o BRB a desbloquear

os valores retidos.

7.27.1.0s valores liberados serdo depositados diretamente na conta-salario dos
empregados da CONTRATADA, ou se for o caso, na conta vinculada do respectivo
empregado junto ao FGTS, no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da data de autorizacdo

do 6rgao ou entidade contratante.

7.27.2. Constatadas inconsisténcias nos documentos de que trata o item 7.26, a contagem

de prazo sera suspensa até a apresentacao das correcdes devidas.

7.28 Quando do encerramento do contrato, o saldo da conta vinculada somente sera
liberado a CONTRATADA mediante autorizacao do 6rgao ou entidade CONTRATANTE.

7.28.1. Para a liberacdo do saldo da conta vinculada a empresa devera, obrigatoriamente,
comprovar a quitacdo de todas as provisbes objeto do Decreto Distrital n® 34.649/13 e
apresentar declaragdo formal do Sindicato da Categoria correspondente aos servicos

contratados, que ateste a quitacdo de todos os direitos trabalhistas.

7.28.2.0 6rgdo contratante entender4d como aceitagdo técita da quitagdo de todos os
direitos trabalhistas quando o Sindicato ndo se manifestar no prazo de 5 (cinco) dias a

contar da data de encerramento do contrato.

7.28.3. A CONTRATANTE tera prazo de 48 (quarenta e oito) horas para liberar o saldo dos

recursos provisionados na respectiva conta vinculada da empresa contratada, contado da
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apresentacdo dos documentos exigidos no item 7.28.1 ou do decurso do prazo para
manifesta¢do do Sindicato.

7.29 As disposicdes contidas neste item serdo efetivamente aplicadas quando o Banco
Regional de Brasilia (BRB) estiver apto a operacionalizar a conta vinculada de que trata a
Lei Distrital n°® 4.636/2011 e o Decreto Distrital n® 34.649/2013.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA
8.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados de sua
assinatura, prorrogavel por iguais periodos, caso haja interesse da Administracdo, até o
limite méximo de 60 (sessenta) meses, desde que mantidas as mesmas condi¢des exigidas

na habilitagdo, sendo seu extrato publicado no DODF, a expensas do Contratante.

8.2 Devera ser observada, na execucdo do contrato, as disposi¢cdes contidas no Edital
do Pregdo Eletronico n® /20 e seus anexos, especialmente o item 4 do Anexo | (Termo

de Referéncia).

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
9.1 Além de outras hipbteses expressamente previstas no art. 78 da Lei n° 8.666/93,

garantida a prévia defesa, constituem motivos para a rescisdo do Contrato:

9.1.1 ndo cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas contratuais,
principalmente quanto as especificagcbes do objeto contidas no Anexo | do

Pregédo Eletrénico _ /2013;

9.1.2 o atraso injustificado no inicio do servico sem justa causa e prévia
comunicacdo ao CONTRATANTE.

9.1.3 o0 nao atendimento das determinacdes regulares da autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus

superiores.

9.1.4 o cometimento reiterado de faltas na sua execucéo, comprovadas por meio de
registro préprio efetuado pelo representante do CONTRATANTE,

especialmente designado para acompanhar o Contrato;
9.1.5 adecretacédo de faléncia;

9.1.6 adissolucdo da sociedade;
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9.1.7 a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovado e
impeditivo da execuc¢do do objeto deste Contrato, sem prejuizo do disposto no
§2° do art. 79 da Lei n°® 8.666/93;

9.1.8 razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pela maxima autoridade do Tribunal de Contas do
Distrito Federal e exaradas no processo administrativo a que se refere este

Contrato, sem prejuizo do disposto no § 2° do art. 79 da Lei n° 8.666/93; e

9.1.9 subcontratacdo, cessao ou transferéncia parcial ou total do objeto do contrato,

sem a anuéncia prévia da Contratante; e

9.1.10 uso ou emprego da mao-de-obra infantil, sem prejuizo da aplicagdo de multa

e das sancgdes legais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAO EM CASO DE RESCISAO
10.1 Nos casos de rescisdo previstos neste contrato, a Administracdo adotara as
seguintes providéncias:

10.1.1 assuncao imediata do objeto do contrato, no estado e local que se encontrar;
10.1.2 execugdo dos valores das multas e indenizagdes a ela devidos; e

10.1.3 retencdo dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos
causados a Administragdo decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do
contrato, nos termos dos arts. 70 e 80 da Lei n° 8.666/1993 em decorréncia

do fornecimento dos bens.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — DAS PENALIDADES
11.1 Aquele que convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o
contrato, deixar de entregar documentacdo exigida para O certame ou apresentar
documentacéo falsa, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo iniddbneo ou
cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com o Distrito Federal, pelo prazo
de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e das demais

cominacgoes legais.

11.2 O Contratante podera, ainda, utilizar-se da sancao de adverténcia, prevista no art.
87, 1, da Lei n.° 8.666/1993, aplicada ao pregéo subsidiariamente.
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11.3 As sancdes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com o Distrito
Federal poderdo ser aplicadas a Contratada, juntamente com a multa administrativa.

11.4 Em caso de descumprimento dos prazos estabelecidos no Termo de Referéncia
(Anexo |), podera ser aplicada a Contratada multa moratéria de valor equivalente a 0,20%
por dia de atraso sobre o custo mensal do contrato, ndo ultrapassando o limite de 10% (dez

por cento) sobre este valor, ressalvadas as hipéteses previstas no item 11.6.

11.4.1 As multas previstas neste item serdo calculadas considerando-se os dias

consecutivos a partir do dia util imediatamente subsequente ao do vencimento.

11.5 Pela inexecugéo parcial ou total do ajuste, o Contratante podera, garantida a prévia

defesa, aplicar & Contratada multa administrativa de 15% (quinze por cento) sobre o valor

inadimplido do contrato, ressalvadas as hipéteses previstas no item 11.6.

11.6

Sobre o valor mensal do contrato podera incidir

multa a Contratada por

descumprimento das suas obrigagfes, por ocorréncia, a ser descontada da fatura mensal,

uma vez comunicada oficialmente e garantida a ampla defesa e contraditorio.

11.6.1 O somat6rio das multas relativas a este item ndo ultrapassara 20% (vinte por

cento) do custo mensal do contrato.

11.6.2 Especificamente para efeito de aplicacao da multa prevista, as infragcbes sédo

atribuidos graus, conforme a tabela a seguir:

Item Infrac&o Obrigacéo
GRAU 1 Contratual
= Correspondente
0,2% (DOIS DECIMOS POR CENTO)
Deixar de manter seus funcionarios nas dependéncias do TCDF Item 5.3.3 do
01 | devidamente uniformizados e portando cracha de identificagdo, por Anexo | do
funciondrio identificado sem as caracteristicas citadas; Pregdo /2013
Deixar de comunicar ao Executor do Contrato, com pelo menos 30 (trinta) | Item 5.3.20 do
02 dias de antecedéncia, os afastamentos de seus funcionarios decorrentes Anexo | do
de férias, por funcionario e ocorréncia; Pregédo /2013
Deixar de respeitar as normas, regulamentos e procedimentos internos do Item 5.3.4 do
03 Contratante, especialmente as relativas ao: acesso as dependéncias do Anexo | do
Tribunal, disciplinares e de seguranca, por ocorréncia comprovada. Pregdo /2013
GRAU 2 Obrigacéo
0,4% (QUATRO DECIMOS POR CENTO) R
Deixar de substituir o funcionario em caso de falta ao servico, no prazo | Item 5.3.19 do
04 | maximo de 90 (noventa) minutos, independente de solicitacdo do Executor Anexo | do
do Contrato, por ocorréncia comprovada, Pregdo /2013
. . L . Item 5.3.14 do
Deixar de fornecer uniformes completos, por funcionéario a cada periodo de
05 entrega de uniforme; Anexo | do
' Pregdo /2013
GRAU 3 Obrigacéo
Z Contratual
0,8% (OITO DECIMOS POR CENTO) Correspondente
06 | Deixar de substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, | Item 5.3.22 do
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contados da entrega de notificagdo por escrito, a pedido do Executor do
Contrato, funcionarios que porventura nao correspondam a contento as
atribuicbes afetas a eles ou cujas atitudes sejam consideradas
inconvenientes a boa ordem e as normas disciplinares do Tribunal.

Pregdo /2013

Anexo | do

Dei . - . Item 5.3.23 do
07 eixar de tomar as meqlldas necessarias, por meio de seus encarregadqs, Anexo | do
para socorrer funcionarios acidentados ou com mal subito, por ocorréncia; Pregio /2013
GRAU 4 Obrigacdo
- , Contratual
1,6% (UM VIRGULA SEIS DECIMOS POR CENTO) Co”ggprc‘;"ngzme
Deixar de reparar e/ou ressarcir o Tribunal por qualquer dano ou estrago ltem 5.3.29 do
causado por seus funcionarios em materiais/equipamentos/maquinas de e
08 . ) ; " Anexo | do
propriedade do TCDF e/ou de terceiros instalados e/ou utilizados nas Preado /2013
dependéncias do Tribunal, por ocorréncia; gao
Deixar de cumprir em relacdo aos seus funcionarios, com todas as
despesas decorrentes do fornecimento de equipamentos e uniformes, bem
como as relativas a: salarios, encargos sociais, obrigagfes trabalhistas, ltem 5.3.26 do
09 | seguros de acidentes, taxas, impostos e contribuicbes, indenizacgdes, Anexo | do

auxilios alimentacdo e transporte, e demais beneficios previstos em
legislagdo especifica, relativa ao objeto da contratagdo, por més de
medicao dos servicos.

Pregdo /2013

11.7 No caso de aplicacdo de multa moratéria ou das multas previstas no item 11.6, sera

observado o limite minimo de R$ 100,00 (cem reais) para sua cobranca, exceto quando for

necessaria, além da referida multa, a aplicacdo de uma das penalidades prevista nesta

Clausula.

11.8 As multas tratadas nesta Clausula serdo descontadas do valor da garantia, ou do

pagamento eventualmente devido pelo CONTRATANTE, ou na impossibilidade de ser feito

o desconto,

CONTRATANTE ou, quando for o caso, cobrada judicialmente.

12.1
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recolhidas pela Contratada mediante depoésito em conta corrente do

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Constituem obrigag6es do CONTRATANTE, em especial:

12.1.1 Acompanhar e fiscalizar a prestacao dos servicos contratados;

12.1.2 Permitir o livre acesso dos funcionarios da CONTRATADA, devidamente

identificados, nas dependéncias do Tribunal, para execucdo dos servi¢os;

12.1.3 Notificar a CONTRATADA, por escrito, qualquer ocorréncia considerada

irregular, bem como qualquer defeito ou imperfeicdo observada na execucéo

dos servigos;

12.1.4 Efetuar o pagamento mensal a CONTRATADA devido pela execucdo dos

servicos, apds o "ateste" do Executor do Contrato, desde que cumpridas

todas as formalidades e exigéncias contratuais;
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12.1.5 Receber o objeto do contrato e atestar a Nota Fiscal/Fatura;

12.1.6 prestar as informagdes e 0s esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitados pelos empregados da CONTRATADA ou por seus prepostos;

12.1.7 exigir o imediato afastamento e substituicio de qualquer empregado ou
preposto que ndo cumpra as normas do TCDF na execuc¢éo dos servicos, que
produza complicacbes para a fiscalizacdo, que adote postura inconveniente
ou incompativel com o exercicio das func¢des que lhe foram atribuidas;

12.1.8 cumprir as demais obrigacfes estabelecidas no Anexo | do Pregdo Eletrdnico

n° |/

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
13.1 Constituem obrigagbes da CONTRATADA, em especial:

13.1.1 Executar diretamente 0s servicos contratados, ndo sendo admitida a
transferéncia de responsabilidades para terceiros ou subcontratacbes néo
autorizadas pela CONTRATANTE;

13.1.2 Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento dos servigos objeto deste Contrato,

utilizando-se de empregados treinados e devidamente habilitados;

13.1.3 Manter os seus empregados, quando em horario de trabalho, a servico do
TCDF, devidamente uniformizados, identificados por crachd da
CONTRATADA, com identificacéo "a servi¢co do Tribunal de Contas do Distrito
Federal", fornecido pela empresa e de cracha "A SERVICQO", de acesso,
fornecido pela CONTRATANTE;

13.1.4 Respeitar as normas, regulamentos e procedimentos internos da
CONTRATANTE, especialmente as de seguranca, disciplina e acesso as

dependéncias do Tribunal;

13.1.5 Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,
sobre todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE ou de
terceiros de que tomar conhecimento em razdo da execucao do objeto deste

Termo de Referéncia, devendo orientar os empregados nesse sentido;

13.1.6 N&o utilizar o nome do Tribunal para fins comerciais ou, em campanhas e

materiais de publicidade, salvo com autorizag&o prévia;
13.1.7 Acatar as orientacdes do Gestor/Fiscal do Contrato ou de seu substituto legal,
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sujeitando - se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo, prestando os

esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamag6es formuladas;

13.1.8 Prestar esclarecimentos ao TCDF sobre eventuais atos ou fatos noticiados
gue a envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada

em funcéo da prestacdo dos servicos contratados;

13.1.9 Manter, durante a vigéncia do contrato, as condicdes de habilitacdo para
contratar com a Administracdo Publica, apresentando os comprovantes de

regularidade fiscal, social e trabalhista;

13.1.10 ressarcir ao CONTRATANTE quaisquer danos ou prejuizos causados
a Administragéo ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo
do contrato, nos termos do art. 70 da Lei n° 8.666/1993;

13.1.11 cumprir as demais obrigacdes estabelecidas no Anexo | do Pregdo

Eletrdnico n® 20

13.2 Na selecao e contratacdo de empregados para a prestacdo dos servicos em questao,
fica a CONTRATADA obrigada a observar as disposi¢cdes contidas nas Leis Distritais n°®;
4.794/12 e 4.766/12.

13.3 A CONTRATADA fica compelida a manter, durante toda a execu¢édo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigacfes por ele assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e
qualificacéo exigidas na licitagcéo.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA — DA FISCALIZACAO

14.1 A fiscalizacdo e controle da execucdo dos servicos, objeto deste Contrato, sera
exercida por servidor do TCDF ou comisséao, designado(a) para desempenhar esta funcao,
com poderes para praticar quaisquer atos que se destinem a preservar os direitos do
Contratante, devendo o mesmo franquear a Contratada livre acesso aos locais de execuc¢ao
dos trabalhos, bem como aos registros e informacdes sobre o Contrato. Esse servidor
anotara em registro préprio todas as ocorréncias, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados, além das atribuicdes elencadas no art. 2°
da Instrucdo DGA n° 03, de 22.12.1997.

14.2 A Fiscalizacdo de que trata esta Clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade

da CONTRATADA, inclusive resultante de imperfeicdes técnicas, vicios ou emprego de
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material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia destes, ndo implica
corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos.

14.3 Sem prejuizo de outras atribui¢cdes legais, poderé a fiscalizacdo do CONTRATANTE:

14.3.1 determinar as medidas necessarias e imprescindiveis a correta execugao dos
servicos, bem como fixar prazo para as correcdes das falhas ou irregularidades

constatadas; e

14.3.2 sustar quaisquer servi¢os que estejam sendo realizados em desacordo com o
especificado pelo fabricante do equipamento, ou ainda esteja em desacordo com
este Edital e seus anexos ou com o contrato assinado ou que possa atentar contra a

seguranca de pessoas ou bens do CONTRATANTE.

14.4 O servico rejeitado, seja devido ao uso de materiais ou pecas inadequados, seja por
ter sido considerado mal executado, devera ser refeito corretamente, com o tipo de
execucgdo e o uso de materiais aprovados pela fiscalizacdo, arcando a CONTRATADA com

os 6nus decorrentes do fato.

14.5 As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizacdo do
contrato deverdo ser autorizadas pela autoridade competente do CONTRATANTE em tempo

héabil para a adogdo das medidas convenientes.

14.6 Por se tratar de servico de prestacdo continua, o faturamento sera realizado
mensalmente por meio de medicdo dos servicos prestados. O executor do contrato
registrard todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas em relatério, cuja copia seré

encaminhada a Contratada, objetivando imediata correcao das irregularidades apontadas.

14.7 A contratada devera manter preposto, aceito pelo contratante, durante o periodo de

vigéncia do Contrato, para representa-la sempre que for necessario.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA — DO RECEBIMENTO DO OBJETO
15.1 Os servicos serdo recebidos da seguinte forma:

15.1.1 provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacéo,
mediante termo circunstanciado, referente a parcela da obrigacdo contratual
cumprida, que devera corresponder ao més comercial ou sua fragdo, no
caso de a execucdo ocorrer durante apenas parte do periodo do més

comercial;
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15.1.2 definitivamente, ao término da vigéncia do contrato, por servidor ou comissdo
designada pela autoridade competente, mediante termo circunstanciado,
assinado pelas partes, no prazo de 15 (quinze) dias ap6s o decurso do
prazo de vigéncia contratual, desde que comprovado a adequacéo do objeto
aos termos contratuais, observado o disposto no art. 69 da Lei 8.666/1993.

15.2 Em caso de conformidade, o servidor ou comissao liberard o pagamento e emitira o

aceite do objeto.

15.3 Qualquer desconformidade quanto ao objeto contratado, apontada pelo servidor ou
pela Comisséao, acarretara o ndo recebimento. Discriminar-se-80, em termo circunstanciado,
em 2 (duas) vias, as irregularidades encontradas, ficando a Contratada com o recebimento
de uma das vias para as devidas providéncias, até o prazo previsto para o adimplemento da
obrigacdo, cientificada de que esta passivel das penalidades cabiveis previstas na Clausula

Décima Primeira deste Contrato.

15.4 A Contratada cabera sanar as irregularidades apontadas no recebimento, até o prazo
previsto para o adimplemento da obrigacdo, submetendo a nova verificacdo o objeto
impugnado, ficando suspenso o pagamento até a execugao das correcées necessarias, sem
prejuizo de aplicagdo das penalidades cabiveis previstas na Clausula Décima Primeira deste

Contrato.

15.5 O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez
e seguranca com relacdo ao objeto contratado, nem ético-profissional pela perfeita

execucao do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

15.6 No caso de bens importados, deverdo ser comprovadas sua origem e a quitagdo dos
tributos de importacéo a eles referentes, comprovacgdes estas que deverao ser apresentadas

no momento de sua entrega, sob pena de rescisdo contratual e multa;

CLAUSULA DECIMA-SEXTA — DOS CASOS OMISSOS
16.1 Os casos omissos serdo analisados pelos representantes legais das partes, com o
intuito de solucionar o impasse, sem que haja prejuizo para nenhuma delas, tendo por base

0 que dispdem a Lei n° 8.666/93, e demais legislacdes vigentes aplicaveis a espécie.
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CLAUSULA DECIMA-SETIMA — DA VINCULACAO
17.1 O teor do Edital e seus anexos, na modalidade de Pregdo Eletronico n° ___ /20__,
seus anexos, e a proposta da CONTRATADA, séo partes integrantes deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA — DO FORO
18.2 Fica eleito o Foro do Brasilia, Distrito Federal, para dirimir eventuais davidas relativas

ao cumprimento deste pacto.

18.3 Por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente Contrato, do qual se extrairam
03 (trés) vias, para um sO efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos

representantes das partes e pelas testemunhas abaixo.

Brasilia, __ de de 20 .

CONTRATANTE

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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PREGAO ELETRONICO N° 18/2014
ANEXO IX
QUESTIONAMENTOS ANTERIORES

Questao 1: “Qual empresa € detentora dos servigos atualmente?

Resposta: Esclarecemos que ndo ha empresa prestadora dos servicos de técnico em
secretariado e mensageria atualmente, pois esses eram executados por servidores da casa.
Entretanto, os servigos de recepcionista e agente de portaria sdo prestados pela empresa
VIP Monitoramento e Servicos Ltda. (Contrato-TCDF n° 26/2010, Processo n° 21668/2010).

Questao 2: “Tendo em vista que o subitem 9.5.8 do Anexo | estabelece que o custo com
auxilio-alimentacdo deve ter como base o estabelecido em Acordo ou CCT, deve-se
desconsiderar por completo o que estabelece a Lei Distrital n® 5.122, de 28/06/2013?”

Resposta: Esclarecemos que deve ser observado o disposto no subitem 9.5.8 do Anexo |
do Edital. Ressalta-se que a Lei Distrital n® 5.122/2013 nado é aplicavel, uma vez que foi
declarada inconstitucional pelo TIDFT (ADI n° 2013002017324-7)

Questao 3: “Sera necessario o fornecimento de algum equipamento por parte da
CONTRATADA para que os colaboradores possam desempenhar suas atividades? Se sim,
favor nos especificar quais e suas devidas quantidades.”

Resposta: Esclarecemos que néo serd necessario o fornecimento de equipamentos por
parte da Contratada para a execucao dos servigos.

Questao 4: “Para controlar a frequéncia diaria dos funcionarios, sera necessario ponto
eletrbnico ou poderemos usar a folha de ponto?”

Resposta: Esclarecemos que conforme disposto no item 5.3.43 do Anexo | do Edital, a
instalagdo de ponto eletronico para registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade dos profissionais é facultativa.

“6.3.43 (...) A CONTRATADA podera instalar ponto eletrdnico para supervisionar a
frequéncia de seus profissionais nos seus postos de trabalho.” (Grifo n0sso)

Questao 5: “Com base nas atividades e locais de trabalho, os funcionarios iréo ter contato
com areas, produtos, ambientes de trabalho ou quaisquer itens que gerem o pagamento de
insalubridade ou periculosidade? Se sim, favor nos informar qual o adicional e seu
respectivo percentual.”

Resposta: Nao, os funcionarios ndo terdo contato com areas, produtos, ambientes de
trabalho ou quaisquer itens que gerem o pagamento de insalubridade ou periculosidade.

Questao 6: “Além do supervisor sera necessario um preposto em horario integral para
trabalhar no TCDF?”
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Resposta: Esclarecemos que conforme disposto no item 3.3.4 do Anexo | do Edital, o
Supervisor acumulara a funcdo de preposto, representando administrativamente a
CONTRATADA sempre que for necessario, além de coordenar e fiscalizar as atividades da
equipe, bem como demonstrar desenvoltura, destreza e responsabilidade na execugéo nas
atividades relacionadas a seu posto.

Questao 7: “Conforme ANEXO |Ill, planilha de formagdo de custos do Técnico em
Secretariado, o salario do mesmo foi baseado em qual fungdo? Em qual convencao?”

Resposta: Esclarecemos que conforme disposto no item 6.2.1.2 do Anexo | do Edital, para
0s postos de técnico em secretariado foi adotada a Convengdo Coletiva de Trabalho
2014/2014, celebrada entre o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservacgdo, Trabalhos
Tempordarios e Terceirizaveis do DF (SEAC-DF) e o Sindicato das Secretarias e dos
Secretarios do DF (SIS-DF).

Questao 8: “Tendo em vista que os funcionarios irdo trabalhar 40 horas semanais, o salario
dos mesmos serd proporcional a 40 horas ou pagaremos o salario no valor total de 44 horas
semanais?”

Resposta: Esclarecemos que devera ser pago o correspondente a jornada semanal de 44
horas.

Questao 9: “O agente de portaria ira trabalhar em periodo noturno? Se sim, quantos irdo
trabalhar neste periodo?”

Resposta: Esclarecemos que conforme disposto no item 3.2.6 do anexo | do Edital, todos
0s postos terdo jornada semanal de 40 (quarenta) horas e os horarios de trabalho seréo
definidos por cada unidade administrativa de lotacdo do posto, entre 8h e 19h, de sequnda a
sexta-feira.
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