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TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL
COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO
CONCORRENCIA N2 05/2008

TIPO DE LICITACAO: Menor Preco

REGIME DE EXECUGAO DOS SERVICOS: Empreitada por preco global

LICITACAO REGIDA PELA LEI N° 8.666/93 e alteragcdes supervenientes e demais legislacdes
aplicaveis.

DATA DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: 14/11/2008

HORARIO DE INICIO: 15 horas

LOCAL DA REUNIAO: Secéo de Licitacdo e Contrato, 32 andar do Edificio Anexo

A Comissdo Especial de Licitagdo- CEL, constituida pela DGA, torna publico para
conhecimento dos interessados que, na data, horario e local acima indicados, reunir-se-a a fim de
receber, simultaneamente, documentagao e proposta de pregos, em conformidade com os termos
deste Edital e seus Anexos.

CAPITULO I - DO OBJETO
1.1 A presente Licitagdo tem como objeto a contratacdo de empresa especializada
para: (item 1) prestacao de servigos de vigilancia armada nas dependéncias dos Edificios Sede,
Anexo, Biblioteca e Garagem deste Tribunal de Contas do Distrito Federal e (item 2) prestagao de
servigos de recepcionistas e de Agentes de Portaria nas dependéncias dos Edificios Sede e Anexo
deste Tribunal de Contas do Distrito Federal, em conformidade com as condigdes deste Edital e
seus Anexos.

CAPITULO Il - DAS LICITANTES

2.1 Somente poderdo apresentar propostas as empresas legalmente estabelecidas,
especializadas no ramo e que satisfagam as condi¢gdes deste edital e seus anexos.
2.2 N&ao poderéo participar da Licitagao:

a) Consoércio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituigao;

b) Empresas que estejam declaradas inidbneas para licitar ou contratar com a
Administragao Publica, ou punidas com suspensao do direito de licitar com o TCDF; e

c) Empresas em atraso no cumprimento de obrigacdo assumida com o TCDF, até o seu
efetivo cumprimento.

CAPITULO Il - DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES
3.1 Até o dia, hora e local fixados no preAmbulo deste Edital, cada licitante devera apresentar
a CEL, simultaneamente, sua documentagao e proposta de pregos, em envelopes separados e
fechados, contendo, respectivamente, em suas partes externas e frontais, em caracteres
destacados, além do nome da Firma, Raz&o Social ou Denominagéo, os seguintes dizeres:

ENVELOPE N2 01 - DOCUMENTAGAO
CONCORRENCIA N® /2008 — TCDF (ITEM X)
ENVELOPE N¢ 02 - PROPOSTA DE PRECOS
CONCORRENCIA N® /2008 — TCDF (ITEM X)

3.2 A abertura dos envelopes de “Documentacao” e “Proposta de Precos” sera realizada
em ato publico, do qual lavrar-se-a ata circunstanciada, assinada pelos representantes presentes
das licitantes e pela CEL, devendo quaisquer reclamagbes a respeito serem feitas, no momento,
pelos seus representantes legais.

3.3 Apbs o Presidente da CEL ter declarado estar encerrado o prazo para recebimento dos
envelopes, nenhum outro envelope ou documento sera aceito.

3.4 Recebidos os envelopes “Documentagdo” e “Proposta de Pregos” e, uma vez iniciada a
abertura dos mesmos, ndo serdo permitidas quaisquer retificagdes que possam influir no resultado
final do processo licitatorio.

3.5 Apos a fase de habilitagdo, ndao cabe desisténcia das propostas, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela CEL.
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CAPITULO IV - DA HABILITACAO
4.1 O envelope n® 01, relativo a documentagcdo, devera conter, em plena validade, os
seguintes documentos:
411 Para ambos os itens:

a) Certiddao Negativa de Débitos (CND) para com a Previdéncia Social, expedida pelo
INSS, para contratacao com o Poder Publico;

b) Certificado de Regularidade do FGTS, expedido pela CEF;

c) Certidao negativa de débitos, emitida pela Secretaria da Fazenda e Planejamento do
GDF, em plena validade, para empresas com estabelecimento no DF. Para empresas
sem matriz ou filial no DF, apresentar prova de regularidade com a Fazenda Estadual e
Municipal de seu domicilio ou sede, somente para os tributos relativos a atividade
licitada;

d) Prova de inscrigao ou registro da empresa e dos seus Responsaveis junto ao Conselho
Regional de Administracdo — CRA;

e) Certidao negativa de pedido de faléncia ou concordata expedida por distribuidor da sede
da pessoa juridica, com data de expedigao ou revalidagao nos Ultimos 30 (trinta) dias
que antecedem a abertura dos envelopes de habilitagdo, caso o documento néo
consigne o seu prazo de validade;

f) Atestado de capacidade técnica, DEVIDAMENTE CERTIFICADO PELO CRA, expedido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, no qual a licitante comprove que tenha
executado, ou esteja executando, servigos de caracteristicas semelhantes ao do objeto
deste edital;

d) Declaracao de visita ao local dos servigos emitida pela prépria licitante, devendo tal
declaragao ser visada pelo responsavel do TCDF;

h) Comprovagao do recolhimento da caugao estabelecida no item 17.1 deste Edital;

i) Procuragao, publica ou particular, passada pela licitante, assinada por quem de direito,
outorgando ao seu representante poderes para tomar as decisbes que julgar
necessarias, durante o procedimento da abertura das propostas, sendo necessario o
reconhecimento de firma no caso de procuragdo particular, ou outro documento
equivalente.

412 Paraoitem 1:

a) autorizacdo de funcionamento, expedida pelo Departamento de Policia Federal, para
prestar servigos de vigilancia do Distrito Federal;

b) comprovagao de renovagao anual da autorizagdo de funcionamento de que trata o item
anterior, se ja exigivel da empresa;

c) certificado de seguranca, em plena validade, expedido pelo Departamento de Policia
Federal.

4.2. A falta do documento previsto no subitem 4.1, “i”, ndo inabilita o licitante, ficando, porém,
impedido o representante ndo credenciado de qualquer interferéncia no processo licitatério, em
nome do representado, até a obtengdo desse documento.

4.3 Os documentos necessarios a habilitagdo poderdo ser apresentados em original, copia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragédo, publicagdo em 6rgao da
imprensa oficial, ou pela Internet, nos casos em que o 6rgao responsavel pela emissdao do
documento disponibilizar sua consulta.

4.4 A nao-apresentagdo dos documentos constantes das letras “a” e “b”, ndo implicara em
inabilitagdo do licitante, salvo se nao houver possibilidade de consulta dos documentos, via
internet.

4.5 As microempresas € empresas de pequeno porte que comprovarem esta condicao,
poderao fazer uso do beneficio previsto no art. 43 da Lei Complementar n® 123/2006.

CAPITULO V - DAS PROPOSTAS DE PRECOS
5.1 A proposta, sob pena de desclassificagao, devera:

a) Ser apresentada em envelope fechado, contendo em sua parte externa a razao social
da empresa, o CNPJ e o numero deste Edital, sem emendas, acréscimos, entrelinhas
ou rasuras, datada e assinada e, preferencialmente, em 02 (duas) vias, bem como
rubricadas todas as suas folhas;

b) Apresentar especificacao clara e detalhada dos servigos, por item;

c) Conter prazo de validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir
da entrega dos envelopes;

X:\Office\Editais\Concorrencia\vigilancia.doc CONCORRENCIA N 2 05/2008



Pag. 3de 30
Diretoria - Geral de Administracao
Comissao Especial de Licitacao

d) Conter pregos mensais, em moeda nacional, unitarios e totais, por item, que deverao
incluir todos os tributos, taxas, materiais, embalagens, encargos sociais, frete, seguro
e quaisquer outras despesas que incidam sobre o objeto desta Concorréncia.
5.2 Para efeito do disposto no art. 48 da Lei 8.666/93, os servigos ora licitados estdo
atualmente estimados em: para o item 1, R$ R$ 1.342.310,00 (um milhao, trezentos e quarenta
e dois mil, trezentos e dez reais), para o periodo de 20 meses, ja considerando todos os
impostos e taxas, correspondendo a R$ 67.115,50 (sessenta e sete mil, cento e quinze reais e
cinqlienta centavos) mensais; para o item 2, R$ 492.684,00 (quatrocentos e noventa e dois
mil, seiscentos e oitenta e quatro reais), para o periodo de 20 meses, ja considerando todos os
impostos e taxas, correspondendo a R$ 24.634,20 (vinte e quatro mil, seiscentos e trinta e
quatro reais e vinte centavos) mensais.
5.3 Os valores maximos mensais aceitos para contratagao sao os citados no item anterior.
5.4 Os erros de soma e/ou multiplicagdo, eventualmente configurados na PROPOSTA DE
PREGCOS das licitantes, serado corrigidos pelo TCDF.
5.5 A cotagao apresentada e levada em conta, para efeito de julgamento, sera de exclusiva e
total responsabilidade da licitante, ndo |he cabendo o direito de pleitear qualquer alteragéo.
5.6 A licitante vencedora, caso ndo possua filial em Brasilia, devera instala-la antes da
assinatura do contrato, sob pena de aplicagao da penalidade prevista no item 11.2 "b" do Edital.

CAPI'T‘ULO VI - DOS PROCEDIMENTOS DE JULGAMENTO

RELATIVOS AS FASES DE HABILITACAO E DE PROPOSTA DE PRECOS
6.1 Abertos os envelopes “Documentacao”, a CEL podera apreciar os documentos de cada
licitante, individualmente, podendo na mesma reuniao divulgar o nome das empresas habilitadas e
das inabilitadas.
6.2 A CEL, ap6s a abertura dos envelopes relativos a habilitagao, podera encerrar a reuniao a
fim de que tenha melhores condigdes de andlise, hipdtese em que divulgara o resultado desta fase
no Diério Oficial do DF.
6.3 Sera julgada habilitada a proponente que apresentar todos os documentos exigidos, em
conformidade com o item 4.1 deste Edital e atender as demais condi¢des previstas no Capitulo IV.
6.3.1 Sera inabilitada a proponente que nado atender as exigéncias do Capitulo IV desta
Concorréncia.
6.4 A inabilitagdo da licitante importa preclusdo do seu direito de participar da fase
subsequente.
6.5 Julgada a habilitagdo e divulgado o seu resultado, a CEL podera, na mesma reuniao,
proceder a abertura do envelope n2 02 (Proposta de Pregos) das licitantes habilitadas, desde que
haja desisténcia expressa das participantes em interpor recurso, devidamente consignada em ata
ou mediante termo proprio.
6.6 Nao havendo tempo suficiente para a abertura dos envelopes “Documentagao” e
“Proposta de Precos” em um Unico momento, os envelopes ndo abertos, j& rubricados, ficardo
em poder da CEL até a data e horario oportunamente marcados para outro evento.
6.7 Levando-se em conta a atividade especifica da concorrente e o interesse do contratante, é
facultada a CEL ou a autoridade superior, em qualquer fase desta Concorréncia, a promogao de
diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrugdo do processo, vedada a inclusao
posterior de documento ou informagao que deveria constar originariamente das propostas.
6.8 Todos documentos serdo rubricados pelos membros da CEL e pelos representantes legais
das licitantes.
6.9 Apds a fase de habilitagdo, ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela CEL.
6.10 Os envelopes fechados, correspondentes as Propostas de Pregos das licitantes
inabilitadas, serdo devolvidos as respectivas proponentes, mediante recibo, desde que nao tenha
havido recurso ou apés a sua denegagao.

CAPITULO VII - JULGAMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS
7.1 Trata-se de licitagdo enquadrada no Artigo 45, paragrafo 19, inciso |, da Lei n® 8.666/93
(MENOR PRECO).
7.2 Sera considerada vencedora a licitante que apresentar a proposta de acordo com as
exigéncias deste Edital e que ofertar o MENOR PRECO POR ITEM para execugao dos servigos.
7.3 No caso de discordancia entre o preco unitario e o total prevalecera o primeiro; havendo
divergéncia entre o valor em algarismo e por extenso, prevalecera o ultimo.
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7.4 N&ao serdo consideradas quaisquer ofertas de vantagem nao prevista nesta Concorréncia,
inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido, prego ou vantagem baseados nas ofertas
das demais licitantes.

CAPITULO VIl - DO DESEMPATE
8. No caso de empate entre duas ou mais propostas, a classificagdao far-se-a,
obrigatoriamente, por sorteio em ato publico, para o qual todas as licitantes envolvidas serao
convocadas.

CAPITULO IX - DA DESCLASSIFICACAO
9.1 Serao desclassificadas, com base nos artigos 43, 1V; 44, § 2° e 3%, e 48, incisos | e Il, da
Lei n? 8.666/93, as propostas que:

a) Apresentarem pregos excessivos ou manifestamente inexeqiiveis, ou as que
apresentarem pregos globais ou unitarios simbolicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os pregos de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda
que este Edital ndo tenha estabelecido limites minimos;

b) Nao atenderem as exigéncias contidas neste ato convocatorio.

CAPITULO X - DOS RECURSOS

10.1  Observado o disposto no art. 109 da Lei n.% 8.666/93, a licitante podera apresentar recurso
a autoridade competente do contratante, por intermédio da CEL, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
a contar da intimagao do ato ou da lavratura da ata, nos casos enumerados no citado dispositivo
legal.
10.2 Interposto, uma cépia do recurso sera encaminhada pela CEL a todas as licitantes, que
poderao impugna-lo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.
10.3  Quaisquer argumentos ou subsidios concernentes a defesa da empresa que pretender
reconsideragdo total ou parcial das decisbes da CEL deverdo ser apresentados por escrito,
exclusivamente, anexando-os ao recurso préprio, que devera ser protocolizado na Segédo de
Protocolo e Arquivo, situada no Térreo do Edificio Anexo do contratante.
10.4  Os recursos deverado observar os seguintes requisitos:

a) Serem datilografados ou impressos e devidamente fundamentados; e

b) Serem assinados por representante legal da licitante.
10.5  Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

CAPITULO XI - DAS PENALIDADES
11.1 O atraso injustificado na execugao dos servigos sujeitara a contratada a multa de mora, de
acordo com os seguintes percentuais, garantida prévia defesa:

a) de 0,012% ao dia sobre o valor mensal do contrato, quando a contratada, sem justa
causa, cumprir a obrigacdo assumida com atraso de até 01 (uma) hora apds o prazo
estabelecido no edital;

b) de 0,3% ao dia sobre o valor mensal do contrato, quando a contratada, sem justa
causa, cumprir a obrigagdo assumida com atraso superior a 01 (uma) hora, até o limite
de 04 (quatro) horas apds o prazo estabelecido no edital. Este percentual incidira,
apenas, sobre a parcela que exceder a primeira hora de atraso;

§12 - As multas previstas neste item serdo calculadas considerando-se as horas
consecutivas a partir da hora imediatamente subseqiente a do vencimento.

§2° - No caso de multa moratdria, serd observado o limite minimo de R$ 100,00 (cem
reais) para sua cobranga, exceto quando for necessaria, além da referida multa, a
aplicagao de uma das penalidades prevista no art. 87 da Lei n® 8.666/93

11.2  Pela inexecugado parcial/total do contrato o contratante podera, garantida prévia defesa,
aplicar a contratada as seguintes sangdes:
| - Adverténcia;
Il - Multa:
a) De 15% (quinze por cento) sobre o valor ndo executado do contrato, quando
decorridos 30 (trinta) dias de atraso. Neste caso estara caracterizada a sua recusa,
dando causa a rescisao contratual; e
b) De 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato quando a adjudicataria recusar
retirar ou aceitar o instrumento de contrato ou equivalente, caracterizando o
descumprimento total da obrigagéo assumida na forma do art. 81 da Lei 8.666/93 e art.
67, Il da Lei Complementar n? 04/94.
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c) De 1% (um por cento) sobre o valor mensal do contrato, quando decorridos mais de
quatro horas sem o cumprimento da obrigagao assumida.
§1° - As multas previstas neste inciso serdo calculadas considerando-se os dias
consecutivos a partir do dia imediatamente subseqiente ao do vencimento.
§22 - As multas tratadas neste inciso serdo descontadas do pagamento eventualmente
devido pelo contratante ou, quando for o caso, cobradas judicialmente.
§32 - A multa prevista na alinea “a”, deste inciso, incidird ainda nos casos em que a
adjudicataria, sem motivo de forga maior ou caso fortuito devidamente comprovado,
solicitar o cancelamento antes de decorridos 30 (trinta) dias de atraso.
IlI- Suspensao do direito de participar de licitagbes com a Administragado pelo prazo de
até 02 (dois) anos; e
IV - Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica.
Paragrafo unico - Declarar-se-a inidénea a contratada que, sem justa causa, nao
cumprir as obrigagbes assumidas, praticando, a juizo do contratante, falta grave,
revestida de dolo.
11.3  As sangdes previstas nos incisos lll e IV poderdo também ser aplicadas a contratada que:
a) Tenha sofrido condenagado definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
b) Tenha praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitagéo;
c) Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em
virtude de atos ilicitos praticados.
11.4  As sang0es previstas nos incisos |, lll e IV do item 11.2 poderdo ser aplicadas juntamente
com a do inciso I, facultada a defesa prévia da interessada, no respectivo processo, no prazo de
05 (cinco) dias uteis, e serdo aplicadas pela Autoridade Competente.
11.5 As multas tratadas nesse Capitulo serdo descontadas do pagamento eventualmente
devido pelo contratante, da garantia ou, na impossibilidade de ser feito o desconto, recolhidas pela
contratada mediante depdsito em conta corrente do contratante ou, quando for o caso, cobrada
judicialmente.

CAPITULO XII - DO PAGAMENTO
12.1  Mensalmente, ocorrendo o adimplemento da obrigagdo contratual, a contratada
protocolizara junto ao contratante Nota Fiscal que, apds a devida atestagao e regular liquidagéo,
serd objeto de pagamento a ser processado no prazo de até 10 (dez) dias uteis, mediante Ordem
Bancaria creditada em conta corrente indicada pela contratada.
12.2 Para que seja efetivado o pagamento devera ser verificada a regularidade da empresa
perante a SEFP/DF. Nesse sentido, € necessaria a apresentagao da Certiddo Negativa de
Débitos (cépia autenticada em cartério ou acompanhada de original), emitida pela Secretaria de
Estado de Fazenda e Planejamento do DF, em plena validade, caso a apresentada na habilitagcao
esteja vencida.
12.3  Havendo erro no documento de cobranga, ou outra circunstancia que impeca a liquidagao
da despesa, a mesma ficara pendente e o pagamento sustado até que a contratada providencie as
medidas saneadoras necessarias, nao ocorrendo, neste caso, quaisquer 6nus por parte do
contratante.
12.4 O documento de cobranca referente a obrigagdo contratual cumprida ou sua parcela
devera corresponder ao més comercial e sera protocolizado a partir do 1° dia util do més
subsequente.
12.5 Caso o contratante ndo cumpra o prazo estipulado para pagamento, pagara a contratada
atualizagdo financeira de acordo com a variagdo do IGP-DI da Fundagdo Getulio Vargas,
proporcionalmente aos dias de atraso.
12.6  Se, por qualquer motivo alheio a vontade do contratante, for paralisada a prestagao dos
servigos, o periodo correspondente nao gerara obrigacao de pagamento.
12.7 Quando a contratada nado providenciar o reforgo da garantia ou nao revalida-la, em
conformidade com o previsto no item 17.8, os pagamentos ficarao retidos até a regularizagéo da
situagéo.
12.8  Se a Contratada for optante pelo Simples Nacional, essa condi¢cdo devera ser informada
na Nota Fiscal/Fatura, sob pena de ter retido na fonte os tributos incidentes sobre a operagao,
relacionados no art. 13 da Lei Complementar n° 123/2006.

CAPITULO XIil - DO REAJUSTE DE PREGOS
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13.1 O valor contratado podera ser reajustado anualmente pela variagdo acumulada do INPC,
ou outro indice que vier a substitui-lo, ocorrida no periodo compreendido entre a data da entrega
da proposta e a data de aniversario de apresentagdo da proposta, e sera calculado mediante
aplicagédo da seguinte féormula:

R=V -(—I‘_IOJ
IO
onde:

R — valor do reajustamento;
V — valor do contrato;
l; — n? indice do INPC relativo a data em que o contrato completar aniversario da
apresentagéo da proposta;
lo — n? indice do INPC relativo a data de entrega da proposta;
13.2  Para célculo de |4, sera aplicada a seguinte férmula:

IB _IA

I, =1,+d,- 5
1

onde:
l; — n? indice do INPC relativo a data em que o contrato completar aniversario da
apresentagéo da proposta;
In — n? indice do INPC do més anterior ao reajuste;
Ig — n? indice do INPC do més em que ocorrer o reajuste;
dy — n® de dias decorridos entre o inicio do més do reajustamento e a data de aniversario
da apresentacdo da proposta;
D; — n® de dias corridos do més do reajustamento.
13.3 Para calculo do |y, sera aplicada a seguinte férmula:
I, —1
I,=1,+d, | 22—~
D 0
onde:
lo — n? indice do INPC relativo a data de entrega da proposta;
Ic = n? indice do INPC do més anterior ao da entrega da proposta;
Ip — n? indice do INPC do més da entrega da proposta;
dg — n? de dias decorridos entre o inicio do més da entrega da proposta e a data de sua
entrega;
Dy — n® de dias corridos do més da entrega da proposta.
13.4 Enquanto nao for divulgado o numero indice correspondente ao més do reajustamento, o
reajuste sera calculado de acordo com o Ultimo n? indice conhecido, cabendo, quando publicado o
numero definitivo, a corre¢gdo do calculo e o respectivo faturamento complementar. Cabera a
contratada efetuar o calculo do reajuste e apresentar a respectiva memoria ou planilha junto com a
correspondente Nota Fiscal.
13.5 A periodicidade prevista neste capitulo podera ser reduzida por legislagao superveniente.

CAPITULO XIV - DO RECEBIMENTO DO OBJETO
14.1 O recebimento do objeto deste contrato sera efetuado mediante recibo, referente a parcela
da obrigacao contratual cumprida, que devera corresponder ao més comercial ou sua fragéo, no
caso de a execugao ocorrer durante apenas parte do periodo do més comercial.
14.2 O contratante rejeitara os servigos que nao estiverem de acordo com as especificagoes,
cabendo a contratada todo o 6nus decorrente da rejeigao, incluindo prazos e despesas.

CAPITULO XV - DO CONTRATO
15.1 O Contrato obedecera ao disposto neste Edital e as normas contidas no Capitulo Ill da Lei
8.666/93, e devera ser assinado pela firma vencedora no prazo de 05 dias Uteis, contados da data
da convocagao, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com o § 12 do art. 64 da Lei
8.666/93.
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15.2 Para a assinatura do instrumento contratual, a licitante vencedora devera apresentar a
CND emitida pela Secretaria de Estado de Fazenda e Planejamento do DF, caso a apresentada na
habilitacdo esteja vencida.

15.3 Quando a licitante vencedora nao assinar o Termo de Contrato no prazo e condi¢oes
estabelecidos no item 15.1 deste Edital, a Administragdo podera convocar as licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para assina-lo em igual prazo e nas mesmas
condigdes propostas pela primeira classificada, inclusive quanto ao prego, ou revogar a licitagao.
15.4 O Contrato a ser assinado subordina-se a minuta contida no Anexo lll deste Edital.

CAPITULO XVI - DA VIGENCIA DO CONTRATO
16.1 O prazo de vigéncia do contrato serd de 20 (vinte) meses, contados de sua assinatura,
prorrogavel por igual periodo, caso haja interesse da Administragao, até o limite maximo de 60
(sessenta) meses, desde que mantidas as mesmas condi¢des exigidas na habilitagdo, sendo seu
extrato publicado no DODF, as expensas do contratante.

CAPIiTULO XVII - DA GARANTIA

171 Para participagao na licitagdo, na forma do art. 31, lll, da Lei n® 8.666/93, as interessadas
deverao prestar garantia no valor de: R$ 13.000,00 (treze mil reais), para o item 1 e R$ 4.900,00
(quatro mil e novecentos reais), para o item 2.
17.2 Para as inabilitadas, a garantia sera devolvida apés o término do prazo de recurso
referente a fase de habilitagdo. Para as demais, apds a homologagao da licitagéo.
17.3  Conhecidos o resultado da licitagdo e a ordem de classificagao das licitantes, de acordo
com os critérios estabelecidos no presente Edital, a primeira colocada prestara garantia no valor de
5% (cinco por cento) do valor total do contrato que antecedera sempre a sua assinatura.
17.4 A garantia, a critério da licitante, se fara mediante escolha por uma das seguintes
modalidades:

a) Caucgao: em dinheiro ou em titulos da divida publica;

b) Seguro-garantia; ou

c¢) Fianca bancaria.
17.5 Nos casos das modalidades “b” ou “c” do item anterior, a validade minima da garantia
devera cobrir 01 més além do prazo pactuado para a execugao dos servigos.
17.6 A garantia prestada servird para o fiel cumprimento do contrato, respondendo, inclusive,
pelas multas eventualmente aplicadas.
17.7 A garantia ou seu saldo, sera liberada ou restituida apds expirada sua validade e quando
em dinheiro atualizada monetariamente.
17.8 No caso de utilizagdo da garantia conforme disposto no item 11.5, a contratada
providenciara o refor¢co da garantia no montante utilizado. Da mesma forma, também devera
atualizar o prazo da garantia, em caso de prorrogagado do Contrato, até 01 més apos o final do
prazo de execugao.
17.9  No caso de a licitante vencedora ndo cumprir o disposto no item anterior, estara sujeita ao
disposto no item 12.7, podendo inclusive ter o contrato rescindido.
17.10 Por ocasidao do reajustamento de pregos, previsto no Capitulo XlIl, a contratada
providenciara o reforgo da garantia em valor proporcional ao reajuste ocorrido.
17.11 A garantia apresentada no inciso 17.1 devera ter validade minima de 90 (noventa) dias a
partir da data da abertura do envelope de habilitagdo, devendo ser revalidada caso esta licitagao
prorrogue-se por prazo maior que 90(noventa) dias.

CAPITULO XVIII - DA FISCALIZACAO
18.1 A execugdo dos servigos serd acompanhada e fiscalizada por executor do contrato,
especialmente designado, que anotara em registro proprio todas as ocorréncias, determinando o
que for necesséario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados, além das atribuigdes
contidas nas Normas de Execug¢ao Orcamentaria e Financeira.
18.2 A contratada devera manter preposto, aceito pelo contratante, durante o periodo de
vigéncia do Contrato, para representa-la sempre que for necessario.
18.3 — As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Executor do Contrato
deverao ser autorizadas pela autoridade competente deste Tribunal em tempo habil para a adogao
das medidas convenientes.

CAPITULO XIX - DAS DISPOSICOES GERAIS
19.1  Sao partes integrantes deste Edital o Anexo | (especificagcao do objeto), Anexo Il (Planilha
de Custos e Formagéao de Precgos) e o Anexo Il (Minuta do Contrato).
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19.2  Fica eleito o Foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir eventuais duvidas relativas a
essa Concorréncia.

19.3 O contratante reserva-se o direito de revogar ou anular esta Licitagao.

19.4 Independente de declaragdo expressa, a simples participacdo nesta licitagdo implica a
aceitagao das condigbes estipuladas no presente edital e submissao total as normas nele contidas.
19.5 Se no dia fixado no preambulo ndo houver expediente, esta Licitacdo sera realizada no
primeiro dia subseqUente de funcionamento que lhe seguir.

19.6 O contratante ndo admitird declaragdes posteriores de desconhecimento de fatos que
dificultem ou impossibilitem o cumprimento do objeto ora licitado.

19.7 Em caso de duvida, é conveniente o comparecimento do interessado a Sec¢ao de Licitagao
e Contrato deste Tribunal, localizada no 3° andar do Edificio Anexo, fones 3314-2149/3314-
2202/3314-2147, fax 3314-2219, para obtengao dos esclarecimentos que julgar necessarios.

Brasilia - DF, em 09 de outubro de 2008.

PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO

MEMBRO MEMBRO
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CONCORRENCIA Ne 05/2008
ANEXO |
ESPECIFICACAO DO OBJETO

ITEM 1 — VIGILANCIA

1. DO OBJETO

Contratagao de empresa especializada na prestagao de servigos de vigilancia armada nas
dependéncias dos Edificios Sede, Anexo, Biblioteca e Garagem deste Tribunal de Contas do
Distrito Federal, considerando 11 (onze) postos de servigo, conforme especificagdo constante do
item 2.

2 — ESPECIFICACOES

2.1 - A prestacao dos servigos de vigilancia armada devera ser executada nas dependéncias dos
Edificios Sede, Anexo, Biblioteca e Garagem deste Tribunal, conforme especificagdes do quadro
abaixo:

HORARIO
POSTO| rypno|  (EscaLa) DIAS DA SEMANA situacéo | 9TD: DE
TIPO POSTOS
12x36h

1 Diurno 07h as 19h Segunda a Sexta-feira ARMADA 02

2 Diurno 07h as 19h Segunda-feira a Domingo ARMADA 04

3 Noturno 19h as 07h Segunda-feira a Domingo ARMADA 04

4 Diurno 07h as 19h Dias nao uteis ARMADA 01

OBS: - Os postos constantes do tipo 3 sdo com adicional noturno.
e Para cada posto de servigo, compreende-se a contratagdo de 2 vigilantes.

3 - DAS OBRIGAGOES DO TRIBUNAL

3.1 — Acompanhar e fiscalizar a prestagao dos servigos contratados.

3.2 — Permitir o livre acesso dos funcionarios da empresa contratada, devidamente identificados,
nas dependéncias do Tribunal, para execugao dos servigos.

3.3 — Notificar a empresa contratada, por escrito, qualquer ocorréncia considerada irregular, bem
como qualquer defeito ou imperfeicao observada na execugao dos servigos.

3.4 — Efetuar o pagamento mensal a empresa contratada devido pela execugao dos servigos, apos
0 “ateste” do Executor do Contrato, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias
contratuais.

4 - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

4.1 - Executar diretamente os servicos contratados, ndo sendo admitida a transferéncia de
responsabilidades para terceiros ou subcontratagées ndo autorizadas pelo Tribunal.

4.2 - Nenhuma modificagao podera ser feita na prestagao dos servicos e nas especificagdes sem
autorizagao expressa do Executor do Contrato.

4.3 - Reparar e/ou ressarcir o Tribunal por qualquer dano ou estrago causado por seus
funcionarios em materiais/equipamentos/maquinas de propriedade do Tribunal e/ou de terceiros
instalados e/ou utilizados nas dependéncias do Tribunal.

4.4 - Responsabilizar-se pela guarda do patrim6nio do TCDF, indenizando os objetos e bens
extraviados e/ou retirados das dependéncias em razdo de negligéncia e omissao do servico de
vigilancia.

4.5 - Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo praticada por seus funcionarios no
recinto do Tribunal.

4.6 - Dispor de mao-de-obra especializada e treinada para execugao dos servigos contratados.

4.7 - Respeitar as normas e procedimentos internos, inclusive os referentes ao acesso as
dependéncias do Tribunal e as normas disciplinares.

4.8 - Comunicar a Administragdo do Tribunal qualquer anormalidade constatada e prestar os
esclarecimentos solicitados.

4.9 - Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, as condi¢cdes de habilitacao exigidas.
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4.10 - Substituir, imediatamente, a pedido do Executor do Contrato, sem que |Ihe caiba o direito de
reclamagado ou indenizagdo, funciondrios que porventura ndo correspondam a contento as
atribuicdes afetas a eles ou cujas atitudes sejam consideradas inconvenientes a boa ordem e as
normas disciplinares do Tribunal.
4.11 - Assumir todas as responsabilidades em relacdo a seus funcionarios acidentados ou
acometidos de mal subito nas dependéncias do Tribunal.
4.12 - Instruir seus funcionarios quanto a prevengao de acidentes e incéndios.
4.13 - Assumir também a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas
na legislacao especifica relativa a acidentes de trabalho quando, em ocorréncias da espécie, forem
vitimas os seus funcionarios no desempenho dos servigos ou em conexao com eles, ainda que
acontecidos nas dependéncias do Tribunal.
4.14 - Responder, em relacdo aos seus funcionarios, por todas as despesas decorrentes do
fornecimento de equipamentos e por despesas correlatas tais como salarios, seguros de
acidentes, taxas, impostos e contribuigées, indenizagdes, vale-refei¢cao, vale-transporte e outras
despesas que porventura venham a ser criadas e exigidas por lei.
4.15 - Providenciar livro de ocorréncia, dotado de paginas numeradas onde serdo registradas por
seus vigilantes todas as atividades, ocorréncias e demais fatos relevantes relativos aos servigos.
416 - Nao divulgar nem fornecer dados ou informagdes obtidas em razio da prestagido dos
servigos contratados, e nao utilizar o nome do Tribunal para fins comerciais ou em campanhas e
materiais de publicidade, salvo com autorizagao prévia.
4.17 - Levar em conta todas as precaugées e zelar permanentemente para que as suas operagoes
ndo provoquem danos fisicos ou materiais a terceiros, cabendo- lhe, exclusivamente, todos os
Onus para reparagao de eventuais danos causados.
4.18- Fornecer uniforme completo de vigilante para seus funcionarios, obedecendo o carater
solene desta Corte, assim descritos:
a - sapatos e meias pretas;
b — calcga;
¢ - camisa de mangas compridas;
d - quepe com emblema;
e - jaqueta de frio ou japona;
f - capa de chuva;
g —cracha;
h - revélver calibre 38 com munigao;
i — cinto com coldre;
j - baleiro; e
| - distintivo tipo broche.
4.19 - Nao permitir a presencga de seus funcionarios em area do Tribunal que ndo seja imediata do
trabalho e, ainda, em qualquer area do Tribunal fora do horario de trabalho.
4.20 - Fornecer pessoal necessario a execugao dos servigos, bem como eventuais substitutos,
caso seja necessario e/ou solicitado pelo Tribunal.
4.21 - Manter, durante toda a execugdo do contrato, as condi¢gdes de habilitagdo exigidas no
procedimento licitatério e utilizar, na execugdo dos servigos, profissionais que atendam os
seguintes requisitos:
e grau de escolaridade correspondente ao ensino médio (2° grau), no minimo;
e capacidade fisica e mental comprovada através de exame de salde e psicotécnico;
e curso de vigilancia devidamente registrado na Delegacia Regional do Trabalho e na Policia
Federal;
e autorizagao fornecida pelo 6rgdo competente para portar arma de fogo em servigo;
nada consta (antecedentes criminais).
4.22 — A CONTRATADA devera comprovar, mensalmente, a quitagao das obrigagdes trabalhistas,
bem como o recolhimento das contribuigdes sociais mediante apresentagdo de copias das guias
de recolhimento do INSS e FGTS, individualizadas aos empregados designados para a prestacao
dos servigos relativos ao més anterior.

5 - ATRIBUICOES DOS VIGILANTES:

5.1 - Revistar volumes e impedir a saida de qualquer material sem a devida autorizagéo.

5.2 - Observar a movimentagao de individuos suspeitos nas imediagdes do posto de servigo
como prevengado, agindo da forma adequada a cada caso;

5.3 - Proteger as areas e instalagbes sob sua custédia contra roubos, furtos, danos,
invasdes e incéndio. .
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5.4 - Controlar 0 movimento de pessoas e veiculos nas areas de transito e prestar
orientacao aos visitantes.

5.5 — Proibir a utilizagao do posto para a guarda de objetos estranhos ao servigo.

5.6 - Repassar ao vigilante que esta assumindo o posto quando da rendigdo, todas as
orientagOes recebidas e em vigor, bem como eventuais anormalidades observadas no interior dos
Edificios do Tribunal e nas areas adjacentes.

5.7 - Manter alerta sua ateng¢do, ocupando permanentemente o local designado como
posicao de servigo, s6 se afastando do mesmo em situagao de absoluta necessidade e pelo tempo
estritamente necessario, e somente apds ter alertado outro colega presente sobre sua auséncia
temporaria do local de trabalho.

5.8 - Manter-se atento a todos os acontecimentos que ocorram nas proximidades do
Tribunal, principalmente quando da presenga de pessoas estranhas.

5.9 — Nao permitir a entrada de qualquer pessoa nas dependéncias do TCDF sem estar
portando o cracha de identificagdo, devendo, para tanto, efetuar os registros pertinentes em
formularios ou livros proprios.

5.10 - Abster-se por completo da execugao de qualquer outra tarefa durante os horarios de
trabalho, como: assistir TV, efetuar leituras, jogatinas ou qualquer outra atividade que venha tirar a
atengao do servigo, bem como, falar ao telefone somente o tempo estritamente necessario.

5.11 - Impedir o acesso as dependéncias do TCDF de pessoas, quando inconvenientes,
vendedores e pedintes, exceto se autorizadas.

5.12 - Comunicar ao Executor do Contrato todo acontecimento entendido como irregular e
que atente contra a ordem e o patrimdnio do Tribunal, efetuando o devido registro no livro de
ocorréncias.

5.13 - Exigir autorizagdo especial para ingresso de servidores ou prestadores de servigos
em locais ou horarios nao liberados, quando for o caso.

5.14 — Executar, apds o término do expediente, ronda de inspecédo para verificar se tudo
esta dentro da normalidade, efetuando o fechamento de portas e janelas e o desligamento de
lampadas e equipamentos, se for 0 caso.

5.15 - Exercer vigilancia de toda a &rea sob custddia, com o objetivo de impedir incursdes
nao permitidas e danos materiais as instalagdes do Tribunal.

5.16 - Manter-se durante o horario de trabalho devidamente uniformizado e alinhado,
identificado e com a apresentacéo pessoal em perfeitas condigdes de visualizagao.

5.17 - Permanecer em pé, em posicao de alerta, tendo especial atengdo quando lhe
dirigirem a palavra ou por ele passarem autoridades.

5.18 - Orientar e encaminhar o publico, prestando as devidas informagoes.

5.19 - Evitar conversagbes alheias ao servico com amigos, parentes ou servidores do
Tribunal durante os horarios em que estiver trabalhando.

5.20 - Controlar, de acordo com regulamentagao a ser definida pelo Tribunal, a entrada e a
saida de veiculos dos estacionamentos privativos dos Edificios Sede, Anexo e Garagem do
Tribunal.

5.21 - Prestar auxilio, bem como exercer as fungdes do servigo de recepgao

nos dias ndo Uteis e fora do expediente desta Corte.

5.22 - Fazer o hasteamento e arriamento da Bandeira Nacional.

5.28 - Executar outros servigos que se fizerem necessarios, dentro dos preceitos que
regulam o exercicio das atividades dos vigilantes.

6 — GENERALIDADES:

6.1 - A CONTRATADA manter4d um preposto, aceito pela Administragao do Tribunal para
representa-la sempre que for necessario, afim de otimizar os trabalhos afetos ao contrato. A
CONTRATADA instruird o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
Administracgao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas internas e de Seguranga e Medicina
do Trabalho.

6.2 - A CONTRATADA deverd comprovar a formagdo técnica especifica da mé&o-de-obra
oferecida, através de Certificado de Curso de Formagao de Vigilantes, expedido por instituicbes
devidamente habilitadas e reconhecidas.

6.3 - A CONTRATADA devera implantar, imediatamente ap6s o recebimento da autorizagdo de
inicio dos servigos, a mao-de-obra no respectivo Posto do TCDF.

6.4 - A CONTRATADA devera fornecer uniforme e seus complementos a mao-de-obra envolvida,
de acordo com o disposto no respectivo acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho.

6.5 - A CONTRATADA néo podera repassar os custos de qualquer um dos itens de uniformes e
equipamentos a seus empregados ou ao Tribunal, além dos j& previstos nas planilhas.
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6.6 - A CONTRATADA para prestagao de servigos de vigilancia oferecera arma de fogo e munigao
com procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em hip6tese alguma o uso de munigbes
recarregadas.

6.7 - A CONTRATADA devera apresentar atestado de antecedentes civil e criminal no &mbito
estadual e nacional da méo-de-obra oferecida para atuar nas instalagées do Tribunal.

6.8 - A CONTRATADA devera efetuar a reposigdo da mao-de-obra no Posto, em carater imediato,
em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra).

6.9 — Nos afastamentos para reciclagem dos vigilantes, estes deverdo ser substituidos de forma
que possam fazer o curso sem prejuizo do salario.

6.10 - A CONTRATADA inspecionara o posto de servigo, no minimo uma vez no periodo diurno
(07h/19h) e uma vez no periodo noturno (19h/07h).

6.11 - Nos afastamentos legais, compulsérios, como férias, a contratada devera dar ciéncia ao seu
funcionario com pelo menos 90(noventa) dias que antecede o periodo regulamentar.

6.12 - Os funcionarios da CONTRATADA para servigos de vigilancia s6 poderao usar a arma de
fogo ou qualquer outro tipo de objeto somente em caso de legitima defesa, prépria ou de terceiros,
e na salvaguarda do patriménio e pessoal — autoridades e servidores — do Tribunal, apds
esgotados todos os outros meios para a solugdo do eventual problema.

6.13 — E expressamente proibido a CONTRATADA, concomitante com a vigencia do contrato,
contratar servidores pertencentes ao quadro de pessoal deste Tribunal, bem como funcionarios de
empresas terceirizadas que prestam servi¢os neste Tribunal.

6.14 - As normas de seguranga constantes destas especificagbes ndo desobrigam a
CONTRATADA do cumprimento de outras disposi¢des legais, federais, estaduais e municipais
pertinentes, sendo de sua inteira responsabilidade os processos, agdes ou reclamagbées movidos
por pessoas fisicas ou juridicas em decorréncia de negligéncia, impericia ou imprudéncia no
desenvolvimento dos servigos.

ITEM 2 — RECEPCIONISTA E AGENTE DE PORTARIA

1. DO OBJETO

Contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos de recepcionistas e de
Agentes de Portaria nas dependéncias dos Edificios Sede e Anexo deste Tribunal de Contas do
Distrito Federal, considerando 11 (onze) postos de servigo, conforme especificado na tabela do
item 5.

2 - DAS OBRIGAGOES DO TRIBUNAL

2.1 — Acompanhar e fiscalizar a prestacao dos servigos contratados;

2..2 — Permitir o livre acesso dos funcionarios da empresa contratada, devidamente identificados,
nas dependéncias do Tribunal para execugao dos servigos;

2.3 — Notificar a empresa contratada, por escrito, qualquer ocorréncia considerada irregular, bem
como qualquer defeito ou imperfeicao observada na execugao dos servigos;

2.4 — Efetuar o pagamento mensal a empresa contratada devido pela execugao dos servigos, apos
0 “ateste” do Executor do Contrato, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias
contratuais;

3 - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

3.1 - Executar diretamente os servicos contratados, ndo sendo admitida a transferéncia de
responsabilidades para terceiros ou subcontratagées ndo autorizadas pelo Tribunal;

3.2 - Nenhuma modificagao podera ser feita na prestagao dos servicos e nas especificagdes sem
autorizagao expressa do Executor do Contrato;

3.3 - Reparar e/ou ressarcir o Tribunal por qualquer dano ou estrago causado por seus
funcionarios em materiais/equipamentos/maquinas de propriedade do Tribunal e/ou de terceiros
instalados e/ou utilizados nas dependéncias do Tribunal;

3.4 - Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, por
negligéncia ou omissdo quando da prestagao dos servicos;

3.5 - Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo praticada por seus funcionarios no
recinto do Tribunal;

3.6 - Dispor de mao-de-obra especializada e treinada para execugao dos servigos contratados;
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3.7 - Respeitar as normas e procedimentos internos, inclusive os referentes ao acesso as
dependéncias do Tribunal e as normas disciplinares;
3.8 - Comunicar a Administragdo do Tribunal qualquer anormalidade constatada e prestar os
esclarecimentos solicitados;
3.9 - Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, as condi¢cdes de habilitacio exigidas;
3.10 - Substituir, imediatamente, a pedido do Executor do Contrato, sem que |Ihe caiba o direito de
reclamagao ou indenizagdo, funciondrios que porventura ndo correspondam a contento as
atribuicdes afetas a eles ou cujas atitudes sejam consideradas inconvenientes a boa ordem e as
normas disciplinares do Tribunal;
3.11 - Assumir todas as responsabilidades em relagédo aos funcionarios contratados pela empresa,
acidentados ou acometidos de mal subito nas dependéncias do Tribunal;
3.12 — Instruir os funciondarios quanto a prevengao de acidentes e incéndios;
3.13 - Assumir também a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas
na legislacao especifica relativa a acidentes de trabalho quando, em ocorréncias da espécie, forem
vitimas os funcionarios da empresa contratada, ainda que acontecidos nas dependéncias do
Tribunal;
3.14 - Responder, em relagdo aos seus funcionarios, por todas as despesas decorrentes do
fornecimento de equipamentos e por despesas correlatas tais como: salarios, seguros de
acidentes, taxas, impostos e contribuigbes, indenizagbes, vale-refei¢cdo, vale-transporte e outras
despesas que porventura venham a ser criadas e exigidas por lei;
3.15 - Providenciar livro de ocorréncia, dotado de paginas numeradas onde serdo registradas as
atividades, ocorréncias e demais fatos relevantes ao servigo;
3.16 - Nao divulgar nem fornecer dados ou informacdes obtidas em razdo da prestagdo dos
servigos contratados, e nado utilizar o nome do Tribunal para fins comerciais ou em campanhas e
materiais de publicidade, salvo com autorizagao prévia;
3.17 - Levar em conta todas as precaugodes e zelar permanentemente para que as suas operagdes
nao provoquem danos fisicos ou materiais a terceiros, cabendo- lhe, exclusivamente, todos os
6nus para reparagao de eventuais danos causados;
3.18 - Manter os funcionarios devidamente uniformizados e identificados por cracha;
3.19 - Nao permitir a presenga dos seus funcionarios em area do Tribunal que ndo seja imediata
do trabalho e, ainda, em qualquer area do Tribunal fora do horario de trabalho;
3.20 - Fornecer sob sua exclusiva responsabilidade uniforme completo aos seus funcionarios,
sendo:
a — Recepcionistas homens terno preto completo composto de:
- camisa branca;
- gravata preta;
- sapatos pretos; e
- meias pretas.
b — Recepcionistas mulheres terninho preto completo composto de:
- blaiser preto;
- calga ou saia preta;
- blusa branca; e
- sapatos pretos.
¢ — Agentes de Portaria: uniformes correspondentes a fungéo.
3.21 - Fornecer o pessoal necessario a execugdo dos servigos, bem como eventuais substitutos,
caso seja necessario e/ou solicitado pelo Tribunal;
3.22 - Manter, durante toda a execucdo do contrato, as condi¢gdes de habilitagdo exigidas no
procedimento licitatério;
3.23 - Para a execugao dos servigos os profissionais deverao ter as seguintes qualificagdes:
a — ensino médio (2° grau) de escolaridade ou correspondente;
b - capacidade fisica e mental comprovada através de exame de saude
e psicotécnico;
¢ - nada consta (antecedentes criminais).
d - nogdes de informatica para a fungdo de recepcionistas.
3.24 — A CONTRATADA devera comprovar, mensalmente, a quitacdo das obriga¢des trabalhistas,
bem como o recolhimento das contribuicées sociais mediante apresentacao de copias das guias
de recolhimento do INSS e FGTS, individualizadas aos empregados designados para a prestagao
dos servicos relativos ao més anterior.
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4 — ATRIBUICOES:

4.1 DOS RECEPCIONISTAS:

4.1.1 - Controlar a entrada e saida de pessoas nas recepgdes deste Tribunal, efetuando os
devidos registros de identificagdo, entregando os devidos crachés e orientando os usuarios como
usa-los;

4.1.2 - Controlar a entrada e saida de bens patrimoniais, observando as normas do TCDF;

4.1.3 - Cumprir todas as normas e determinacdes legais emanadas pelo Executor do Contrato;
4.1.4 - Nao permitir o acesso de pessoas desautorizadas no TCDF, assim como vendedores e
pedintes, exceto quando autorizados;

4.1.5 - Nao permitir aglomeragao de pessoas junto a recepgdo, bem como evitar conversagdes
alheias ao servigo com amigos, parentes ou servidores do Tribunal durante os horarios em que
estiver trabalhando;

416 — Receber com cordialidade ao publico em geral, orientando-os, encaminhando-os e
prestando as devidas informagdes, bem como localizando servidores nas dependéncias do TCDF
atendendo solicitagcao do visitante;

4.1.7- Atender ao telefone com cordialidade e presteza, cumprimentando a pessoa que esta do
outro lado da linha, demostrando sua total disposi¢cao em atendé-la;

4.1.8 — Participar ao Executor todo acontecimento entendido como irregular e que atente contra as
ordens emanadas, bem como ao patriménio do TCDF, fazendo o devido registro no livro de
ocorréncia;

4.1.9 - Zelar pela limpeza e manutengdo dos equipamentos postos a sua disposi¢cao, bem como
pelo local de trabalho, que devera estar sempre limpo e apresentavel;

4.1.10 — Revistar, em conjunto com a vigilancia, volumes e pacotes suspeitos, objetivando coibir a
saida de qualquer material sem a devida autorizacgao;

4.1.11 - Observar como prevengao, a movimentagao de individuos suspeitos nas imediagdes do
posto de recepgao, agindo da forma adequada a cada caso e participando a vigilancia para que
tome as devidas providéncias;

4.1.12 — Nao permitir que pessoas nao autorizadas adentrem no seu local de servico, (recepgao),
local que esta sob sua responsabilidade;

4.1.13 — Manter-se sempre alerta, ocupando permanentemente o local designado como posi¢ao de
servigo, sO se afastando do mesmo se autorizado e em situagdo de absoluta necessidade;

4.1.14 - Manter total atengcao quanto a entrada de qualquer pessoa nas dependéncias do TCDF
sem estar portando o craché de identificagdo, devendo, para tanto, efetuar os registros pertinentes;
4.1.15 - Abster-se por completo da execugao de qualquer outra tarefa durante os horarios em que
estiver trabalhando como: assistir TV, efetuar leituras, jogatinas ou qualquer outra atividade que
venha tirar sua atengao do servigo, como também falar ao telefone somente o tempo estritamente
necessario;

4.1.16 - Exigir autorizagdo especial para ingresso de servidores ou prestadores de servicos em
locais ou horarios nao liberados, quando for o caso;

4.1.17 - Manter-se durante o horéario de trabalho devidamente uniformizado, identificado e com boa
apresentacao pessoal;

4.1.18 - Auxiliar os Vigilantes no hasteamento e arriamento da Bandeira Nacional;

4.1.19 - Executar outros servigos que se fizerem necessarios, dentro dos preceitos que regulam o
exercicio das atividades de recepcionistas.

4.2 DOS AGENTES DE PORTARIA:

421 - Controlar a entrada e saida de bens patrimoniais, fazendo as anotagbes devidas e
observando as normas do TCDF;

4.2.2 - Cumprir todas as normas e determinacdes legais emanadas pelo Executor do Contrato;
4.2.3 - Nao permitir aglomeragao de pessoas junto ao seu posto, bem como evitar conversagées
alheias ao servigco com amigos, parentes ou servidores do Tribunal durante os horarios em que
estiver trabalhando;

4.2.4- Atender as pessoas com cordialidade e presteza, cumprimentando-as, demostrando sua
total disposigao em atendé-la;

4.2.5 — Participar ao Executor todo acontecimento entendido como irregular e que atente contra as
ordens emanadas, bem como ao patriménio do TCDF, fazendo o devido registro no livro de
ocorréncia;

4.2.6 - Zelar pela limpeza e manutencdao dos equipamentos postos a sua disposi¢éo, bem como
pelo local de trabalho, que devera estar sempre limpo e apresentavel;

4.2.7 — Manter-se sempre alerta, ocupando permanentemente o local designado como posi¢ao de
servigo, sO se afastando do mesmo se autorizado e em situagdo de absoluta necessidade;
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4.2.8 - Manter total atengcao quanto a entrada de qualquer pessoa nas dependéncias do TCDF sem
estar portando o cracha de identificagdo, devendo, para tanto, efetuar os registros pertinentes;
4.2.9 - Abster-se por completo da execugédo de qualquer outra tarefa durante os horarios em que
estiver trabalhando como: assistir TV, efetuar leituras, jogatinas ou qualquer outra atividade que
venha tirar sua atengao do servigo, como também falar ao telefone somente o tempo estritamente
necessario;

4.2.10 - Controlar a entrada e saida de pessoas, materiais e veiculos das dependéncias do
Tribunal;

4.2.11 - Impedir 0 acesso de pessoas, quando inconvenientes ou ndo autorizadas o seu ingresso
em locais previamente determinados pelo Tribunal;

4.2.12 - Comunicar ao Executor do Contrato todo acontecimento entendido como irregular e que
atente contra a ordem e o patrim6nio do Tribunal, efetuando o devido registro no livro de
ocorréncias;

4.2.13 - Exigir autorizagcao especial para ingresso de servidores ou prestadores de servicos em
locais ou horarios nao liberados, quando for o caso;

4.2.14 - Manter-se durante o horario de trabalho devidamente uniformizado, identificado e com boa
apresentacao pessoal;

4.2.15 - Ter especial atengao quando lhe dirigirem a palavra ou por ele passar autoridades;

4.2.16 - Controlar, de acordo com regulamentacéo definida pelo Tribunal, a entrada e a saida de
veiculos dos estacionamentos privativos e garagem deste TCDF;

4.2.17 - Auxiliar os Vigilantes no hasteamento e arriamento da Bandeira Nacional;

4.2.18 - Executar outros servigos que se fizerem necessarios, dentro dos preceitos que regulam o
exercicio das atividades de Agentes de Portaria.

5 — ESPECIFICACOES:

5.1 - A prestacdo dos servigos de recepgdo e agentes de portaria deverdo ser executadas nas
dependéncias dos Edificios Sede e Anexo deste Tribunal, conforme especificagbes do quadro
abaixo:

ITEM POSTO QTD. TURNO DIAS HORARIO
A | RECEPCIONISTAS 03 DIURNO Segunda a Quinta-feira 07has 17h
Sexta-feira 07h as 16h

B RECEPCIONISTAS 04 DIURNO Segunda a Quinta-feira 09h as 19h
Sexta-feira 10h as 19h

C |AGENTES DE PORTARIA 01 DIURNO Segunda a Quinta-feira 11h as 21h
Sexta-feira 12h as 21h

d AGENTES DE PORTARIA 03 DIURNO Segunda a Quinta-feira 08h as 18h
Sexta-feira 08h as 17h

OBS: Jornada semanal de 44(quarenta e quatro) horas, com 1 hora diéria para alimentagao.

6 - GENERALIDADES

6.1 - Os recepcionistas e agentes de portaria deverdao possuir treinamento especifico das suas
funcoes;

6.2 - A CONTRATADA devera manter, preferencialmente, dentro do seu quadro de recepcionistas
um encarregado, aceito pela Administragdo, para otimizar os trabalhos afetos ao contrato. A
CONTRATADA instruira o seu encarregado quanto a necessidade de acatar as orientagbes da
Administracgao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas internas e de Seguranga e Medicina
do Trabalho;

6.3 - A CONTRATADA implantara imediatamente ao recebimento da ordem de servigo, a méao-de-
obra nos respectivos Postos do TCDF;

6.4 - A CONTRATADA devera fornecer uniformes e seus complementos a mao-de-obra envolvida,
de acordo com o disposto no respectivo acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho;

6.5 - A CONTRATADA n&o podera repassar os custos de qualquer um dos itens de uniformes e
equipamentos a seus empregados ou ao Tribunal, além dos ja previstos nas planilhas;

6.6 - A CONTRATADA devera apresentar atestado de antecedentes civil e criminal no ambito
estadual e nacional da mao-de-obra oferecida para atuar nas instalagées do Tribunal;

6.7 - A CONTRATADA devera efetuar a reposigdo da mao-de-obra no Posto, em carater imediato
numa eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogag¢ao da jornada de trabalho;
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6.8 - Nos afastamentos legais, compulsérios, como férias, a Contratada devera dar ciéncia ao seu
funcionario com pelo menos 90(noventa) dias que antecede o periodo regulamentar;

6.9 - A CONTRATADA inspecionara o posto de servico, no minimo uma vez no periodo de
trabalho;

6.10 — E expressamente proibido & CONTRATADA, concomitante com o contrato vigente,
contratar servidores pertencentes ao quadro de pessoal deste Tribunal, bem como funcionarios de
empresas terceirizadas que prestam servi¢os neste Tribunal,

6.11 - As normas de seguranga constantes destas especificagbes ndo desobrigam a
CONTRATADA do cumprimento de outras disposigdes legais, federais, estaduais e municipais
pertinentes, sendo de sua inteira responsabilidade os processos, agdes ou reclamagbées movidos
por pessoas fisicas ou juridicas em decorréncia de negligéncia, impericia ou imprudéncia no
desenvolvimento dos servigos.

X:\Office\Editais\Concorrencia\vigilancia.doc CONCORRENCIA N 2 05/2008



Diretoria - Geral de Administragao
Comissao Especial de Licitacao

CONCORRENCIA N2 05/2008

ANEXO I

Pag. 17 de 30

PLANILHAS DE CUSTOS E FORMA(;AO DE PRECOS
(As planilhas a seguir, para o item 1, ja contemplam os custos para do posto para 2 pessoas)

ITEM 1 - VIGILANCIA

PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - VIGILANTES DIURNO

MAO-DE-OBRA: VIGILANTES ARMADOS DIURNO - NA ESCALA DE TRABALHO DE 12X36
- MAO -DE-OBRA
I.1 - REMUNERACAO % RS
1 [SALARIO 100,00% R$ 2.020,96
2 |ADICIONAL NOTURNO 0,00% R$
3 |ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 0,00% R
4 [ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 0,00% R
5 RESERVA TECNICA 15,00% R 141,47
TOTAL DA REMUNERACAO R 2.202,96

IGRUPO “D”

II- ENCARGOS SOCIAIS: incidentes sobre a remuneracio sobre + reserva técnica
IGRUPO “A” % R$
1 [INSS 20,00% R$ 464,82
2 |SESI ou SESC 1,50% RS 34,86
3 |SENAI ou SENAC 1,00% R$ 23,24
4 |INCRA 0,20% RS 4,65
5 |SALARIO EDUCACAO 2,50% R 58,10
6 |[FGTS 8,50% R 197,55
7 _[SAT 2,00% R 46,48
3 |SEBRAE 0,60% R 13,94
GRUPO “B” % R$
9 [FERIAS 11,11% R 258,21
10|AUXILIO DOENCA 0,01% R 0,23
11|LICENCA PATERNIDADE / MATERNIDADE 0,01% R 0,23
12|[FALTAS LEGAIS 0,01% R 0,23
13|ACIDENTE DE TRABALHO 0,01% R 0,23
14|AVISO PREVIO 0.01% R$ 0,23
15]13° SALARIO 8.33% R$
OTALDOGRUPOB™ [ ea% RS 45296 ]
GRUPO “C” % R$
16]AVISO PREVIO INDENIZADO 0,01% R 0,23
17INDENIZACAO ADICIONAL 0,01% R 0,23
18]INDENIZACAO ( RESCISOES SEM JUSTA CAUSA) 4.25% R 98,77

% RS

19 INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO GRUPO “A” SOBRE OS ITENS DO GRUPO “B”

7.07% IR$ 164,43

- INSUMOS
1| [UNIFORME RS 80,00
2 [EQUIPAMENTOS / UTENSILIOS RS 40,00
3 [VALE-ALIMENTACAO RS 246,00
4 VALE-TRANSPORTE RS 58,74
5 IMANUTENCAO / DEPRECIACAO DE EQUIPAMENTOS R 10,00
6 TREINAMENTO E / OU RECICLAGEM DE PESSOAL R 16,67
7 |ASSISTENCIA MEDICA ODONTOLOGICA R 3,00
8 ISEGURO DE VIDA EM GRUPO RS 32,00
SUB TOTAL RS 486,41
9 RESERVA TECNICA 15,00% RS 72,96
I - DEMAIS COMPONENTES % R$
1 [DESPESAS ADMINISTRATIVAS / OPERACIONAIS 10,00% R$ 444,38
2 [LUCRO 10,00% R$ 444,38
V - TRIBUTOS
[DESCRICAO % R$
A |ISSQN 5,00% R 311,66
B |COFINS 3,00% R 187,00
C |p1S 0,65% R 40,52
D |IRPJ 4,80% R 299,19
E [CSLL 1,00% R$ 62,33
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PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - VIGILANTES NOTURNO

MAO-DE-OBRA: VIGILANTES ARMADOS NORTUNO - NA ESCALA DE TRABALHO DE 12X36

[ - MAO -DE-OBRA

I.1 - REMUNERACAO % R$

1 [saLArIO 100,00% R$ 2.020,96

2 [ADICIONAL NOTURNO 10,91% R$ 220,47

3 JADICIONAL DE PERICULOSIDADE 0,00% R$

4 [ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 0,00% R$

5 [RESERVA TECNICA 15,00% R$ 336,21
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 2.241,43
TOTAL DA REMUNERACAO + RESERVA TECNICA R$ 2.577,64
1I- ENCARGOS SOCIAIS: incidentes sobre a remuneragio sobre + reserva técnica

GRUPO “A” % R$

1 [inss 20,00% R$ 515,53
> [sEstousEsc 1,50% RS 38,66
3 [sENAI ou SENAC 1,00% R$ 25,78
4 JiNcrRA 0,20% R$ 5,16
5 [saLARIO EDUCACAO 2,50% RS 64,44
6 [FGTs 8,50% R$ 219,10
7 [satT 2,00% R$ 51,55
|8 [sEBRAE 0,60% RS 15,47
TOTAL DO GRUPO “A” 36,30% R$ 935,69
GRUPO “B” % R$

9 [FERIAS 11,11% RS 286,38
10 [AUXILIO DOENCA 0,01% R$ 0,26
11 [LICENCA PATERNIDADE / MATERNIDADE 0,01% R$ 0,26
12 [FALTAS LEGAIS 0,01% R$ 0,26
13 [ACIDENTE DE TRABALHO 0,01% R$ 0,26
14[[AVISO PREVIO 0,01% R$ 0,26
15/[13° SALARIO 8,33% R$ 214,72
TOTAL DO GRUPO “B” 19,49% R$ 502,40
GRUPO “C” % R$

16[[AVISO PREVIO INDENIZADO 0,01% R$ 0,26
17 [INDENIZACAO ADICIONAL 0,01% R$ 0,26
18 [INDENIZACAO ( RESCISOES SEM JUSTA CAUSA) 4,25% R$ 109,55
TOTAL DO GRUPO “C” 4,27% R$ 110,07
GRUPO “D” % R$
19[INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO GRUPO “A” SOBRE OS ITENS DO GRUPO “B” 7,07% RS 182,36
TOTAL DO GRUPO “D” 7,07% RS 182,36
[ TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 67,13% R$ 1.730,49
[VALOR DA MAO-DE-OBRA (Remuneracio + Reserva Técnica + Encargo Sociais) R$ 4.308,13
I1- INSUMO R$

1 JUNIFORME R$ 80,00

2 [EQUIPAMENTOS / UTENSILIOS R$ 40,00

3 [VALE-ALIMENTACAO R$ 246,00

4 [VALE-TRANSPORTE RS 58,74

5 [MANUTENCAO / DEPRECIACAO DE EQUIPAMENTOS R$ 10,00

6 [TREINAMENTO E / OU RECICLAGEM DE PESSOAL RS 16,67

7 [ASSISTENCIA MEDICA ODONTOLOGICA RS$ 3,00

8 |[SEGURO DE VIDA EM GRUPO R$ 32,00
|suB TOTAL RS 486,41
9 [RESERVA TECNICA | 15,00% RS 72,96
[TOTAL DOS INSUMO R$ 559,37
TOTAL DOS ITENS L1, L2 E IT R$ 4.867,50
111 - DEMAIS COMPONENTES % R$

1 [DESPESAS ADMIINISTRATIVAS / OPERACIONAIS 10,00% RS 486,75
2 [LUCRO 10,00% RS 486,75
[VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES 20,00% R$ 973,50
V - TRIBUTOS

DESCRICAO % R$

A [ISSQN 5,00% RS 41,38
B [COFINS 3,00% R$ 204,83
C [p1s 0,65% RS 44,38
D [IRPJ 4,80% R$ 327,72
E [CcsLL 1,00% RS 68,28
TOTAL DOS TRIBUTOS 14,45% R$ 986,59
VI - PRECO MENSAL DO POSTO (MAO-DE-OBRA + INSUMO + DEMAIS COMPONENTES + TRIBUTOS) R$ 6.827,59
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PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS -VIGILANCIA DIURNA
MAO-DE-OBRA: VIGILANCIA ARMADA DIURNO - DIAS NAO UTEIS
[ - MAO -DE-OBRA
I.1 - REMUNERACAO % R$
1 [saLArIO 100,00% R$ 661,41
2 [ADICIONAL NOTURNO 15,38% R$ 101,75
3 JADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30,00% RS 198,42
4 [ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 0,00% R$
5 [RESERVA TECNICA 15,00% RS 144,24
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 961,58
TOTAL DA REMUNERACAO + RESERVA TECNICA RS 1,105,82
1I- ENCARGOS SOCIAIS: (incidentes sobre a remuneragio sobre + reserva técnica)
GRUPO “A” % R$
1 [inss 20,00% R$ 221,16
> [sEstousEsc 1,50% R$ 16,59
3 [sENAI ou SENAC 1,00% R$ 11,06
4 JiNcrRA 0,20% R$ 2,21
5 [saLARIO EDUCACAO 2,50% RS$ 27,65
6 [FGTs 8,50% R$ 93,99
7 [satT 2,00% R$ 22,12
|8 [sEBRAE 0,60% RS 6,63
TOTAL DO GRUPO “A” 36,30% R$ 401,41
GRUPO “B” % R$
9 [FERIAS 11,11% RS 122,86
10 [AUXILIO DOENCA 0,01% R$ 0,11
11 [LICENCA PATERNIDADE / MATERNIDADE 0,01% R$ 0,11
12 [FALTAS LEGAIS 0,01% R$ 0,11
13 [ACIDENTE DE TRABALHO 0,01% R$ 0,11
14[[AVISO PREVIO 0,01% R$ 0,11
15/[13° SALARIO 8,33% R$ 92,11
TOTAL DO GRUPO “B” 19,49% R$ 215,52
GRUPO “C” % R$
16[[AVISO PREVIO INDENIZADO 0,01% R$ 0,11
17 [INDENIZACAO ADICIONAL 0,01% R$ 0,11
18 [INDENIZACAO ( RESCISOES SEM JUSTA CAUSA) 4,25% R$ 47,00
TOTAL DO GRUPO “C” 4.27% R$ 47,22
GRUPO “D” % R$
19[INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO GRUPO “A” SOBRE OS ITENS DO GRUPO “B” 7,07% R$ 78,24
TOTAL DO GRUPO “D” 7,07% R$ 78,24
[ TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 67,13% R$ 742,39
[VALOR DA MAO-DE-OBRA (Remuneraciio + Reserva Técnica + Encargo Sociais R$ 1.848,21
I1- INSUMO R$
1 JUNIFORME RS$ 40,00
2 [EQUIPAMENTOS / UTENSILIOS R$ 20,00
3 [VALE-ALIMENTACAO RS$ 65,00
4 [VALE-TRANSPORTE R$
5 [MANUTENCAO / DEPRECIACAO DE EQUIPAMENTOS RS$ 5,00
6 [TREINAMENTO E / OU RECICLAGEM DE PESSOAL RS 8,33
7 [ASSISTENCIA MEDICA ODONTOLOGICA R$ 1,50
8 |[SEGURO DE VIDA EM GRUPO R$ 16,00
|suB TOTAL RS 156,43
9 [RESERVA TECNICA | 15,00% RS 2347
[TOTAL DOS INSUMO R$ 179,90
TOTAL DOS ITENS L1, L2 E I R$ 2.028,11
111 - DEMAIS COMPONENTES % R$
| [DESPESAS ADMINISTRATIVAS / OPERACIONAIS 10,00% R$ 202,81
2 [LUCRO 10,00% R$ 202,81
[VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES 20,00% R$ 405,62
V - TRIBUTOS
DESCRICAO % R$
A [ISSQN 5,00% RS 142,24
B [COFINS 3,00% RS 85,34
C [p1s 0,65% RS 18,49
D [IRPJ 4,80% RS 136,55
E [CcsLL 1,00% RS 28,45
TOTAL DOS TRIBUTOS 14,45% R$ 411,07
VI - PRECO MENSAL DO POSTO (MAO-DE-OBRA + INSUMO + DEMAIS COMPONENTES + TRIBUTOS) [rS 2.844,80
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PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - VIGILANTES DIURNO
MAO-DE-OBRA: VIGILANTES ARMADOS DIURNO — NA ESCALA DE TRABALHO DE 12X36 - SEGUNDA A SEXTA-FEIRA
[ - MAO -DE-OBRA
I.1 - REMUNERACAO % RS
1 [saLArIO 100,00% R$ 2.020,96
2 |ADICIONAL NOTURNO RS
3 |ADICIONAL DE PERICULOSIDADE RS
4 |ADICIONAL DE INSALUBRIDADE RS
5 JRESERVA TECNICA 7,00% RS 141,47
[TOTAL DA REMUNERACAO R$ 2.020,96
TOTAL DA REMUNERACAO + RESERVA TECNICA R$2.162,43
1I- ENCARGOS SOCIAIS: incidentes sobre a remuneragio sobre + reserva técnica
GRUPO “A” % RS
1 IINSS 20,00% R$ 432,49
2 ISESI ou SESC 1,50% R$ 32,44
3 ISENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,62
4 IINCRA 0,20% R$ 4,32
5 [saLARIO EDUCACAO 2,50% R$ 54,06
6 IFGTS 8,50% R$ 183,81
7 ISAT 3,00% RS 64,87
1B ISEBRAE 0,60% R$ 12,97
[TOTAL DO GRUPO “A” 37,30% R$ 806,58
GRUPO “B” K R$
9 [FERIAS 11,11% R$ 240,25
10 [AUXILIO DOENCA 0,20% R$ 4,32
11 JLICENCA PATERNIDADE / MATERNIDADE 0,80% R$ 17,30
12|FALTAS LEGAIS 1,20% R$ 25,95
13JACIDENTE DE TRABALHO 1,13% RS 24,44
14[AVISO PREVIO 1,59% RS$ 34,38
15/[13° SALARIO 8,33% R$ 180,13
[TOTAL DO GRUPO “B” 24,36% R$ 526,77
GRUPO “C” Jo R$
16[[AVISO PREVIO INDENIZADO 2,00% R$ 43,25
17 [INDENIZACAO ADICIONAL 3,00% R$ 64,87
18 [INDENIZACAO ( RESCISOES SEM JUSTA CAUSA) 4,25% R$ 91,90
[TOTAL DO GRUPO “C” 9,25% R$ 200,02
GRUPO “D” Jo R$
19IINCIDENCIA DOS ENCARGOS DO GRUPO “A” SOBRE OS ITENS DO GRUPO “B” 9,09% R$ 196,48
[TOTAL DO GRUPO “D” 9,09% R$ 196,48
[TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 80,00% RS$ 1.729,86.
[VALOR DA MAO-DE-OBRA (Remuneracio + Reserva Técnica + Encargo Sociais) R$ 3.892,29
1I- INSUMOS R$
1 [UNIFORME R$ 160,00
2 [EQUIPAMENTOS / UTENSILIOS R$ 50,00
3 [VALE-ALIMENTACAO R$ 187,00
4 [VALE-TRANSPORTE R$ 10,54
5 [MANUTENCAO / DEPRECIACAO DE EQUIPAMENTOS R$ 12,50
6 |[TREINAMENTO E / OU RECICLAGEM DE PESSOAL R$ 16,67
7 JASSISTENCIA MEDICA ODONTOLOGICA RS 3,00
8 |SEGURO DE VIDA EM GRUPO R$ 32,00
[SUB TOTAL R$ 471,91
9 [RESERVA TECNICA | 15,00% RS 33,03
[TOTAL DOS INSUMO R$ 504,94
[ TOTAL DOS ITENS L1, 1.2 E II R$ 4.397,23
111 - DEMAIS COMPONENTES Jo R$
1 [DESPESAS ADMINISTRATIVAS / OPERACIONAIS 9,00% R$ 395,75
2 |[LUCRO 8,00% R$ 351,78
[VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES 17,00% R$ 747,53
'V - TRIBUTOS
DESCRICAO % RS
A [ISSQN 5,00% R$ 300,69
B [[COFINS 3,00% R$ 180,41
C [PIS 0,65% R$ 39,09
D [IRPJ 4,80% R$ 288,66
E |[CSLL 1,00% R$ 60,14
[TOTAL DOS TRIBUTOS 14,45% R$ 868,99
VI - PRECO MENSAL DO POSTO (MAO-DE-OBRA + INSUMO + DEMAIS COMPONENTES + TRIBUTOS) R$ 6.013,75
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VIGILANTES
TIPO CUSTO UNITARIO | CUSTO MENSAL
po | TURNO |HORARIO| DiasDasEMaNa | 21D | Estivapo por | EstiMaDo pok
POSTO POSTO POSTO

1 Diurno 07has 19h | Segunda a Sexta-feira 2 R$ 6.013,75 R$ 12.027,50
2 Diurno 07h as 19h Segunda a Domingo 4 R$ 6.233,21 R$ 24.932.84
3 Noturno 19h as 07h Segunda a Domingo 4 R$ 6.827,59 R$27.310,36
4 Diurno 07h as 19h Dias ndo tteis 1 R$ 2.844,80 R$ 2.844,80
TOTAL R$ 21.919,35 R$ 67.115,50

OBS: PARA CADA POSTO DE SERVIGO PRESUME-SE A CONTRATAGAO DE 02 (DOIS) VIGILANTES.
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ITEM 2 — RECEPCIONISTA E AGENTE DE PORTARIA

PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - RECEPCIONISTAS
MAO-DE-OBRA: RECEPCIONISTA DIURNO — NA ESCALA DE TRABALHO DE 5X2 - SEGUNDA A SEXTA - FEIRA
I - MAO -DE-OBRA
I.1 - REMUNERACAO % RS
1 [saLArIO 100,00% R$ 684,50
2 |[HORAS EXTRAS R$
3 [DESCANSO SEMANAL REMUNERADO 0.52% R$ 3,59
4 |ADICIONAL NOTURNO R$
S JRESERVA TECNICA 10,00% R$ 71,14
[TOTAL DA REMUNERACAO R$ 688,09
TOTAL DA REMUNERACAO + RESERVA TECNICA R$ 759.23
1I- ENCARGOS SOCIAIS: incidentes sobre a remuneragio sobre + reserva técnica
GRUPO “A” % R$
1 IINSS 20,00% R$ 156,51
2 ISESI ou SESC 1,50% R$ 11,74
3 ISENAI ou SENAC 1,00% R$ 7,83
4 IINCRA 0.20% R$ 1,57
5 [sAaLArIO EDUCACAO 2,50% RS 19,56
6 IFGTS 8.50% R$ 66,52
7 [saT 2,00% RS 15,65
B ISEBRAE 0.60% R$ 4,70
[TOTAL DO GRUPO “A” 36,30% R$ 284,08
GRUPO “B” % R$
9 [FERIAS 11,11% R$ 5,94
10 AUXILIO DOENCA 0.01% R$ 0,08
11 [LICENCA PATERNIDADE / MATERNIDADE 0.01% R$ 0,08
12[FALTAS LEGAIS 0.01% R$ 0,08
13|ACIDENTE DE TRABALHO 0.01% R$ 0,08
14]AVISO PREVIO 0.01% R$ 0,08
15]13° SALARIO 8.33% RS$ 65,19
[TOTAL DO GRUPO “B” 19.49% R$ 152,53
GRUPO “C” % R$
16|AVISO PREVIO INDENIZADO 0.01% R$ 0,08
17 [INDENIZACAO ADICIONAL 0.01% R$ 0,08
18 [INDENIZACAO ( RESCISOES SEM JUSTA CAUSA) 4.25% RS$ 33,26
[TOTAL DO GRUPO “C” 4.27% R$ 33,42
GRUPO “D” % R$
19IINCIDI§NCIA DOS ENCARGOS DO GRUPO “A” SOBRE OS ITENS DO GRUPO “B” 7.07% R$ 55,37
[TOTAL DO GRUPO “D” 7,07% R$ 55,37
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 67,13% R$ 525,38
[VALOR DA MAO-DE-OBRA (Remuneraciio + Reserva Técnica + Encargo Sociais) R$ 1.284,61
1I- INSUMO R$
1 [UNIFORME R$ 40,00
2 [EQUIPAMENTOS / UTENSILIOS R$ 20,00
3 [VALE-ALIMENTACAO R$ 135,30
4 [VALE-TRANSPORTE R$ 90,93
5 [MANUTENCAO / DEPRECIACAO DE EQUIPAMENTOS R$ 5,00
6 |[TREINAMENTO E / OU RECICLAGEM DE PESSOAL R$ 8,33
7 [ASSISTENCIA MEDICA ODONTOLOGICA (CCT - cliusula 5°) R$ 0,64
8 |SEGURO DE VIDA EM GRUPO RS$ 16,00
[SUB TOTAL R$ 316,00
9 [RESERVA TECNICA [ 10,00% RS 31,62
TOTAL DOS INSUMO RS 347,82
[ TOTAL DOS ITENS L1, 1.2 E II R$ 1.655,77
111 - DEMAIS COMPONENTES %o R$
1 [DESPESAS ADMINISTRATIVAS / OPERACIONAIS 10,00% R$ 165,58
2 |[LUCRO 10,00% R$ 165,58
[VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES 20,00% R$ 331,16
'V - TRIBUTOS
DESCRICAO % R$
A [ISSQN 5,00% R$ 124,26
B [[COFINS 7,60% R$ 188,88
C [PIS 1,65% R$ 41,01
D [IRPJ 4,80% R$ 119,29
E |[CSLL 1,00% RS$ 24,85
[TOTAL DOS TRIBUTOS 20,05% RS 498,29
VI - PRECO MENSAL DO POSTO (MAO-DE-OBRA + INSUMO + DEMAIS COMPONENTES + TRIBUTOS) |R$ 2.461,88 I
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PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - AGENTES DE PORTARIA
MAO-DE-OBRA: AGENTES DE PORTARIA DIURNA — NA ESCALA DE TRABALHO DE 5X2 - SEGUNDA A SEXTA - FEIRA
[ - MAO -DE-OBRA
I.1 - REMUNERACAO % RS
1 [saLArIO 100,00% R$ 473,77
2 |[HORAS EXTRAS RS
3 [DESCANSO SEMANAL REMUNERADO RS
4 |ADICIONAL NOTURNO RS
S JRESERVA TECNICA 10,00% R$ 47,38
[TOTAL DA REMUNERACAO R$ 473,77
TOTAL DA REMUNERACAO + RESERVA TECNICA R$ 521,15
1I- ENCARGOS SOCIAIS: incidentes sobre a remuneragio sobre + reserva técnica
GRUPO “A” % RS
1 IINSS 20,00% R$ 104,23
2 ISESI ou SESC 1,50% R$ 7,82
3 ISENAI ou SENAC 1,00% R$ 5,21
4 IINCRA 0,20% R$ 1,04
5 [sALArIO EDUCACAO 2,50% RS 13,03
6 IFGTS 8.50% R$ 44,30
7 ISAT 2,00% R$ 10,42
B ISEBRAE 0,60% R$ 3,03
[TOTAL DO GRUPO “A” 36,30% R$ 189,18
GRUPO “B” %o R$
9 [FERIAS 11,11% R$ 57,90
10 AUXILIO DOENCA 0,01% R$ 0,05
11 [LICENCA PATERNIDADE / MATERNIDADE 0,01% R$ 0,05
12[FALTAS LEGAIS 0,01% R$ 0,05
13|ACIDENTE DE TRABALHO 0,01% R$ 0,05
14]AVISO PREVIO 0,01% R$ 0,05
15]13° SALARIO 8.33% R$ 43,41
[TOTAL DO GRUPO “B” 19.49% R$ 101,56
GRUPO “C” %o R$
16|AVISO PREVIO INDENIZADO 0,01% R$ 0,05
17 [INDENIZACAO ADICIONAL 0,01% R$ 0,05
18 [INDENIZACAO ( RESCISOES SEM JUSTA CAUSA) 4,25% R$ 22,15
[TOTAL DO GRUPO “C” 4,21% R$ 22,25
GRUPO “D” %o R$
19IINCIDENCIA DOS ENCARGOS DO GRUPO “A” SOBRE OS ITENS DO GRUPO “B” 7.07% RS$ 36,87
[TOTAL DO GRUPO “D” 7,07% R$ 36,87
[TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 67,13% R$ 349,87
[VALOR DA MAO-DE-OBRA (Remuneraciio + Reserva Técnica + Encargo Sociais) R$ 871,02
1I- INSUMO R$
1 [UNIFORME R$ 40,00
2 [EQUIPAMENTOS / UTENSILIOS R$ 20,00
3 [VALE-ALIMENTACAO R$ 135,30
4 |VALE-TRANSPORTE R$ 103,57
5 [MANUTENCAO / DEPRECIACAO DE EQUIPAMENTOS R$ 5,00
6 |[TREINAMENTO E / OU RECICLAGEM DE PESSOAL R$ 8,33
7 [ASSISTENCIA MEDICA ODONTOLOGICA (CCT - cliusula 5°) R$ 0,64
8 |SEGURO DE VIDA EM GRUPO R$ 16,00
[SUB TOTAL R$ 328,84
9 [RESERVA TECNICA | 10,00% RS 32,88
[TOTAL DOS INSUMO R$ 361,72
[ TOTAL DOS ITENS L1, 1.2 E II R$ 1.232,74
111 - DEMAIS COMPONENTES Jo R$
1 [DESPESAS ADMINISTRATIVAS / OPERACIONAIS 10,00% R$ 123,27
2 |[LUCRO 10,00% R$ 123,27
[VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES 20,00% R$ 246,54
V- TRIBUTOS
DESCRICAO % RS
A [ISSQN 5,00% R$ 92,51
B [[COFINS 7,60% R$ 140,62
C [PIS 1,65% R$ 30,53
D [IRPJ 4,80% R$ 88,81
E |[CSLL 1,00% R$ 18,50
[TOTAL DOS TRIBUTOS 20,05% R$ 370,97
VI - PRECO MENSAL DO POSTO (MAO-DE-OBRA + INSUMO + DEMAIS COMPONENTES + TRIBUTOS) R$ 1.850,26
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PLANILHA DE CUSTO E FORMACAQ DE PRECOS

RECEPCIONISTAS/AGENTES DE PORTARIA

CUSTO UNITARIO CUSTO MENSAL
ITEM POSTO QTD | TURNO | esrimaDO POR POSTO | ESTIMADO POR POSTO
a | RECEPCIONISTAS | 7 | DIURNO R$ 2.461,88 R$ 17.233.16
AGENTES DE
b GENTESD 4 | biurNo R$ 1.850,26 R$ 7.401,04
TOTAL R$ 4.312,14 R$ 24.634.20

OBS: TURNO DE 44 (QUARENTA E QUATRO) HORAS SEMANAS.
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CONCORRENCIA Ne 05/2008

ANEXO Il
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
DISTRITO FEDERAL, POR INTERMEDIO DO
TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL E
A EMPRESA PARA
PRESTAQAO DE SERVICOS DE NOS
EDIFICIOS SEDE, ANEXO E GARAGEM DESTE
TRIBUNAL (PROCESSO N¢ 22560/2008)

Pelo presente instrumento, o DISTRITO FEDERAL, por intermédio do TRIBUNAL DE
CONTAS DO DISTRITO FEDERAL, com sede neste Capital, inscrito no CNPJ n°
00.534.560/0001-26, neste ato representado na forma do seu Regimento Interno e Portaria - TCDF

n® , de , artigo , inciso , pelo seu Diretor-Geral de Administracao,
doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa , com sede no , CNPJ ne
, representada por seu , Cl n® , CPF N° doravante denomlnada

CONTRATADA celebram o presente Contrato nos termos da Lei 8.666, de 21.06.93 e alteragdes
posteriores (Lei de Licitagdes) e demais normas atinentes a matéria e de acordo com as clausulas
e condi¢des a seguir enumeradas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente Contrato tem por objeto a prestacao de servicos de nos Edificios Sede,
Anexo e Garagem do contratante, de acordo com as especificacdes e condi¢cdes previstas no
Edital da Concorréncia n® 05/2008 e a proposta da contratada.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO
Os objetos serdo executados na forma de execugao indireta sob o regime de empreitada
por prego global.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

O contratante pagara a contratada o valor total estabelecido na proposta de R$ (
), correspondendo a R$ mensais, correndo a despesa a conta da dotagdo orgamentaria
referida na Nota de Empenho n? /2008 e no(s) proximo(s) exercicio(s) ficara vinculada ao
orgamento correspondente.

Paragrafo Unico - O prego cotado inclui todas as despesas com materiais de limpeza,
descartaveis, géneros alimenticios, utensilios, tributos, taxas, seguro, encargos sociais e
trabalhistas, bem como alimentagcdo, atendimento médico, uniformes, transporte a seus
empregados. A contratada responsabilizar-se-a, inteiramente, por todas as obrigacoes trabalhistas,
previdenciarias e fiscais, decorrentes ou relacionadas com os servicos ora contratados, e
quaisquer outras despesas que incidam sobre o objeto contratado.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

Mensalmente, ocorrendo o adimplemento da obrigagdo contratual, a contratada
protocolizara junto ao contratante Nota Fiscal que, apds a devida atestagao e regular liquidacgéo,
sera objeto de pagamento a ser processado no prazo de até 10 (dez) dias uteis, mediante Ordem
Bancaria creditada em conta corrente indicada pela contratada.
§1° Para que seja efetivado o pagamento devera ser verificada a regularidade da contratada
perante a SEFP/DF. Nesse sentido, é necessaria a apresentagcdo da Certidao Negativa de
Débitos (cépia autenticada em cartério ou acompanhada de original), emitida pela Secretaria de
Fazenda e Planejamento/GDF, em plena validade, caso a apresentada na habilitagdo esteja
vencida.
§2° Havendo erro no documento de cobranga, ou outra circunstancia que impega a liquidagéo
da despesa, a mesma ficara pendente e o pagamento sustado até que a contratada providencie as
medidas saneadoras necessarias, nao ocorrendo, neste caso, quaisquer 6nus por parte do
contratante.
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§3° O documento de cobranca referente a obrigagao contratual cumprida ou sua parcela
devera corresponder ao més comercial e sera protocolizado a partir do 1° dia util do més
subsequente.

§4° Caso a execugdo ocorra durante apenas parte do periodo do més comercial, o
faturamento sera proporcional a esta fragao.

§5° Caso o contratante nao cumpra o prazo estipulado no caput desta Clausula, ressalvada a
hipétese prevista no § 2°, pagara a contratada atualizagao financeira de acordo com a variagao do
IGP-DI da Fundagao Getulio Vargas, proporcionalmente aos dias de atraso.

§6° Se, por qualquer motivo alheio a vontade do contratante, for paralisada a prestagao dos
servigos, o periodo correspondente ndo gerara obrigagdo de pagamento.

§7° Quando a contratada ndo providenciar o reforgo da garantia ou nao revalida-la, em
conformidade com o previsto na Clausula Oitava, os pagamentos ficardo retidos até a
regularizagéo da situagéo.

§8° Se a Contratada for optante pelo Simples Nacional, essa condigao devera ser informada
na Nota Fiscal/Fatura, sob pena de ter retido na fonte os tributos incidentes sobre a operagéo,
relacionados no art. 13 da Lei Complementar n° 123/2006.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE DE PRECOS
O valor contratado podera ser reajustado anualmente, se houver prorrogagdo, pela
variagao acumulada do INPC, ou outro indice que vier a substitui-lo, ocorrida no periodo
compreendido entre a data da entrega da proposta e a data de aniversario de apresentagdo da
proposta, e sera calculado mediante aplicagcdo da seguinte formula:

R:V-(L;l%
IO

onde:

R — valor do reajustamento;

V — valor do contrato;

l; = n? indice do INPC relativo a data em que o contrato completar aniversario da
apresentagao da proposta;

lo — n? indice do INPC relativo a data de entrega da proposta;

Para calculo de |4, sera aplicada a seguinte férmula:

IB _IA

I, =1,+d,- 5
1

onde:
l; — n? indice do INPC relativo a data em que o contrato completar aniversario da
apresentagao da proposta;
Ia— n? indice do INPC do més anterior ao reajuste;
Is — n? indice do INPC do més em que ocorrer o reajuste;
d; — n® de dias decorridos entre o inicio do més do reajustamento e a data de aniversario
da apresentacéo da proposta;
D, — n® de dias corridos do més do reajustamento.
Para célculo do |y, sera aplicada a seguinte férmula:
I, —1
Ji 0 = IC + d 0 _b “Cc
D 0
onde:
lo — n? indice do INPC relativo a data de entrega da proposta;
Ic = n? indice do INPC do més anterior ao da entrega da proposta;
Ip — n? indice do INPC do més da entrega da proposta;
do — n? de dias decorridos entre o inicio do més da entrega da proposta e a data de sua
entrega;
Dy — n® de dias corridos do més da entrega da proposta.
§ 12 Enquanto nao for divulgado o nimero indice correspondente ao més do reajustamento, o
reajuste sera calculado de acordo com o Ultimo n? indice conhecido, cabendo, quando publicado o
numero definitivo, a corregdo dos calculo e o respectivo faturamento complementar. Cabera a
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contratada efetuar o célculo do reajuste e apresentar a respectiva meméria ou planilha junto com a
correspondente Nota Fiscal.
§ 2% A periodicidade prevista nesta clausula podera ser reduzida por legislagdo superveniente.

CLAUSULA SEXTA - DA DESPESA
A despesa sera imputada a conta do crédito consignado no orgamento do contratante,
enquadrando-se segundo a natureza em , tendo a seguinte classificagao funcional-
programatica: e fonte de recursos

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA DO CONTRATO
O prazo de vigéncia do contrato sera de 20 (vinte) meses, contados de sua assinatura,
prorrogavel por igual periodo, caso haja interesse do contratante, até o limite maximo de 60
(sessenta) meses, desde que mantidas as mesmas condi¢des exigidas na habilitagdo, sendo seu
extrato publicado no DODF, as expensas do contratante.

CLAUSULA OITAVA- GARANTIA

A contratada apresentou garantia contratual na modalidade , ho valor de , com
validade até , correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.
§ 1° A garantia prestada servird para o fiel cumprimento do contrato, respondendo, inclusive,
pelas multas eventualmente aplicadas, revertendo seu valor aos cofres do Governo.
§2° A garantia prestada pela contratada ou seu saldo serd liberado(a) ou restituido(a) apds a
execugédo do contrato e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente.
§3° Por ocasiao do reajustamento de precos, previsto na Clausula Quinta, a contratada
providenciara o reforgo da garantia em valor proporcional ao reajuste ocorrido.
§4° No caso de utilizagdo da garantia, em conformidade com o disposto na Clausula Décima
Primeira, paragrafo quarto, a contratada providenciara o refor¢co da garantia no montante utilizado.
Da mesma forma, também devera atualizar o prazo da garantia, em caso de prorrogacdo do
Contrato, até 01 més apés o final do prazo de execugao.
§5° No caso de a contratada ndo cumprir o disposto no paragrafo anterior, tera seus
pagamentos retidos até a regularizagao da situagao, podendo inclusive ter o contrato rescindido.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

Além de outras hipoteses expressamente previstas no art. 78 da Lei n® 8.666/93, garantida
a prévia defesa, constituem motivos para a rescisao do Contrato:

| - ndo cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas contratuais, principalmente
quanto as especificagdes do objeto contidas no Anexo | do Edital da Concorréncia n®  /2008;

Il - o atraso injustificado no inicio do servigo e ainda a paralisagdo sem justa causa e prévia
comunicagao ao contratante;

Il - o desatendimento das determinagbes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugao, assim como as de seus superiores;

IV - o cometimento reiterado de faltas na sua execugao, comprovadas por meio de registro
proprio efetuado pelo representante do contratante, especialmente designado para acompanhar o
Contrato;

V - a decretacao de faléncia;

VI - a dissolucdo da sociedade;

VIl - a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado e
impeditivo da execugao deste Contrato, sem prejuizo do disposto no §2°, art. 79 da Lei 8.666/93;

VIII — Cesséao ou transferéncia parcial ou total do objeto do Contrato;

IX - razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade do contratante e exaradas no processo administrativo a que
se refere este Contrato, sem prejuizo do disposto no § 2° do art. 79 da Lei n° 8.666/93.

X - 0 ndo cumprimento do disposto nos §§ 3° e 4° da Clausula Oitava.

CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS DA ADMINISTRAGAO
EM CASO DE RESCISAO
Nos casos de rescisdo previstos neste contrato, o contratante adotara as seguintes
providéncias:
| - assun¢do imediata do objeto do contrato, no estado que se encontrar;
Il - retengdo dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos causados ao
contratante. ] ;
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES
O atraso injustificado na execugao dos servigos sujeitard a contratada a multa de mora, de
acordo com os seguintes percentuais, garantida prévia defesa:
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a) de de 0,012% ao dia sobre o valor mensal do contrato, quando a contratada,
sem justa causa, cumprir a obrigacdo assumida com atraso de até 01 (uma)
hora apds o prazo estabelecido no edital;

b) de 0,3% ao dia sobre o valor mensal do contrato, quando a contratada, sem
justa causa, cumprir a obrigagdo assumida com atraso superior a 01 (uma)
hora, até o limite de 04 (quatro) horas ap6s o prazo estabelecido no edital.
Este percentual incidira, apenas, sobre a parcela que exceder a primeira hora
de atraso;

c) As multas previstas neste item serdo calculadas considerando-se as horas
consecutivas a partir da hora imediatamente subsequente a do vencimento.

d) No caso de multa moratéria, serd observado o limite minimo de R$ 100,00
(cem reais) para sua cobranga, exceto quando for necessaria, além da
referida multa, a aplicagdo de uma das penalidades prevista no art. 87 da Lei
n° 8.666/93

§1° Pela inexecugao total ou parcial do contrato o contratante podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a contratada as seguintes sangées:
| - Adverténcia;
Il - Multa:
a) de 15% (quinze por cento) sobre o valor ndo executado do servigo quando decorridos
30 (trinta) dias de atraso. Neste caso estara caracterizada a recusa da contratada,
dando causa a resciséao do contrato;
b) de 1% (um por cento) sobre o valor mensal do contrato, quando decorridos mais de
quatro horas sem o cumprimento da obrigagcao assumida.
§1° As multas previstas neste inciso serdo calculadas considerando-se os dias
consecutivos a partir do dia imediatamente subsequente ao do vencimento.
§2° As multas tratadas neste inciso serdo descontadas do pagamento eventualmente
devido pelo contratante ou, quando for o caso, cobradas judicialmente.
§3? A multa prevista neste inciso, incidird ainda nos casos em que a contratada, sem
motivo de forga maior ou caso fortuito devidamente comprovado, solicitar o
cancelamento antes de decorridos 30 (trinta) dias de atraso.
IlI- Suspenséao do direito de participar de licitagdes com a Administragdo pelo prazo de até
02 (dois) anos; e
IV - Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica.
a) Declarar-se-a inidénea a contratada que, sem justa causa, ndo cumprir as obrigagées
assumidas, praticando, a juizo do contratante, falta grave, revestida de dolo.
§2° As sangoes previstas nos incisos Il e IV poderdao também ser aplicadas a contratada que:
a) tenha sofrido condenagao definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;
b) tenha praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitagao;
¢) demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.
§3° As sancgdes previstas nos incisos |, lll e IV poderdo ser aplicadas juntamente com a do
inciso Il, facultada a defesa prévia da interessada, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, e serdo aplicadas pela Autoridade Competente.
§4° As multas tratadas nesta Clausula serdao descontadas do pagamento eventualmente
devido pelo contratante, da garantia ou, na impossibilidade de ser feito o desconto, recolhidas pela
contratada mediante depdsito em conta corrente do contratante ou, quando for o caso, cobrada
judicialmente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
Constituem obrigacdes do contratante, em especial:
| - receber o objeto do Contrato, através do setor competente;
Il - efetuar o pagamento do objeto deste contrato, nos termos da Clausula Quarta,
mediante Nota Fiscal devidamente atestada.

§ 12 A contratada devera prestar os servigos com eficiéncia e presteza, dentro dos padrdes
exigidos pelo contratante, obrigando-se, especialmente, a:

| - Cumprir as obrigacdes estabelecidas no edital da Concorréncia n® /2008 e aquelas
consignadas pelo contratante;

Il - cumprir orientacéo do 6rgéao fiscalizador e/ou do executor do Contrato;
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Il - ressarcir ao contratante quaisquer danos ou prejuizos causados em decorréncia da
execugao dos servigos;

IV - apresentar relagao das pessoas credenciadas a prestagao dos servigos, a qual devera
ser controlada pelo executor do Contrato e/ou pelo 6rgao fiscalizador.

V - cumprir o disposto nos Anexos da Concorréncia n® 05/2008.
§2° A contratada fica compelida a manter, durante toda a execugdo do contrato, em
compatibilidade com as obriga¢gdes por ela assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e
qualificacao exigidas na licitagao.
§ 3% A contratada dever4d manter preposto, aceito pelo contratante, durante o periodo de
vigéncia do Contrato, para representa-la sempre que for necessario.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZAGAO
A execugdo dos servicos serd acompanhada e fiscalizada por executor do contrato,
especialmente designado, que anotara em registro préprio todas as ocorréncias, determinando o
que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados, além das atribuicoes
contidas nas Normas de Execugao Orgamentéria e Financeira.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO
O recebimento do objeto deste contrato sera efetuado mediante recibo, definitivamente,
referente a parcela da obrigagao contratual cumprida, que devera corresponder aoc més comercial
ou sua frag&o, no caso da execugao ocorrer durante apenas parte do periodo do més comercial.
Paragrafo Unico - O contratante rejeitard& os servicos em desacordo com as
especificagdes, cabendo a contratada o 6nus decorrente da rejeigao, incluindo prazos e despesas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo analisados pelos representantes legais das partes, com o intuito

de solucionar o impasse, sem que haja prejuizo para nenhuma destas, tendo por base o que
dispéem a Lei n? 8.666/93 e demais legislagdes vigentes aplicaveis a espécie.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DA VINCULACAO
O teor do Edital e seus Anexos, na modalidade Concorréncia n® 05/2008, e a proposta da
contratada, sdo partes integrantes deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO
Fica eleito o Foro do Brasilia, Distrito Federal, para dirimir eventuais duvidas relativas ao
cumprimento deste contrato.
E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente Contrato, do qual extrairam-se 03
(trés) vias, para um so6 efeito, as quais, depois de lidas, sédo assinadas pelos representantes das
partes e pelas testemunhas abaixo.

Brasilia, DF, em de de 2008.

CONTRATANTE

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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Oficio n2 198/2008 - SELIC

Brasilia-DF, 28 de outubro de 2008.

Prezados Senhores,
Com relagao a Concorréncia n? 05/2008, objetivando a contratacdo de servico de
vigilancia armada e de recepcionistas e de Agentes de Portaria nas dependéncias dos Edificios
Sede e Anexo do TCDF, informamos o que se segue, tendo em vista os questionamentos

apresentados pelas empresas Brasfort Empresa de Seguranca Ltda. e Servi — Seguranca e
Vigilancia de Instalacoes Ltda.

QUESTIONAMENTO n2 01: BRASFORT — Qual é o prazo de vigéncia da garantia para participar
na licitacéo, prevista no Capitulo XVII do Edital?

RESPOSTA: 30 (trinta) dias.

QUESTIONAMENTO n2 02: SERVI — Entendemos que para atendermos o subitem 4.1.1 letrah e
subitem 17.1, podemos apresentar uma Carta de Fianga bancaria onde o original da mesma
seguira junto com os documentos de habilitagdo, nosso entendimento esta correto? Caso néo
esteja gentileza nos esclarecer como devemos proceder para caucionar.

RESPOSTA: Sim.

Para maiores informagdes entrar em contato pelos n®® 3314-2147 ou 3314-2202 ou ainda
pelo fax n.2 3314-2219.

Atenciosamente,

Henrique de Freitas Soares
Pregoeiro
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